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Expediente:
Federacéo das Associagoes de Municipios do Rio Grande do Sul —
FAMURS

Diretoria da FAMURS

CONSELHO DE ADMINISTRAGAO — GESTAO 2023/2024

Presidente:
Luciano Liborio Baptista Orsi (PDT)
Campo Bom - AMVAG

Vice-Presidentes:
Jonas Fernando Hauschild (PDT)
Tucunduva - AMUFRON

Marcelo Arruda — (PTB)
Barra do Rio Azul - AMAU

Mario Augusto Freire Gongalves (PP)
Dom Pedrito — ASSUDOESTE

José Alberto Panosso (MDB)
Frederico Westphalen — AMZOP

Carlos Alberto Bohn (PSDB)
Mato Leido - AMVARP

Evandro Massing (PT)
Palmeira das Miss6es —- AMZOP

Gilson Adriano Becker (PSB)
Vera Cruz - AMVARP

O Diéario Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul é uma
solucdo voltada & modernizagdo e transparéncia da gestdo municipal.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS
DO NORTE DO RIO GRANDE DO SUL

ADMINISTRACAO
RETIFICACAO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N°
003/2023

O Presidente do COMUNORS, torna publico, que retificou, PRE n°
003/2023-RP, Cores dos. Itens: 2-amarela, 3 — azul, 4-branca e 5-
vermelha, demais disposi¢des do edital ora retificado permanecem
inalteradas.

Trindade do Sul-RS, 14 de novembro de 2023.

DIEGO MARTINELLI BERGAMASCHI
Presidente
Publicado por:
Cleonice Anibaletto Dos Santos
Cédigo Identificador:40899FB0

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO INTERMUNICIPAL
DOS MUNICIPIOS ALTO JACUI E ALTO DA SERRA DO
BOTUCARAI

COMAJA
EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

O Consorcio de Desenvolvimento Intermunicipal dos Municipios do
Alto Jacui e Alto da Serra do Botucarai RS — COMAJA/RS — inscrito
sob 0 CNPJ n° 03.656.200/0001-95 torna publico o credenciamento da
empresa B C ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n°
40.225.432/0001-15, no Processo: 056/2023, Chamamento Publico /
Credenciamento n° 01/2023, cujo objeto é o credenciamento de
pessoas juridicas nas areas de engenharia em suas categorias e
arquitetura. Base Legal: Lei n° 8.666/1993 e suas alteragBes. Data do
termo de credenciamento: 14/11/2023.

Ibiruba/RS, 14 de novembro de 2023.

Registre-se
Publique-se

ABEL GRAVE
Presidente do COMAJA
Publicado por:
Liliane Beatriz de Godoy
Cadigo ldentificador:FB57A61C

COMAJA
EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

O Consorcio de Desenvolvimento Intermunicipal dos Municipios do
Alto Jacui e Alto da Serra do Botucarai RS — COMAJA/RS — inscrito
sob 0 CNPJ n° 03.656.200/0001-95 torna publico o credenciamento da
empresa GAMA-Z ENGENHARIA LTDA, inscrita no CNPJ n°
36.092.412/0001-46, no Processo: 056/2023, Chamamento Publico /
Credenciamento n® 01/2023, cujo objeto é o credenciamento de
pessoas juridicas nas &reas de engenharia em suas categorias e
arquitetura. Base Legal: Lei n° 8.666/1993 e suas alteracfes. Data do
termo de credenciamento: 14/11/2023.

Ibirub&/RS, 14 de novembro de 2023.

Registre-se
Publique-se

ABEL GRAVE
Presidente do COMAJA
Publicado por:
Liliane Beatriz de Godoy
Cadigo ldentificador:D031B607

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO NORDESTE
DO RS

ADMINISTRAGAO - CIRENOR
ATO N°429/2023. PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°417/2023

Certifico que foi realizado no dia 14/11/2023 o seguinte Termo
Aditivo figurando como contratante 0 CIRENOR e de outro lado a
contratada agora identificada:

ATO N° 429/2023. PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°417/2023. Contratada:
HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOAO, inscrita no CNPJ sob n°
95.324.638/0001-94, firmam o presente ato conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - Com base no CHAMAMENTO
PUBLICO N° 003/2022 e diante da solicitagio feita pelo prestador
credenciado, as partes celebram o presente termo com objetivo de
INCLUIR os exames descritos abaixo, 0s quais serdo realizados pelos
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Meédicos ja credenciados Dr. José David Kartabil, a Dra. Maria Do
Rosario Ferronato Martins e o Dr. Marcio Luiz de Abreu.

CISTOSCOPIA COM/OU SEM BIOPSIA R$583,00
ECOCARDIOGRAFIA TRANSTORACICA - ECOCARDIOGRAMA - R$ 262.35
COM LAUDO !

COLONOSCOPIA COM BIOPSIA R$ 636,00

CLAUSULA SEGUNDA - inalteradas as demais clausulas do
instrumento original.

E por estarem, as partes, justas e contratadas, firmam o presente
contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um Unico efeito,
na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Sananduva — RS, 14 de novembro de 2023.

ULISSES CECCHIN
Presidente do CIRENOR
Publicado por:
Mariana Gomes Vedana
Cadigo ldentificador:CA711DEF

ADMINISTRAS}AO - CIRENOR
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 430/2023

Certifico que foi realizado no dia 14/11/2023 o
seguinte Termo Aditivo figurando como contratante o
CIRENOR e de outro lado a contratada agora
identificada:

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 430/2023.
Chamamento Publico 003/2022. Contratada: JUSCENIA LIRA
PICOLOTTO ME, inscrita no CNPJ sob n® 95.123.659/0001-41,
firmam o presente ato conforme segue:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO. O presente contrato tem
por objeto a execucdo de servicos técnicos - profissionais
especializados, na AREA DA SAUDE, aos usuérios dos servicos de
salde dos municipios consorciados, a serem prestados pelo
PRESTADOR CREDENCIADO ao CIRENOR, elencados em
declaragdo anexa, com pregos conforme tabela do CIRENOR.

CLAUSULA SEGUNDA - O presente Contrato vigorara pelo prazo
de 1 (um) ano, com prorrogagdo automatica por iguais e sucessivos
periodos, exceto manifestacdo em contrario de qualquer das partes,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

E por estarem, as partes, justas e contratadas, firmam o presente
contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um Unico efeito,
na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Sananduva — RS, 14 de novembro de 2023.

ULISSES CECCHIN
Presidente do CIRENOR
Publicado por:
Mariana Gomes Vedana
Cadigo Identificador: AS5ECA1B

OBJETO: Aquisigdo eventual e futura de colchdes de solteiro, casal e
de berco para manutencédo dos servigos dos Municipios consorciados,
conforme Anexo | — Termo de Referéncia, integrante deste edital.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:59 h do dia 17 de
novembro de 2023.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: As 09h do dia 17 de novembro de
2023.

O Edital e seus anexos estdo disponiveis a partir do 01 de novembro
de 2023, nos seguintes locais: www.cpsinos.com.br e
www.portalcompraspublicas.com.br

Novo Hamburgo (RS), 01 de novembro de 2023

MICHELE RECKTENWALD-.
Diretora Executiva do CP Sinos

MAIARA PRETTO RIBEIRO-
Pregoeira.
Publicado por:
Michele Recktenwald
Cddigo Identificador:1625840E

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE MARIANA PIMENTEL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONSORCIO PUBLICO DA ASSOCIACAO DOS
MUNICIPIOS DO VALE DOS SINOS

DIRETORIA .
AVISO DE EDITAL DE LICITACAO

AVISO DE EDITAL DE LICITAQAO

CONSORCIO  PUBLICO DA  ASSOCIACAO DOS
MUNICIPIOS DO VALE DO RIO DOS SINOS — CPSINOS,
torna puablico, para conhecimento dos interessados que realizara
licitagdo, como segue:

PREGAO ELETRONICO N.° 08/2023.

REGISTRO DE PRECOS N.° 06/2023.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA
REGULAMENTA O PROCEDIMENTO PARA CONCESSAO
PRECARIA DE USO INDIVIDUALIZADO DE ESPACO
PUBLICO NO MUNICIPIO DE MARIANA PIMENTEL PARA
FEIRA DO EVENTO “MARIANA EM FESTA 2023”, A SER
REALIZADO NOS DIAS 02, 09, 10 E 16 DE DEZEMBRO DE
2023.

DECRETO MUNICIPAL N° 1.817, DE 14 DE NOVEMBRO DE
2023.LUIZ RENATO MILESKI GONCZOROSKI, Prefeito
Municipal de Mariana Pimentel, no uso de suas atribuicbes legais
descritas no art. 66, e art. 80 da Lei Orgéanica Municipal;

Considerando a necessidade de se regulamentar o uso desses espagos,
de forma a observar os principios da legalidade e isonomia que regem
a administracdo publica, DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado o procedimento para a concessao precaria
para uso individualizado de espago publico no Municipio de Mariana
Pimentel para feira do evento “Mariana em Festa 2023” a ser
realizado nos dias 02, 09, 10 e 16 de dezembro de 2023.

Art. 2° A concessdo precéria de uso se limita a 05 (cinco) espacos
individuas, com os respectivos valores:

I — R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por dia para espacos
destinados & comida e bebida; e

Il — R$ 50,00 (cinquenta reais) por dia para os espacos destinados ao
artesanato, vestuario, aromatizadores, bazar, perfumaria e plantas
ornamentais.

Art. 3° A concessdo precéria para 0 uso individualizado de espaco
publico serd implementada mediante chamada publica, que sera aberta
para o credenciamento dos interessados.

Art. 4° A concessdo precaria de uso individualizado de espago publico
sera concedida mediante autorizacéao especifica.

Art. 5° O espaco publico objeto de concessdo precéria de uso
individualizado, sera numerado, e compreende a metragem 4m?
(2x2m).

§ 1° O Municipio disponibilizara 01 (um) ponto de energia elétrica de
220V por espago, devendo os credenciados observarem as normas
técnicas de seguranca.

§ 2° Os locais dos espagos individualizados serdo designados
mediante sorteio dentre os credenciamos na chamada publica.
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Art. 6° A concessdo precéria de uso individualizado de espaco publico
podera ser requerida exclusivamente para pessoas fisicas e juridicas
que residam no municipio:

I — exponham produtos de agricultura familiar produzidos no
Municipio;

Il - ndo possuam débitos junto ao Municipio;

111 - sejam residentes no Municipio.

Art. 7° O requerimento de concessdo precaria de uso do espago
publico devera ser munido dos seguintes documentos:

I — comprovante de residéncia no Municipio (conta de agua, luz,
telefone ou declaragdo que comprove a residéncia);

Il — cépia do CNPJ, CPF ou RG;

111 — copia de taldo de produtor rural com inscri¢do no Municipio, e
IV — certiddo negativa de débito.

Art. 8° Fica permitida a comercializa¢do dos seguintes produtos:

| — oriundos da agricultura familiar;

Il — artesanais tais como tecido, vela, madeira, EVA e plastico;

111 — aromatizadores de ambiente;

IV — bazar tais como bijuterias, cama, mesa, banho, balBes,
lampadinhas, brinquedos, artigos afins, todos inspecionados e
inscritos no Inmetro;

V — perfumaria tais como maquiagem, perfume e afins;

VI — vestuério e acessorios, mediante emissdo de nota fiscal, tais
como, roupas, lingeries e afins, sendo vedado experimentar no local;
VII - balas, chocolates, rapaduras e afins;

VIII — sobremesas;

IX — compotas e geleias de frutas;

X — temperos e afins;

X1 — alimentos de consumo imediato tais como rissoles, pastel assado,
churrasquinho, crepe, batata frita, entreveiro, pizza e afins;

XII — pées, bolos, bolachas e afins;

X111 - sorvetes e picolés;

X1V - vinhos, licor e espumantes, sendo vedado o consumo local;

XV - chocolates artesanais, e

XVI - plantas ornamentais.

XVII - bebida destilada tais como caipirinha e capeta;

Art. 9° Os produtos de origem animal deverdo possuir selo emitido
pelo Servigo de Inspecdo Municipal (S.1.M).

Art. 10 Os produtos que necessitam de refrigeracdo deverdo estar
condicionados em ambiente refrigerado nos termos das normas
sanitarias.

Art. 11. As feiras do evento ‘“Mariana em Festa 2023”, em caso de
intempérie, poderdo ser transferidos para outras datas ou ainda
cancelados.

§ 1° Ndo sera exigido o pagamento de nova taxa aos credenciados.

§ 2° Ndo sera devida qualquer espécie de ressarcimento por eventuais
danos sofridos pelos credenciados.

Art. 12. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARIANA
PIMENTEL/RS, em 14 de novembro de 2023.

LUIZ RENATO MILESKI GONCZOROSKI,
Prefeito Municipal.

Publicagéo
Periodo: 30 (trinta) dias, a contar da data de 14/11/2023.
Local: Diario Oficial da FAMURS e mural de exposicéo do atrio deste
Orgdo.
Publicado por:
Cristiane Korpalski Nunes
Cddigo Identificador:2C3A510B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA
NOMEIA ASSESSOR JURIDICO.

PORTARIA N°, 331, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.LUIZ
RENATO MILESKI GONCZOROSKI, Prefeito Municipal de
Mariana Pimentel, no uso de suas atribui¢@es legais,

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. DANIEL DIAS RIBEIRO, Assessor Juridico,
Padrdo CCO7, nos termos da Lei n°. 886 de 17 de setembro de 2019 e
suas alteraces, a contar de 07 de novembro de 2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARIANA
PIMENTEL, 13 de novembro de 2023.

LUIZ RENATO MILESKI GONCZOROSKI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.

Publicagdo:
Periodo: 30 dias, a contar da data de 13/11/2023.
Local: Mural de exposicéo deste 6rgéo.
Publicado por:
Cristiane Korpalski Nunes
Cadigo ldentificador:CD3EF933

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA
NOMEIA A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
DO MUNICIPIO DE MARIANA PIMENTEL.

PORTARIA N°. 332, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.
LUIZ RENATO MILESKI GONCZOROSKI, Prefeito Municipal
de Mariana Pimentel, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

NOMEAR a Sra. SIMONE TURATO para exercer o cargo de
Secretaria Municipal de Agricultura, no Padrdo Subsidio, nos termos
do Art. 19 da Lei n° 886, de 17 de setembro de 2019 e suas
alteracoes, a contar de 13 de novembro de 2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARIANA
PIMENTEL, 13 de novembro de 2023.

LUIZ RENATO MILESKI GONCZOROSKI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publique-se.

Publicacéo
Periodo: 30 dias, a contar da data de 13/11/2023.
Local: Mural de exposicao deste 6rgao.
Publicado por:
Cristiane Korpalski Nunes
Cadigo ldentificador:FA5C3116

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA
INEXIGIBILIDADE 16/2023 - CONTRATO 145/2023

Mariana Pimentel, 14 de novembro de 2023.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE N° 16/2023 E CONTRATO
145/2023

Partes: MUNICIPIO DE MARIANA PIMENTEL e FRANCIELE
PINTO BANDEIRA ME

Finalidade: Prestacdo de servigos para animagdo musical, com
apresentacdo musical ao vivo da BANDA 10, com duragdo de 02
(duas) horas, a se realizar no dia 02 de dezembro de 2023, no turno da
noite, no Ginasio de Esportes Municipal, no evento que fara parte da
programacao natalina do Municipio de Mariana Pimentel.
Fundamentacdo Legal: Art. 25, inciso 111, da Lei n.° 8.666/93.
Valor: R$ 10.000,00 (dez mil reais).
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Publicado por:
Cristiane Korpalski Nunes
Cadigo Identificador:44AF481C

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA
EDITAL 89/2023 - PE 81/2023 - RETIFICACAO

Mariana Pimentel, 16 de novembro de 2023.
RETIFICACAO DE EDITAL

Pregdo Eletrénico N.° 81/2023 — Objeto: Aquisicdo de 01 (um)
veiculo automotivo tipo furgdo, transformado em ambulancia,
adaptado para UTI movel, novo, zero quildbmetro. Retifica-se a
descrigdo do item. Altera-se a data limite para propostas, que passara a
ser até as 08h30min do dia 29/11/2023 e sessdo de disputa tera inicio
as 9h do mesmo dia. Edital de retificacdo disponivel no site
www.portaldecompraspublicas.com.br e as propostas deverdo ser
encaminhadas através do sistema. Informagdes pelo fone:
(51)3495.6123.
Publicado por:
Cristiane Korpalski Nunes
Cédigo ldentificador:4A2F820B

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNANCA
CONTRATO 146/2023

EXTRATO DE CONTRATO 146/2023
Partes: MUNICIPIO DE MARIANA PIMENTEL e Q50 EVENTOS
LTDA
Finalidade: Locacdo de 01 (um) grupo gerador de 115 KVA a ser
instalada pelo geradorista, para ser utilizado nos dias 02, 09 e 16 de
dezembro de 2023, nos eventos alusivos ao Natal em Mariana
Pimentel.
Fundamentacdo Legal: Edital 82/2023 — Pregdo Eletrdnico 75/2023.
Valor: R$ 12.900,00 (doze mil e novecentos reais).
Publicado por:
Cristiane Korpalski Nunes
Caddigo Identificador:1A1BBOBA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PROTASIO ALVES

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - LICITACOES
RETIFICACAO DE EDITAL - TOMADA DE PRECOS N°08-
2023-ANEXO 11

RETIFICACAO DE EDITAL
TOMADA DE PRECOS N° 008/2023

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE SEGUROS PARA A FROTA DE
VEICULOS MUNICIPAL.

O Municipio de Protasio Alves comunica aos interessados que fica
alterado do Edital da Tomada de Precos n° 008/2023 os itens : 01 E 03
DO ANEXO II, como segue:

“ANEXO Il — RELACAO DOS OBJETOS E RESPECTIVOS
DESCRITIVOS :

()

ITEM 01- PASSA-SE A CONSIDERAR:

Indenizagéo parcial/integral (danos, roubo, inc.) R$187.690,84 .

ITEM 03- PASSA-SE A CONSIDERAR:
Indenizagéo parcial/integral (danos, roubo, inc.) R$131.918,20.

2 — Considera-se 0 dia 01 do més de dezembro de 2023, as 08:30
horas, para abertura das propostas para o certame supracitado.
3 - Os demais termos e condigdes do Edital permanecem como estdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PROTASIO ALVES,
aos 14 de novembro 2023.

ITAMAR ANTONIO GIRARDI
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

DARLEI CECCHIN
Secretario da Fazenda
Publicado por:
Fabiane Costa
Cadigo Identificador:4E2CB174

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - LICITACOES
RESUMO DE CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS 11/2023

RESUMO DOS INSTRUMENTOS DE CONTRATOS E
TERMOS ADITIVOS
Periodo: 2023-------------

Contratado: Alga Assessoria em Informética LTDA

CPF/CNPJ: 12.135.969/0001-59

Modalidade: DISPENDA DE LICITACAO

Numero da licitagdo: 024/2023

Numero do contrato: CONTRATO N°051/2023

Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes

Objeto: Prestacéo de servicos de sonorizacdo, saldo restante de Ata de
Registro de Precos em vigor.

Data de assinatura: 19/10/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$4.800 (quatro mil e oitocentos reais)

Valor mensal: R$ 400,00 (quatrocentos reais)

Forma de pagamento: O pagamento do valor contratual sera feito
bimestralmente até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao da
prestacdo de dois meses dos servicos, mediante atestado de
recebimento emitido pela responsavel pelo Secretaria Municipal de
Saude, Sr. lvan Pimentel.

Contratado: Douglas Henrique Bortolon Artes E Eventos ME
CPF/CNPJ: 48.430.528/0001.27

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL

Numero da licitagdo: 033/2022

Numero do contrato: CONTRATO N°052/2023

Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes

Obijeto: Prestacéo de servicos de sonorizagdo, saldo restante de Ata de
Registro de Pregos em vigor.

Data de assinatura: 06/11/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$171.578,00 (cento e setenta e um mil reais e
quinhentos e setenta e oito reais)

Forma de pagamento: O pagamento serd efetuado em até 15
(quinze) dias apds a prestacao dos servicos, mediante a apresentacdo
da respectiva Nota Fiscal e ateste de conformidade emitido pela
Secretaria solicitante.

Contratado: Reiflex IndUstria e Comércio de Mdveis LTDA
CPF/CNPJ: 93.920.361/0001-37

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

Numero da licitagdo: 003/2023

Numero do contrato: CONTRATO N°063/2023

Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes

Objeto: Aquisicdo de Equipamentos e Eletrdnicos para manutengdo
das reparticdes publicas municipais.

Data de assinatura: 09/11/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$14.700,00 (catorze mil e setecentos reais)
Forma de pagamento: O pagamento serd efetuado em até 15
(quinze) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, devendo a Nota
Fiscal do bem ser atestada pela Almoxarife Responsavel por seu
recebimento.

Contratado: Rl Empreendimento Comercial LTDA
CPF/CNPJ: 49.495.719/0001-30

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

NuUmero da licitagdo: 003/2023

Numero do contrato: CONTRATO N°062/2023
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Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes

Objeto: Aquisicdo de Equipamentos e Eletrdnicos para manutengdo
das reparticOes pablicas municipais.

Data de assinatura: 09/11/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$89,90 (oitenta e nove reais com noventa
centavos)

Forma de pagamento: O pagamento serd efetuado em até 15
(quinze) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, devendo a Nota
Fiscal do bem ser atestada pela Almoxarife Responsavel por seu
recebimento.

Contratado: Gwec, Industria, Importacdo e Distribuicdo de
Eletronicos LTDA

CPF/CNPJ: 49.329.140/0001-05

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

NUmero da licitagdo: 003/2023

NUmero do contrato;: CONTRATO N°061/2023

Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteracbes

Objeto: Aquisicdo de Equipamentos e Eletrdnicos para manutencdo
das reparticdes pablicas municipais.

Data de assinatura: 09/11/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$2.290,41 (dois mil duzentos e noventa com
quarenta e um centavos)

Forma de pagamento: O pagamento serd efetuado em até 15
(quinze) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, devendo a Nota
Fiscal do bem ser atestada pela Almoxarife Responsavel por seu
recebimento.

Contratado: Rednov Ferramentas LTDA

CPF/CNPJ: 45.769.285/0001-68

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

NUmero da licitacdo: 003/2023

NuUmero do contrato: CONTRATO N°060/2023

Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes

Objeto: Aquisi¢do de Equipamentos e Eletrénicos para manutencéo
das reparticOes pablicas municipais.

Data de assinatura: 09/11/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$1.577,64 (um mil quinhentos e setenta e sete
reais com sessenta e quatro centavos)

Forma de pagamento: O pagamento serd efetuado em até 15
(quinze) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, devendo a Nota
Fiscal do bem ser atestada pela Almoxarife Responsavel por seu
recebimento.

Contratado: Formigari Comércio de Mdveis LTDA

CPF/CNPJ: 42.727.372/0001-64

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

NUmero da licitacdo: 003/2023

Numero do contrato: CONTRATO N°059/2023

Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteragdes

Objeto: Aquisi¢do de Equipamentos e Eletrénicos para manutencao
das reparticOes pablicas municipais.

Data de assinatura: 09/11/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$3.800,00 (trés mil e oitocentos reais)

Forma de pagamento: O pagamento serd efetuado em até 15
(quinze) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, devendo a Nota
Fiscal do bem ser atestada pela Almoxarife Responsavel por seu
recebimento.

Contratado: Griebler e Griebler LTDA

CPF/CNPJ: 30.195.733/0001-90

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

NUmero da licitagdo: 003/2023

Numero do contrato: CONTRATO N°058/2023

Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes

Objeto: Aquisicdo de Equipamentos e Eletrdnicos para manutencdo
das reparticOes pablicas municipais.

Data de assinatura: 09/11/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$5.461,00 (cinco mil quatrocentos e sessenta e
um reais)

Forma de pagamento: O pagamento serd efetuado em até 15
(quinze) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, devendo a Nota
Fiscal do bem ser atestada pela Almoxarife Responsavel por seu
recebimento.

Contratado: TR Tecnologia e Comércio LTDA

CPF/CNPJ: 28.880.531/0002-16

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

NUmero da licitagao: 003/2023

NUmero do contrato: CONTRATO N°057/2023

Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes

Objeto: Aquisi¢do de Equipamentos e Eletrdnicos para manutencéo
das reparticdes publicas municipais.

Data de assinatura: 09/11/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$2.988,00 (dois mil novecentos e oitenta e oito
reais)

Forma de pagamento: O pagamento serd efetuado em até 15
(quinze) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, devendo a Nota
Fiscal do bem ser atestada pela Almoxarife Responsavel por seu
recebimento.

Contratado: Inova Laser e Comunicacdo Visual LTDA

CPF/CNPJ: 28.480.081/0001-93

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

Numero da licitacdo: 003/2023

Numero do contrato: CONTRATO N°056/2023

Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteracdes

Objeto: Aquisi¢do de Equipamentos e Eletrdnicos para manutencao
das reparticdes pablicas municipais.

Data de assinatura: 09/11/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$1.100,00 (um mil e cem reais)

Forma de pagamento: O pagamento sera efetuado em até 15
(quinze) dias apds o recebimento definitivo do objeto, devendo a Nota
Fiscal do bem ser atestada pela Almoxarife Responsavel por seu
recebimento.

Contratado: M. F. Machado Soares

CPF/CNPJ: 03.230.856/0001-41

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

NuUmero da licitacdo: 003/2023

Numero do contrato: CONTRATO N°055/2023

Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteragdes

Objeto: Aquisicdo de Equipamentos e Eletrdnicos para manutengéo
das reparticdes publicas municipais.

Data de assinatura: 09/11/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$4.065,00 (quatro mil e sessenta e cinco reais)
Forma de pagamento: O pagamento sera efetuado em até 15
(quinze) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, devendo a Nota
Fiscal do bem ser atestada pela Almoxarife Responsavel por seu
recebimento.

Contratado: Aclara Comércio de Informética Eirelli

CPF/CNPJ: 14.228.157/0001-83

Modalidade: PREGAO ELETRONICO

NuUmero da licitacdo: 003/2023

Numero do contrato: CONTRATO N°054/2023

Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteragdes

Objeto: Aquisicdo de Equipamentos e Eletronicos para manutencdo
das reparticGes publicas municipais.

Data de assinatura: 09/11/2023

Vigéncia: 12 meses

Valor contratual: R$22.990,00 (vinte e dois mil, novecentos e
noventa reais)

Forma de pagamento: O pagamento sera efetuado em até 15
(quinze) dias apds o recebimento definitivo do objeto, devendo a Nota
Fiscal do bem ser atestada pela Almoxarife Responsavel por seu
recebimento.

Contratado: F.L Milkievicz LTDA
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CPF/CNPJ: 37.282.550/0001-50
Modalidade: PREGAO ELETRONICO
NUmero da licitagdo: 003/2023
Numero do contrato: CONTRATO N°053/2023
Fundamento legal: Lei Federal 8666/93 e suas alteragdes
Objeto: Aquisi¢do de Equipamentos e Eletrénicos para manutencéo
das reparticdes pablicas municipais.
Data de assinatura: 09/11/2023
Vigéncia: 12 meses
Valor contratual: R$5.400,00 (cinco mil e quatrocentos reais).
Forma de pagamento: O pagamento sera efetuado em até 15
(quinze) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto, devendo a Nota
Fiscal do bem ser atestada pela Almoxarife Responsavel por seu
recebimento.
Publicado por:
Fabiane Costa
Cadigo Identificador:828193BD

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE RIO GRANDE

_CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
PREGAO ELETRONICO AQUISIGAO DE MOBILIARIOS

EXTRATO DE EDITAL

A Cémara Municipal do Rio Grande torna publico para
conhecimento dos interessados que sera realizado Pregédo
Eletronico, n° 014/2023 — AQUISICAO DE MOBILIARIOS. O
edital estd em: riogrande.rs.leg.br Portal para realizacdo do
pregao www.banrisul.com.br ou
www.pregaoonlinebanrisul.com.br

DATA DA ABERTURA: 28/11/2023 Hora: 14h 00m.

Rio Grande, 14 de novebro de 2023.

VER. JULIO CESAR PEREIRA DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Bruno Cotta de Mello Canary
Cadigo ldentificador:3090836B

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE QESTAO
ADMINISTRATIVAE LICITACOES
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO 513/2020

Contrato: n° 513/2020

Termo Aditivo n°. 03/2023

Processo Administrativo n°. 30682/2023 — Termo Aditivo 03 ao
Contrato 513/2020, assinado em 15/10/2023. Contratante: Prefeitura
Municipal de Rio Grande, signatario: Secretario Municipal Deivid
Moraes Mendes (SMGAL) . Contratada: Alexandre Kalil Nader; CPF
469.429.200-53, representado por seu procurador Sr Marcelo Esmério
da Cas, CPF 702.161.850-68. Signatario: Procurador, Sr. Marcelo
Esmerio da Cas. Objeto do termo aditivo: Prorrogacdo de prazo
contratual. Vigéncia: 15/10/2023 a 14/10/2024. Valor total: R$
165.120,00. Fundamentacédo Legal: Artigo 65 da Lei 8.666/93.

Publicado por:
Milene da Fontoura Amaral
Cédigo ldentificador:B86B8F76

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE G~ESTAO
ADMINISTRATIVA E LICITACOES
AVISO DE ABERTURA DE DISPENSA ELETRONICA

DISPENSA ELETRONICA N° 009/2023 SMS — Conserto de
Eletrocardidgrafo. Abertura: 21/11/2023, as 12h45min. O EDITAL
esté disponivel em riogrande.atende.net, https://bll.org.br/ e PNCP.

Publicado por:
Ingrid Cunha Ferreira
Cadigo Identificador:98546220

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DE ADITIVOS

Contratada: Hospital Ana Nery Santa Cruz do Sul. (37°). Objeto:
inclui os Paragrafos Trigésimo Sexto e Trigésimo Sétimo na Clausula
Terceira do contrato (repasse de recursos). Contrato n.°
365/PGM/2021. Processo Administrativo n.° 170/COMPRAS/2021.
Data: 13/11/2023.

Contratada: CRVR - Riograndense de Valorizacdo de Residuos
S/A. (2°). Objeto: inclui a alinea “k” na Clausula Décima Terceira do
contrato. Fundamento: Lei n.° 14.026 de 15 de julho de 2020, art. 2°,
Il e art. 5° 84° da lei Municipal n.° 9.316 de 28 de junho de 2023.
Contrato n° 089/PGM/2022. Processo  Administrativo  n°
188/LIC/SEFAZ/2021. Concorréncia n° 006/2021. Data: 24/10/2023.

Contratada: José Ruan Herbstrith de Lara — EPP. (2°). Objeto:
prorroga o prazo de execucao dos servi¢os por mais 04 (quatro) meses
e prorroga o prazo de vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses.
Fundamento: alineas “a” e “a.1” da Clausula Terceira do contrato.
Contrato n.° 397/PGM/2022. Processo  Administrativo n.°
122/LIC/SEFAZ/2022. Tomada de Pregos n.° 017/2022. Data:

30/10/2023.

Contratada: Tazay Transportes Ltda. (1°). Objeto: altera a redacéo

da Clausula Décima Segunda e inclui a Clausula Décima Terceira no

contrato. Fundamento: Lei n.° 14.026 de 15 de julho de 2020, art. 2°,

Il e art. 5° 8§4° da lei Municipal n.° 9.316 de 28 de junho de 2023.

Contrato  n° 281/PGM/2023. Processo  Administrativo n.°
154/COMPRAS/2023. Data: 01/11/2023.

Publicado por:

Lucas Martinez Kist

Caddigo Identificador:86C65D9B

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
AVISO DE JULGAMENTO A TOMADA DE PRECOS N° 31/23

O Municipio de Santa Cruz do Sul - RS torna publico que julgou
HABILITADAS todas as licitantes participantes: REALIIZE
CONSTRUTORA E MATERIAIS DE CONSTRUGCAO LTDA ME,
HERBSTRITH ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA EPP; N.
FELTEN ME, EFEITO COMERCIO E CONSTRUGOES LTDA ME
e CONSTRUSIL CONSTRUTORA LTDA EPP. Apos a abertura dos
envelopes de propostas, todas as empresas foram consideradas
classificadas. Assim, declara-se VENCEDORA da licitagcdo, com a
apresentacdo do menor preco, a empresa EFEITO COMERCIO E
CONSTRUCOES LTDA., conforme Ata de Julgamento. Abre-se 0
prazo recursal de 05 (cinco) dias tuteis do artigo 109, I, “b”, da lei
8.666/93, a contar da publicacéo oficia
Publicado por:
Marcos Luis Diehl
Cadigo Identificador:B67C96A2

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
AVISO DE ABERTURA PROPOSTA PRECOS
CONCORRENCIA 004/2023

O Municipio de Santa Cruz do Sul - RS torna publico que fica

redesignada a data de 21/11/23, as 8h para abertura dos envelopes de
precos da licitagdo acima citada.

Publicado por:

Marcos Luis Diehl

Cddigo Identificador:F950479C

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E
REGULARIZACAO FUNDIARIA
EDITAL DE NOTIFICACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO SUL -
RS, vem por meio deste notificar a todos os moradores, ocupantes
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internos, lindeiros, Confrontantes Externos e a quem interessar que 0
Nucleo Urbano denominado EUCALIPTOS, em formato de
REURB-S, através da Lei Federal n® 13465/2017 e Decreto n°
9310/2018, em cumprimento ao dever de Regularizacdo da area objeto
da acdo de execugdo autuada sob o n° 026/1.19.0001640-4, ajuizada
em desfavor do Municipio de Santa Cruz do Sul pelo Ministério
Publico, apds as conclusdes do Inquérito Civil n° 00861.00098/2003,
Que tem por objeto “Apurar a ocupagdo em areas publicas no
Loteamento Eucaliptos”, em Santa Cruz do Sul, com as seguintes
caracteristicas:

Descricdo Sucinta da area: Um ndcleo Urbano com a area
superficial de 5.051,10 m? (cinco mil e cinquenta e um metros e dez
decimetros quadrados), localizado nos fundos do Loteamento
Eucaliptos em Santa Cruz do Sul, a Norte compreendido nos
quarteirdes A e C deste loteamento, formado pelas Ruas Projetada IV
(Amaro de Fatima Peixoto Vieira), Rua Projetada I11 (Lauro Eni Alves
da Silva), Rua Projetada Il (Carlos Carvalho), Rua Projetada | (das
Macieiras) e Area de Preservacdo Permanente, zona Urbana do
Municipio de Santa Cruz do Sul- RS, ocupando parte das Matriculas
n° 62.111, 62.112, 62.075, 62.058, 62.059, 62.060 registrada no
Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Santa Cruz do Sul- RS.

Ficam o(s) abaixo nominado(s), NOTIFICADOS(s):

Angela Marines Zietzke — 719.126.060-20

Luis Carlos dos Santos Lopes — 588.473.240-68

Paulo Augusto Gomes — 605.168.600-20

Suzi Teresinha Ferrarezi — 914.790.020-20

Marilda de Lourdes da Silva — 837.120.620-87

Ana Cristina de Oliveira Gomes — 822.353.840-72

Construtora e Urbanizadora Rech Ltda — CNPJ: 90.286.618/0001-52

Os confinantes externos terdo 30 (trinta) dias para a manifestacdo
conforme Artigo 31, § 1° da Lei n° 13.465/2017. Igualmente, a
auséncia de manifestagdo serd interpretada como concordancia com a
demarcagdo urbanistica e com a instauracdo da REURB, nos termos
do § 3° do art. 20 e § 6° do art. 31, conforme faculta a Lei Federal n°
13.465/2017.

As impugnagdes cabiveis, contrarias ou adversas ao objeto deste ato
deverdo ser apresentadas no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
da publicacdo deste edital, em Jornal da Regido, ou por meio
Eletronico no DOM (Diario Oficial Municipal), sendo que as
impugnacBes poderdo ser protocoladas na Secretaria Municipal de
Habitacdo e Regularizacdo Fundidria, localizada na Rua Coronel
Oscar Rafael Jost, 1551, nesta cidade, nos dias Uteis.

Transcorrido o prazo legal para manifestacdes, considerar-se-4 como
aceite os elementos dessa notificagdo, inclusive pelos Lindeiros
Internos e Confrontantes Externos ao Nucleo, conforme prevé artigo
31, § 1°da Lei Federal n° 13.465/2017.

Santa Cruz do Sul, 06 de novembro de 2023.

HELENA HERMANY
Prefeita Municipal de Santa Cruz do Sul/RS
Publicado por:
Tatiana Fanck
Cddigo Identificador:D5SFE3A29

SANDRA MARISA ROESCH BACKES, Prefeita Municipal de
Sinimbu, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes
legais, RESOLVE, interromper, por motivo de interesse publico, as
FERIAS do Chefe de Setor, Sr. JEFERSON AUGUSTO STAUB,
matricula 1.417/7, ja totalmente pagas de 13/11/2023 a 22/11/2023,
no dia 14/11/2023, sendo que este 01 (um) dia Gtil de convocagdo sera
gozado posteriormente.

Gabinete da Prefeita, 14 de novembro de 2023.

SANDRA MARISA ROESCH BACKES
Prefeita Municipal

Publicado por:
Rafael Ghisleni
Cadigo Identificador:81A6E46D

SECRETARIA FINANGCAS E PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 064/2023

O MUNICIPIO DE SINIMBU, RS, torna piblica a seguinte licitagio:

Pregéo Eletrdnico n® 064/2023 — REGISTRO DE PRECOS PARA

AQUISICAO DE MATERIAL GENETICO. Data: 28/11/2023 as

09h. Edital contendo detalhes poderdo ser obtidas nos sites:

www.portaldecompraspublicas.com.br, ou www.sinimbu.rs.gov.br.

Maiores Inf. fone (51) 3708-1175; e-mail:
licitacao@sinimbu.rs.gov.br.

Publicado por:

Adilson Hirsch

Cadigo ldentificador:9AD3AED5

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEGRETE

CAMARA MUNICIPAL DE ALEGRETE
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

MODALIDADE OBJETO

V TERMO ADITIVO (PROCESSO ADMINISTRATIVO N
091/2023) AO CONTRATO N° 031/2020 - PRESTAGAO DE
PREGAO PRESENCIAL|SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E
N° 021/2020 PROCESSO|HIGIENIZAGAO PARA A CAMARA MUNICIPAL DE|
ADMINISTRATIVO  N°| ALEGRETE REALIZADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL DE
091/2023 ALEGRETE E A EMPRESA B SERVICE PRESTADORA DE
SERVIGOS — ATRAVES DO PREGAO PRESENCIAL N° 021/2020|
E PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 067/2020.

Alegrete, RS, 14 de| Luciano Belmonte Ribeiro

novembro de 2023 Presidente da Camara Municipal de Alegrete

Publicado por:
Jodo Candido Graca Araujo
Cadigo Identificador:877F87E6

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALEGRIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SINIMBU

GABINETE DO PREFEITO
CONVOCA SERVIDOR PUBLICO EM FERIAS

PORTARIA Ng 10.538, de 14 de novembro de 2023.

CONVOCA SERVIDOR PUBLICO EM

FERIAS.

ADMINISTRAGCAO
CONTRATO E DISPENSA

AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 146/2023

A Prefeita Municipal de Alegria, Estado do Rio Grande do Sul, no uso
de suas atribui¢Bes legais e nos termos do artigo 75, inciso |1, da Lei
Federal n° 14.133/2021 de 01 de abril de 2021 e suas alteragdes
posteriores, RATIFICA os procedimentos administrativos da Dispensa
n® 135/2023, referente ao Processo Administrativo n° 228/2023,
datado do dia 14 de novembro de 2023, com base nas justificativas e
no Parecer Juridico apresentadas para atender as exigéncias,
DECLARANDO ASSIM DISPENSAVEL A LICITACAO referente a
contratacio da empresa SKYNET TELECOMUNICACOES LTDA
ME CNPJ 11.149.154/0001-66, para aquisicdo de equipamentos para
ampliar a capacidade de cobertura WIFI e qualificar a rede cabeada do
Centro Administrativo, UBS e demais secretarias do municipio de
Alegria-RS, conforme documentos que compde o0 processo de
dispensa. O Contratante pagard para a empresa contratada pela
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aquisicdo o valor de R$ 15.388,00 (quinze mil trezentos e oitenta e
oito reais).

Alegria - RS, 14 de novembro de 2023.

TERESINHA MARCZEWSKI ZAVASKI
Prefeita Municipal.

CONTRATO N° 251/2023 - CONTRATANTE: Municipio de
Alegria —-RS. OBJETO - O presente contrato tem por objeto a
aquisicdo de equipamentos para ampliar a capacidade de cobertura
WIFI e qualificar a rede cabeada do Centro Administrativo, UBS e
demais secretarias do municipio de Alegria-RS. Dispensa n°
146/2023. Vigéncia: O presente contrato tera vigéncia de 30 (trinta)
dias a contar da data da assinatura do contrato. O Contratante pagara
para a empresa contratada pela aquisicéo dos equipamentos o valor de
R$ 15.388,00 (quinze mil trezentos e oitenta e oito reais), conforme a
proposta vencedora ofertada pela CONTRATADA.
CONTRATADA: SKYNET TELECOMUNICACOES LTDA ME
CNPJ 11.149.154/0001-66. Data: 14.11.2023.

TERESINHA MARCZEWSKI ZAVASKI
Prefeita Municipal.
Publicado por:
Débora da Veiga Fredericheski
Cédigo Identificador:CFFD25A0

09h00min, na sala de reunides da Prefeitura Municipal. Edital no site
almirantetamandaredosul.rs.gov.br. Duvidas/informaces podem ser
enviadas para licitacao@tamandaredosul.com.br ou pelo fone (54)
3615-1143.

Almirante Tamandaré do Sul, 16 de novembro de 2023.

ADIR GIACOMINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eduardo da Silva Ely
Cadigo Identificador: AAE7BB75

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO FELIZ

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALMIRANTE TAMANDARE
DO SUL

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO N° 130/2023

Contratante: Municipio de Almirante Tamandaré do Sul/RS.
Contratada: 46.792.582 MORGANE GHELLER PERON ME, CNPJ
n°. 46.792.582/0001-97. Objeto: Constitui objeto do presente
instrumento, prestacdo de sonorizagdo e iluminagdo para o espetaculo
“A Terra do Nunca”, no dia 01 de dezembro de 2023, a partir das
19h30min, na cidade de Almirante Tamandaré do Sul. A Contratada
deveré fornecer os seguintes equipamentos de som e luzes cénicas:
Painel de Led P5 medindo 5mx3m; 10 moving de 260 watts cada; 50
canhdes de led; maquina de fumaca; 04 microfones sem fio;
trelicamento para o painel de led e iluminago do palco; mesa de som
12 canais; mesa de iluminacédo; cabeamento completo para a estrutura,
e acompanhamento técnico durante o evento. Pagamento: Valor
global R$10.000,00 (dez mil reais), vinculado a Dispensa n°® 83/2023 e
ao Processo Administrativo n® 178.07.05/2023. Prazo: O termo inicial
serd a data de sua assinatura e o final ocorrer na data de 01/12/2023.

Almirante Tamandaré do Sul, 10 de novembro de 2023.

ADIR GIACOMINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luisa Schneider
Cddigo Identificador:30515AD2

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,
ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
EDITAL DE CONCORRENCIA N° 16/2023

O Municipio de Almirante Tamandaré do Sul torna publica a abertura
de licitacdo, modalidade CONCORRENCIA N° 16/2023 — tipo
menor preco por lote, que tem por objeto a contratagdo de empresa
para fornecimento de material e méo de obra visando execucdo e
instalacdo de iluminagdo publica com tecnoclogia LED (item 01); e
instalagdo e execucdo de micro usina de energia fotovoltaica (item
02). Os servigos serdo executados com recursos provenientes de
Contrato de Cédula De Crédito Bancario BRDE n RS-
79.097/CEF/PROCIDADES-SETOR PUBLICO, bem como recursos
proprios da municipalidade. A abertura dos envelopes de
documentacdo e proposta financeira serd no dia 18/12/2023, as

SECRETARIA GERAL DA ADMINISTBACAO
SETOR DE COMPRAS E LICITACOES

JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO FORNECEDOR
DISPENSA DE LICITACAO

BASE LEGAL.: Art. 75, inciso Il da Lei Federal n° 14.133/2021
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para realizacdo de
Concurso Publico para Orgdos da Administragdo Publica para os
cargos de Assistente de Creche, Assistente Social, Médico
Ginecologista e Obstetra, Monitor(a) da Educacdo Bésica, Motorista,
Operador de Maquina, Operério, Psicélogo e Servente, conforme
descrito no Termo de Referéncia, com base no Decreto Municipal °
2.101/2023 e Lei Federal n° 14.133/2021.

Trata o presente expediente a Contratacdo de empresa especializada
para realizacdo de Concurso Publico para Orgdos da Administracio
Pablica para os cargos de Assistente de Creche, Assistente Social,
Médico Ginecologista e Obstetra, Monitor(a) da Educacdo Baésica,
Motorista, Operador de Maquina, Operéario, Psicologo e Servente,
conforme especificado no Termo de Referéncia, expedido pela
Secretaria Geral da Administracdo, solicitante da contratacdo do
referido objeto, através do memorando n® 125/2023.A contratagéo se
justifica tendo em vista a vacancia de cargos e a ocupacdo de
eventuais nomeagoes.

A presente andlise é realizada pela Agente de Contratacéo,
devidamente nomeada pela Portaria n°® 138/2023, a qual designa a
mesma a realizar as contratagcBes diretas do Municipio de Alto Feliz
(dispensa de licitagdo e inexigibilidade) previstas pela Lei n°
14.133/2021.

A escolha da empresa contratada, dar-se-4 em razédo do Art. 75, inciso
Il da Lei Federal n° 14.133/2021, o qual prevé para contratacdo que
tenha por objeto:

Il - contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras.

Segundo pesquisas de precos realizadas pela Secretaria requisitante, a
empresa com menor or¢camento foi LEGALLE CONCURSOS E
SOLUGCOES INTEGRADAS LTDA, inscrita no CNPJ n°
20.951.635/0001-81, com o valor de R$ 21.000,00 (vinte e um mil
reais).

Tendo como base o artigo 3° do Decreto Municipal n® 2.101/2023 de
31/03/2023, foi realizada a divulgacdo do aviso de manifestacdo de
interesse no sitio eletronico oficial e PNCP pelo prazo de 3 (trés) dias
Gteis, visando a sele¢do de propostas adicionais, mais vantajosas, de
eventuais interessados.Foram recebidas as seguintes propostas
adicionais:

1) MAC SERVICOS EDUCACIONAIS LTDA - CNPJ
38.414.442/0001-57. Valor R$ 20.500,00 (vinte mil e quinhentos
reais).

2) PUBLIC JOB SELECAO E TREINAMENTO LTDA — CNPJ
50.580.541/0001-04. Valor R$ 11.870,00 (onze mil, oitocentos e
setenta reais).

Apos andlise da proposta com menor preco e consulta aos documentos
de habilitacio, considera-se a empresa: PUBLIC JOB SELECAO E
TREINAMENTO LTDA — CNPJ 50.580.541/0001-04 — Habilitada.
Ainda, conforme Comunicacdo Interna, entre o setor de compras e o
setor de contabilidade, verificou-se disponibilidade financeira nas
seguintes despesas: 185 (Administragdo), 399 (Obras), 1104
(Educacdo), 2827 (Assisténcia Social) e 4631 (Salde) para
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contratagdo do referido objeto, as quais somadas resultardo no valor
total de R$ 11.870,00 (onze mil, oitocentos e setenta reais).
Realizados todos os procedimentos, considera-se que esta contratacdo
esta em concordancia com as disposicdes da Lei 14.133/2021,
observados os principios que norteiam a contrata¢do publica.

De acordo com Art. 7° do Decreto Municipal 2.101/2023, a
justificativa da razdo da escolha e do preco do contratado sera
publicada, pelo prazo de trés dias Uteis, no Diario Oficial Eletronico
do Municipio. Nesse prazo, todas as empresas participantes poderao
apresentar recurso contra a razdo da escolha da proposta vencedora,
devidamente fundamentada. Caso houver recurso, sera aberto igual
prazo para apresentacéo de contrarrazdes.

Alto Feliz/RS, 14 de novembro de 2023.

MARCIA BRAMBILA
Agente de Contratacéo - Portaria n® 138/2023
Publicado por:
Joicemara da Rocha
Cédigo Identificador:4D7587E9

SECRETARIA GERAL DA ADMINISTBACAO
SETOR DE COMPRAS E LICITACOES

MUNICIPIO DE ALTO FELIZ
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 009/2023

O Municipio de Alto Feliz/RS comunica que estara realizando o
CREDENCIAMENTO de AssociagOes e/ou Entidades com natureza
juridica, interessadas na exploragdo de espaco publico (estandes) para
comercializagdo de produtos durante a 3% Edi¢do do natal Méagico, que
se realizard no dia 17 de dezembro de 2023, na Pra¢a Municipal Prof.
Ervino Aloisio Flach, Centro de Alto Feliz/RS. CONDIQOES PARA
PARTICIPACAO: AssociagBes efou Entidades com natureza
juridica, interessadas, deverdo entregar os documentos e a proposta
financeira, conforme indicado no edital de chamamento, do dia 17 de
novembro de 2023 ao dia 04 de dezembro de 2023. A integra do
edital e seus anexos estdo disponiveis no site www.altofeliz.rs.gov.br.
Demais informacdes pelo fone (51)3445-2704.

Alto Feliz, 14 de novembro de 2023.

ROBES SCHNEIDER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Joicemara da Rocha
Cadigo lIdentificador:D47AE610

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE ALVORADA
RESOLUCAO DE MESA N° 003, DE 09 DE NOVEMBRO DE
2023.

“ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR
DE R$ 1.800.000,00 (UM MILHAO E
OITOCENTOS MIL REAIS).”

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Alvorada, no uso de suas
atribuicdes legais, com fundamento no art. 11 da Lei Municipal n°
3.815/2022,

RESOLVE:

Art. 1°. E aberto crédito adicional suplementar no valor de R$
1.800.000,00 (um milhdo e oitocentos mil reais) para as seguintes
dotagdes orgamentarias:

Orgédo 01 - CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

2001 Manutencédo da Camara de Vereadores

03 3.3.1.90.11.00.00.00 Vencimentos e vantagens fixas ...... R$
1.400.000,00
14 3.3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos terceiros - PJ........ R$
400.000,00

TOTAL R$ 1.800.000,00

Art. 2°. Servira de recurso para cobertura das suplementaces, a
reducdo das dotagdes abaixo relacionadas:

1077 Aquisicdo de Equipamentos e Material Permanente

1 3.4.4.90.52.00.00.00 Equipamentos e Material Permanente.... R$
1.700.000,00

2001 Manutencdo da Camara de Vereadores

11 3.3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos terceiros - PJ....... R$
100.000,00

TOTAL DA REDUCAO R$ 1.800.000,00

Art. 3° Esta Resolucdo de Mesa entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
ALVORADA, em 09 de novembro de 2023.

VER. RODRIGO SOARES FERREIRA
Presidente

Registre-se e Publique-se:

Diretor Geral
Publicado por:
Andrea da Silva Amorim Fagundes
Cadigo Identificador:2D121859

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
NOTIFICACAO

Notificamos os partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e

entidades empresariais, com sede no Municipio de Alvorada/RS,

quanto aos recursos recebidos a titulo de Transferéncia Especiais -

Emenda Parlamentar do Orcamento Geral da Unido, no valor de R$

200.000,00 (duzentos mil reais) para reforma de unidade bésica de

saude no Municipio de Alvorada/RS, cédigo do plano de agdo n°
09032023-035299.

Publicado por:

Luciana Aires Silveira

Cddigo Identificador:0FB37833

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
NOTIFICACAO

Notificamos os partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e

entidades empresariais, com sede no Municipio de Alvorada/RS,

quanto aos recursos recebidos a titulo de Transferéncia Especial -

Emenda Parlamentar do Orcamento Geral da Unido, no valor de R$

150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) para execucdo de obras de

infraestrutura no Municipio de Alvorada/RS, conforme codigo do
plano de acéo n° 09032023-033485.

Publicado por:

Viviani Orio Siemionko

Cddigo ldentificador:4AE188E0

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
NOTIFICACAO

Notificamos os partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e

entidades empresariais, com sede no Municipio de Alvorada/RS,

quanto aos recursos recebidos a titulo de Transferéncia Especial -

Emenda Parlamentar do Orgamento Geral da Unido, no valor de R$

800.000,00 (oitocentos mil reais) para execugdo de obras de

infraestrutura no Municipio de Alvorada/RS, conforme cédigo do
plano de acéo n° 09032023-036028.

Publicado por:

Viviani Orio Siemionko

Cadigo Identificador:B9838441
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
NOTIFICACAO

Notificamos os partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e
entidades empresariais, com sede no Municipio de Alvorada/RS,
quanto aos recursos recebidos a titulo de Transferéncia Especial -
Emenda Parlamentar do Orcamento Geral da Unido, no valor de R$
539.988,50 (quinhentos e trinta e nove mil, novecentos e oitenta e oito
reais e cinquenta centavos) para execucdo de obras de infraestrutura
no Municipio de Alvorada/RS, conforme codigo do plano de agdo n°
09032023-031681.
Publicado por:
Viviani Orio Siemionko
Cédigo Identificador: A15FE966

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA,
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
NOTIFICACAO

Notificamos os partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e

entidades empresariais, com sede no Municipio de Alvorada/RS,

quanto aos recursos recebidos a titulo de Transferéncia Especiais -

Emenda Parlamentar do Orcamento Geral da Unido, no valor de R$

150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), para execucdo de eventos

culturais, beneficiando a populacdo de Alvorada /RS,conforme codigo
do plano de agdo n° 09032023-031096.

Publicado por:

Luciana Aires Silveira

Cadigo ldentificador:3BA68A68

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3.562/2023

Luiz Carlos Telles Lopes, Secretario Municipal de Administrac&o,
no uso de suas atribuicdes legais delegadas através da Portaria
Municipal n° 001/2017;

Resolve:

Remover de acordo com a Solicitacdo de Remocéo de Estatutarios e
Celetistas expedida pela Secretaria Municipal de Trabalho,
Assisténcia Social e Cidadania, conforme Processo protocolizado sob
0 n® 55.417/2023, o servidor Alvaro Douglas Correa, Motorista,
matricula n® 2008103843, nos termos do Art. 38 da Lei Municipal n°
3.670/2022, para desempenhar suas fungbes na Secretaria Municipal
de Salide, a contar de 08 de novembro de 2023.

Secretaria Municipal de Administracdo, aos 07 dias do més de
novembro de 2023.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administragdo

Publique-se:

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora Geral de Recursos Humanos
Publicado por:
Andréia Fortis Gongalves Collet
Cédigo Identificador:8D755E9D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3.563/2023

Luiz Carlos Telles Lopes, Secretario Municipal de Administracéo,
no uso de suas atribuicdes legais delegadas através da Portaria
Municipal n® 001/2017;

Resolve:
Conceder de acordo com o Processo protocolizado sob n°

55.015/2023, ao servidor Marco Anténio Oliveira de Almeida,
Professor, matricula n® 2017108635, Licenca Paternidade, no periodo

de 30 de outubro de 2023 a 13 de novembro de 2023, nos termos do
Art. 127 da Lei Municipal n® 3.670/2022.

Secretaria Municipal de Administracdo, aos 07 dias do més de
novembro de 2023.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracao

Publique-se

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora Geral de Recursos Humanos
Publicado por:
Andréia Fortis Gongalves Collet
Cadigo Identificador:048370BB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3.598/2023

Luiz Carlos Telles Lopes, Secretario Municipal de Administragdo,
no uso de suas atribuigbes legais delegadas através da Portaria
Municipal n® 001/2017;

Resolve:

Conceder de acordo com processo protocolizado sob n°
55.183/2023, a servidora Carla Rodriguez Lucas, Professora,
matricula n° 2007103207, Licenca Falecimento, no periodo de 25
de outubro de 2023 a 27 de outubro de 2023, nos termos do art.
142 §2° da Lei Municipal n° 3.670/2022.

Secretaria Municipal de Administracdo, aos 09 dias do més de
novembro de 2023.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo

Publique-se

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora Geral de Recursos Humanos
Publicado por:
Andréia Fortis Gongalves Collet
Cadigo Identificador:C9B8F5FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3.599/2023

Luiz Carlos Telles Lopes, Secretario Municipal de Administracéo,
no uso de suas atribuigdes legais delegadas através da Portaria
Municipal n® 001/2017;

Resolve:

Conceder de acordo com o0 processo protocolizado sob n°
55.274/2023, a servidora, Camila Sinhorelli Pristupa, Professora,
matricula n°® 2008103639, Licenca Casamento, no periodo de 27 de
outubro de 2023 a 03 de novembro de 2023, nos termos do art. 143 da
Lei Municipal n® 3.670/2022.

Secretaria Municipal de Administracdo, aos 09 dias do més de
novembro de 2023.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administragdo

Publique-se:

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora Geral de Recursos Humanos
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Publicado por:
Andréia Fortis Gongalves Collet
Cadigo Identificador:17C9737E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3.600/2023

Luiz Carlos Telles Lopes, Secretario Municipal de Administracao,
no uso de suas atribuicbes legais delegadas através da Portaria
Municipal n® 001/2017;

Resolve:

Conceder de acordo com processo protocolizado sob n°
55.436/2023/2023, ao servidor Francisco Cristiano Silveira Lucas,
Diretor de Departamento — CC Nivel 1V, matricula n°
2023111255, Licenca Falecimento, no periodo de 30 de outubro de
2023 a 06 de novembro de 2023, nos termos do art. 142 §1° da Lei
Municipal n° 3.670/2022.

Secretaria Municipal de Administracdo, aos 09 dias do més de
novembro de 2023.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretério Municipal de Administragdo

Publique-se

SILVIA MARIA SILVA DOS SANTOS
Diretora Geral de Recursos Humanos
Publicado por:
Andréia Fortis Gongalves Collet
Cédigo Identificador:6EE48FEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3287/2023

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuicdes legais,

Resolve:

Conceder a LEONTINA DE JESUS MACEDO, fiscal, matricula
1992001097, Cdéd. 718, Cod. atual 718-01, a averbacéo de tempo de
servico de 210 (duzentos e dez) dias, ou seja, 07 meses prestados a
Atividade Privada, conforme Certiddo de Tempo de Contribui¢do do
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, para fins de
aposentadoria.

Observagao: Servidora possui vinculo anterior ao ano de 1994
(Matricula: 1992001097, Cdd. 718), sendo assim ratifica-se que o
periodo de 09/03/1992 a 31/12/1994 esta certificado na CTC do INSS.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 16 dias de outubro
de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Aline Lima Soares
Cadigo ldentificador:248A8134

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3295/2023

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:
Conceder a VANDERLEI BUFFLEBEN LEMOS, guarda
municipal patrimonial, matricula 1998100484, Cdd. 3322, Cdd. atual

3322-01, a averbacdo de tempo de servico de 3.719 (trés mil,
setecentos e dezenove) dias, ou seja, 10 anos, 02 meses e 09 dias
prestados a Atividade Privada, conforme Certiddo de Tempo de
Contribuigdo do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, para fins
de aposentadoria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 17 dias de outubro
de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Aline Lima Soares
Cadigo Identificador:74AA8279

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3353/2023

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribui¢des legais,

Resolve:

Conceder a RENATO DOS SANTOS RIBEIRO, guarda municipal
patrimonial, matricula 1998100625, C4d. 3037, Cdd. atual 3037-01, a
averbacdo de tempo de servigo de 2.947 (dois mil, novecentos e
guarenta e sete) dias, ou seja, 08 anos e 27 dias prestados a
Atividade Privada, conforme Certiddo de Tempo de Contribuicdo do
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, para fins de
aposentadoria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 19 dias de outubro
de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Aline Lima Soares
Cadigo ldentificador:EDA9AGA6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3320/2023

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuicdes legais,

Resolve:

Retificar a Portaria Municipal n°® 1731/2011, passando a vigorar a
seguinte redacdo: Conceder a ELIDE MALLMANN BERLANDA
TEIXEIRA, enfermeira, Cddigo Funcional antigo n° 4004, Cdd.
Funcional atual 4004-03, matricula n® 1999101143, a averbagdo de
tempo de servigo de 2.870 (dois mil, oitocentos e setenta) dias, ou
seja, 07 anos, 10 meses e 15 dias prestados a Atividade Privada,
conforme Certiddo de Tempo de Contribui¢do do Instituto Nacional
do Seguro Social — INSS, para fins de aposentadoria.

Observagdes:

Periodo de 06/04/1992 a 28/04/1995 - Considerado especial, ndo
convertido por vedagao expressa em lei.

Servidora possui vinculo CLT com o Municipio de Alvorada, sendo
assim ratifica-se que o periodo de 15/06/1998 a 13/12/1999 esta
certificado na CTC do INSS.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 18 dias de outubro
de 2023.
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JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Aline Lima Soares
Cadigo Identificador: A74C8777

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3344/2023

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuicdes legais,

Resolve:

Conceder a NEUSA MARIA DE SA MAIDANA GOMES,
professor, matricula 2008103844, Cod. 7151, Céd. atual 7151-02, a
averbacdo de tempo de servico de 1.909 (um mil, novecentos e
nove) dias, ou seja, 05 anos, 02 meses e 24 dias prestados a
Atividade Privada, conforme Certiddo de Tempo de Contribui¢do do
Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, para fins de
aposentadoria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 19 dias de outubro
de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretério Municipal de Administragdo

Publicado por:
Aline Lima Soares
Cadigo Identificador:94258BF4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3347/2023

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Conceder a ELIANE MEDIANEIRA MUNARETO DO
NASCIMENTO, professora, matricula 2002101741, C6d. 4623, Cod.
atual 5300-01, a averbacéo de tempo de servico de 1.288 (um mil,
duzentos e oitenta e oito) dias, ou seja, 03 anos, 06 meses e 13 dias
prestados & Atividade Publica — Municipio de Santiago, conforme
Certiddo de Tempo de Contribuigdo do Instituto Nacional do Seguro
Social — INSS, para fins de aposentadoria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 19 dias de outubro
de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administragdo

Publicado por:
Aline Lima Soares
Cadigo ldentificador:74662F9E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3348/2023

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribui¢des legais,

Resolve:

Conceder a ELIANE MEDIANEIRA MUNARETO DO
NASCIMENTO, professora, matricula 2004102097, C6d. 5300, Cdd.
atual 5300-02, a averbacéo de tempo de servico de 974 (novecentos
e setenta e quatro) dias, ou seja, 02 anos, 08 meses e 04 dias
prestados a Atividade Pdblica — Municipio de Nova Santa Rita,
conforme Certiddo de Tempo de Contribui¢do do Instituto Nacional
do Seguro Social — INSS, para fins de aposentadoria.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, aos 19 dias de outubro
de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Aline Lima Soares
Cddigo ldentificador:BO60F87A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3319/2023

José Arno Appolo do Amaral, Prefeito Municipal de Alvorada, no uso
de suas atribuicdes legais;

Resolve

Tornar sem efeito, conforme solicitacdo via Processo n° 48.465/2023,
a PORTARIA MUNICIPAL n° 1770/2023 que concede a ELIDE
MALLMANN BERLANDA TEIXEIRA, enfermeira, cddigo
funcional n° 4004, matricula n® 1999101143, o direito a conversdo, em
tempo comum, o periodo prestado em condigBes especiais que
prejudiquem a saude ou a integridade fisica, compreendido de
01/01/2000 a 12/11/2019, sendo o total de 6.437 (seis mil,
quatrocentos e trinta e sete) dias, multiplicando o tempo especial por
1.2, constitui-se em 7.724 (sete mil, setecentos e vinte e quatro) dias,
ou seja, 21 anos, 01 més e 29 dias para fins de tempo de servigo
destinado a aposentadoria, conforme estabelece o tema 942 do
Supremo Tribunal Federal, aplicando assim as normas da Lei
8.231/1991, do Regime Geral de Previdéncia.

ALVORADA, 18/11/2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Aline Lima Soares
Cddigo Identificador:0D19514C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3668/2023

José Arno Appolo do Amaral, Prefeito Municipal de Alvorada, no
uso de suas atribuicdes legais,

Resolve:
Tornar sem efeito exclusivamente a nomeacdo de Samantha Correa

Vasques, constante na Portaria Municipal n.° 3566/2023, aprovados
em 24° no Concurso Publico n.° 01/2021 para exercer cargo de
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provimento efetivo de Enfermeiro, pois a mesdma passou pro final da
lista de classificacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, ao 14 dia do més de
novembro do ano de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publique-se

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Daniele Fofonca Lavarda
Caddigo ldentificador:94967B57

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3449/2023

José Arno Appolo do Amaral, Prefeito Municipal de Alvorada, no uso
de suas atribuig@es legais;

Resolve

Retificar a Portaria Municipal n® 1857/2023, que concede a JOARES
PAULO SCHMIDT, operério, codigo funcional n® 2151, matricula n°
1994001539, o direito a conversdo, em tempo comum, 0 periodo
prestado em condicBes especiais que prejudiquem a salde ou a
integridade fisica, compreendido entre os periodos: 01/10/1997 a
30/04/2001, 02/09/2011 a 30/04/2012 e 01/03/2017 a 12/11/2019,
passando a vigorar a seguinte redagdo: totalizando 2.423 (dois mil,
quatrocentos e vinte e trés) dias, multiplicando o tempo especial por
1.4, constituem-se em 3.392 (trés mil, trezentos e noventa e dois) dias,
ou seja, 09 anos, 03 meses e 17 dias para fins de tempo de servigo
destinado a aposentadoria, conforme estabelece o tema 942 do
Supremo Tribunal Federal, aplicando assim as normas da Lei
8.231/1991, do regime Geral de Previdéncia.

ALVORADA, 26/10/2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Aline Lima Soares
Cddigo ldentificador:C5ED0271

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3450/2023

José Arno Appolo do Amaral, Prefeito Municipal de Alvorada, no uso
de suas atribuicdes legais;

Resolve

Conceder a SILVANA RODRIGUES MARQUES, fonoaudidloga,
cdd. funcional n° 8488, matricula n® 2011105076, o direito &
conversdo, em tempo comum, o periodo prestado em condigGes
especiais que prejudiquem a salde ou a integridade fisica,
compreendido entre 16/05/2011 a 12/11/2019, sendo o total de 3.037
(trés mil, duzentos e trinta e sete) dias, multiplicando o tempo especial
por 1.2, constitui-se em 3.644 (trés mil, seiscentos e quarenta e quatro)
dias, ou seja, 09 anos, 11 meses e 29 dias para fins de tempo de
servico destinado a aposentadoria, conforme estabelece o tema 942 do
Supremo Tribunal Federal, aplicando assim as normas da Lei
8.231/1991, do regime Geral de Previdéncia.

ALVORADA, 26/10/2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Aline Lima Soares
Codigo ldentificador:1CDF3CDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3540/2023

José Arno Appolo do Amaral, Prefeito Municipal de Alvorada, no uso
de suas atribuices legais;

Resolve

Tornar sem efeito a Portaria Municipal n® 2104/2023 que concede a
VIVIAN HAMANN SMITH, psicologa, cédigo funcional n® 9168,
matricula n® 2012105772, o direito a conversdo, em tempo comum, 0
periodo prestado em condicdes especiais que prejudiquem a satde ou
a integridade fisica, compreendido de 01/05/2015 a 12/11/2019, sendo
o total de 1.591 (um mil, quinhentos e noventa e um) dias,
multiplicando o tempo especial por 1.2, constitui-se em 1.909 (um
mil, novecentos e nove) dias, ou seja, 05 anos, 02 meses e 24 dias para
fins de tempo de servico destinado a aposentadoria, conforme
estabelece o tema 942 do Supremo Tribunal Federal, aplicando assim
as normas da Lei 8.231/1991, do Regime Geral de Previdéncia.

ALVORADA, 01/11/2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Aline Lima Soares
Cadigo ldentificador:F3F80797

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3541/2023

PORTARIA MUNICIPAL n° 3541/2023

José Arno Appolo do Amaral, Prefeito Municipal de Alvorada, no uso
de suas atribuices legais;

Resolve

Conceder a VIVIAN HAMANN SMITH, psicologa, cédigo funcional
n® 9168, matricula n® 2012105772, o direito a conversdo, em tempo
comum, o periodo prestado em condicdes especiais que prejudiquem a
salde ou a integridade fisica, compreendido de 22/05/2012 a
12/11/2019, sendo o total de 2.665 (dois mil, seiscentos e sessenta e
cinco) dias, multiplicando o tempo especial por 1.2, constitui-se em
3.198 (trés mil, cento e noventa e oito) dias, ou seja, 08 anos, 09
meses e 08 dias para fins de tempo de servico destinado a
aposentadoria, conforme estabelece o tema 942 do Supremo Tribunal
Federal, aplicando assim as normas da Lei 8.231/1991, do Regime
Geral de Previdéncia.

ALVORADA, 01/11/2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

Publique-se:
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LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Aline Lima Soares
Cédigo Identificador:FC8081F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 3668/2023

José Arno Appolo do Amaral, Prefeito Municipal de Alvorada, no
uso de suas atribui¢des legais,

Resolve:

Tornar sem efeito exclusivamente a nomeacédo de Samantha Correa
Vasques, constante na Portaria Municipal n.° 3566/2023, aprovados
em 24° no Concurso Puablico n.° 01/2021 para exercer cargo de
provimento efetivo de Enfermeiro, pois a mesma passou pro final da
lista de classificacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alvorada, ao 14 dia do més de
novembro do ano de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMA RAL
Prefeito Municipal

Publique-se

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Daniele Fofonca Lavarda
Cédigo Identificador:BF1874F9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE CANCELAMENTO - REGISTRO DE PRECOS N°.
160/2023

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente TERMO tem por objeto o cancelamento do item 83,
conforme tabela abaixo, da Ata de Registro de Precos n° 160/2023,
oriunda do Pregdo Eletrénico n° 143/2022, cujo objeto € aquisi¢do de
medicamentos humanos do componente basico e injetaveis da
Assisténcia Farmacéutica, conforme Processo n® 45791/2023.

Valor

Item | Descricdo Unid | Marca Qtd Unit

RETINOL 50.000 Ul +
83 COLECALCIFEROL 10.000 Ul -|FRA | TAKEDA/BRAINFARMA| 10.000 R$ 3,5784

FRASCO GOTEJADOR 10ML.

Detentora: Medilar Importac¢ao e Distribui¢do de Produtos Médico
Hospitalares S/A, inscrita no CNPJ sob o n° 07.752.236/0001-23.

Publicado por:
Meline Flores Dos Santos
Cadigo Identificador:B93B96A7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREGAO ELETRONICO N° 089/2023

O Municipio de Alvorada comunica aos interessados que se encontra
aberta licitacdo, na modalidade pregédo eletrnico, cujo objeto é a
contratagcdo de empresas especializadas na prestacdo de servigo de
transporte sanitario para remocdo de pacientes residentes no
Municipio de Alvorada. Data, hora e local das disputas de precos: dia
01 de dezembro de 2023, a partir das 10horas, no site
www.portaldecompraspublicas.com.br. O edital encontra-se a
disposicéo no site alvorada.atende.net e
www.portaldecompraspublicas.com.br,  também  podendo  ser
solicitado pelo e-mail licitacoes-alvorada@alvorada.rs.gov.br.
Maiores informacGes no Departamento de Compras, LicitagBes e
Contratos; Avenida Presidente Getllio Vargas, n° 2266, telefone (51)
3044-8563 ou por meio do e-mail
licitacoesalvorada@alvorada.rs.gov.br, de segunda a sexta feira, das 8

horas e 15 minutos as 11 horas e 45 minutos e das 13 horas e 15
minutos as 16 horas e 45 minutos.
Alvorada, 16 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leandro Anténio da Silva Faller
Cadigo Identificador:92DB3E2E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
020/2023 - A

Termo Aditivo ao Registro de Pregos n® 020/2023 - A — Pregdo
Eletrénico n® 126/2022

Objeto: aquisicdo de medicamentos humanos do componente basico
da Assisténcia Farmacéutica, para abastecimento das farméacias e
unidades de sadde da Secretaria Municipal de Salde — SMS.

CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO

1.1. Altera-se a denominagdo social da detentora da Ata n°
020/2023, firmada entre as partes em 11 de janeiro de 2023, de RS -
Produtos Hospitalares Ltda. para SOMA/RS Produtos
Hospitalares Ltda., inscrita no CNPJ sob 0 n® 06.294.126/0001-00.

Alvorada, 10 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publicado por:
Meline Flores Dos Santos
Cadigo ldentificador:4EA4BBEF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 026/2023

O Municipio de Alvorada comunica aos interessados que se encontra
aberta licitacdo, na modalidade Chamamento Publico, cujo objeto é o
CREDENCIAMENTO de empresas para prestar servigos
ambulatoriais de diagndsticos em exames audiométricos aos usuarios
do Sistema Unico de Salde com a emissao dos respectivos laudos a
serem prestados aos usudrios da rede publica municipal de Alvorada,
mediante autorizagdo da Secretaria Municipal da Sadde. Os pedidos
serdo recebidos a partir do dia 21 de novembro de 2023, as 10horas,
através do e-mail licitacoes-alvorada@alvorada.rs.gov.br. Edital na
integra: alvorada.atende.net ou por e-mail.

Maiores informagGes no Departamento de Compras, Licitagdes e
Contratos; Avenida Presidente Getulio Vargas, n® 2266, telefone (51)
3044-8563 ou por meio do e-mail
licitacoesalvorada@alvorada.rs.gov.br, de segunda a sexta feira, das 8
horas €15 minutos as 11 horas e 45 minutos e das 13 horas e 15
minutos as16 horas e 45 minutos.

Alvorada, 16 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leandro Anténio da Silva Faller
Cadigo ldentificador:F56DB27B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
229/2023 - A

Termo Aditivo ao Registro de Precos n°® 229/2023 A — Pregédo
Eletrénico n° 007/2023

Obijeto: aquisi¢do de materiais de enfermagem para uso nas Unidades
de Saude da Secretaria Municipal de Saude.
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CLAUSULA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

1.1. Altera-se a denominacdo social da detentora da Ata n°
229/2023, firmada entre as partes em 1° de setembro de 2023, de RS -
Produtos Hospitalares Ltda. para SOMA/RS Produtos
Hospitalares Ltda., inscrita no CNPJ sob 0 n° 06.294.126/0001-00.

Alvorada, 10 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publicado por:
Meline Flores Dos Santos
Cddigo Identificador:29532426

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 77/2023 B - TOMADA
DE PRECOS N° 001/2023

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 77/2023 B - Tomada de
Pregos n® 001/2023

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1. DO PRAZO DE EXECUQAO

Prorroga-se o prazo de execucdo do Contrato No 77/2023, por mais 90
(noventa) dias, do dia 11 de

novembro de 2023 a 09 de fevereiro de 2023, conforme Clausula
Quinta, Item 5.2 do contrato e

solicitacdo da Secretaria Municipal de Educagdo através do Processo
53162/2023 e Cl no 38/2023;

Contratada: Arpros Servigos Especializados Ltda., CNPJ sob o n°
42.081.341/0001-89.

Alvorada, 10 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Denian Josué Nunes Menezes
Cédigo Identificador:09F577A4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN[STRACAO
CONTRATO N° 221/2023 - PREGAO ELETRONICO 078/2023

CONTRATO N° 221/2023 — Pregéo Eletronico 078/2023

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Aquisicdo de camisetas manga curta para atividades pedagogicas:
Feira do Livro, Proerd e Fecea, conforme descricdo detalhada dos
itens constantes no ANEXO | do Edital.

Valor total do contrato: R$ 12.992,00 (doze mil, novecentos e
noventa e dois reais).

Contratada: Rayor Confecces Ltda. - CNPJ sob o n°
40.015.985/0001-43

Alvorada, 14 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isoéte Oliveira de Senna Capiotti
Cadigo ldentificador:2CA400E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 101/2023 A - TOMADA
DE PRECOS N° 004/2023

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 101/2023 A - Tomada de
Precos n° 004/2023

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

ALTERACAO DO NOME EMPRESARIAL

1.1. O presente Termo Aditivo tem como objeto a alteracdo da
denominagdo social da CONTRATADA no Contrato n® 101/2023,
firmado entre as partes em 05 de maio de 2023;

1.2. Fica registrada a alteracdo da Razdo Social da Contratada,
passando de EBPO — Empresa Brasileira de Projetos e Obras Ltda.
para Rio Sul Artefatos de Concreto Ltda., conforme protocolo de
alteracdo na Junta Comercial do Estado do Rio Grande do Sul sob o n°
43210117252 de 09 de agosto de 2023.

Contratada: Rio Sul Artefatos de Concreto Ltda., inscrita no CNPJ
sob 0 n°36.180.012/0001-92

Alvorada, 14 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isoéte Oliveira de Senna Capiotti
Cadigo Identificador:0381ED61

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 101/2023 B - TOMADA
DE PRECOS N° 004/2023

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 101/2023 B - Tomada de
Precos n° 004/2023

CLAUSULA PRIMEIRA - DA READEQUACAO FINANCEIRA
1.1. DA SUPRESSAO

Suprime-se o valor de R$ 14.018,43 (quatorze mil, dezoito reais
reais e quarenta e trés centavos), correspondendo supressdo de
4,3765%;

1.2. DO ACRESCIMO

Acrescenta-se ao contrato o valor de R$ 14.018,43 (quatorze mil,
dezoito reais e quarenta e trés centavos), correspondendo a
4,3765% do valor do contrato, necessarios aos ajustes de quantitativos
de servicos, conforme a solicitagdo da Secretaria Municipal de Sadde
através do processo n° 50445/2023 e CI n° 156/2023-Compras SMOI
e de acordo com as planilhas abaixo;

1.3. Apos as supressdes e o acréscimo o valor inicial do contrato néo
sofreu alteragdes, mantendo o valor de R$ 320.313,08 (trezentos e
vinte mil trezentos e treze reais e oito centavos);

1.4. DA EXECUCAO

Prorroga-se o prazo de execugdo por mais 45 (quarenta e cinco) dias,
de acordo com solicitagdo da secretaria através do Memo n° 011/2023
SMOI/DGT, do dia 18 de outubro de 2023 até o dia 01 de
dezembro de 2023.

Contratada: Rio Sul Artefatos de Concreto Ltda., inscrita no CNPJ
sob 0 n° 36.180.012/0001-92

Alvorada, 14 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Isoéte Oliveira de Senna Capiotti
Caddigo Identificador:71103466

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°014-A/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E A ESCOLA DE
EDUCACAO INFANTIL RECANTO DA CRIANCA
ESPERANCA.

TERMO DE COLABORAGAO 014-A/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO  N°001/2023,
TERMO DE COLABORACAO N°014-A/2024,
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QUE FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E A
ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL RECANTO
DA CRIANCA ESPERANCA.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getdlio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n°® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL
RECANTO DA CRIANCA ESPERANCA-FILIAL, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N° 92.397.181/0002-30,
com sede na Rua Tabajara, n° 158, Bairro Maria Regina, em
Alvorada/RS, CEP 94.826-90, representada pelo presidente Sr(a).
REGINA BEATRIZ DOS SANTOS, brasileira, casada, portador(a)
do RG n° 8048552007, expedido pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF
sob o n° 488.839.640-04, para celebrar o presente TERMO DE
COLABORACAO nos Termos do Edital de Chamamento Publico
n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracéo tem por objeto a acéo conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ESCOLA DE
EDUCACAO INFANTIL RECANTO DA CRIANCA
ESPERANCA-FILIAL, para o atendimento de criangas a partir de
02 anos, 11 meses e vinte e nove dias e 03 anos, 11 meses e 29 dias,
de forma ininterrupta das 7h as 18h de segunda a sexta-feira,
oferecendo atendimento psicopedagégico, nutricional, lddico e
afetivo, conforme consta nas diretrizes gerais do Edital, bem como,
aquelas que vierem a serem estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educacdo e do Plano de Trabalho. Esta entidade atenderd neste
objeto criangas com atendimento de maternal | em 20 metas,
maternal 11 em 60 metas, totalizando 80 metas, podendo ser aditado
para aumento de quantitativo por modalidade, conforme a demanda
para o zoneamento. O valor repassado por crianca na modalidade
Maternal | sera de R$530,00 e Maternal 11 serd de R$ 525,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragcdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacdo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracéo séo de responsabilidade exclusiva das organizagdes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneracao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execugdo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacdo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n® 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por

igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentéria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvencgdes Sociais

Acdo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuicdes

Acéo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5, CLAUSULA~ QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORAGCAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagédo, sendo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo durante a execucdo dos servigos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administragdo;

5.2. A Secretaria Municipal de Educacdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboracdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatdrio de necessidade especificado pelo Setor de Educagdo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o niimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de dep6sito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cuja os
dados bancarios sdo: BANCO: 001 AGENCIA: 1430 CONTA
CORRENTE: 4340-0. O valor repassado por crian¢a nas modalidades
Maternal | R$530,00 e Maternal 11 R$525,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educacdo o
nimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberac@o do recurso:

a) A liberacdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a4 no 10° dia Util
do més de janeiro através de solicitacdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dard trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificacdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestora da Pasta;

6.5. Apds a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educagdo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberagdo do recurso ocorrerd até o 10° dia Util do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Marco

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
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7.1. Constituem obrigacdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolugdo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacédo de
contas, de acordo com o0s atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboragdo;

c¢) Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educagcdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
o6rgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando néo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do presente
Termo de Colaboracédo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestacdo
de contas que a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinacGes legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacdo regular;

g) Sugerir servigos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessGes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacéo
de contas sem a devida regularizacdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicagcdo dos recursos ou praticas atentatorias aos
principios fundamentais da administragéo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certidGes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

[) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacGes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das agoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracédo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragao
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSULNA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigagdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragbes do endere¢co do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

¢) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgdos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentacao;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &rea de educagdo,
incorrendo a ndo participacdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboragéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso o0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servicos e acgdes
pactuadas, através da implantagdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientaces
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

1) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e acatar a  orientagio  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaborac&o;

n) Garantir acesso dos orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colabora¢do com o MUNICIPIO/SECRETARIA.
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p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servigos;

g) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obriga¢des
legais, pela remuneracdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicagdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatério de atividades e mensurar
o0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancaria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposi¢do dos érgéos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia util da notificagdo;

X) Prestar contas do recurso recebido ao MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacéo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etaria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
crianca;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaragdo de Recebimento de Informagdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA
9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo

responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com

a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragéo;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislacéo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboracéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passara a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagfes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagogico, eximindo o Municipio de quaisquer 0Onus ou
reivindicacdes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestacio de servigos com 0s
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecuc¢do do objeto;

b) falta de apresentacéo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

¢) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaborac&o:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificagdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

www.diariomunicipal.com.br/famurs 18




Rio Grande do Sul , 16 de Novembro de 2023 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XV | N° 3698

13.2 Na prestagdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
devera observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido devera ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educagéo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos devera ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para 0 cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com 0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovacéo da realizacéo das agdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracéo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliacdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestacdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos 0s possiveis encargos e obrigacles sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagdes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execucdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15.  CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a

Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangao.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigagBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboragdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejarda a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE — PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo

REGINA BEATRIZ DOS SANTOS
Presidente da Organizacao da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cadigo Identificador:983CC0C1
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EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGAO N°014/2024, QUE
FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E A
ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL RECANTO
DA CRIANCA ESPERANCA.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Getdlio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n°® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL
RECANTO DA CRIANGCA ESPERANCA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N° 92.397.18 /0001-50, com
sede na Rua Maris e Barros, n° 291, Bairro S8o Caetano, em
Alvorada/RS, CEP 94.820-410, representada pelo presidente Sr(a).
REGINA BEATRIZ DOS SANTOS, brasileira, casada, portador (a)
do RG n° 8048552007, expedido pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 488.839.640-04, para celebrar o presente TERMO DE
COLABORACAO nos Termos do Edital de Chamamento Plblico
n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracéo tem por objeto a acéo conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ESCOLA DE
EDUCACAO INFANTIL RECANTO DA CRIANCA
ESPERANCA, para o atendimento de criangas a partir de 03 anos, 11
meses e 29 dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o
atendimento de criangas de 04 anos e onze meses e vinte e nove dias
apenas em um turno, das 8h as 12h ou das 13h as 17h de segunda a
sexta-feira, oferecendo atendimento psicopedagdgico, nutricional,
ludico e afetivo, conforme consta nas diretrizes gerais do Edital, bem
como, aquelas que vierem a serem estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo e do Plano de Trabalho. Esta entidade
atendera neste objeto criangas com atendimento de maternal 11
em 30 metas, pré | em 40 metas, pré Il em 32 metas totalizando
102 metas, podendo ser aditado para aumento de quantitativo por
modalidade, conforme a demanda para o zoneamento. O valor
repassado por crianca na modalidade Maternal 11 sera de R$525,00
e Pré-escola sera de R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragcdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacéo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracéo séo de responsabilidade exclusiva das organizag¢fes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

1.4. Em qualquer situagdo, os profissionais envolvidos na execugéo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacéo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n® 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA~ TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois 0 respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvengdes Sociais

Acéo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuices

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo durante a execucdo dos servicos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Colaboragédo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatorio de necessidade especificado pelo Setor de Educacéo Infantil
da Secretaria Municipal de Educacéo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o numero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de deposito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cuja os
dados bancarios sio: BANCO: 001 AGENCIA: 1430-3 CONTA
CORRENTE: 4140-8. O valor repassado por crianca nas modalidades
Maternal 11 R$525,00 e Pré-escola R$347,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educagdo o
nimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacéo do recurso:

a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia Util
do més de janeiro através de solicitagdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificagdo, dos atendimentos das criancas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com o Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificaco, a Secretaria Municipal de Educacéo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Marco
2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro
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|4° trimestre | Até 14 de outubro | Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA -
MUNICIPIO/SECRETARIA

DAS OBRIGACOES DO

7.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolugdo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucéo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboracéo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando nédo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do presente
Termo de Colaboragéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatorio
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestagdo
de contas que a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinacdes legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessGes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacéo
de contas sem a devida regularizacdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou préticas atentatdrias aos
principios fundamentais da administragéo publica;

i) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacao;

k) Aplicar as
Colaboracéo;

penalidades regulamentadas neste Termo de

) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamagdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acdes,
fixando-lhe, quando néo pactuado nesse Termo de Colaboracéo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboracéo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSUI:A OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragdes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

¢) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administracdo Publica, observadas as disposicdes neste
Termo de Colaboracgdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educac&o;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagdo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &rea de educacdo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizagdo dos servicos e acles
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacfes
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execugéo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

1) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de

fato relevante, de modo a ev[tar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;
m) Receber e acatar a  orientagdo  técnica  do

MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execucdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgaos
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo,
fiscalizagdo do Termo de Colaboracéo;

competentes do
acompanhamento e
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0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboracdo com 0 MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

q) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal,;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certidao de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvaré Sanitario;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de InformacBes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Sequir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigacoes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributérios, trabalhistas e previdenciérios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer dnus e reivindicacdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboragdo, pela indenizacéo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatorio de atividades e mensurar
o alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancaria
especifica e vinculados, por ordem bancéria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragdo,
ficando a disposicédo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagéo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizacdo, sempre até o 10° dia Gtil da notificac&o;

X) Prestar contas do recurso recebido ao MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagdo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diério de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4 Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaragdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC devera analisar a documentacdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentagdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaborago;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
plblico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislagdo propria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educago e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horério de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianga subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informacoes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagogico, eximindo o Municipio de quaisquer 0Onus ou
reivindica¢Oes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestacio de servi¢os com os
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
Casos:

a) inexecuc¢do do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

¢) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboracéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erério publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar o seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificagdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

www.diariomunicipal.com.br/famurs 22




Rio Grande do Sul , 16 de Novembro de 2023 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XV | N° 3698

13.2 Na prestagdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
devera observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido devera ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacéo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos devera ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com 0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovacéo da realizacéo das agdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cart6rio ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliacdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestacdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos 0s possiveis encargos e obrigacles sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagdes trabalhista, previdenciaria e
securitéria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execucdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15.  CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

d) Declaracgdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a

Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangao.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigagBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagédo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracéo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejarda a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE — PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Alvorada,01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo

REGINA BEATRIZ DOS SANTOS
Presidente da Organizacao da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cadigo ldentificador:B635CBD8

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°001/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOE A
ASSOCIACAO AMIGOS DO TAIMBE.

TERMO DE COLABORAGAO 001/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO  N°001/2023,
TERMO DE COLABORACAO N°001/2024, QUE
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FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E A
ASSOCIACAO AMIGOS DO TAIMBE.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getllio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n°® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade ASSOCIACAO AMIGOS DO TAIMBE, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF sob N°
89.621.700/0001-07, com sede na Rua Sao Vicente, n°® 119, Bairro
Sumaré, em Alvorada/RS, CEP 94.824-140, representada pelo
presidente Sr(a). ENIO NUNES MARQUES, brasileiro, casado,
portador(a) do RG n° 2008301232, expedido pela SSP/RS, inscrito no
CPF/MF sob o n° 184.533.500-78, para celebrar o presente TERMO
DE COLABORACAO nos Termos do Edital de Chamamento
Publico n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a agdo conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ASSOCIACAO AMIGOS
DO TAIMBE, para o atendimento de criancas de dois anos onze
meses e vinte e nove dias a 03 anos, 11 meses e 29 dias, de forma
ininterrupta das 7h as 18h, e para o atendimento de criangas de 04
anos a 05 anos, 11 meses e 29 dias, apenas em um turno, sendo das 8h
as 12h ou das 13h as 17h de segunda a sexta-feira, oferecendo
atendimento psicopedagogico, nutricional, ludico e afetivo, conforme
consta nas diretrizes gerais do Edital, bem como, aquelas que vierem a
serem estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagéo e do Plano
de Trabalho. Esta entidade atenderd neste objeto criangas com
atendimento de maternal | em 17 metas, maternal Il em 20 metas,
pré I em 13 metas e pré Il em 10 metas totalizando 60 metas,
podendo ser aditado para aumento de quantitativo por modalidade,
conforme a demanda para o zoneamento. O valor repassado por
crianca na modalidade na modalidade Maternal | serd4 de
R$530,00, na modalidade Maternal Il sera de R$525,00 e Pré-
escola sera de R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragcdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacdo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administracdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracédo séo de responsabilidade exclusiva das organizagdes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneracao do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacéo, os profissionais envolvidos na execucéo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacdo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por

igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotacdo orcamentéria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvencgdes Sociais

Acdo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuicdes

Acéo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5, CLAUSULA~ QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORAGCAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo durante a execucdo dos servigos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administragdo;

5.2. A Secretaria Municipal de Educacdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatdrio de necessidade especificado pelo Setor de Educagdo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses seréo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o niimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de dep6sito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cuja os
dados bancérios sdo: BANCO: 001 AGENCIA: 1430 CONTA
CORRENTE: 7.570-1. O valor repassado por crian¢a nas modalidades
Maternal | R$530,00, Maternal Il R$525,00 e Pré-escola
R$347,00; por metas atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educacdo o
nimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacéo do recurso:

a) A liberacdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-4 no 10° dia Util
do més de janeiro através de solicitacdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dard trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificagdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracéo, através da
liberacdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Ap0s a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educacéo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberagcdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Marco

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho
3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro
4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro
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7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO
MUNICIPIO/SECRETARIA

7.1. Constituem obrigaces do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacédo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Termo de Colaboracéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboracéo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando ndo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do presente
Termo de Colaboragéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ir4 Receber e analisar a prestacdo
de contas que a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinacdes legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacdo regular;

) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacao
de contas sem a devida regularizagdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatorias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamagdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agdes,
fixando-lhe, quando néo pactuado nesse Termo de Colaboracéo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e

prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragédo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSUI:A OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragdes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

¢) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracéo relativas a aplicacéo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educac&o;

g) Prover & unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentacao;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educagdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da éarea de educacéo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizagdo dos servicos e acles
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientaces
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execugéo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

1) O responsavel da instituicdo deverd transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisa¢do ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e acatar a  orientagio  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgdos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboracéo;

0) Manter, em local visivel ao plblico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaborag¢do com 0 MUNICIPIO/SECRETARIA.
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p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servigos;

g) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educacdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obriga¢des
legais, pela remuneracdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicagdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatério de atividades e mensurar
o0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposi¢do dos érgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia util da notificacéo;

X) Prestar contas do recurso recebido ao MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacéo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etaria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
crianca;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaragdo de Recebimento de Informagdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comisséo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA
9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo

responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com

a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaborago;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislacéo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboracéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passara a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagfes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagogico, eximindo o Municipio de quaisquer 0Onus ou
reivindicacdes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestacio de servigos com 0s
responsdveis pela crianca beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecuc¢do do objeto;

b) falta de apresentacéo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

¢) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaborac&o:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresenta¢do, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificagdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;
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13.2 Na prestagdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
devera observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido devera ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educagéo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos devera ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para 0 cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovacéo da realizacéo das agdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cart6rio ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliacdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestacdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos 0s possiveis encargos e obrigagles sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagdes trabalhista, previdenciaria e
securitéria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execucdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15.  CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

d) Declaracgdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a

Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigagBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracéo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE — PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (irés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo

ENIO NUNES MARQUES
Presidente da Organizacao da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cadigo Identificador:8E793A08

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°002/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E A ESCOLA DE
EDUCACAO INFANTIL GENTE NOSSA.

TERMO DE COLABORAGAO 002/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO  N°001/2023,
TERMO DE COLABORACAO N°002/2024, QUE
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FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E A
ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL GENTE
NOSSA.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getdlio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n°® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL GENTE
NOSSA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
N° 97.133.391/0001-54, com sede na Avenida Patria, n° 591, Bairro
Formosa, em Alvorada/RS, CEP 94.814-510, representada pelo
presidente Sr(a). MARIA NICE ALMEIDA DA CUNHA,
brasileira, vilva, portador(a) do RG n° 7019455224, expedido pela
SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o n° 555.717.510-53, para celebrar o
presente TERMO DE COLABORACAO nos Termos do Edital de
Chamamento Publico n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a a¢do conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ESCOLA DE
EDUCACAO INFANTIL GENTE NOSSA, para o atendimento de
criangas de quatro meses até dezoito meses (um ano e seis meses de
idade), dois anos onze meses e vinte e nove dias a 03 anos, 11 meses e
29 dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o atendimento de
criangas de 04 anos e onze meses e vinte e nove dias apenas em um
turno, das 8h as 12h ou das 13h as 17h de segunda a sexta-feira,
oferecendo atendimento psicopedagégico, nutricional, lddico e
afetivo, conforme consta nas diretrizes gerais do Edital, bem como,
aquelas que vierem a serem estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educacdo e do Plano de Trabalho. Esta entidade atenderd neste
objeto criangas com atendimento de bercario em 32 metas,
maternal 1 em 25 metas, maternal Il em 42 metas, pré | em 42
metas totalizando 141 metas, podendo ser aditado para aumento de
quantitativo por modalidade, conforme a demanda para o zoneamento.
O valor repassado por crianca na modalidade bercario R$ 560,00,
modalidade na modalidade Maternal | serd de R$530,00, na
modalidade Maternal Il ser4 de R$525,00 e Pré-escola sera de
R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragcdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacéo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracéo séo de responsabilidade exclusiva das organizacoes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

1.4. Em qualquer situago, os profissionais envolvidos na execucéo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL
2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacédo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n® 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA~ TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois 0 respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacéo

Subvengdes Sociais

Acéo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuices

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizagcdo durante a execucdo dos servicos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Colaboragédo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatorio de necessidade especificado pelo Setor de Educacéo Infantil
da Secretaria Municipal de Educacéo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o numero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de deposito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cuja os
dados bancérios sdo: BANCO: 001 AGENCIA: 1430 -3 CONTA
CORRENTE: 22030-2. O valor repassado por meta nas modalidades
Bercario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal 11 R$525,00 e
Pré-escola R$347,00; por metas atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educagdo o
namero de criangas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberac@o do recurso:

a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia Util
do més de janeiro através de solicitagdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificacdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educacdo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberagdo do recurso ocorrerd até o 10° dia Util do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo
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2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolugdo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

c¢) Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando nédo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do presente
Termo de Colaboracédo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestacdo
de contas que a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinacfes legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessGes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacéo
de contas sem a devida regularizagdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatorias aos
principios fundamentais da administracéo publica;

i) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certidGes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamagdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acdes,

fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracéo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragao
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragbes do endere¢co do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

¢) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracgdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgdos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentacao;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da area de educagéo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servicos e acgdes
pactuadas, através da implantagdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientaces
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

1) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e acatar ~a  orientagio  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaborac&o;
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n) Garantir acesso dos orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizacdo do Termo de Colaboracéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboragdo com 0 MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servigos;

q) Manter atualizado junto & Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Sequir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes
legais, pela remuneracdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicagdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com o0s recursos provenientes do Termo de
Colaborac&o, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatério de atividades e mensurar
o0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposi¢do dos érgéos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia util da notificagdo;

X) Prestar contas do recurso recebido ao MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacéo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etaria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaracdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
crianca;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;

9.Declaracdo de Recebimento de Informagdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentacdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDAQOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horério de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragéo;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislacdo prdpria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educacéo e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do horério de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passara a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagfes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagogico, eximindo o Municipio de quaisquer 0Onus ou
reivindicagOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestacio de servicos com 0s
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecuc¢do do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

¢) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboracg&o:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS
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13.1 Compete a OSC demonstrar o seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificagdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
devera observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestagdo de contas do repasse recebido devera ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacdo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovacéo da realizacéo das agdes;

Il. Relatorio de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartdrio ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais apds autenticacdo das cdpias;

IV. Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacéo financeira,
no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de
despesa adotard providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento proprio;

136 A liberagdo da segunda parcela ficard condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagfes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execucdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15.  CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigacbes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS  SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e resciséo do Termo;

c) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgéos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir 0 MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigagBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informacéo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejara a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICAGCAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracédo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e mdtuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragéo
o0 plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um so fim e efeito, na presenga das testemunhas abaixo.

Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo

MARIA NICE ALMEIDA DA CUNHA
Presidente da Organizacéo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cddigo Identificador:941CFC68

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGAO N°003/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DA
SOCIEDADE ESPIRITA SIMAO PEDRO.
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TERMO DE COLABORAGAO 003/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORACAO N°003/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA
SOCIEDADE ESPIRITA SIMAO PEDRO.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Getdlio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n°® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada -
RS e a entidade SOCIEDADE ESPIRITA SIMAO PEDRO, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF sob N°
98.759.046/0001-93, com sede na Rua Maria do Carmo Garcia, n°
591, Bairro Bela Vista, em Alvorada/RS, CEP 94.810-340,
representada pelo presidente Sr(a). LAUDIO ALBERTO BORBA,
brasileiro, casado, portador (a) do RG n° 3003643361, expedido pela
SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o n° 183.307.540-49, para celebrar o
presente TERMO DE COLABORAGCAO nos Termos do Edital de
Chamamento Publico n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracéo tem por objeto a acéo conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a SOCIEDADE ESPIRITA
SIMAO PEDRO, para o atendimento de criancas de quatro meses até
dezoito meses (um ano e seis meses de idade), dois anos onze meses e
vinte e nove dias a 03 anos, 11 meses e 29 dias, de forma ininterrupta
das 7h as 18h, e para o atendimento de criangas de 04 anos e onze
meses e vinte e nove dias a 5 anos e onze meses e vinte e nove dias
apenas em um turno, das 8h as 12h ou das 13h as 17h de segunda a
sexta-feira, oferecendo atendimento psicopedagdgico, nutricional,
ludico e afetivo, conforme consta nas diretrizes gerais do Edital, bem
como, aquelas que vierem a serem estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educacdo e do Plano de Trabalho. Esta entidade
atendera neste objeto criangas com atendimento de bercario em
13 metas, maternal | em 22 metas, maternal 11 em 22 metas, pré |
em 18 metas e pré Il em 18 metas, totalizando 93 metas, podendo
ser aditado para aumento de quantitativo por modalidade, conforme a
demanda para o zoneamento. O valor repassado por crianga na
modalidade Bercario R$ 560,00, modalidade na modalidade
Maternal | sera de R$530,00, na modalidade Maternal 11 sera de
R$525,00 e Pré-escola seréa de R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragcdo ndo podera ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacéo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracéo séo de responsabilidade exclusiva das organizagdes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execugdo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAQAO LEGAL
2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacdo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/1996, na

Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboragéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois 0 respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvengdes Sociais

Acéo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuices

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo serd realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo durante a execucdo dos servicos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Colaboragédo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatorio de necessidade especificado pelo Setor de Educacéo Infantil
da Secretaria Municipal de Educacéo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o nimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de deposito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancérios sdo: BANCO: 041 AGENCIA: 0107 CONTA
CORRENTE: 06860709-06. O valor repassado por meta nas
modalidades Bercgario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal
11 R$525,00 e Pré-escola R$347,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educagdo o
numero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberac@o do recurso:

a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia Util
do més de janeiro através de solicitagdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificacdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educagdo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrera até o 10° dia util do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo
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2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigacdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolugdo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucéo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educagéo quando néo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do presente
Termo de Colaboracéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestagdo
de contas que a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinacfes legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessGes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacéo
de contas sem a devida regularizagdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatdrias aos
principios fundamentais da administracéo publica;

i) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamagdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acdes,

fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracéo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragao
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteracbes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

¢) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administracdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracgdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgdos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentacéo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da area de educacéo,
incorrendo a néo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servicos e acgdes
pactuadas, através da implantagdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientaces
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

1) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e acatar a  orientagio  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaborac&o;
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n) Garantir acesso dos orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizacdo do Termo de Colaboracéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboragdo com 0 MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servigos;

q) Manter atualizado junto & Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Sequir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes
legais, pela remuneracdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicagdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaborac&o, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatério de atividades e mensurar
o0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposi¢do dos érgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia util da notificacéo;

X) Prestar contas do recurso recebido ao MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacéo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatoério de Atendimento por Periodo e Faixa Etaria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
crianca;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;

9.Declaracdo de Recebimento de Informagdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentacdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDAQOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragio;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislacdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educacéo e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do horério de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboracéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passara a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagfes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagogico, eximindo o Municipio de quaisquer 0Onus ou
reivindicagOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestacio de servigos com 0s
responsaveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecuc¢do do objeto;

b) falta de apresentacéo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboracg&o:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS
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13.1 Compete a OSC demonstrar o seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentacdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificagdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
devera observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestagdo de contas do repasse recebido devera ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacdo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovacéo da realizacéo das agdes;

Il. Relatorio de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartdrio ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais apds autenticacdo das cdpias;

IV. Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacéo financeira,
no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de
despesa adotard providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento proprio;

136 A liberagdo da segunda parcela ficard condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagfes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execucdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15.  CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagBes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS  SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e resciséo do Termo;

c) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgéos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

d) Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento puablico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigagBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informagéo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboragdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICAGCAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e mGtuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer davidas ou questfes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragéo
o0 plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um so fim e efeito, na presenga das testemunhas abaixo.

Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo

LAUDIO ALBERTO BORBA
Presidente da Organizacéo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cddigo Identificador:9C104D9A

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGAO N°004/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA
ASSOCIACAO CLUBE DE MAES DA VILA AMERICANA.
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TERMO DE COLABORAGAOQ 004/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO  N°001/2023,
TERMO DE COLABORACAO N°004/2024, QUE
FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
DA ASSOCIACAO CLUBE DE MAES DA VILA
AMERICANA.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Getdlio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n°® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada -
RS e a entidade ASSOCIACAO CLUBE DE MAES DA VILA
AMERICANA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob N° 05.455.938/0001-10, com sede na Rua Marqués do
Pombal, n° 316, Bairro Americana, em Alvorada/RS, CEP 94.820-
210, representada pelo presidente Sr(a). RODRIGO HANUSCH DA
SILVA, brasileiro, solteiro, portador(a) do RG n° 9065216823,
expedido pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o n° 004.908.160-88,
para celebrar o presente TERMO DE COLABORAGCAO nos
Termos do Edital de Chamamento Publico n°001/2023 e mediante as
seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a a¢do conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ASSOCIACAO CLUBE
DE MAES DA VILA AMERICANA, para o atendimento de
criangas de quatro meses até dezoito meses (Uum ano e seis meses de
idade), dois anos onze meses e vinte e nove dias a 03 anos, 11 meses e
29 dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o atendimento de
criangas de 04 anos e onze meses e vinte e nove dias a 5 anos e onze
meses e vinte e nove dias apenas em um turno, das 8h as 12h ou das
13h as 17h de segunda a sexta-feira, oferecendo atendimento
psicopedagdgico, nutricional, ludico e afetivo, conforme consta nas
diretrizes gerais do Edital, bem como, aquelas que vierem a serem
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo e do Plano de
Trabalho. Esta entidade atenderd neste objeto criangas com
atendimento de bercario em 10 metas, maternal I em 16 metas,
maternal 11 em 20 metas, pré | em 15 metas e pré Il em 10 metas,
totalizando 71 metas, podendo ser aditado para aumento de
quantitativo por modalidade, conforme a demanda para o zoneamento.
O valor repassado por crianca na modalidade Bercgario R$ 560,00,
modalidade na modalidade Maternal | sera de R$530,00, na
modalidade Maternal Il sera de R$525,00 e Pré-escola sera de
R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacdo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracdo séo de responsabilidade exclusiva das organizagdes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situago, os profissionais envolvidos na execucéo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacdo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORAGAO

3.1. Este Termo de Colaboragéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvencgdes Sociais

Acéo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuices

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Ac&o 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo durante a execucdo dos servigos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designard Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo do Termo de Colaboragéo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatdrio de necessidade especificado pelo Setor de Educagdo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o niimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de deposito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancérios sdo: BANCO: Banrisul AGENCIA: 0107 CONTA
CORRENTE: 0685333318. O valor repassado por meta nas
modalidades Bercgario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal
11 R$525,00 e Pré-escola R$347,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia til de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educagdo o
nimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacéo do recurso:

a) A liberag8o do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia Util
do més de janeiro através de solicitagdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificagcdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboragdo, através da
liberacdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificaco, a Secretaria Municipal de Educacéo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberagdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
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prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Perfodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Marco

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolugdo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestagéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

c¢) Acompanhar e fiscalizar a execucéo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboracéo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitéria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando ndo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do presente
Termo de Colaboragéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestagdo
de contas que a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinaces legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacdo regular;

) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacéo
de contas sem a devida regularizacdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatorias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

i) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

[) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamagdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acoes,
fixando-lhe, quando néo pactuado nesse Termo de Colaboragdo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboracéo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSUI:A OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigagdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteracbes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as acdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

c) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaborac&o relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgdos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagéo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagdo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &rea de educacéo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condicbes de uso o0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizagdo dos servicos e acles
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execucéo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

1) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;
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m) Receber e  acatar a orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragdo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboragio com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

q) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educacdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacbes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigacoes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributérios, trabalhistas e previdenciérios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer onus e reivindicagdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizacéo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatorio de atividades e mensurar
0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéaria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numeraério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatoria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposicédo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagéo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboragdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Gtil da notificac&o;

x) Prestar contas do recurso recebido ao MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacdo, Setor de
Educago Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diério de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4 Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
crianca;

8.Declaracdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informagdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC devera analisar a documentacdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentago, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragio;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo gquando expressamente autorizado pela
legislacdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educagéo e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaborago;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horério de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianga subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagogico, eximindo o Municipio de quaisquer Onus ou
reivindicacOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagio de servicos com os
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecuc¢do do objeto;
b) falta de apresentacdo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;
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¢) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboracéo:
d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificacdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestagdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
devera observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacdo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos devera ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucéo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagdo das ac¢des;

Il. Relatorio de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartdrio ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais apds autenticagdo das cdpias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsével financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestacdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento proprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos 0s possiveis encargos e obrigacles sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagGes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboragéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS  SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisao do Termo;

c) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaracgéo de inidoneidade para participar de chamamento pablico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigagBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacao.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracéo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejara a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICAGAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboragdo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e mdtuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer davidas ou questfes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um so fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo

RODRIGO HANUSCH DA SILVA
Presidente da Organizacéo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Caodigo ldentificador:4D1289B9
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGAO N°005/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A
ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS MORADORES DA VILA
INTERSUL.

TERMO DE COLABORAGAOQ 005/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORACAO N°005/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E A
ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS MORADORES DA VILA
INTERSUL.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Getdlio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacéo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n° 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS
MORADORES DA VILA INTERSUL, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/MF sob N° 91.336.354/0001-67, com sede
na Rua Andrades Neves, n° 837, Bairro Vila Intersul, em
Alvorada/RS, CEP 94.853-190, representada pelo presidente Sr(a).
LUCAS DE CAMPOS ALVES brasileiro, solteiro, portador(a) do
RG n° 1083223683, expedido pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o
n° 817.908.210-53, para celebrar o presente  TERMO DE
COLABORACAO nos Termos do Edital de Chamamento Plblico
n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracéo tem por objeto a agéo conjunta
do  MUNICIPIO/SECRETARIA com a ASSOCIACAO
COMUNITARIA DOS MORADORES DA VILA INTERSUL,
para o atendimento de criangas de quatro meses até dezoito meses (Uum
ano e seis meses de idade), dois anos onze meses e vinte e nove dias a
03 anos, 11 meses e 29 dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, e
para o atendimento de criangas de 04 anos e onze meses e vinte e nove
dias a 5 anos e onze meses e vinte e nove dias apenas em um turno,
das 8h as 12h ou das 13h as 17h de segunda a sexta-feira, oferecendo
atendimento psicopedagégico, nutricional, lidico e afetivo, conforme
consta nas diretrizes gerais do Edital, bem como, aquelas que vierem a
serem estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo e do Plano
de Trabalho. Esta entidade atenderd neste objeto criangas com
atendimento de bercario em 13 metas, maternal | em 15 metas,
maternal 11 em 60 metas, pré | em 44 metas e pré Il em 44 metas,
totalizando 176 metas, podendo ser aditado para aumento de
quantitativo por modalidade, conforme a demanda para o zoneamento.
O valor repassado por crianca na modalidade bercario R$ 560,00,
modalidade na modalidade Maternal | serd de R$530,00, na
modalidade Maternal Il sera de R$525,00 e Pré-escola sera de
R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragdo ndo podera ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacdo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracdo séo de responsabilidade exclusiva das organizagdes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execugdo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboragdo tem sua fundamentacéo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA~ TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que serd expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotacdo orcamentéria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvengdes Sociais

Acédo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuices

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboragdo serd realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo durante a execucdo dos servigos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administragdo;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designard Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criancas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatdrio de necessidade especificado pelo Setor de Educagdo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o niimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de depdsito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancérios sd0: BANCO: Caixa Econdmica Federal AGENCIA:
1437 CONTA CORRENTE: 003/00000467-0. O valor repassado por
meta nas modalidades Bercario R$ 560,00, Maternal | R$530,00,
Maternal 11 R$525,00 e Pré-escola R$347,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educacdo o
ndmero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacéo do recurso:

a) A liberacdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a4 no 10° dia util
do més de janeiro através de solicitacdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificagdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;
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6.5. Apds a certificagdo, a Secretaria Municipal de Educagdo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrerd até o 10° dia util do més
subsequente, devendo a OSC j& ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

c¢) Acompanhar e fiscalizar a execucéo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboracéo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando ndo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do presente
Termo de Colaboragéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das ages visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ir4 Receber e analisar a prestacdo
de contas que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinagfes legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacgdo regular;

) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacao
de contas sem a devida regularizacdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatorias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execugdo das acoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboracéo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacées da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragdes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

c) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Prover & unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagdo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &rea de educacéo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢cdes de uso o0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizagdo dos servicos e acles
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execucéo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboracdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
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carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA,;

m) Receber e  acatar a orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execucdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboragio com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

g) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educacdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacbes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigacoes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributérios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer dnus e reivindicacdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizagéo de dano causado ao publico, decorrente
de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatério de atividades e mensurar
0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numeraério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatoria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposicdo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Gtil da notificacdo;

x) Prestar contas do recurso recebido ao MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagdo, Setor de
Educagdo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diério de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informagdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC devera analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do hordrio de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragio;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo gquando expressamente autorizado pela
legislacdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagogico, eximindo o Municipio de quaisquer 0Onus ou
reivindicagOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagio de servicos com os
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horario de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo

MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
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Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresentacéo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboragéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificagdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestagdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
devera observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educagéo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos devera ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagdo das ac¢des;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestacdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos 0s possiveis encargos e obrigacles sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagdes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS

QUINZE - DAS SANCOES

15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboragéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento puablico
ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apés decorrido o prazo da sangao.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracéo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejarda a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucao deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o0 plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s fim e efeito, na presenga das testemunhas abaixo.

Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacédo

www.diariomunicipal.com.br/famurs 43




Rio Grande do Sul , 16 de Novembro de 2023 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XV | N° 3698

LUCAS DE CAMPOS ALVES
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cddigo Identificador:0197DCD5

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°006/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA
ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO BELA VISTA
E ADJACENCIAS.

TERMO DE COLABORAGCAO 006/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGAO N°006/2024, QUE
FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E
DA ASSOCIACAO DE MORADORES DO
BAIRRO BELA VISTA E ADJACENCIAS.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Getulio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada -
RS e a entidade ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO
BELA VISTA E ADJACENCIAS - AMBAVIA, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N° 05.455.938/0001-10,
com sede na Rua Marqués do Pombal, n°® 316, Bairro Americana, em
Alvorada/RS, CEP 94.820-210, representada pelo presidente Sr(a).
JOSE ETELVINO PAZ AUSANI, brasileiro, casado, portador (a)
do RG n° 1051341368, expedido pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 578.386.400-59, para celebrar o presente TERMO DE
COLABORACAO nos Termos do Edital de Chamamento Plblico
n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a agdo conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ASSOCIACAO DE
MORADORES DO BAIRRO BELA VISTA E ADJACENCIAS -
AMBAVIA, para o atendimento de criangas de dois anos onze meses
e vinte e nove dias a 03 anos, 11 meses e 29 dias, de forma
ininterrupta das 7h as 18h, de segunda a sexta-feira, oferecendo
atendimento psicopedagogico, nutricional, ludico e afetivo, conforme
consta nas diretrizes gerais do Edital, bem como, aquelas que vierem a
serem estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo e do Plano
de Trabalho. Esta entidade atenderd neste objeto criangas com
atendimento de maternal | em 18 metas, maternal Il em 16 metas,
totalizando 34 metas, podendo ser aditado para aumento de
quantitativo por modalidade, conforme a demanda para 0 zoneamento.
O valor repassado por crianga modalidade na modalidade Maternal
| serd de R$530,00, na modalidade Maternal 11 serd de R$525,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragcdo ndo poderad ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacdo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracdo séo de responsabilidade exclusiva das organizagdes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restri¢do a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execugdo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboragdo tem sua fundamentacéo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA~ TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que serd expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentéria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvengdes Sociais

Acédo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuices

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboragdo serd realizada pela Secretaria
Municipal de Educacéo, sendo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo durante a execucdo dos servigos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administragdo;

5.2. A Secretaria Municipal de Educacdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criancas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatdrio de necessidade especificado pelo Setor de Educagdo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o niimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de depdsito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujos
dados bancérios sdo: BANCO: 341 Itau AGENCIA: 5326 CONTA
CORRENTE: 54700-6. O valor repassado por meta nas modalidades
Maternal | R$530,00, Maternal 11 R$525,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educacdo o
nimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacéo do recurso:

a) A liberacdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a4 no 10° dia util
do més de janeiro através de solicitacdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificagdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracdo, através da
liberacdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;
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6.5. Apds a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educagdo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberagdo do recurso ocorrerd até o 10° dia atil do més
subsequente, devendo a OSC j& ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Termo de Colaborag&o,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboracéo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando ndo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do presente
Termo de Colaboragéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das ages visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ira Receber e analisar a prestagéo
de contas que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinaces legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacgdo regular;

) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacao
de contas sem a devida regularizacdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatorias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certidGes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboracéo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacées da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragdes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

c) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracgdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Prover & unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagdo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &area de educagdo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso o0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizagdo dos servicos e acles
pactuadas, através da implantagdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacfes
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execucéo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboracdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
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carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA,;

m) Receber e  acatar a orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboragio com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

g) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacbes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigacoes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributérios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer dnus e reivindicacdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizagéo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatério de atividades e mensurar
0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancaria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numeraério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragdo,
ficando a disposicédo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Gtil da notificacéo;

x) Prestar contas do recurso recebido ao MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagdo, Setor de
Educacdo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diério de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informagdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comisséo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC devera analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do hordrio de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragio;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo gquando expressamente autorizado pela
legislacdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboracéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagogico, eximindo o Municipio de quaisquer 0Onus ou
reivindicagOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestacio de servi¢os com os
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horario de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo

MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
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Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboracéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificacéo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestagdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
devera observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educagéo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucéo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagdo das ac¢des;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliacdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestacdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos 0s possiveis encargos e obrigacles sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagdes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS

QUINZE - DAS SANCOES

15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboragéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangao.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboragdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o0 plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Alvorada, 01de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacédo
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JOSE ETELVINO PAZ AUSANI
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cédigo Identificador:263FF4B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°007/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E DA
ASSOCIACAO RECREATIVA HELLO KIDS.

TERMO DE COLABORAGAO 007/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGAO N°007/2024, QUE
FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
DA ASSOCIAGAO RECREATIVA HELLO KIDS.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Getllio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n°® 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educagdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada -
RS e a entidade ASSOCIAQAO RECREATIVA HELLO KIDS,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N°
41.813.939/0001-52, com sede na Rua Tobias Barreto, n® 61, Bairro
Maring4, em Alvorada/RS, CEP 94.814-630, representada pelo
presidente Sr(a). RAFAEL DE SOUZA AMORIM, brasileiro,
casado, portador (a) do RG n° 1051341368, expedido pela SSP/RS,
inscrito no CPF/MF sob 0 n° 027.643.170-77, para celebrar o presente
TERMO DE COLABORACAO nos Termos do Edital de
Chamamento Publico n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a a¢do conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ASSOCIACAO
RECREATIVA HELLO KIDS para o atendimento de criangas de
quatro meses até dezoito meses (um ano e seis meses de idade), dois
anos onze meses e vinte e nove dias a 03 anos, 11 meses e 29 dias, de
forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o atendimento de criancas de
04 anos e onze meses e vinte e nove dias a 5 anos e onze meses e vinte
e nove dias apenas em um turno, das 8h as 12h ou das 13h as 17h de
segunda a sexta-feira, oferecendo atendimento psicopedagdgico,
nutricional, ludico e afetivo, conforme consta nas diretrizes gerais do
Edital, bem como, aquelas que vierem a serem estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo e do Plano de Trabalho. Esta
entidade atendera neste objeto criancas com atendimento de
bercario em 08 metas, maternal 1 em 15 metas, maternal Il em 15
metas, pré | em 10 metas e pré Il em 10 metas, totalizando 58
metas, podendo ser aditado para aumento de quantitativo por
modalidade, conforme a demanda para o zoneamento. O valor
repassado por crianga na modalidade bergario R$ 560,00,
modalidade na modalidade Maternal | serd de R$530,00, na
modalidade Maternal Il serd de R$525,00 e Pré-escola sera de
R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboracdo ndo podera ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacéo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracdo séo de responsabilidade exclusiva das organizagdes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou

subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execu¢do
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacéo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORAGAO

3.1. Este Termo de Colaboragéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvengdes Sociais

Acéo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuices

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo serd realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo durante a execucdo dos servicos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracgao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragéo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatdrio de necessidade especificado pelo Setor de Educagdo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o niimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de deposito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujos
dados bancarios sdo: BANCO: 336 AGENCIA: 0001 CONTA
CORRENTE: 29135232-4. O valor repassado por meta nas
modalidades Bercario R$ 560,00, Maternal | R$530,00, Maternal
11 R$525,00 e Pré-escola R$ 347,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educagdo o
numero de meta atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacéo do recurso:

a) A liberag8o do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia Util
do més de janeiro através de solicitagdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificacdo, dos atendimentos das criangas
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beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Ap0s a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educacdo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Perfodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Marco

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigacdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucéo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgéo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando ndo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do presente
Termo de Colaboracéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestagdo
de contas que a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinaces legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacéo
de contas sem a devida regularizacdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatorias aos
principios fundamentais da administragéo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboracéo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragdes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

c) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboragdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Prover & unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagdo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &rea de educacéo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso o0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizagdo dos servicos e acles
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacfes
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execucéo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboracdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
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carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

1) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA,;

m) Receber e  acatar a orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboragio com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

g) Manter atualizado junto & Secretaria Municipal de Educacdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacbes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigacoes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributérios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer dnus e reivindicacdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizagéo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatério de atividades e mensurar
0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numeraério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatoria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragdo,
ficando a disposicdo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Gtil da notificacdo;

x) Prestar contas do recurso recebido ao MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcelg;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagdo, Setor de
Educagdo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diério de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informagdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comisséo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC devera analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do hordrio de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragio;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo gquando expressamente autorizado pela
legislacdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagogico, eximindo o Municipio de quaisquer 0Onus ou
reivindicagOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagio de servicos com os
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horario de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS
12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo

MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
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Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresentacéo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboracéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentacdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificacéo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestagdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
devera observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educagéo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagdo das ac¢des;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestacdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos 0s possiveis encargos e obrigagdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagdes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servicos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS

QUINZE - DAS SANCOES

15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboragéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento puablico
ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangao.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracéo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucao deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o0 plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacédo
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RAFAEL DE SOUZA AMORIM
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cadigo Identificador:8B737610

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°008/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOE A
ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS MORADORES DA VILA
DUAS FIGUEIRAS-AMODUF.

TERMO DE COLABORACAO 008/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGAO N°008/2024, QUE
FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E A

ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS
MORADORES DA VILA DUAS FIGUEIRAS-
AMODUF.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Getulio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n° 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS
MORADORES DA VILA DUAS FIGUEIRAS-AMODUF, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF sob N°
89.138.028/0001-01, com sede na Avenida Fernando Ferrari, n® 1237,
Bairro Formosa, em Alvorada/RS, CEP 94.818-200, representada pelo
presidente Sr(a). CRISTIANO LUIS BRITTO DE ARAUJO
brasileiro, casado, portador(a) do RG n° 1054339906, expedido pela
SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob 0 n°566.652.960-91, para celebrar o
presente TERMO DE COLABORAGCAO nos Termos do Edital de
Chamamento Publico n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a agdo conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ,ASSOCIACAO
COMUNITARIA DOS MORADORES DA VILA DUAS
FIGUEIRAS-AMODUF, para o atendimento de criangas de quatro
meses até dezoito meses (um ano e seis meses de idade), dois anos
onze meses e vinte e nove dias a 03 anos, 11 meses e 29 dias, de
forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o atendimento de criancas de
04 anos e onze meses e vinte e nove dias a 5 anos e onze meses e vinte
e nove dias apenas em um turno, das 8h as 12h ou das 13h as 17h de
segunda a sexta-feira, oferecendo atendimento psicopedagdgico,
nutricional, ludico e afetivo, conforme consta nas diretrizes gerais do
Edital, bem como, aquelas que vierem a serem estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo e do Plano de Trabalho. Esta
entidade atendera neste objeto criangas com atendimento de
bercario em 09 metas, maternal 1 em 15 metas, maternal Il em 25
metas, pré | em 10 metas e pré Il em 10 metas, totalizando 69
metas, podendo ser aditado para aumento de quantitativo por
modalidade, conforme a demanda para o zoneamento. O valor
repassado por crianga na modalidade bergario R$ 560,00,
modalidade na modalidade Maternal | serd de R$530,00, na
modalidade Maternal 11 serd de R$525,00 e Pré-escola serd de
R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragcdo ndo poderad ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacdo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracdo séo de responsabilidade exclusiva das organizacoes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneracéo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execucgao
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboragdo tem sua fundamentacéo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA~ TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que serd expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica seréo custeadas
por meio da seguinte dotacdo orcamentéria:

Secretaria Municipal de Educacéo

Subvengdes Sociais

Acdo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Agdo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuicdes

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5, CLAUSULA~ QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboragdo serd realizada pela Secretaria
Municipal de Educacdo, sendo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagcdo durante a execucdo dos servigos firmados, objetivando
atender as necessidades das criancas, ao interesse publico e as
necessidades da Administragéo;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criancas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatorio de necessidade especificado pelo Setor de Educacéo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o numero de atendimento efetuado,
segundo faixa etaria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de depdsito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancarios sdo: BANCO: 003 AGENCIA: 1437 CONTA
CORRENTE: 00001728-3. O valor repassado por meta nas
modalidades Bercario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal
11 R$525,00 e Pré-escola R$347,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educacdo o
ndmero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacdo do recurso:
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a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia Util
do més de janeiro através de solicitagdo do Gestor da pasta;

b) A liberagdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificacdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracdo, através da
liberacdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificagdo, a Secretaria Municipal de Educagdo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC j& ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando néo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do presente
Termo de Colaboracédo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatdrio
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das ages visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ir4 Receber e analisar a prestacdo
de contas que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinaces legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacgdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacdo
de contas sem a devida regularizago e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicagdo dos recursos ou praticas atentatérias aos
principios fundamentais da administracdo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certidBes negativas efou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacéo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

[) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacGes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagoes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracdo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdencié[ios dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragdo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSUI:A OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacées da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragdes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitério;

¢) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposicdes neste
Termo de Colaboracéo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgdos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educag&o;

g) Prover & unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentacao;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da area de educacdo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracao;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servigos e acgdes
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;
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j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacgdo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA,;

m) Receber e acatar a  orientagio  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragdo;

0) Manter, em local visivel ao pulblico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboracdo com 0 MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

q) Manter atualizado junto & Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacbes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer dnus e reivindicacdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizagao de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatério de atividades e mensurar
o0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancaria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposicdo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovacdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Util da notificacéo;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagdo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaracdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informagdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentagdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragio;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislagdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educago e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horério de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagdgico, eximindo o Municipio de quaisquer ©énus ou
reivindicacOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagio de servicos com os
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:
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Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestagdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboragéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificacéo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacéo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagéo das acgdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricéo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplica¢do financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsével financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislacOes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes sancfes de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaracgéo de inidoneidade para participar de chamamento pablico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacao.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informagéo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.
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Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo

CRISTIANO LUIS BRITTO DE ARAUJO
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cddigo Identificador:0603341F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°009/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E A ESCOLA DE
EDUCAGCAO INFANTIL AMOR PERFEITO.

TERMO DE COLABORAGCAO 009/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGAO N°009/2024, QUE
FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E A
ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL AMOR
PERFEITO.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getulio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n°® 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL AMOR
PERFEITO, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob N° 88.316.716/0001-43, com sede na Rua Bezerra de Menezes, n°
521, Bairro Stella Maris, em Alvorada/RS, CEP 94.856-040,
representada pelo presidente Sr(a). VANESSA CAMPOS
FIGUEIREDO brasileira, solteira, portador(a) do RG n°
9103366655, expedido pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o
n°017.630.360-06, para celebrar o presente  TERMO DE
COLABORACAO nos Termos do Edital de Chamamento Publico
n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a agdo conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ESCOLA DE
EDUCACAO INFANTIL AMOR PERFEITO, para o atendimento
de criancas de quatro meses até dezoito meses (um ano e seis meses
de idade), dois anos onze meses e vinte e nove dias a 03 anos, 11
meses e 29 dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o
atendimento de criangas de 04 anos e onze meses e vinte e nove dias a
5 anos e onze meses e vinte e nove dias apenas em um turno, das 8h as
12h ou das 13h as 17h de segunda a sexta-feira, oferecendo
atendimento psicopedagogico, nutricional, lidico e afetivo, conforme
consta nas diretrizes gerais do Edital, bem como, aquelas que vierem a
serem estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo e do Plano
de Trabalho. Esta entidade atenderd neste objeto criangas com
atendimento de bercario em 15 metas, maternal | em 35 metas,
maternal 11 em 45 metas, pré | em 44 metas e pré Il em 44 metas,
totalizando 183 metas, podendo ser aditado para aumento de
quantitativo por modalidade, conforme a demanda para o zoneamento.
O valor repassado por crianca na modalidade bercario R$ 560,00,
modalidade na modalidade Maternal | serd de R$530,00, na
modalidade Maternal Il serd de R$525,00 e Pré-escola sera de
R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacao das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administracdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do termo
de colaboracdo séo de responsabilidade exclusiva das organizacoes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execucdo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacdo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORAGCAO

3.1. Este Termo de Colaboragéo teré vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacéo

Subvengdes Sociais

Acéo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuicdes

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA~ QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo serd realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo durante a execucdo dos servicos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administragao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatorio de necessidade especificado pelo Setor de Educacéo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagéo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o numero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de deposito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancérios sdo: BANCO: Banco do Brasil AGENCIA: 1430-3
CONTA CORRENTE: 4460-1. O valor repassado por meta nas
modalidades Bercario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal
11 R$525,00 e Pré-escola R$347,00; por meta atendida;
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6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Gtil de cada més o controle
de frequéncia (chamada) & Secretaria Municipal de Educacdo o
niimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacdo do recurso:

a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia til
do més de janeiro através de solicitacdo do Gestor da pasta;

b) A liberagdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificacdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educacéo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigacdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Termo de Colaboracéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgéo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando ndo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do presente
Termo de Colaboracédo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestagdo
de contas que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinaces legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma nao estiver em
situacdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberacdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacéo
de contas sem a devida regularizacdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatrias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

i) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacéo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagoes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracao, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragdo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteracbes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

c) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administracdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracgdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educac&o;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagao;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &rea de educacéo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servicos e acgdes
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pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes
técnicas de toda mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo deverd transferir a responsabilidade
pela execucéo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e  acatar a orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboragéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboracio com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servigos;

g) Manter atualizado junto & Secretaria Municipal de Educacdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certidao de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de InformagGes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributérios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicagdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com o0s recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatorio de atividades e mensurar
0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragdo,
ficando a disposicédo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Util da notificacéo;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagdo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaracdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissédo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentagdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaborag&o;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislagdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horério de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagdgico, eximindo o Municipio de quaisquer ©énus ou
reivindicacOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagio de servicos com os
responsaveis pela crianca beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:
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Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestagdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboragéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentacdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificacéo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacédo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com os resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagéo das acgdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricéo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsével financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislacOes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgéos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaracgéo de inidoneidade para participar de chamamento pablico
ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacao.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.
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Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo

VANESSA CAMPOS FIGUEIREDO
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cddigo Identificador:439D7618

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°010/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A CRECHE
TIANENINHAI.

TERMO DE COLABORAGAO 010/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGAO N°010/2024, QUE
FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E A
CRECHE TIA NENINHA 1.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getllio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n°® 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educagdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n° 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade CRECHE TIA NENINHA I, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N° 01.570.275/0001-23,
com sede na Rua Vereda Tropical, n°® 100, Bairro Onze de Abril, em
Alvorada/RS, CEP 94828-710, representada pelo presidente Sr(a).
KELLEN MUNIZ DE ORONHA, brasileira, solteira, portador(a) do
RG n° 3084924913, expedido pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o
n°992.203.260-00, para celebrar o presente  TERMO DE
COLABORACAO nos Termos do Edital de Chamamento Publico
n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a a¢do conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a CRECHE TIA NENINHA
I, para o atendimento de criangas de quatro meses até dezoito meses
(um ano e seis meses de idade), dois anos onze meses e vinte e nove
dias a 03 anos, 11 meses e 29 dias, de forma ininterrupta das 7h as
18h, e para o atendimento de criangas de 04 anos e onze meses e vinte
e nove dias a 5 anos e onze meses e vinte e nove dias apenas em um
turno, das 8h as 12h ou das 13h as 17h de segunda a sexta-feira,
oferecendo atendimento psicopedagégico, nutricional, lddico e
afetivo, conforme consta nas diretrizes gerais do Edital, bem como,
aquelas que vierem a serem estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educacdo e do Plano de Trabalho. Esta entidade atenderd neste
objeto criancas com atendimento de bercario em 10 metas,
maternal 1 em 32 metas, maternal Il em 32 metas, pré | em 33
metas e pré Il em 33 metas, totalizando 140 metas, podendo ser
aditado para aumento de quantitativo por modalidade, conforme a
demanda para o zoneamento. O valor repassado por crianga na
modalidade bercario R$ 560,00, modalidade na modalidade
Maternal | sera de R$530,00, na modalidade Maternal 1l sera de
R$525,00 e Pré-escola sera de R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragcdo ndo poderad ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita

autorizacao das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragao Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracéo sdo de responsabilidade exclusiva das organizages da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execugdo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboragdo tem sua fundamentacdo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORAGAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacéo

Subvengdes Sociais

Acéo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuices

Acéo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizagcdo durante a execucdo dos servicos firmados, objetivando
atender as necessidades das criancas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracgao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educacdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatdrio de necessidade especificado pelo Setor de Educagdo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o niimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de deposito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancarios sio: BANCO: 001 AGENCIA: 1430-3 CONTA
CORRENTE: 22073-6. O valor repassado por meta nas modalidades
Bercario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal 11 R$525,00 e
Pré-escola R$347,00; por meta atendida;
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6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Gtil de cada més o controle
de frequéncia (chamada) & Secretaria Municipal de Educacdo o
niimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacdo do recurso:

a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia til
do més de janeiro através de solicitacdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificacdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboragdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educacdo deverd
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigacdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educagcdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgéo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando néo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do presente
Termo de Colaboracédo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestacdo
de contas que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinaces legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma nao estiver em
situacdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberacdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacéo
de contas sem a devida regularizacéo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatérias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

i) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacéo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagoes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracao, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragdo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragbes do endere¢co do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

c) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administracdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracgdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagdo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da area de educacdo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servicos e acgdes
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pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes
técnicas de toda mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execucéo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e  acatar a orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboragéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboracio com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servigos;

g) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certidao de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de InformagGes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributérios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicagdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com o0s recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatorio de atividades e mensurar
0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragdo,
ficando a disposicédo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Util da notificagdo;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagdo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaracdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentagdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do hordrio de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaborag&o;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislagdo prdpria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horério de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagdgico, eximindo o Municipio de quaisquer ©énus ou
reivindicacOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagio de servicos com os
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:
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Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboragéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificacéo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacédo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucéo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagéo das acgdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricéo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplica¢do financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliacdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsével financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislacOes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigacdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaracgéo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacao.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboragdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.
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Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo

KELLEN MUNIZ DE ORONHA
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Caddigo Identificador:BA1C35FF

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°011/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A CRECHE
TIA NENINHA 1.

TERMO DE COLABORAGAO 011/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGAO N°011/2024, QUE
FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E A
CRECHE TIA NENINHA II.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getdlio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n°® 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educagdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n° 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade CRECHE TIA NENINHA 11, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N° 01.570.275/0002-04,
com sede na Rua Aimoré, n° 25, Bairro Salomé, em Alvorada/RS,
CEP 94828-050, representada pelo presidente Sr(a). KELLEN
MUNIZ DE ORONHA, brasileira, solteira, portador(a) do RG n°
3084924913, expedido pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o
n°992.203.260-00, para celebrar o presente  TERMO DE
COLABORACAO nos Termos do Edital de Chamamento Publico
n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a a¢do conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a CRECHE TIA NENINHA
11, para o atendimento de criancas de quatro meses até dezoito meses
(um ano e seis meses de idade), dois anos onze meses e vinte e nove
dias a 03 anos, 11 meses e 29 dias, de forma ininterrupta das 7h as
18h, e para o atendimento de criangas de 04 anos e onze meses e vinte
e nove dias a 5 anos e onze meses e vinte e nove dias apenas em um
turno, das 8h as 12h ou das 13h as 17h de segunda a sexta-feira,
oferecendo atendimento psicopedagégico, nutricional, lddico e
afetivo, conforme consta nas diretrizes gerais do Edital, bem como,
aquelas que vierem a serem estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educacdo e do Plano de Trabalho. Esta entidade atenderd neste
objeto criancas com atendimento de bercario em 10 metas,
maternal 1 em 27 metas, maternal Il em 27 metas, pré | em 33
metas e pré Il em 33 metas, totalizando 130 metas, podendo ser
aditado para aumento de quantitativo por modalidade, conforme a
demanda para o zoneamento. O valor repassado por crianga na
modalidade bercario R$ 560,00, modalidade na modalidade
Maternal | sera de R$530,00, na modalidade Maternal 1l sera de
R$525,00 e Pré-escola sera de R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita

autorizacao das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragao Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracéo sdo de responsabilidade exclusiva das organizagdes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragcdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execugdo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacdo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORAGAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvengdes Sociais

Acéo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuices

Acéo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizagcdo durante a execucdo dos servigos firmados, objetivando
atender as necessidades das criancas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracgao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designard Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatdrio de necessidade especificado pelo Setor de Educagdo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o nimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etaria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de deposito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancarios sio: BANCO: 001 AGENCIA: 1430-3 CONTA
CORRENTE: 27081-4. O valor repassado por meta nas modalidades
Bercario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal 11 R$525,00 e
Pré-escola R$347,00; por meta atendida;
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6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) & Secretaria Municipal de Educacdo o
niimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacdo do recurso:

a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia til
do més de janeiro através de solicitacdo do Gestor da pasta;

b) A liberagdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificacdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboragdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educacéo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigacdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestagéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Termo de Colaboracéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgéo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando néo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do presente
Termo de Colaboracédo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestagdo
de contas que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinacGes legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma nao estiver em
situacdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberacdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacéo
de contas sem a devida regularizacdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatérias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

i) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacéo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamagdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagoes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracao, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragdo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteracbes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as agBes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

c) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administracdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educac&o;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagdo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &rea de educacéo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢cbes de uso o0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servicos e acgdes
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pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes
técnicas de toda mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execucéo do objeto, no caso de paralisagcdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e  acatar a orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboracio com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servigos;

g) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de InformagGes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigacdes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributérios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicacdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com o0s recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatorio de atividades e mensurar
0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéaria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposicédo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Util da notificacéo;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacdo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaracdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentagdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaborag&o;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislagdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horério de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianga subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagdgico, eximindo o Municipio de quaisquer ©6nus ou
reivindicacOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagio de servicos com os
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:
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Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestagdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboragéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificagdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacédo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagéo das acgdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricéo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplica¢do financeira,
no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsével financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislacGes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaracgéo de inidoneidade para participar de chamamento pablico
ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacao.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.
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Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo

KELLEN MUNIZ DE ORONHA
Presidente da Organizacao da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cédigo Identificador:69CC596F

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°013/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ E A LIGA
ELEMENTAR DA MULHER DA VILA SALOME.

TERMO DE COLABORAGAO 013/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGCAO N°013/2024, QUE
FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A
LIGA ELEMENTAR DA MULHER DA VILA
SALOME.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getulio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n°® 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade LIGA ELEMENTAR DA MULHER DA VILA
SALOME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob N° 92.859.727/0001-47, com sede na Rua Gongalves Dias, n® 99,
Bairro Maria Regina, em Alvorada/RS, CEP 94853-390, representada
pelo presidente Sr(a). EVA BEATRIZ MUNIZ DE ORONHA,
brasileira, casada, expedido pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o
n° 448.279.460-00, para celebrar o presente  TERMO DE
COLABORACAO nos Termos do Edital de Chamamento Publico
n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a a¢do conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a LIGA ELEMENTAR DA
MULHER DA VILA SALOME, para o atendimento de criancas de ,
dois anos onze meses e vinte e nove dias, trés anos onze meses e vinte
e nove dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o atendimento
de criancas de 04 anos e onze meses e vinte e nove dias a 5 anos e
onze meses e vinte e nove dias apenas em um turno, das 8h as 12h ou
das 13h as 17h de segunda a sexta-feira, oferecendo atendimento
psicopedagogico, nutricional, ladico e afetivo, conforme consta nas
diretrizes gerais do Edital, bem como, aquelas que vierem a serem
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo e do Plano de
Trabalho. Esta entidade atendera neste objeto criangas de
maternal 1 em 18 de maternal 11 em 20 metas, pré | em 18 metas e
pré 1l em 20 metas, totalizando 76 metas, podendo ser aditado para
aumento de quantitativo por modalidade, conforme a demanda para o
zoneamento. O valor repassado por crianca na modalidade Maternal
| serd de R$530,00 na modalidade Maternal 11 sera de R$525,00 e
Pré-escola sera de R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita

autorizacao das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragao Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracéo sdo de responsabilidade exclusiva das organizagdes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragcdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execugdo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacdo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORAGAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvengdes Sociais

Acéo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuices

Acéo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizagcdo durante a execucdo dos servigos firmados, objetivando
atender as necessidades das criancas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracgao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designarda Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatdrio de necessidade especificado pelo Setor de Educagdo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o niimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etaria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de deposito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancarios sio: BANCO: 001 AGENCIA: 1430-3 CONTA
CORRENTE: 23.377-3. O valor repassado por meta nas modalidades
Maternal 1 R$530,00, Maternal Il R$525,00 e Pré-escola
R$347,00; por meta atendida;
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6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) & Secretaria Municipal de Educacdo o
niimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacdo do recurso:

a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia til
do més de janeiro através de solicitagdo do Gestor da pasta;

b) A liberagdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificacdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboragdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educacéo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigacdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestagéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Termo de Colaboracéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgéo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando néo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do presente
Termo de Colaboracédo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestagdo
de contas que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinac@es legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma nao estiver em
situacdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberacdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacéo
de contas sem a devida regularizacdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatérias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

i) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacéo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

[) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamagdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagoes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragao, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragdo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteracbes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

c) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administracdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracgdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educac&o;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagdo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &rea de educacéo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servicos e acgdes
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pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacfes
técnicas de toda mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execucdo do objeto, no caso de paralisagcdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e  acatar a orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboracio com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servigos;

g) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certidao de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de InformagGes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigacdes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributérios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicacdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com o0s recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatorio de atividades e mensurar
0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposicédo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Util da notificacéo;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacdo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaracdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentagdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaborag&o;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislagdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horério de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianga subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagdgico, eximindo o Municipio de quaisquer ©6nus ou
reivindicacOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagio de servicos com os
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:
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Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestagdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboragéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificagdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacédo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagéo das acgdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricéo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplica¢do financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsével financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficard condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislacGes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaracgéo de inidoneidade para participar de chamamento pablico
ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacao.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.
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Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo

EVA BEATRIZ MUNIZ DE ORONHA
Presidente da Organizacao da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cddigo ldentificador:27C59FA4

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°015/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A CRECHE
COMUNITARIA TIA ADELIA.

TERMO DE COLABORAGAO 015/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGCAO N°015/2024, QUE
FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A
CRECHE COMUNITARIA TIA ADELIA.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getllio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n°® 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educagdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n° 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade CRECHE COMUNITARIA TIA ADELIA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF sob N°
97.263.305/0001-28, com sede na Avenida Nossa Senhora Aparecida,
n® 555, Bairro Aparecida, em Alvorada/RS, CEP 94855-510,
representada pelo presidente Sr(a). ADELIA CENTENO ZAPATA,
brasileira, solteira, portador(a) do RG n° 4022821931, expedido pela
SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob 0 n°387.462.630-04 para celebrar o
presente TERMO DE COLABORACAO nos Termos do Edital de
Chamamento Publico n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a a¢do conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a CRECHE
COMUNITARIA TIA ADELIA, para o atendimento de criancas de
quatro meses até dezoito meses (um ano e seis meses de idade), dois
anos onze meses e vinte e nove dias a 03 anos, 11 meses e 29 dias, de
forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o atendimento de criancas de
04 anos e onze meses e vinte e nove dias a 5 anos e onze meses e vinte
e nove dias apenas em um turno, das 8h as 12h ou das 13h as 17h de
segunda a sexta-feira, oferecendo atendimento psicopedagdgico,
nutricional, ludico e afetivo, conforme consta nas diretrizes gerais do
Edital, bem como, aquelas que vierem a serem estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo e do Plano de Trabalho. Esta
entidade atendera neste objeto criancas com atendimento de
bercario em 24 metas, maternal |1 em 43 metas, maternal Il em 43
metas, pré | em 40 metas e pré Il em 40 metas, totalizando 190
metas, podendo ser aditado para aumento de quantitativo por
modalidade, conforme a demanda para o0 zoneamento. O valor
repassado por crianga na modalidade bergario R$ 560,00,
modalidade na modalidade Maternal | serd de R$530,00, na
modalidade Maternal Il serd de R$525,00 e Pré-escola sera de
R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacao das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administracdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do termo
de colaboracdo séo de responsabilidade exclusiva das organizacfes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situagdo, os profissionais envolvidos na execugéo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacéo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORAGCAO

3.1. Este Termo de Colaboragéo teré vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacéo

Subvengdes Sociais

Acéo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuicdes

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA~ QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responséavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo durante a execucdo dos servicos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracgao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatorio de necessidade especificado pelo Setor de Educacéo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagéo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o numero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de deposito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancarios sio: BANCO: 001 AGENCIA: 1430-3 CONTA
CORRENTE: 81490-3. O valor repassado por meta nas modalidades
Bercario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal 11 R$525,00 e
Pré-escola R$347,00; por meta atendida;

www.diariomunicipal.com.br/famurs 72




Rio Grande do Sul , 16 de Novembro de 2023 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XV | N° 3698

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Gtil de cada més o controle
de frequéncia (chamada) & Secretaria Municipal de Educacdo o
niimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacdo do recurso:

a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia til
do més de janeiro através de solicitacdo do Gestor da pasta;

b) A liberagdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificagdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboragdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educacéo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigacdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Termo de Colaboracéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando néo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do presente
Termo de Colaboracédo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestacdo
de contas que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinaces legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma nao estiver em
situacdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberacdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacéo
de contas sem a devida regularizacéo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatérias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

i) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certidGes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacéo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagoes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracao, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragdo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragbes do endere¢co do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

c) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administracdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracgdo relativas a aplicagdo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educac&o;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagdo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da area de educagdo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servicos e acgdes
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pactuadas, através da implantagdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes
técnicas de toda mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucdo
deste Termo de Colaboragéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execucéo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e  acatar a orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboragéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboracio com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servigos;

g) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certidao de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de InformagGes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributérios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicagdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com o0s recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatorio de atividades e mensurar
0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentagcdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragdo,
ficando a disposicédo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Util da notificacéo;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagdo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaracdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentagdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do hordrio de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaborag&o;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislagdo propria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educagéo e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horério de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagdgico, eximindo o Municipio de quaisquer ©énus ou
reivindicacOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestacio de servigos com os
responsdveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:
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Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislagdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboragéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificacéo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacéo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacédo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucéo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagéo das acgdes;

Il. Relatério de execucgdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricéo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplica¢do financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliacdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsével financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislacOes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes sancfes de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacao.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboragdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracao serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.
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Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo

ADELIA CENTENO ZAPATA
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cédigo Identificador:0DE66376

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORACAO N°015-A/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A CRECHE
COMUNITARIA TIA ADELIA-FILIAL.

TERMO DE COLABORAGAO 015-A/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGCAO N°015-A/2024,
QUE FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E A
CRECHE COMUNITARIA TIA ADELIA-FILIAL.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getllio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n°® 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educagdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n° 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade CRECHE COMUNITARIA TIA ADELIA-
FILIAL, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
N° 97.263.305/0006-32, com sede na Rua Icarai, n® 66, Bairro
Sumaré, em Alvorada/RS, CEP 94824-030, representada pelo
presidente Sr(a). ADELIA CENTENO ZAPATA, brasileira,
solteira, portador(a) do RG n° 4022821931, expedido pela SSP/RS,
inscrito no CPF/MF sob 0 n°387.462.630-04 para celebrar o presente
TERMO DE COLABORACAO nos Termos do Edital de
Chamamento Publico n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a a¢do conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a CRECHE
COMUNITARIA TIA ADELIA-FILIAL, para o atendimento de
criangas de quatro meses até dezoito meses (um ano e seis meses de
idade), dois anos onze meses e vinte e nove dias a 03 anos, 11 meses e
29 dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, de segunda a sexta-feira,
oferecendo atendimento psicopedagégico, nutricional, lddico e
afetivo, conforme consta nas diretrizes gerais do Edital, bem como,
aquelas que vierem a serem estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educagdo e do Plano de Trabalho. Esta entidade atenderd neste
objeto criancas com atendimento de bercario em 35 metas,
maternal | em 50 metas, maternal 1l em 60 metas, totalizando 145
metas, podendo ser aditado para aumento de quantitativo por
modalidade, conforme a demanda para o zoneamento. O valor
repassado por crianga na modalidade bergario R$ 560,00,
modalidade na modalidade Maternal | serd de R$530,00, na
modalidade Maternal Il sera de R$525,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragcdo ndo poderad ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacdo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administracdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracdo séo de responsabilidade exclusiva das organizacoes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneracéo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execugdo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboragdo tem sua fundamentacéo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA~ TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que serd expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica seréo custeadas
por meio da seguinte dotacdo orcamentéria:

Secretaria Municipal de Educacéo

Subvengdes Sociais

Acdo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Agdo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuicdes

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5, CLAUSULA~ QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboragdo serd realizada pela Secretaria
Municipal de Educacdo, sendo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagcdo durante a execucdo dos servigos firmados, objetivando
atender as necessidades das criancas, ao interesse publico e as
necessidades da Administragéo;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criancas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatorio de necessidade especificado pelo Setor de Educacéo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses seréo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o numero de atendimento efetuado,
segundo faixa etaria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de dep6sito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancarios sio: BANCO: 001 AGENCIA: 1430-3 CONTA
CORRENTE: 63666-5. O valor repassado por meta nas modalidades
Bercario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal Il R$525,00;
por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educacdo o
ndmero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacdo do recurso:
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a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia Util
do més de janeiro através de solicitagdo do Gestor da pasta;

b) A liberagdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificacdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracdo, através da
liberacdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificagdo, a Secretaria Municipal de Educagdo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC j& ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educac¢do quando néo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo do presente
Termo de Colaboracédo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das ages visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestacdo
de contas que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinaces legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacgdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberacdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacdo
de contas sem a devida regularizago e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatorias aos
principios fundamentais da administracdo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certidBes negativas efou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

[) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacGes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagoes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracdo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragdo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSUI:A OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragdes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as a¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitério;

¢) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracéo relativas a aplicagéo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgdos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educag&o;

g) Prover & unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentacao;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da area de educacdo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboragéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servigos e acgdes
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;
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j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educagdo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA,;

m) Receber e acatar a  orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragdo;

0) Manter, em local visivel ao pulblico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboracdo com 0 MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdencirios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

q) Manter atualizado junto & Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvara Sanitério;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagbes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer dnus e reivindicacdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizagéo de dano causado ao publico, decorrente
de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatério de atividades e mensurar
o0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancaria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposicdo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovacdo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Util da notificacéo;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagdo, Setor de
Educacéo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaracdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comisséo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentagdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaborag&o;

10.1.2 Repassar os recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislagdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do hordrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horério de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagdgico, eximindo o Municipio de quaisquer ©énus ou
reivindicacOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagio de servicos com os
responsaveis pela crianca beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:
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Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestagdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizagéo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboragéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar 0 seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentacdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificacéo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacédo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos devera ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com o0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagéo das acgdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricéo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsével financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento préprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestagdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislacOes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo ndo superior a dois anos;

d) Declaracgéo de inidoneidade para participar de chamamento pablico
ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangao.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacao.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.
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Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo

ADELIA CENTENO ZAPATA
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cédigo Identificador:DAB76D97

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGCAO N°016/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOE A
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL —~ABESS (FLORESTAN FE

TERMO DE COLABORAGAO 016/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORACAO N°016/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E A
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL —ABESS (FLORESTAN
FERNANDES).

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getulio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n° 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL -ABESS (FLORESTAN
FERNANDES), pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob N° 05.856.153/0002-30, com sede na Rua Vereador
Lauro Barcelos, n° 285, Bairro Bela Vista, em Alvorada/RS, CEP
94810-700, representada pelo presidente Sr(a). RAFAEL LIMA
SILVA, brasileiro, casado, portador(a) do RG n° 7040146636,
expedido pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o n°891.352.370-15
para celebrar o presente TERMO DE COLABORAGCAO nos
Termos do Edital de Chamamento Publico n°001/2023 e mediante as
seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a agdo conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL -ABESS (FLORESTAN FERNANDES), para o
atendimento de criangas de quatro meses até dezoito meses (um ano e
seis meses de idade), dois anos onze meses e vinte e nove dias a 03
anos, 11 meses e 29 dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o
atendimento de criangas de 04 anos e onze meses e vinte e nove dias a
5 anos e onze meses e vinte e nove dias apenas em um turno, das 8h as
12h ou das 13h as 17h de segunda a sexta-feira, oferecendo
atendimento psicopedagogico, nutricional, ludico e afetivo, conforme
consta nas diretrizes gerais do Edital, bem como, aquelas que vierem a
serem estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo e do Plano
de Trabalho. Esta entidade atenderd neste objeto criangas com
atendimento de bercario em 60 metas, maternal 1 em 30 metas,
maternal 11 em 42 metas, pré | em 40 metas e pré Il em 22 metas,
totalizando 194 metas, podendo ser aditado para aumento de
quantitativo por modalidade, conforme a demanda para o zoneamento.
O valor repassado por crianga na modalidade bercario R$ 560,00,

modalidade na modalidade Maternal | serd de R$530,00, na
modalidade Maternal Il serd de R$525,00 e Pré-escola sera de
R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragdo ndo podera ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacdo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administragdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracdo séo de responsabilidade exclusiva das organizacfes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execugdo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentagéo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n® 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA~ TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que serd expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica seréo custeadas
por meio da seguinte dotacdo orcamentéria:

Secretaria Municipal de Educacéo

Subvengdes Sociais

Acdo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuicdes

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA~ QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboragdo serd realizada pela Secretaria
Municipal de Educacdo, sendo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo durante a execugdo dos servicos firmados, objetivando
atender as necessidades das criancas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracgo;

5.2. A Secretaria Municipal de Educacdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criancas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatdrio de necessidade especificado pelo Setor de Educagdo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses seréo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o niimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etéria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de depdsito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancarios sdo: BANCO: 033 AGENCIA: 1076 CONTA
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CORRENTE: 130019521. O wvalor repassado por meta nas
modalidades Bercario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal
11 R$525,00 e Pré-escola R$347,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) & Secretaria Municipal de Educacdo o
nimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacéo do recurso:

a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia (til
do més de janeiro através de solicitagdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificagdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboragdo, através da
liberacdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificagdo, a Secretaria Municipal de Educacdo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrerd até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC j& ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Marco

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolucéo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando ndo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do presente
Termo de Colaboracéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisio e acompanhamento das a¢des visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ira Receber e analisar a prestagéo
de contas que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinaces legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacgdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacdo
de contas sem a devida regularizacéo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatdrias aos
principios fundamentais da administragéo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

[) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacGes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboracéo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSUI:A OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragbes do endere¢co do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitério;

c) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracéo relativas a aplicagao dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Prover & unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentacao;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da area de educagéo,
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incorrendo a ndo participacdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servicos e acdes
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacgdo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisacdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA,;

m) Receber e acatar ~a  orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execucdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos 0rgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboragdo com 0 MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

q) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvaré Sanitario;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagbes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Sequir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer dnus e reivindicacdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizacgao de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Util de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatério de atividades e mensurar
o0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancaria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentagcdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposi¢édo dos érgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagédo da prestacdo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Util da notificagao;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacéo, Setor de
Educaco Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diério de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4.Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentagdo deverd ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado a OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servigo, pelos
atendimentos, dentro do horério de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragio;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo gquando expressamente autorizado pela
legislacdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do horario de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboracéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que nado constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passard a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagbgico, eximindo o Municipio de quaisquer 0Onus ou
reivindicacfes de eventuais danos causados a terceiros;
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11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestacio de servigos com os
responsaveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas serd de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUIGCAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecuc¢do do objeto;

b) falta de apresentagdo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboragéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1 Compete & OSC demonstrar o seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificacéo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educagéo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com 0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagdo das acdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliacdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurara Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento proprio;

136 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacfes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislacOes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execucéo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15.  CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigacdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo néo superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizacdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informagdo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboragdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Diario Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracéo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e matuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;
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20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragao
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéaria Municipal de Educacéo

RAFAEL LIMA SILVA
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cadigo Identificador: AOD52066

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGAO N°016-A/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOE A
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL —~ABESS (CATURRITAS

TERMO DE COLABORAGAO 016-A/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGAO N°016-A/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E A
ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL —~ABESS (CATURRITAS).

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getllio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n°® 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educagdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n°® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL —ABESS (CATURRITAS),
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob N°
05.856.153/0010-40, com sede na Rua Caturritas, n°® 49, Jardim
Algarve, em Alvorada/RS, CEP 94858-530, representada pelo
presidente Sr(a). RAFAEL LIMA SILVA, brasileiro, casado,
portador(a) do RG n° 7040146636, expedido pela SSP/RS, inscrito no
CPF/MF sob o n°891.352.370-15 para celebrar o presente TERMO
DE COLABORACAO nos Termos do Edital de Chamamento
Publico n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a a¢do conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL -ABESS (CATURRITAS), para o atendimento de criangas
de quatro meses até dezoito meses (um ano e seis meses de idade),
dois anos onze meses e vinte e nove dias a 03 anos, 11 meses e 29
dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o atendimento de
criancas de 04 anos e onze meses e vinte e nove dias a 5 anos e onze
meses e vinte e nove dias apenas em um turno, das 8h as 12h ou das
13h as 17h de segunda a sexta-feira, oferecendo atendimento
psicopedagdgico, nutricional, lidico e afetivo, conforme consta nas
diretrizes gerais do Edital, bem como, aquelas que vierem a serem
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo e do Plano de
Trabalho. Esta entidade atenderd neste objeto criangas com

atendimento de bercario em 60 metas, maternal | em 42 metas,
maternal 11 em 40 metas, pré | em 44 metas e pré Il em 22 metas,
totalizando 208 metas, podendo ser aditado para aumento de
quantitativo por modalidade, conforme a demanda para o zoneamento.
O valor repassado por crianga na modalidade bergario R$ 560,00,
modalidade na modalidade Maternal | sera de R$530,00, na
modalidade Maternal Il serd de R$525,00 e Pré-escola sera de
R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragdo ndo podera ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacao das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administracéo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do termo
de colaboracdo séo de responsabilidade exclusiva das organizacoes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugao;

1.4. Em qualquer situacdo, os profissionais envolvidos na execucdo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacdo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n® 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA~ TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboragéo teré vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que serd expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotacdo orcamentéria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvencgdes Sociais

Ac&o 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Ac&0 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuicdes

Acéo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA~ QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo durante a execucdo dos servicos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracgao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designard Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criancas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatorio de necessidade especificado pelo Setor de Educacéo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagéo;
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6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o niimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etaria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente a prestacdo dos trabalhos, por meio de deposito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancarios sio: BANCO: 041 AGENCIA: 5326 CONTA
CORRENTE: 99186-5. O valor repassado por meta nas modalidades
Bercario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal Il R$525,00 e
Pré-escola R$347,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) a Secretaria Municipal de Educacdo o
ndmero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacéo do recurso:

a) A liberagdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia Util
do més de janeiro através de solicitagdo do Gestor da pasta;

b) A liberagdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificagcdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboragdo, através da
liberagdo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificaco, a Secretaria Municipal de Educacéo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrera até o 10° dia Util do més
subsequente, devendo a OSC j& ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolugdo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAOQ DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Termo de Colaboracéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando nédo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do presente
Termo de Colaboragéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ird Receber e analisar a prestacdo
de contas que a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinaces legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situacdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberacdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestagdo
de contas sem a devida regularizacdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou praticas atentatérias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacéo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

[) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagoes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acdes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragdo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSUI:A OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteracbes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitério;

¢) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboracéo relativas a aplicagao dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgaos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educac&o;
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g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagao;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educacdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &rea de educacdo,
incorrendo a ndo participacdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso os equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizagdo dos servicos e acoes
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes
técnicas de toda mdo de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacéo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo deverda transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA,;

m) Receber e acatar ~a  orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos 6rgdos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaborag¢do com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

q) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certidfes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certidao de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvaré Sanitario;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Sequir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicagdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboracdo, pela indenizagdo de dano causado ao publico, decorrente
de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Gtil de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatorio de atividades e mensurar
o0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéaria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposicéo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagao da prestacéo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagdo, sempre até o 10° dia Util da notificacéo;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educagdo, Setor de
Educaco Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4 Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
criancga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentacdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servico, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragio;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo gquando expressamente autorizado pela
legislacéo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educaco e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do horédrio de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboracéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que nao constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
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passara a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboracéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagbes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagdgico, eximindo o Municipio de quaisquer ©6nus ou
reivindicacOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagio de servicos com os
responsaveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas serd de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUIGCAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecugdo do objeto;

b) falta de apresentacéo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboracéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1 Compete & OSC demonstrar o seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificacdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educagédo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com 0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovagdo da realizagdo das acdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancéario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual deverd estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestagdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situagdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurara Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento proprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14, CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacfes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagOes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15.  CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboragéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional & gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por
prazo néo superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informagéo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboragdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE — PUBLICAC}AO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Didrio Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS
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18.1 Os casos omissos, as dividas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracdo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e mdtuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer davidas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragdo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Alvorada, 1 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo

RAFAEL LIMA SILVA
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cadigo ldentificador:101D0D2C

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORACAO N°016-B/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOE A
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL —~ABESS (HERMINIO M

TERMO DE COLABORAGAO 016-B/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGAO N°016-B/2024,
QUE FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E A
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL -ABESS
(HERMINIO MACHADO).

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Getllio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n° 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL -ABESS (HERMINIO
MACHADO), pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob N° 05.856.153/0009-06, com sede na Rua Herminio
Machado, n° 680, Jardim Algarve, em Alvorada/RS, CEP 94859-080,
representada pelo presidente Sr(a). RAFAEL LIMA SILVA,
brasileiro, casado, portador(a) do RG n° 7040146636, expedido pela
SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob 0 n°891.352.370-15 para celebrar o
presente TERMO DE COLABORAGAO nos Termos do Edital de
Chamamento Publico n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragéo tem por objeto a agdo conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ASSOCIACAO

BRASILEIRA DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL —ABESS (HERMINIO MACHADO), para o atendimento
de criancas de quatro meses até dezoito meses (Um ano e seis meses
de idade), dois anos onze meses e vinte e nove dias a 03 anos, 11
meses e 29 dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o
atendimento de criangas de 04 anos e onze meses e vinte e nove dias a
5 anos e onze meses € vinte e nove dias apenas em um turno, das 8h as
12h ou das 13h as 17h de segunda a sexta-feira, oferecendo
atendimento psicopedagégico, nutricional, ludico e afetivo, conforme
consta nas diretrizes gerais do Edital, bem como, aquelas que vierem a
serem estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo e do Plano
de Trabalho. Esta entidade atenderd neste objeto criangas com
atendimento de bercario em 60 metas, maternal 1 em 21 metas,
maternal 11 em 40 metas, pré | em 44 metas e pré 1l em 22 metas,
totalizando 187 metas, podendo ser aditado para aumento de
quantitativo por modalidade, conforme a demanda para o zoneamento.
O valor repassado por crianca na modalidade bercario R$ 560,00,
modalidade na modalidade Maternal | serd de R$530,00, na
modalidade Maternal Il sera de R$525,00 e Pré-escola sera de
R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacdo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administracdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracéo sdo de responsabilidade exclusiva das organizacdes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragao do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacéo, os profissionais envolvidos na execucédo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboragdo tem sua fundamentacéo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que serd expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica seréo custeadas
por meio da seguinte dotacdo orcamentéria:

Secretaria Municipal de Educacao

Subvengdes Sociais

Acéo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuicdes

Ac&o 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Ac&o 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboragdo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagdo, sendo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagcdo durante a execucdo dos servicos firmados, objetivando
atender as necessidades das criancas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracgéo;
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5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatorio de necessidade especificado pelo Setor de Educacéo Infantil
da Secretaria Municipal de Educacéo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o nimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etaria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente & prestacdo dos trabalhos, por meio de depésito em
conta corrente da institui¢do, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancarios sdo: BANCO: 341 AGENCIA: 5326 CONTA
CORRENTE: 99334-1. O valor repassado por meta nas modalidades
Bercario R$ 560,00, Maternal 1 R$530,00, Maternal 11 R$525,00 e
Pré-escola R$347,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) & Secretaria Municipal de Educacdo o
nimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacéo do recurso:

a) A liberacdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a4 no 10° dia util
do més de janeiro através de solicitacdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificagcdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboragdo, através da
liberacéo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Ap0s a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educacdo deveré
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberagdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Marco

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolugdo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucéo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
orgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da

Secretaria Municipal de Educacdo quando néo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do presente
Termo de Colaboragéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das agdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ira Receber e analisar a prestagéo
de contas que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinacgdes legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situagdo regular;

g) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberagdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacdo
de contas sem a devida regularizagdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou préticas atentatdrias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

[) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamagGes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das agoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracéo, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdencié[ios dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragdo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSUI:A OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteracdes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

b) Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

¢) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Publica, observadas as disposicoes neste
Termo de Colaboracéo relativas a aplicagao dos recursos;
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d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educac&o;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagéo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educagdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &rea de educacdo,
incorrendo a ndo participagdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso o0s equipamentos e
instrumentos necesséarios para a realizacdo dos servicos e acOes
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

J) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacGes
técnicas de toda mdo de obra necesséria a fiel e perfeita execucdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacgdo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e acatar ~a  orientagio  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execucdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizac@o do Termo de Colaboragéo;

0) Manter, em local visivel ao plblico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaborag¢do com 0 MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

q) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvaré Sanitario;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia
Social-GFIP;

9.Sequir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes
legais, pela remuneragdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o

MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicacdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de
Colahoracéo, pela indenizacéo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Gtil de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatorio de atividades e mensurar
o0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéaria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragéo,
ficando a disposicdo dos 6rgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagao da prestacéo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizacéo, sempre até o 10° dia Gtil da notificac&o;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacgdo, Setor de
Educacdo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4 Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
crianca;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaragdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comissdo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentagdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servico, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboracao;

10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
publico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislacéo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
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Educacdo e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do horario de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragdo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagogico ou Regimento Interno
passara a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagdes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagdgico, eximindo o Municipio de quaisquer ©&nus ou
reivindicacOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagio de servicos com os
responsaveis pela crianga beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecugdo do objeto;

b) falta de apresentacéo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboracéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar o seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificagdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestacdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacéo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com 0s resultados
alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovacdo da realizagéo das acgdes;

Il. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais ap6s autenticacdo das copias;

IV. Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestacdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situagdo, observando-se 0s prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurara Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento proprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagdes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execucéo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15.  CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboragéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional & gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

c) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgéos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo néo superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigacBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecéo de informagéo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Paragrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracdo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensejard a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.
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17. CLAUSULA DEZESSETE - PUBLICACAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicacio do
Extrato deste Instrumento no Diario Oficial Eletronico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as duvidas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracdo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e mdtuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer davidas ou questfes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragao
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Alvorada, 1 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretaria Municipal de Educacéo

RAFAEL LIMA SILVA
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cédigo Identificador:1D8E3273

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGAO N°016-C/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOE A
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL —ABESS (RENATO BAT

TERMO DE COLABORAGAO 016-C/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGAO N°016-C/2024,
QUE FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E A
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCAGAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL -ABESS
(RENATO BATALHA).

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Avenida Getllio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n°® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada-
RS e a entidade ASSOCIACAO BRASILEIRA DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL -ABESS (RENATO
BATALHA), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob N° 05.856.153/0008-25, com sede na Rua Fatima, n° 05, Bairro
Maria Regina, em Alvorada/RS, CEP 94828-320, representada pelo
presidente Sr(a). RAFAEL LIMA SILVA, brasileiro, casado,
portador(a) do RG n° 7040146636, expedido pela SSP/RS, inscrito no
CPF/MF sob o0 n°891.352.370-15 para celebrar o presente TERMO

DE COLABORACAO nos Termos do Edital de Chamamento
Publico n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracéo tem por objeto a acéo conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL -ABESS (RENATO BATALHA), para o atendimento de
criancas de quatro meses até dezoito meses (um ano e seis meses de
idade), dois anos onze meses e vinte e nove dias a 03 anos, 11 meses e
29 dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o atendimento de
criangas de 04 anos e onze meses e vinte e nove dias a 5 anos e onze
meses e vinte e nove dias apenas em um turno, das 8h as 12h ou das
13h as 17h de segunda a sexta-feira, oferecendo atendimento
psicopedagogico, nutricional, lddico e afetivo, conforme consta nas
diretrizes gerais do Edital, bem como, aquelas que vierem a serem
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo e do Plano de
Trabalho. Esta entidade atenderd neste objeto criangas com
atendimento de bercario em 60 metas, maternal | em 42 metas,
maternal 11 em 40 metas, pré | em 44 metas e pré 1l em 44 metas,
totalizando 230 metas, podendo ser aditado para aumento de
quantitativo por modalidade, conforme a demanda para o zoneamento.
O valor repassado por crianca na modalidade bercario R$ 560,00,
modalidade na modalidade Maternal | sera de R$530,00, na
modalidade Maternal Il ser4 de R$525,00 e Pré-escola sera de
R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacdo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administracéo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do termo
de colaboracdo séo de responsabilidade exclusiva das organizacfes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo a sua execucao;

1.4. Em qualquer situacéo, os profissionais envolvidos na execucédo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentacédo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n°® 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA~ TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo terd vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que serd expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacio

Subvengdes Sociais

Ac&o 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acéo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuicdes

Ac&o 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Ac&0 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030

5. CLAUSULA QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO
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5.1. A gestdo do Termo de Colaboracéo sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagao, sendo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo durante a execucdo dos servicos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administracao;

5.2. A Secretaria Municipal de Educacdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatorio de necessidade especificado pelo Setor de Educacéo Infantil
da Secretaria Municipal de Educacéo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o niimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etaria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente & prestacdo dos trabalhos, por meio de depésito em
conta corrente da institui¢do, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancarios sio: BANCO: 341 AGENCIA: 5326 CONTA
CORRENTE: 99176-6. O valor repassado por meta nas modalidades
Bercario R$ 560,00, Maternal |1 R$530,00, Maternal 11 R$525,00 e
Pré-escola R$347,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhard até o quinto dia util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) & Secretaria Municipal de Educacdo o
nimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacéo do recurso:

a) A liberacdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a no 10° dia util
do més de janeiro através de solicitacdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrerd com a devida certificacdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboragdo, através da
liberacéo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Apds a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educacdo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberacdo do recurso ocorrerd até o 10° dia Util do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Margo

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigagdes do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolugdo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAOQ DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Termo de Colaboragéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
6rgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educacdo quando néo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do presente
Termo de Colaboracéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das acdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ira Receber e analisar a prestagdo
de contas que a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinacfes legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situagdo regular;

) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberacdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacdo
de contas sem a devida regularizacdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou préaticas atentatorias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

[) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamagdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das agoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracao, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragdo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSUI:A OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteragbes do endere¢co do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;
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b) Executar as a¢Bes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

¢) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Plblica, observadas as disposi¢des neste
Termo de Colaboragéo relativas a aplicacéo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgdos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagéo;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educagdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da é&rea de educacéo,
incorrendo a ndo participacdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servi¢os e acdes
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orienta¢des
técnicas de toda mdo de obra necesséria a fiel e perfeita execucdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educacgdo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo deverd transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e  acatar a orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragdo;

0) Manter, em local visivel ao publico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboragdo com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

q) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvaré Sanitario;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de InformacBes a Previdéncia
Social-GFIP;
9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigacoes
legais, pela remuneracdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicagdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de
Colaboragéo, pela indenizacéo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Gtil de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatorio de atividades e mensurar
o0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéaria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragdo,
ficando a disposicdo dos érgéos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacéo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA o0s recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizagéo, sempre até o 10° dia Gtil da notificacao;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacgdo, Setor de
Educacdo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4 Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
crianga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaracdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comisséo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentagdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servico, pelos
atendimentos, dentro do horério de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragio;
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10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
plblico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislacdo prépria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educacdo e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do horario de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragéo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagogico ou Regimento Interno
passara a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagdes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagbgico, eximindo o Municipio de quaisquer ©Onus ou
reivindicagOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagdo de servicos com os
responsdveis pela criangca beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecugdo do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboragéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar o seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificagdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestagdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacéo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com 0s resultados

alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovacéo da realizacdo das a¢des;

I1. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais apds autenticagdo das copias;

IV. Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacdo financeira,
no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestacdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se os prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento proprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacBes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagfes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execucdo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS  SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

¢) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgaos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigagBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacéo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
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quando constatada a utilizacdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informacédo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Parégrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracéo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensgjara a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE — PUBLICAQAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as dividas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracdo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e mdtuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Alvorada, 01 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéria Municipal de Educacédo

RAFAEL LIMA SILVA
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cadigo Identificador:5D31113E

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023, TERMO DE
COLABORAGAO N°012/2024, QUE FIRMAM ENTRE SI, O
MUNICIPIO DE ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO CENTRO
EDUCACIONAL CLUBE DOS LEOEZINHOS.

TERMO DE COLABORAGAO 012/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO N°001/2023,
TERMO DE COLABORAGAO N°012/2024, QUE
FIRMAM ENTRE SI, O MUNICIPIO DE
ALVORADA, COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CENTRO EDUCACIONAL CLUBE DOS
LEOEZINHOS.

O MUNICIPIO DE ALVORADA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Avenida Getllio Vargas, n° 2266 - Centro,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 88.000.906/0001-57 representado neste
ato pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE ARNO APPOLO DO
AMARAL, inscrito no CPF n° 043.514.100-78 com interveniéncia da
Secretaria Municipal de Educacdo, na pessoa de sua Titular Sr.2
NEUZA MACHADO TEIXEIRA, inscrita no CPF n° 234.806.450-
20 denominado MUNICIPIO/SECRETARIA e com sede na Av.
Wenceslau Fontoura, n® 211, Bairro Nova Americana, em Alvorada -

RS e a entidade CENTRO EDUCACIONAL CLUBE DOS
LEOEZINHOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob N° 01.883.079/0001-09, com sede na Rua Pompilio dos
Reis, n° 03, Bairro Jardim Algarve, em Alvorada/RS, CEP 94859-170,
representada  pelo presidente Sr(a). DIOGENES RENATO
SICHELERQO, brasileiro, casado, autbnomo, portador(a) do RG n°
7056360584, expedido pela SSP/RS, inscrito no CPF/MF sob o n°
771.254.950-874, para celebrar o presente TERMO DE
COLABORAGCAO nos Termos do Edital de Chamamento Puablico
n°001/2023 e mediante as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracéo tem por objeto a acéo conjunta
do MUNICIPIO/SECRETARIA com a CENTRO
EDUCACIONAL CLUBE DOS LEOEZINHOS, para o
atendimento de criangas de a partir de trés anos onze meses e vinte e
nove dias, de forma ininterrupta das 7h as 18h, e para o atendimento
de criangas de 04 anos e onze meses e vinte e nove dias a 5 anos e
onze meses e vinte e nove dias apenas em um turno, das 8h as 12h ou
das 13h as 17h de segunda a sexta-feira, oferecendo atendimento
psicopedagogico, nutricional, ludico e afetivo, conforme consta nas
diretrizes gerais do Edital, bem como, aquelas que vierem a serem
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagdo e do Plano de
Trabalho. Esta entidade atenderd neste objeto criancas de
maternal 11 em 20 metas, pré | em 54 metas e pré 1l em 54 metas,
totalizando 128 metas, podendo ser aditado para aumento de
quantitativo por modalidade, conforme a demanda para o zoneamento.
O valor repassado por crianga na modalidade Maternal 11 sera de
R$525,00 e Pré-escola seréa de R$347,00;

1.2. O objeto do presente Termo de Colaboragdo ndo poderd ser
cedido ou transferido, no todo ou em parte, sem a prévia e escrita
autorizacéo das partes envolvidas, observados os principios que regem
a Administracdo Publica;

1.3. Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do termo
de colaboracéo sdo de responsabilidade exclusiva das organizagfes da
sociedade civil, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administracdo publica pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

1.4. Em qualquer situacéo, os profissionais envolvidos na execucéo
dos trabalhos decorrentes deste Termo permanecerdo subordinados a
instituicdo as quais estejam vinculados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Colaboracdo tem sua fundamentagéo legal
na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional n° 9.394/1996, na
Lei Federal n°13.019/2014 e Decreto Municipal 100/2017.

3. CLAUSULA~ TERCEIRA - DO PRAZO DO TERMO DE
COLABORACAO

3.1. Este Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 36 meses, conforme
plano de trabalho, contados a partir da assinatura e ordem de inicio da
execucdo que sera expedida em primeiro de janeiro de 2024, sendo
publicado depois o respectivo extrato, podendo ser prorrogado por
igual prazo, devidamente fundamentado, e formulado, no minimo, 30
(trinta) dias antes do seu término.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta Chamada Publica serdo custeadas
por meio da seguinte dotagdo orcamentaria:

Secretaria Municipal de Educacao

Subvengdes Sociais

Acdo 2206 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acdo 2620 - Elemento 3.3.3.50.43 — Vinculo 5000020 / 05400030
Contribuicdes

Acdo 2206 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
Acédo 2620 - Elemento 3.4.4.50.41 — Vinculo 5000020 / 05400030
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5. CLAUSULA: QUINTA - DA GESTAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. A gestdo do Termo de Colaboragao sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educacdo, sendo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo durante a execucdo dos servigos firmados, objetivando
atender as necessidades das criangas, ao interesse publico e as
necessidades da Administraco;

5.2. A Secretaria Municipal de Educagdo designara Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo do Termo de Colaboragdo, bem como o
Gestor da Parceria, mediante Portaria.

6. CLAUSULA SEXTA — DO REPASSE DO RECURSO

6.1. Os recursos serdo repassados proporcionalmente ao nimero de
criangas previstas no Plano de Trabalho e determinadas por meio de
relatorio de necessidade especificado pelo Setor de Educacéo Infantil
da Secretaria Municipal de Educagdo;

6.2. Os repasses serdo feitos pelo Municipio 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL conforme o nimero de atendimento efetuado,
segundo faixa etaria e periodo de atendimento (parcial ou integral), no
més subsequente & prestacdo dos trabalhos, por meio de depdsito em
conta corrente da instituicdo, por ela, formalmente, indicada, cujo os
dados bancarios sdo: BANCO: 104 AGENCIA: 1437 CONTA
CORRENTE: 83-7. O valor repassado por meta nas modalidades
Maternal Il R$525,00 e Pré-escola R$347,00; por meta atendida;

6.3. A OSC encaminhara até o quinto dia Util de cada més o controle
de frequéncia (chamada) & Secretaria Municipal de Educacdo o
nimero de metas atendidas mensalmente;

6.4. Da liberacéo do recurso:

a) A liberacdo do recurso, do primeiro repasse dar-se-a4 no 10° dia util
do més de janeiro através de solicitacdo do Gestor da pasta;

b) A liberacdo dos demais repasses se dara trimestralmente, somente
ocorrera com a devida certificagcdo, dos atendimentos das criangas
beneficiadas por meio deste Termo de Colaboracdo, através da
liberacéo do Gestor da Parceria em anuéncia com a Gestor da Pasta;

6.5. Ap0s a certificacdo, a Secretaria Municipal de Educacdo devera
encaminhar a autorizacdo de pagamento a Secretaria Municipal da
Fazenda;

6.6. A liberagdo do recurso ocorrera até o 10° dia Gtil do més
subsequente, devendo a OSC ja ter entregue a documentacdo da
prestacdo de contas e o preenchimento da planilha do Setor
Contabil/SMED.

6.7. Cronograma de Desembolso:

Repasse Data Periodo

1° trimestre Até 16 de janeiro Janeiro a Marco

2° trimestre Até 12 de abril Abril a Junho

3° trimestre Até 12 de julho Julho a Setembro

4° trimestre Até 14 de outubro Outubro a Dezembro

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO

MUNICIPIO/SECRETARIA
7.1. Constituem obrigaces do MUNICIPIO/SECRETARIA:

a) Orientar e supervisionar pedagogicamente a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, em conformidade com a Resolugdo n° 002/2016
e com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, por meio de equipe
multidisciplinar;

b) Repassar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL os
recursos, trimestralmente, no inicio do més subsequente a prestacéo de
contas, de acordo com os atendimentos apresentados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL por meio do relatério de
acompanhamento e conforme o Plano de Trabalho aprovado
previamente pelas partes, o qual integra o presente Termo de
Colaboracéo;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste Termo de Colaboracéo,
de forma a verificar a regularidade dos atos praticados;

d) Rescindir o presente Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo
durante sua vigéncia, quando a Entidade for indeferida pelo Conselho
Municipal de Educacdo — CMEA, vigilancia sanitaria, ou qualquer
6rgdo oficial, ou pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da
Secretaria Municipal de Educagdo quando ndo estiverem atendendo o
objetivo;

e) Fazer acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do presente
Termo de Colaboragéo, por meio do Gestor da Parceria, designada por
Portaria, que ficara responsavel pela conferéncia e aceite do relatério
mensal apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como pela supervisdo e acompanhamento das acdes visando
garantir QUALIDADE do atendimento;

f) O Setor de Contabilidade/Smed ira Receber e analisar a prestagéo
de contas que a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL
apresentar, verificando o fiel cumprimento das determinacfes legais,
bem como a suspensdo do repasse quando a mesma ndo estiver em
situagdo regular;

) Sugerir servicos e procedimentos que propiciem melhorar a
qualidade dos atendimentos realizados pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;

h) Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até
150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo;

i) Suspender a liberacdo de parcelas ou novas concessdes aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido para a prestacdo
de contas sem a devida regularizagdo e/ou quando verificado desvio
de finalidade na aplicacdo dos recursos ou préaticas atentatdrias aos
principios fundamentais da administragdo publica;

j) Repassar recursos somente se a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL possuir todas as certiddes negativas e/ou
positiva com efeito de negativa solicitada na habilitacdo;

k) Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboracéo;

[) Receber, apurar, solucionar eventuais queixas e reclamacdes,
cientificando a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para as
devidas regularizagdes;

m) Comunicar formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL qualquer irregularidade encontrada na execucdo das acoes,
fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboracao, prazo
para corrigi-la;

n) Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciérjos dos trabalhadores e
prestadores de servicos da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL;

0) Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de Colaboragdo
na imprensa oficial do Municipio.

8. CLAUSUI:A OITAVA — DAS OBRIGACOES DA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

8.1. Constituem obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL:

a) Manter atualizado o cadastro junto a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
informando, especialmente, as alteracdes do endereco do
representante legal da Instituicio e da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;
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b) Executar as a¢Bes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

¢) Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administragdo Plblica, observadas as disposicdes neste
Termo de Colaboragéo relativas a aplicacéo dos recursos;

d) Observar diretrizes e normas emanadas dos Orgdos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA,;

e) Ofertar metas para a Secretaria Municipal de Educagdo e matricular
exclusivamente alunos encaminhados através da Secretaria Municipal
de Educacéo;

f) Atender as familias beneficiadas dentro dos critérios estabelecidos
pela Secretaria Municipal de Educacéo;

g) Prover a unidade conveniada de nutricionista para assessorar as
questdes relativas a alimentagao;

h) Participar, obrigatoriamente, quando solicitado e promovido pela
Secretaria Municipal de Educagdo, dos cursos de capacitacdo
continuada destinados aos profissionais da &rea de educacdo,
incorrendo a ndo participacdo na justificativa de suspensdo do Termo
de Colaboracéo;

i) Manter em perfeitas condi¢des de uso 0s equipamentos e
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servi¢os e acdes
pactuadas, através da implantacdo de manutencdo preventiva e
corretiva predial e de todos instrumentais e equipamentos;

j) Responder, com exclusividade, pela capacidade e orienta¢des
técnicas de toda mdo de obra necesséria a fiel e perfeita execucdo
deste Termo de Colaboracéo;

k) Manter atualizada e disponivel para a Secretaria Municipal de
Educagdo toda a documentagdo do aluno beneficiado pelo Termo de
Colaboragdo, como ficha de matricula, certiddo de nascimento,
carteira de vacina, registro geral, e-mail, telefone de contato e local de
trabalho dos responsaveis;

I) O responsavel da instituicdo devera transferir a responsabilidade
pela execugdo do objeto, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de
fato relevante, de modo a evitar descontinuidade, devendo
imediatamente, comunicar o MUNICIPIO/SECRETARIA;

m) Receber e  acatar a orientagdo  técnica  do
MUNICIPIO/SECRETARIA durante o periodo de execugdo do
Termo de Colaboracéo;

n) Garantir acesso dos orgéos competentes do
MUNICIPIO/SECRETARIA a supervisdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do Termo de Colaboragdo;

0) Manter, em local visivel ao puablico, placa informando que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui Termo de
Colaboragdo com o MUNICIPIO/SECRETARIA.

p) Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios a seus trabalhadores e prestadores de
Servicos;

q) Manter atualizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo os
seguintes documentos e certiddes negativas:

1.Certificado de Regularidade do FGTS;

2.Certiddo Negativa de Débito Municipal;

3.Certiddo de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional - PGFN;

4.Certiddo de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;
5.Certiddo Negativa de Débito Trabalhista;

6.Alvaré Sanitario;

7.Quadro funcional;

8.Guia de Recolhimento do FGTS e de InformacBes a Previdéncia
Social-GFIP;
9.Seguir o cardapio nutricional mensal da Smed.

r) Assumir integral responsabilidade, na medida de suas obrigacoes
legais, pela remuneracdo e pagamento dos encargos fiscais,
tributarios, trabalhistas e previdenciarios, de seguros, de eventuais
danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o
MUNICIPIO/SECRETARIA de quaisquer 6nus e reivindicagdes
perante terceiros;

s) Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de
Colaboragéo, pela indenizacéo de dano causado ao publico, decorrente
de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, praticado por seus empregados;

t) Apresentar, mensalmente até o quinto dia Gtil de cada més, a
Secretaria Municipal de Educacéo, Relatorio de atividades e mensurar
o0 alcance dos objetivos;

u) Movimentar os recursos concedidos depositados em conta bancéaria
especifica e vinculados, por ordem bancaria, transferéncia eletronica
de numerério;

v) Manter arquivada a documentacdo comprobatéria das despesas
realizadas (faturas, notas fiscais e outros documentos de despesas),
devidamente identificada com o nimero deste Termo de Colaboragdo,
ficando a disposi¢do dos érgdos de controle do Municipio, pelo prazo
de cinco anos, contados a partir da aprovagdo da prestacéo de contas;

w) Ressarcir a0 MUNICIPIO/SECRETARIA os recursos recebidos
através deste Termo de Colaboracdo quando se comprovar sua
inadequada utilizacdo, sempre até o 10° dia Gtil da notificac&o;

X) Prestar contas do recurso recebido a0 MUNICIPIO/SECRETARIA
no prazo maximo de 30 dias apds o recebimento de cada parcela;

y) Encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacgdo, Setor de
Educacdo Infantil, trimestralmente, os seguintes documentos:

1.Cadastro das Criangas Atendidas pela OSC;

2.Relatério de Atendimento por Periodo e Faixa Etéria;

3.Diario de Classe. As fichas de frequéncia deverdo ser preenchidas
pelas professoras diariamente e acompanhadas das respectivas
justificativas de faltas e atestados médicos;

4 Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

5.Declaragdo de Frequéncia;

6.Ficha de Matricula assinada pelos pais;

7.Termo de Responsabilidade dos Pais, assinado pelo responsavel da
crianga;

8.Declaragdo de Responsabilidade de Deferimento de Matricula;
9.Declaragdo de Recebimento de Informacdo, bem como a Ata,
assinada pelo membro da Comisséo que validou a matricula.

9. CLAUSULA NONA - DA MATRICULA

9.1. A OSC deverd analisar a documentagdo entregue pelo
responsavel, pela crianga, no ato da matricula, atestando a veracidade
das mesmas, no Termo de Responsabilidade dos Pais, juntamente com
a familia beneficiada. A documentagdo devera ser de acordo com o
especificado no Edital de Matricula;

10. CLAUSULA DECIMA — DAS VEDACOES
10.1. E expressamente vedado & OSC:

10.1.1. Cobrar da familia beneficiada qualquer valor a titulo de
alimentacdo, uniforme, material escolar, apostilas, higiene, limpeza,
matricula, mensalidade ou qualquer insumo ou servico, pelos
atendimentos, dentro do horario de permanéncia, subsidiados pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA por meio deste Termo de Colaboragio;
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10.1.2 Repassar 0s recursos recebidos para outras entidades de direito
plblico ou privado, salvo quando expressamente autorizado pela
legislacdo propria do MUNICIPIO/SECRETARIA.

11. CLAUSULA ONZE - DOS ATENDIMENTOS AS
CRIANCAS E DAS ATIVIDADES DO PROJETO POLITICO
PEDAGOGICO

11.1 Os atendimentos as familias beneficiadas serdo gratuitos e de
acordo com o Calendario disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Educacdo e de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico e Regimento
Interno da OSC;

11.2 Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou
Regimento Interno, dentro do horario de permanéncia, estardo
cobertos por meio deste Termo de Colaboragdo;

11.3. Qualquer atividade oferecida dentro do horario de permanéncia
que ndo constar no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno
passara a fazer parte integrante deste, podendo a crianca subsidiada
pelo Termo de Colaboragéo participar gratuitamente;

11.4 A OSC assume integral responsabilidade pelas informagdes e
fornecimento do atendimento de acordo com seu Projeto Politico
Pedagbgico, eximindo o Municipio de quaisquer ©Onus ou
reivindicagOes de eventuais danos causados a terceiros;

11.5 E vedada a OSC firmar contrato de prestagdo de servicos com os
responsdveis pela criangca beneficiada dentro do tempo de
permanéncia estipulado no plano de trabalho;

11.6 O horério de atendimento as criangas sera de acordo com a meta
disponibilizada pelo Municipio, definida da seguinte forma:

Periodo Integral: das 7h as 18h
Periodo Parcial: Matutino das 08h as 12h e no Vespertino das 13h as
17h

12. CLAUSULA DOZE - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

12.1. A OSC compromete-se a restituir o valor transferido pelo
MUNICIPIO/SECRETARIA, atualizado monetariamente, acrescido
de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel aos débitos com a
Fazenda Municipal, a partir da data do recebimento; nos seguintes
€asos:

a) inexecugdo do objeto;

b) falta de apresentacdo da prestacdo de contas no prazo e na forma
exigidos;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Colaboragéo:

d) irregularidade que resulte em prejuizo ao erario publico.

13. CLAUSULA TREZE - DA PRESTAGAO DE CONTAS

13.1 Compete a OSC demonstrar o seu bom e regular emprego no
objeto para o qual foram concedidos, mediante a apresentagdo, na
prestacdo de contas, de elementos que permitam a exata verificagdo
das despesas realizadas e da sua vinculagdo com o objeto;

13.2 Na prestacdo de contas trimestralmente a entidade beneficiada
deverd observar as regras e exigéncias descritas conforme normas
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo;

13.3 A prestagdo de contas do repasse recebido deverd ser
encaminhada ao Gestor da Unidade Administrativa da Secretaria
Municipal de Educacédo no prazo solicitado;

13.4 A prestagdo de contas final dos repasses recebidos deverd ser
apresentada com os seguintes relatérios:

I. Relatdrio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e comparativo de metas propostas com 0s resultados

alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovacéo da realizacdo das a¢des;

I1. Relatério de execugdo financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

I11. Original ou copias dos comprovantes das despesas devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo
ser devolvidos os originais apds autenticagdo das copias;

IV. Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacéo financeira,
no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos,
devidamente acompanhado da Conciliagdo Bancéria, quando for o
caso;

V. Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado
pelo dirigente e responsavel financeiro da OSC;

VI. Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio e das metas alcangadas;

VII. Constatada a auséncia da prestacdo de contas, o ordenador de
despesa adotara providéncias administrativas, visando regularizar a
situacdo, observando-se os prazos previstos;

13.5 Persistindo a auséncia da prestacdo de contas, a autoridade
administrativa competente instaurard Tomada de Contas Especial na
forma do regulamento proprio;

13.6 A liberagdo da segunda parcela ficara condicionada a
apresentacdo da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim,
sucessivamente.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS ENCARGOS

14.1 Todos os possiveis encargos e obrigacdes sociais existentes ou
que venham a ser criado nas legislagfes trabalhista, previdenciaria e
securitaria, bem como todos e quaisquer tributos, Federal, Estadual ou
Municipal, que incidam ou venham a incidir sobre a execucdo dos
servigos mencionados, serdo de exclusiva responsabilidade da OSC.

15. CLAUSULA
ADMINISTRATIVAS
15.1 No caso de descumprimento das obrigagdes do Termo de
Colaboracéo pela OSC, serdo aplicadas as seguintes san¢des de forma
gradativa e proporcional a gravidade do descumpri- mento:

QUINZE - DAS  SANCOES

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa no percentual de 10% do valor do pagamento mensal devido
e rescisdo do Termo;

¢) Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com Orgdos e entidades
da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por
prazo n&o superior a dois anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de Governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Entidade ressarcir o MUNICIPIO/SECRETARIA pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESCISAO E DA
DENUNCIA

16.1 E facultado aos interessados promover o distrato do presente
Termo de Colaboragdo, a qualquer tempo, por mituo consentimento,
ou pela iniciativa unilateral de qualquer um deles, mediante
notificacdo por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
restando para cada qual tdo somente a responsabilidade pelas
obrigagBes assumidas e vantagens auferidas no periodo anterior a
notificacdo.

Paragrafo primeiro: Constitui motivo para rescisdo do presente o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente
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quando constatada a utilizagdo dos recursos recebidos em desacordo
com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informacédo
em qualquer documento apresentado, ou auséncia de prestacdo de
contas de qualquer parcela de recurso concedido.

Parégrafo segundo: A rescisdo do Termo de Colaboracéo, na forma
acima prevista e sem que tenha sido os valores restituidos ao
MUNICIPIO/SECRETARIA ou prestado contas, ensgjara a
instauracdo de Tomadas de Contas Especial, com respectivas
responsabilizagdes.

17. CLAUSULA DEZESSETE — PUBLICAQAO

17.1 O MUNICIPIO/SECRETARIA providenciara a publicagio do
Extrato deste Instrumento no Diario Oficial Eletrénico do Municipio
de Alvorada.

18. CLAUSULA DEZOITO: DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos omissos, as dividas ou quaisquer divergéncias
decorrentes da execucdo deste Termo de Colaboracdo serdo dirimidas
pelos participes, por meio de consultas e mdtuo entendimento.

19. CLAUSULA DEZENOVE: DO FORO

19.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Alvorada, Estado do Rio
Grande do Sul, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas e
decorrentes desta Parceria, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que se apresente;

20. DISPOSICOES GERAIS

20.1 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracéo
o plano de trabalho anexo.

20.2 E, por assim estarem, as partes, justas e contratadas, assinam o
presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para um s6 fim e efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Alvorada, 1 de novembro de 2023.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal de Alvorada

NEUZA MACHADO TEIXEIRA
Secretéria Municipal de Educacéao

DIOGENES RENATO SICHELERO
Presidente da Organizacdo da Sociedade Civil
Publicado por:
Oliana Schaidhauer Silveira
Cadigo Identificador:D6D9ACOC

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 3935 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

“AUTORIZA O PODER  EXECUTIVO
MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ESPECIAL NO
VALOR DE R$ 204.741,00 (DUZENTOS E
QUATRO MIL E SETECENTOS E QUARENTA E
UM REAIS).”

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber em
cumprimento ao art. 49, inciso IV da Lei Orgénica Municipal que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito
Especial no valor de R$ 204.741,00 (duzentos e quatro mil e
setecentos e quarenta e um reais), para as seguintes dotacOes
or¢amentarias:

Orgéo: 09 - SMS.

Unidade Orcamentéria: 50 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.,
Funcéo: 0010 — Saude.

Subfuncgdo: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial.

Programa de Governo: 0325 — SERVICO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA.

Projeto/Atividade: 6003 — SERVICOS DE TRANSPORTES E
REMOCOES

3.4.4.90.52 — Equipamento e material permanente (06590000) R$
204.741,00

Total da suplementacéo do Crédito Especial .....R$ 204.741,00
Art. 2°. Servira de cobertura para o crédito especial, 0 que segue:
I. O Excesso de Arrecadacao:

Receita 41921030100000000000. Indenizagdo por sinistro - Principal
(06590000).......c..ceveneannnn R$ 204.741,00

Total da suplementacéo do Crédito Especial .....R$ 204.741,00
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, aos
dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte trés.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publique-se.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretério Municipal de Administragdo
Publicado por:
Augusto Vieira Stromdahl
Cadigo ldentificador:3B7E9936

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 3936 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

“AUTORIZA o PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A ABRIR CREADITO ESPECIAL NO
VALOR DE RS$ 3.000,00 (TRES MIL REAIS).”

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuicBes legais, faz saber em
cumprimento ao art. 49, inciso IV da Lei Organica Municipal que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito
Especial no valor de R$ 3.000,00 (trés mil reais), para as seguintes
dotacdes orcamentarias:

Orgdo: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA

Unidade Orgamentaria: 004 — DEPTO SERVICOS URBANOS
Funcéo: 0015 — Urbanismo

Subfuncéo: 122 — Administracdo Geral

Programa de Governo: 0137 — APOIO ADMINISTRATIVO
Projeto/Atividade/Acéo: 2034 - MAN.DIRETORIA
SERV.INDUSTRIAIS

3.4.4.90.40 — SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E
COMUNICACAO — PJ (5000001)

R$ 3.000,00

Total do Crédito Especial R$ 3.000,00

Art. 2°. Servira de cobertura para o crédito especial, 0 que segue:

I. Redugéo:

Orgdo: 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
INFRAESTRUTURA

Projeto/Atividade/Acéo: 2034 - MAN.DIRETORIA
SERV.INDUSTRIAIS
3.4.490.36 - Outros servicos de terceiros - pessoa fisica

(2583/500001) R$ 3.000,00
Total da Redugdo R$ 3.000,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, aos
dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte trés.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publique-se.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Augusto Vieira Stromdahl
Cédigo Identificador:2F78A814

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 3937 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

“ALTERA ARTIGOS DA LEI MUNICIPAL N°
3670, DE 25 DE JANEIRO DE 2022, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber em
cumprimento ao art. 49, inciso IV da Lei Organica Municipal que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o artigo 109 da Lei Municipal n° 3.670, de 25 de
janeiro de 2022, que passa a viger com a seguinte redacao:

Art. 109. O servidor tera suspensa a contagem do periodo aquisitivo
das férias quando gozar de licenca para tratar interesses particulares.
Paragrafo Unico. O periodo aquisitivo reinicia sua contagem a partir
do dia em que o servidor retorna as suas atividades.

Art. 2°. Fica alterado o artigo 110 da Lei Municipal n° 3.670, de 25 de
janeiro de 2022, que passa a viger com a seguinte redacao:

Art. 110. O servidor tera interrompido seu periodo aquisitivo as férias,
tendo que reiniciar a contagem de um novo periodo aquisitivo quando
ocorrerem 0s seguintes fatos:

I - Apds a trigésima falta ndo justificada dentro do periodo de um ano;
Il - Aplicacdo da penalidade de suspenséo.

Art. 3°. Altera a redacdo do §4° do artigo 123 da Lei Municipal n°
3.670, de 25 de janeiro de 2022, que passa a viger com a seguinte
redacéo:

Art. 123. ...

84°. Somente poderd ser concedida nova licenca apds o prazo de 2
(dois) anos do retorno do servidor ao trabalho.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, aos
dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte trés.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publique-se.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Augusto Vieira Stromdahl
Cédigo Identificador:DD5DC66A

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 3938 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

“ ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 3.671, DE 31
DE JANEIRO DE 2022 EM SEU ANEXO Il —

ATRIBUICAO DOS CARGOS EFETIVOS DO
QUADRO GERAL DE SERVIDORES E
ANEXO IV — QUADRO GERAL DE CARGOS
EXTINTOS E/OU EM EXTINCAO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber em
cumprimento ao art. 49, inciso IV da Lei Orgéanica Municipal que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o artigo 109 da Lei Municipal n° 3.670, de 25 de
janeiro de 2022, que passa a viger com a seguinte redacéo: Altera o
Anexo Il — Atribuicbes dos Cargos Efetivos do Quadro Geral de
Servidores, constante da Lei Municipal n° 3.671, de 31 de janeiro de
2022, com relagdo ao cargo de Agente de Vigilancia em Salde,
passando a viger com a seguinte redacdo:

ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS DO QUADRO GERAL
DE SERVIDORES

AGENTE DE VIGILANCIA EM SAUDE
Descricdo sintética:

Visitar domicilios periodicamente, orientando a comunidade para
promogdao da saude;

Rastrear focos de doencas especifica;

Elaborar croquis/mapas de bairros e quarteirdes;

Buscar e identificar focos (larvas e mosquitos), em diversos ti pos de
imoveis e locais;

Delimitar focos;

Coletar amostras de larvas para exames;

Realizar aplicagdo de inseticida para eliminacéo de focos e criadouros;
Realizar atividades que contribuam para a remog¢do de lixos e
eliminacéo de criadouros;

Identificar o mosquito e suas fases;

Preencher boletim de reconhecimento geografico, boletim de
atividades e ficha domiciliar;

Desenvolver atividades voltadas para a educacdo da salde e
saneamento domiciliar, participando e desenvolvendo campanhas
preventivas na area da satde publica;

Realizar tarefas afins.

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

PRE-REQUISITOS: Certificado de conclusdo de curso de ensino
médio, fornecido por instituicio de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.

Ter concluido, com aproveitamento, curso de formacéo inicial, com
carga horéria minima de quarenta horas.

Art. 2°. Altera o Anexo IV — Quadro Geral de Cargos Extintos e/ou
em Extingdo, constante da Lei Municipal n° 3.6716, de 31 de janeiro
de 2022, incluindo o cargo de Odontdlogo — 20 horas, passando a
viger com a seguinte redacéo:

ANEXO IV ~
QUADRO DE CARGOS EXTINTOS E/OU EM EXTINCAO

CARGO VAGAS OCUPADAS EXTINTO/EM EXTIN(;AO
Odontdlogo — 20 horas 20 10 Em Extingao

Art. 3°. Com a extingdo de 10 cargos de Odont6logo — 20 horas, ficam
criados mais 05 (cinco) cargos de Odontélogo — 40 horas, para suprir
a eventual demanda futura de profissionais da area, totalizando 10
(dez) cargos de Odontdlogo — 40 horas, devendo ser alterado 0 Anexo
| - QUADRO GERAL DE SERVIDORES:

CARGO VAGAS CRIADAS VAGAS OCUPADAS

Odontélogo — 40 horas 10 05
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Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, aos
dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte trés.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publique-se.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Augusto Vieira Stromdahl
Cddigo Identificador:03AD66E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 3939 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

“INSTITUI O NOME DA RUA. N° 152 (CENTO
E CINQUENTA E DOIS), NO BAIRRO
JARDIM ALGARVE, COMO RUA. REINILDO
DOS SANTOS MACHADO (PR.
MACHADINHO).”

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuicBes legais, faz saber em
cumprimento ao art. 49, inciso IV da Lei Orgéanica Municipal que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido que a rua N°152 localizada no bairro Jardim
Algarve, passa a ser Rua Pastor Reinildo dos Santos Machado (Pr.
Machadinho).

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por
conta de dotacgdes proprias do orcamento vigente.

Art. 3°. Esta lei entrard em vigor a partir da data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, aos
dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte trés.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publique-se.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Augusto Vieira Stromdahl
Cddigo Identificador:B7D47D47

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 3940 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

“INSTITUI O NOME DA RUA ACESSO 01, NO
BAIRRO DISTRITO INDUSTRIAL DE
ALVORADA, COMO RUA PRESBITERO
ANTENOR DA SILVA.”

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuicBes legais, faz saber em
cumprimento ao art. 49, inciso IV da Lei Orgéanica Municipal que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido que o nome da Rua acesso 01, localizada no
Bairro Tijuca, Distrito Industrial de Alvorada, passa a se chamar: Rua
Preshitero Antenor da Silva.

Art. 2°. As despesas decorrentes desta lei correrdo por dotacbes
proprias do orgamento vigente.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, aos
dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte trés.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publique-se.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Augusto Vieira Stromdahl
Cadigo ldentificador:288D406E

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 3941 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

“INSTITUI O SELO IGUALDADE RACIAL.”

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber em
cumprimento ao art. 49, inciso IV da Lei Organica Municipal que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Selo Igualdade Racial, para promover as
acOes afirmativas especificas de empresas da iniciativa privada
instaladas regularmente na cidade de Alvorada, inclusive da rede
conveniada, concessiondria ou contratada do Poder Publico
Municipal.

Art. 2°. Os objetivos do Selo Igualdade Racial séo:

| — incentivar iniciativas de empresas que busquem aplicar politica de
cotas raciais a seus funcionérios e empregados;

I1 — contribuir com a paz social, a liberdade e a igualdade material de
oportunidades;

Il — promover a igualdade racial e a reparacdo histérica aos
afrodescendentes; e

IV — mitigar e paulatinamente eliminar o preconceito e a
discriminacéo racial.

Art. 3°. O Selo lgualdade Racial serd atribuido a empresas que
cumprirem 0s seguintes requisitos:

| — apresentagdo de carta de compromisso, constando o planejamento
de agBes, projetos e programas que visem a promocgédo da igualdade
étnica;

Il — celebracdo de parcerias com 6rgdos ou instituicbes que tenham
vistas a igualdade racial;

Il — apoio irrestrito as politicas antirracistas e de liberdade e &
igualdade material de oportunidades;

IV — incentivo a oferta de cursos de capacitagdo acerca de politicas
antirracistas;

V — comprovagdo de equidade salarial; e

VI — desenvolvimento de a¢Bes, projetos, palestras ou programas de
prevencgdo e combate ao racismo.

Art. 4°. O Selo lgualdade Racial serd emitido pelo Poder Publico
Municipal, podendo envolver andlise de documentos, auditorias ou
inspecBes na empresa, com o objetivo de avaliar a conformidade da
politica de igualdade racial e sua manutengao.

§ 1° O Selo Igualdade Racial serd valido por 1 (um) ano e serd
reavaliado periodicamente, observados 0s mesmos critérios.

§ 2°. As informagdes referentes & concesséo do Selo Igualdade Racial
estardo sujeitas a auditoria publica, podendo ocasionar a sua
revogacdo em caso de adverténcia, multa ou outra penalidade durante
todo o periodo de regularizagdo.

Art. 5°. O Selo concedido nos termos desta Lei podera ser utilizado
em campanhas publicitérias, materiais graficos, sacolas e embalagens.
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Art. 6°. E vedada a concessdo do Selo instituido por esta Lei as
empresas que estejam:
em situacdo irregular com a Receita Federal;

I — em inconformidade com as legislagdes municipal, estadual, federal
e internacional vigentes para o exercicio de suas atividades
econdmicas; ou

Il — condenadas em (ltima instancia pela Justica brasileira por
trabalho escravo ou infantil.

Art. 7°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, aos
dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte trés.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publique-se.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Augusto Vieira Stromdahl
Cadigo Identificador:89F0DE2C

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 3942 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

“INSTITUI O DIA DOS LANCEIROS NEGROS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuicBes legais, faz saber em
cumprimento ao art. 49, inciso IV da Lei Organica Municipal que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Alvorada, dia 14 de
Novembro, como o Dia Municipal dos Lanceiros Negros.

Art. 2°. Ficam os Poderes Executivos e Legislativos autorizados a
realizarem atividades em prol do dia instituido no artigo anterior.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, aos
dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte trés.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publique-se.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Augusto Vieira Stromdahl
Cédigo Identificador:38D06E36

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 3943 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

"INSTITUI O NOME DA RUA 144 (CENTO E
QUARENTA E QUATRO), NO BAIRRO JARDIM
ALGARVE, COMO RUA PASTOR JAIR DE
OLIVEIRA PEDROSO."

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuicBes legais, faz saber em
cumprimento ao art. 49, inciso IV da Lei Orgéanica Municipal que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituida que a Rua 144 (cento e quarenta e quatro), no
Bairro Jardim Algarve, passa a ser Rua Pastor Jair de Oliveira
Pedroso.

Art. 2°. As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo por
conta de dotages proprias do orgamento vigente.

Art. 3°. Esta lei entrara em vigor a partir da data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, aos
dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte trés.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publique-se.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracdo
Publicado por:
Augusto Vieira Stromdahl
Céddigo Identificador:75D71602

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GABINETE
LEI MUNICIPAL N° 3944 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

“ALTERA O NOME DA PRACA NO
LOTEAMENTO BELA VISTA, RODEADA PELAS
RUAS JULIA DIB, ALCIDES VEIGA
BARCELLOS, ABRILINO DOMINGUES GIRELLI
E BERTA MORTYL, DE PRACA PORTAL BELA
VISTA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL, Prefeito Municipal de
Alvorada, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber em
cumprimento ao art. 49, inciso IV da Lei Orgéanica Municipal que a
Camara Municipal aprovou e é sancionada a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera 0 nome para Portal Bela Vista, a praga localizada no
loteamento Bela Vista, rodeada pelas ruas Julia Dib, Alcides Veiga
Barcellos, Abrilino Domingues Girelli e Berta Mortyl.

Art. 2°. Para os efeitos legais, a area constante no caput do art. 1° desta
Lei, sera considerada como praca.

Art. 3°. A placa contendo a denominacéo da praca sera determinada,
em seu formato, cores e material pela Prefeitura Municipal.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢Oes contrarias, em especial a Lei
Municipal N° 1.535/2005.

Art. 5°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALVORADA, aos
dez dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte trés.

JOSE ARNO APPOLO DO AMARAL
Prefeito Municipal

Publique-se.

LUIZ CARLOS TELLES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Augusto Vieira Stromdahl
Cadigo ldentificador:08F82F24

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAMBARE

LICITACOES
PROCESSO DE DISPENSA POR LIMITE N°: 1143/2023
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OBJETO: Aquisicdo de material para uso na decora¢do natalina
na cidade de Arambaré e no Distrito de Santa Rita do Sul.
Secretaria da Administra¢cdo. Conforme memorando 0379/2023.

EXECUTOR: Roni Von Machado Dias. CNPJ: 94.691.789/0001-18
Venko Casa e Construcdo. CNPJ: 01.889.720/0002-01

R R Peres Pires. CNPJ: 34.639.643/0001-00

VALOR: R$ 3.093,25 (trés mil e noventa e trés reais e vinte e cinco
centavos)

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24 PAR. Il DOTACAO
ORCAMENTARIA:

| 561 |1

I Recurso Livre - Administragdo Direta Mun I

Arambaré, 14 de novembro de 2023.

JARDEL MAGALHAES CARDOSO
(Prefeito).
Publicado por:
Mateus Fagundes da Silva
Caddigo Identificador:0EFBD96D

LICITACOES
PROCESSO DE DISPENSA POR LIMITE Ne: 1145/2023

OBJETO: Aquisicdo de pega para uso ha manutencdo e
conservacdo do veiculo Mercedes Atego 2425, placas MKU 2120
de uso dos Bombeiros Civis SCAB. Divisdo de Transito e
Transporte. Conforme memorando 0605/2023.

EXECUTOR: JV Suso Acessorios. CNPJ: 25.370.805/0001-58
VALOR: R$ 340,00 (trezentos e quarenta reais)

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: ART. 24 PAR. Il DOTACAO
ORCAMENTARIA:

EXECUTOR: Clardo Distribuidora de Material Elétrico e Hidraulico
LTDA. CNPJ: 07.629.826/0001-63
VALOR: R$ 282,00 (duzentos e oitenta e dois reais)

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24 PAR. Il DOTACAO
ORCAMENTARIA:

| 1395 | 1 | Recurso Livre - Administragéo Direta Mun |

Arambaré, 14 de novembro de 2023.

JARDEL MAGALHAES CARDOSO
(Prefeito).
Publicado por:
Mateus Fagundes da Silva
Codigo ldentificador:D7DC0A04

LICITACOES
PROCESSO DE DISPENSA POR LIMITE N°: 1147/2023

OBJETO: Aquisicdo de material para uso na construgdo da casa
do Papai Noel e do mini estabulo onde ficara o presépio.
Secretaria de Turismo, Desporto e Cultura. Conforme
memorando 318/2023.

EXECUTOR: Roni Von Machado Dias. CNPJ: 94.691.789/0001-18
Maicion R Duarte. CNPJ: 08.702.207/0001-10

Madruguinha Materiais de Construcdo LTDA.
CNPJ:02.698.102/0001-58

VALOR: R$ 1.217,94 (mil duzentos e dezessete reais e noventa e
quatro centavos)

FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24 PAR. Il DOTACAO
ORCAMENTARIA:

| 1394 | 1 | Recurso Livre - Administragéo Direta Mun I

| 1515 |1

I Recurso Livre - Administragdo Direta Mun I

Arambaré, 14 de novembro de 2023.

JARDEL MAGALHAES CARDOSO
(Prefeito).
Publicado por:
Mateus Fagundes da Silva
Cadigo lIdentificador:435781E5

LICITACOES
PROCESSO DE DISPENSA POR LIMITE N°: 1144/2023

OBJETO: Aquisicdo de material para uso na coleta do Citopatoldgico,
nas Unidades Bésicas da Secretaria de Saide, memo 1753/2023.
EXECUTOR: ELMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA. CNPJ: 04.932.432/0001-91

VALOR: R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais)
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24 PAR. Il

DOTACAO ORCAMENTARIA:

759

40

ASPS - Acdes de Servicos Publicos de Sau

Arambaré, 14 de novembro de 2023.

JARDEL MAGALHAES CARDOSO
( Prefeito).
Publicado por:
Silvana da Silva Silva
Caddigo lIdentificador:B4AEAA884

LICITACOES
PROCESSO DE DISPENSA POR LIMITE N°: 1146/2023

OBJETO: Aquisicdo de material elétrico para uso na iluminagéo
da decoragdo de natal. Secretaria de Turismo, Desporto e
Cultura. Conforme memorando 317/2023.

Arambaré, 14 de novembro de 2023.

JARDEL MAGALHAES CARDOSO
(Prefeito).
Publicado por:
Mateus Fagundes da Silva
Cadigo ldentificador:F5387E1E

LICITACOES
PROCESSO DE DISPENSA POR LIMITE N°: 1148/2023

OBJETO: Aquisi¢cdo de material e prestacdo de servico para
manutencéo e conservagéo do veiculo Onibus Volkswagem, placas
ITO8108, ano 2012. Secretaria Municipal de Educacdo. Conforme
memorando 570/2023.

EXECUTOR: Posto de Molas Soramonti LTDA. CNPJ:
02.765.466/0002-94

VALOR: R$ 405,00 (quatrocentos e cinco reais)
FUNDAMENTACAO LEGAL: ART. 24 PAR. Il DOTACAO
ORCAMENTARIA:

860 20
861 20

MDE - Manutengéo e Desenvolvimento Ensin
MDE - Manutengéo e Desenvolvimento Ensin

Arambaré, 14 de novembro de 2023.

JARDEL MAGALHAES CARDOSO
(Prefeito).
Publicado por:
Mateus Fagundes da Silva
Codigo ldentificador:4923B5F7

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARICA
SUMULA DO CONTRATO
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CONTRATO: 124/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARICA
CONTRATADO: BELLATRIX VEICULOS E SERVICOS LTDA
OBJETO: Aquisi¢do de uma van com 15+1 lugares e acessibilidade
do tipo poltrona elevatéria

VALOR TOTAL: R$ 295.800,00 (Duzentos e noventa e cinco mil e
oitocentos reais)

FORMA DE CONTRATAGCAO: Adesdo a ata de registro de preco
de outro 6rgdo N° 007/2023

DATA DA ASSINATURA: 14/11/2023

FLAVIO LUIZ FOSS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Evandro Augusto Fleck
Caddigo ldentificador:4F264538

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE AUGUSTO PESTANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 3668/2023

LEI MUNICIPAL N° 3668/2023

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir crédito
suplementar no valor de R$ 32.000,00.

DARCI SALLET, PREFEITO MUNICIPAL DE AUGUSTO
PESTANA/RS, usando das atribui¢des que me sdo conferidas por lei,
faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte,

LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no
orcamento vigente, crédito suplementar valor de R$ 32.000,00 (trinta
e dois mil reais).

ORGAO: 08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA

UNID. ORG: 03 — DEMAIS DESPESAS DE EDUCACAO E
CULTURA

OPERACAO ESPECIAL: 0.011 — Apoio Financeiro a instituictes
Assist., Culturais, Educacionais e Desportivas

3.3.90.39.00 -10450 — Outros Servicos de Terceiros-Pessoa
Juridica........... R$ 32.000,00

Fonte de Recursos: 1500 — Recursos ndo vinculados de Impostos

Art. 2° Servird de Recurso para dar cobertura ao crédito suplementar
aberto no Artigo anterior, a seguinte reducdo orcamentaria:

ORGAO: 07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERV.
PUBLICOS

UNID. ORG: 01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERV. PUBLICOS

PROJETO: 1.101 — Ampliagdo da Infraestrutura do Parque de
Exposicdes

4.4.90.51.00 — 8559 — Obras e Instalagdes................ R$ 32.000,00
Fonte de Recursos: 1500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

DARCI SALLET
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

CLOVIS ROBERTO CONRAD
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Larissa Holderbaum
Cadigo Identificador: A63897A3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI MUNICIPAL N° 3669/2023

LEI MUNICIPAL N° 3669/2023

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENCAO E
COMBATE AO MOSQUITO "AEDES
AEGYPTI", TRANSMISSOR DA DENGUE, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DARCI SALLET, PREFEITO MUNICIPAL DE AUGUSTO
PESTANA/RS, usando das atribui¢des que me sdo conferidas por lei,
faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte,

LELI:

Art. 1°Fica instituido, no Municipio de Augusto Pestana, o Programa
Municipal de Prevencdo e Combate ao Mosquito "AEDES
AEGYPTI", transmissor da Dengue, Zica e Chikunguya, a ser
coordenado pela Vigildncia Ambiental em Salde, da Secretaria
Municipal da Saude de Augusto Pestana.

Paragrafo Gnico. A Vigilancia Ambiental em Salde é responsavel
pelas acBes de controle de zoonoses e vetores no Municipio de
Augusto Pestana.

Art. 2°A Secretaria Municipal de Salde manterd servico permanente
de controle e prevengdo, de acordo com Programa Nacional de
Controle da Dengue - PNCD.

Art. 3°Ficam os municipes e 0s responsaveis pelos estabelecimentos
publicos e privados em geral, proprietarios ou locatarios, obrigados a
adotar as medidas necessarias & manutengdo de seus imdveis limpos,
sem acumulo de objetos e materiais que se prestem a servir de
criadouros, evitando condigbes que propiciem a instalacdo e
proliferacéo dos vetores causadores da dengue.

§ 1° Para fins da aplicacdo destalei, sdo considerados criadouros
todos os objetos, recipientes, equipamentos, utensilios, dispositivos,
vasilhames, pneus, artefatos, acessorios, sucatas, itens arquitetonicos
ou construtivos, inclusive os hidraulicos, plantas e outros que,
constituidos por quaisquer tipos de materiais e, devido a sua natureza,
contenham &gua em condicOes de proliferar mosquitos do género
Aedes.

§ 2° A manutengdo predial dos imoéveis conforme o " caput " deste
artigo compreende ainda manter desobstruidas as lajes, calhas e véos,
bem como eventuais desniveis nestes itens construtivos, de forma a
evitar que acumulem &gua.

Art. 4°icam os responsaveis por borracharias, empresas de
recauchutagem, recicladoras de sucatas e afins, depésitos de veiculos,
desmanches e ferros-velhos, empreiteiras de constru¢do civil,
estabelecimentos de comércio de materiais de construgdo e
estabelecimentos similares, obrigados a adotar medidas que visem
eliminar os criadouros dos vetores citados no artigo 3° destalei, e
compete ainda a estes:

| - manter os pneus secos e acondicionados em barracdes devidamente
vedados;

Il - responsabilizar-se por encaminhar os residuos de pneus gerados
em seus estabelecimentos a postos de recebimento para que sejam
encaminhados ao seu destino final;

Il - manter secos e abrigados da chuva quaisquer recipientes, avulsos
ou ndo, suscetiveis a acumulagdo de agua;
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IV - manter patios de construgdes ou depdsitos de maquinas limpos,
de modo a evitar acimulo de agua;

V - promover o nivelamento de construgdes ou estruturas como calhas
ou outras, de modo a evitar acimulo de agua em sua superficie.

Art. 5°Ficam os responsaveis por cemitérios, obrigados a exercer
rigorosa fiscalizacdo em suas areas, determinando a imediata retirada
de quaisquer vasos ou recipientes que contenham ou retenham agua
em seu interior, ou utilizar meios eficazes para evitar o acimulo de
agua, procedendo a confeccéo de orificios na parte inferior destes, ou
incrementar quaisquer outros métodos eficientes que ndo permitam o
acimulo de dgua em seus interiores.

Art. 6°Ficam os responsaveis por imoveis dotados de piscinas
obrigados a manter tratamento adequado da agua de forma a ndo
permitir a instalacdo ou proliferacdo de mosquitos.

§ 1° E considerado tratamento adequado das piscinas com recirculagio
de &gua:

I - manter o pH entre 7,0e 7,9;
Il - manter o cloro residual disponivel compreendido entre 1,0 ppm e
2,0 ppm.

§ 2° As piscinas que ndo disponham de sistema de recirculagdo da
agua devem ser esvaziadas e lavadas, esfregando-se suas paredes, uma
Vez por semana.

§ 3° Os espelhos d*agua, as fontes e os chafarizes também devem ser
esvaziados e lavados uma vez por semana.

Art. 7°Nas residéncias, nos estabelecimentos industriais, comerciais e
prestadores de servigos, em instituicdes publicas e privadas, bem
como em terrenos nos quais existam caixas dagua, ficam os
responsaveis obrigados a manté-las permanentemente tampadas, com
vedacdo segura, impeditiva da proliferacdo de mosquitos.

Paréagrafo Unico. Entende-se por Vedacéo Segura o uso de "sombrite"
para cobertura total (100%) da superficie da caixa d*agua e 20% no
seu entorno, devendo ser bem esticada, ndo podendo estar em contato
com a 4gua.

Art. 8°Ficam os Agentes de Vigilancia em Saude e as autoridades
sanitarias lotados na Secretaria Municipal da Salde de Augusto
Pestana, autorizados a adentrarem as areas externas de imoveis
desocupados ou abandonados para o encaminhamento de acOes de
limpeza e remocéo de criadouros ou quaisquer outras que objetivem a
eliminacdo de mosquitos do género Aedes.

§ 1° Nos iméveis encontrados fechados ou vazios, os agentes deixardo
afixado em local visivel, aviso por escrito para que o proprietério,
morador, locatario ou responsavel entre em contato com o setor
competente da Secretaria Municipal da Saide, no prazo de 05 dias
Uteis, para ajustar data e horério para a vistoria e execucdo das
diligéncias necessarias.

§ 2° Caso o proprietéario, morador, locatério ou responséavel néo entre
em contato com o setor competente da Secretaria Municipal da Saude,
para efetuar as diligéncias necessarias, a Secretaria Municipal de
Saude esta autorizada a efetuar a limpeza e remocdao de criadouros de
mosquitos do género Aedes e aplicar-se-a penalidade, convertida em
multa, conforme segue:

I — Primeira constatacdo ap6s Adverténcia: multa no valor equivalente
a 01 (um) VRM;

Il - Reincidéncia apds a Primeira Multa: valor equivalente a 02 (dois)
VRM.

Art. 9°A eventual negativa de acesso aos imdveis, por parte de seus
respectivos responsaveis, aos Agentes de Vigilancia em Salde e
autoridades sanitarias quando no exercicio de suas funcdes de controle
de mosquitos do género Aedes, ensejara a solicitacdo de apoio da
autoridade policial para o encaminhamento das agfes necessarias e,

diante da persisténcia de atitude, o caso sera encaminhado ao Poder
Judiciario para a adogdo das medidas cabiveis.

Art. 10A constatagdo de criadouros ou de focos de mosquitos do
género Aedes nos imoéveis, mediante a realizagdo dos trabalhos
previstos no Programa Nacional de Controle da Dengue, constituem
risco & Saude Publica.

§ 1° A constatacdo de possiveis criadouros do mosquito do género
Aedes pelos Agentes da Vigilancia em Sa(de por ocasido de suas
visitas ensejard na aplicacdo de Adverténcia por escrito ao municipe
responsavel. Esta Adverténcia concedera o prazo de 05(cinco) dias
Gteis para que o responsavel elimine os possiveis criadouros.
Decorrido este prazo, ndo havendo solugdo apresentada pelo
responsavel, aplicar-se-a Penalidade, convertida em Multa, conforme
segue:

| - Primeira constatagdo ap6s Adverténcia: Multa no valor equivalente
a 01 (um) VRM;

Il - Reincidéncia ap6s a primeira multa: valor equivalente a 02 (dois)
VRM.

Art. 11A competéncia para a fiscalizagdo das disposi¢des destaLeie
para a aplicacdo das penalidades nela previstas caberd a Equipe de
Vigilancia em Salde da Secretaria Municipal da Saude.

Art. 12A arrecadacdo proveniente das multas impostas por este
Dispositivo Legal serd destinada, integralmente, & manutencdo das
acoes e servigos de controle da Dengue.

Paragrafo Unico. As multas ndo pagas no vencimento serdo inscritas
em divida ativa ndo-tributéria.

Art. 13As despesas decorrentes da execugdo destaleicorrerdo por
conta das dotagBes orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de
Saude, consignadas no or¢camento de cada exercicio financeiro.

Art. 14 O Municipio, no que couber, regulamentara a Lei por Decreto.

Art. 15Estal Elentra em vigor na data de sua publicagdo sendo
revogadas as disposi¢des em contrario.

DARCI SALLET
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

CLOVIS ROBERTO CONRAD
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Larissa Holderbaum
Cadigo ldentificador:106 7TEE7D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARA EXPOSITORES LOCAIS

RESULTADO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARA EXPOSITORES LOCAIS

DARCI SALLET, Prefeito Municipal de Augusto Pestana-RS, no uso
de suas atribuicbes legais, torna publica a lista das empresas
habilitadas no Chamamento Publico para expositores locais para
venda de produtos alimenticios e bebidas, durante as programacdes
Natalinas do Municipio, que ocorrerdo entre os dias 26/11/2023 a
08/01/2024, junto aos espagos de exposicao e venda que constituem a
Vila Do Papai Noel.

Empresas credenciadas e habilitadas para explorar os espacos publicos
da Vila do Papai Noel:
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1 - Lions Clube de Augusto Pestana — CNPJ n°® 90.163.742/0001-20
2 — MG Frango do Pote — CNPJ n° 44.307.465/0001-65

3 — Grupo Folclérico Lustige Jungend — CNPJ n° 07.702.881/0001-31
4 — Ta Na Mao Burger e Pizzaria Ltda — CNPJ n° 43.399.265/0001-17

Augusto Pestana/RS, 14 de novembro de 2023.

DARCI SALLET
Prefeito Municipal

Publicado por:
Larissa Holderbaum
Cddigo Identificador:10BA89C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO EXECUTIVO N° 4921/2023, DE 14 DE NOVEMBRO
DE 2023.

DECRETO EXECUTIVO N° 4921/2023, DE 14 DE NOVEMBRO
DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir
crédito suplementar no valor de R$ 32.000,00.

DARCI SALLET, PREFEITO MUNICIPAL DE AUGUSTO
PESTANA — RS, no uso de suas atribui¢cdes legais e com base na Lei
Municipal n° 3668, de 14 de novembro de 2023,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento vigente, o seguinte crédito no
suplementar valor de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais).

ORGAO: 08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA

UNID. ORG: 03 — DEMAIS DESPESAS DE EDUCACAO E
CULTURA

OPERACAO ESPECIAL: 0.011 — Apoio Financeiro a instituicdes
Assist., Culturais, Educacionais e Desportivas

3.3.90.39.00 -10450 - Outros Servicos de Terceiros-Pessoa
Juridica........... R$ 32.000,00

Fonte de Recursos: 1500 — Recursos ndo vinculados de Impostos

Art. 2° Servird de Recurso para dar cobertura ao crédito suplementar
aberto no Artigo anterior, a seguinte reducdo orgamentaria:

ORGAOQ: 07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERV.
PUBLICOS

UNID. ORG: 01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERV. PUBLICOS

PROJETO: 1.101 — Ampliagdo da Infraestrutura do Parque de
Exposicdes

4.4.90.51.00 — 8559 — Obras e Instalagdes.............. R$ 32.000,00

Fonte de Recursos: 1500 — Recursos ndo Vinculados de Impostos

Art. 3% Este Decreto Executivo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AUGUSTO
PESTANA, EM 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

DARCI SALLET
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

CLOVIS ROBERTO CONRAD
Secretario Mun. de Administracdo

Publicado por:
Larissa Holderbaum
Cadigo Identificador:15DEA0CO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO EXECUTIVO N° 4922/2023, DE 14 DE NOVEMBRO
DE 2023.

DECRETO EXECUTIVO N° 4922/2023, DE 14 DE NOVEMBRO
DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir crédito
suplementar no valor de R$ 111.000,00.

DARCI SALLET, PREFEITO MUNICIPAL DE AUGUSTO
PESTANA — RS, no uso de suas atribui¢des legais e com base no Art.
7° da Lei Municipal n° 3454 de 13 de Dezembro de 2022,

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir no
orcamento vigente, crédito suplementar no valor de R$ 111.000,00
(cento e onze mil reais).

ORGAO: 02 - GABINETE DO PREFEITO

UNID.ORGC: 01 — GABINETE DO PREFEITO

ATIVIDADE: 2.002 — Manutengdo das Atividade do Gabinete do
Prefeito

4.4.90.52.00 - 16 -
Permanente................. R$ 4.000,00
Fonte de Recursos: 1500 — Recursos ndo vinculados de Impostos

Equipamentos e Material

ORGAO: 04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
E HABITACAO

UNID. ORGC.: 01 — SECRETARIA MUN. DE PLANEJAMENTO E
HABITACAO

PROJETO: 1.023 — Incentivo a Habitacdo Popular

4.4.90.51.00 — 311 - Obras e InstalagOes...........coceeureenne R$ 100.000,00
Fonte de Recursos: 1500 — Recursos ndo vinculados de impostos

ORGAOQ: 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
UNID.ORG: 01 - SECRETARIA  MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO

ATIVIDADE: 2.007 — Manuten¢&o dos Serv. Admistr. e Atos Oficiais
4.4.90.52.00 - 43 - Equipamento e Material
Permanente.........cccccecvveeveeenenns R$ 1.000,00

Fonte de Recursos: 1500 — Recursos ndo vinculados de impostos

ORGAOQ: 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
UNID.ORG: 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS
ATIVIDADE: 2.009 — Manutencéo dos Serv. de Cont. Tesouraria e
Compras

3.3.90.14.00 — 52 — Diérias — Civil................... R$ 6.000,00

Fonte de Recursos: 1500 — Recursos ndo vinculados de impostos

Art. 2° Servird de recurso para dar cobertura ao crédito suplementar
aberto no Artigo anterior, superavit financeiro apurado no Exercicio
anterior, no valor de R$ 111.000,00, da Fonte de Recursos: 001 —
Recursos Livre.

Aurt. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AUGUSTO
PESTANA, EM 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

DARCI SALLET
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

CLOVIS ROBERTO CONRAD
Secretario Mun. de Administracéo
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Publicado por:
Larissa Holderbaum
Cadigo Identificador:6896C731

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO

SECRETARIA DA FAZENDA
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE 019/2023 PROCESSO
LICITATORIO N° 159/2023

O Prefeito Municipal de Barracdo/RS, no uso de suas atribuigdes
legais, torna publico a INEXIGIBILIDADE 019/2023 - tendo como
objeto: Contratacdo de empresa para realizar apresentacdo da
Orquestra Show Lapidando Talentos no dia 10/12/2023, com duragéo
de 01 hora, referente as atividades de Natal de Barracdo. Contratado:
ASSOCIACAO LAPIDANDO TALENTOS, inscrito no CNPJ sob
n°® 43.163.545/0001-21. Maiores informacbes no Departamento de
Licitacbes e Contratos Administrativos pelo fone (54) 3356
1244/1255 ou pelo e-mail: barracao@pbarracao.com.br.

Barracdo/RS, 14 de novembro de 2023

ALDIR ZANELLA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luana Frizon de Bastiani
Cadigo lIdentificador:30DE31D1

SECRETARIA DA FAZENDA
EXTRATO DE DISPENSA 078/2023 PROCESSO
LICITATORIO N° 160/2023

O Prefeito Municipal de Barracdo- RS, no uso de suas atribui¢Bes
legais, torna publica a DISPENSA 078/2023 tendo como objeto:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA RECAPAGEM DE PNEU
14.00-24, MOTONIVELADORA CAT 12K DA SEC. DE OBRAS E
VIACAO. Contratada: RENOVADORA DE PNEUS HOFF S/A —
CNPJ 97.201.362/0002-63. Maiores informagdes no Departamento de
Licitagbes e Contratos Administrativos pelo fone (54) 3356
1244/1255 ou pelo e-mail: barracao@pbarracao.com.br.

Barracao/RS, 14 de novembro de 2023

ALDIR ZANELLA DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luana Frizon de Bastiani
Cédigo ldentificador:C8CA2EFB

SECRETARIA DA FAZENDA
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE 020/2023 PROCESSO
LICITATORIO N° 161/2023

O Prefeito Municipal de Barracdo/RS, no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico a INEXIGIBILIDADE 020/2023 - tendo como
objeto: Contratagdo da empresa RMB Produgdes LTDA (Rogério
Magréo e Banda) para realizagéo de show gratuito a comunidade, com
fornecimento de estrutura de om e luz, no dia 19/12/2023, com
duracdo d 03 horas (20 minutos de intervalo), referente as atividades
alusivas ao Natal de Barracdo. Contratado: RMB PRODUCOES
LTDA, inscrito no CNPJ sob n° 13.952.104/0001-48. Maiores
informacfes no Departamento de Licitagbes e Contratos
Administrativos pelo fone (54) 3356 1244/1255 ou pelo e-mail:
barracao@pbarracao.com.br.

Barracao/RS, 14 de novembro de 2023

ALDIR ZANELLA DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luana Frizon de Bastiani
Cadigo Identificador:62B3CC37

i SECRETARIA DA FAZENDA
SUMULA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 209/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRACAO
COMTRATADA: ASSOCIAGAO LAPIDANDO TALENTOS
CNPJ: 43.163.545/0001-21

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizar apresentacdo da
Orquestra Show Lapidando Talentos no dia 10/12/2023, com duracéo
de 01 hora, referente as atividades de Natal de Barracéo.

VALOR DO CONTRATO: R$ 7.000,00 (sete mil reais)
HOMOLOGaCAO: 14/11/2023

PRAZO: até 14/12/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 019/2023

PROCESSO LICITATORIO: N° 159/2023

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993

Barracdo/RS, 14 de novembro de 2023.

ALDIR ZANELLA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luana Frizon de Bastiani
Cadigo Identificador:B0077C42

i SECRETARIA DA FAZENDA
SUMULA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 211/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRACAO
COMTRATADA: RMB PRODUCOES LTDA

CNPJ: 13.952.104/0001-48

OBJETO: Contratacdo da empresa RMB Produges LTDA (Rogério
Magréo e Banda) para realizacéo de show gratuito a comunidade, com
fornecimento de estrutura de om e luz, no dia 19/12/2023, com
duragdo de 03 horas (20 minutos de intervalo), referente as atividades
alusivas ao Natal de Barracdo.

VALOR DO CONTRATO: R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais).
HOMOLOGaCAO: 14/11/2023

PRAZO: até 31/12/2023

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE 020/2023

PROCESSO LICITATORIO: N° 161/2023

AMPARO LEGAL.: Lei Federal n® 8.666/1993

Barracao/RS, 14 de novembro de 2023

ALDIR ZANELLA DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Luana Frizon de Bastiani
Cadigo Identificador:EC6BCE40

i SECRETARIA DA FAZENDA
SUMULA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 210/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRACAO
CONTRATADA: RENOVADORA DE PNEUS HOFF S/A

CNPJ: 97.201.362/0002-63

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA RECAPAGEM
DE PNEU 14.00-24, MOTONIVELADORA CAT 12K DA SEC. DE
OBRAS E VIACAO.

VALOR DO CONTRATO: R$ 15.660,00 (quinze mil seiscentos e
sessenta reais).

HOMOLOGACAO: 14/11/2023

ASSINATURA: 14/11/2023

PRAZO: 30 dias

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 078/2023
PROCESSO LICITATORIO: N° 160/2023

AMPARO LEGAL.: Lei Federal n° 8.666/1993

Barracao/RS, 14 de novembro de 2023.

www.diariomunicipal.com.br/famurs 108




Rio Grande do Sul , 16 de Novembro de 2023 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XV | N° 3698

ALDIR ZANELLA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luana Frizon de Bastiani
Cddigo Identificador:7A09B4BB

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BUTIA

ADMINISTRACAO
DECRETO N° 0337/2023

DECRETO N° 0337/2023
Em, 24 de outubro de 2023

ABRE UM CREDITO ESPECIAL NO VALOR R$
65.000,00, POR ANULACAO DE DOTACAO.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de Butia, no
uso de suas atribuicdes legais e nos termos da Lei Municipal n°
3.914/2023,

DECRETA:

Art. 1° - E aberto um Crédito Especial no valor de R$ 65.000,00
(sessenta e cinco mil reais), sob a seguinte classificagdo orcamentaria:

ORGAO 04 -SECRETARIA MUN. DE FAZENDA,
PLANEJAMENTO E GESTAO....cocooiiiiiiiiinns R$ 65.000,00
U.Orc. 02 — Encargos Gerais do Municipio.......ccoceeeiieieeee R$

65.000,00

28 — Encargos Especiais

846 — Outros Encargos Especiais

0000 — Encargos Especiais A¢des ndo Integrantes do PPA

Projeto 0.010 — Parcelamento Cia Estadual de Distribuicéo de Energia

[ 1211 Tor: R$ 65.000,00

3.2.90.21.00.00.00 - Juros Sobre a Divida por
Contrato......cccvvvveeeeerenne R$ 5.000,00

4.6.90.71.00.00.00 -  Principal da Divida  Contratual
Resgatado................. R$ 60.000,00

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES................ R$ 65.000,00

Art. 2° - Servir para cobertura do Crédito Especial solicitado a
reducdo das seguintes dotaces:

ORGAO 04 _SECRETARIA MUN. DE __FAZENDA,
PLANEJAMENTO E GESTAO.......cooceveirrieense, R$ 65.000,00
U.Orc¢. 02 — Encargos Gerais do Municipio................. R$ 65.000,00
Projeto  0.003 - Parcelamento de Dividas com o
INSS....oiverierreeeen R$ 65.000,00

34.6.90.71.00.00.00 -  Principal da Divida Contratual
Resgatado................... R$ 65.000,00

TOTAL DAS REDUCOES ....coooovviieiiieen R$ 65.000,00

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir na
LDO e PPA.
Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL Em, 24 de outubro de
2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em, 24 de outubro de 2023.

PAULO WALLACE NUNES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo

Publicado por:
Rita de Céssia Kechinski Lima
Cadigo Identificador:5E892AAD

ADMINISTRACAO
DECRETO N° 0344/2023

DECRETO N°0344/2023
Em 30 de outubro de 2023

DECRETA PONTO FACULTATIVO.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA, Prefeito de Butia, no uso de
suas atribuicdes Legais,

DECRETA:

Art. 1° - Decreta Ponto Facultativo, o expediente do dia 03 de
novembro de 2023 (sexta-feira), na Secretaria Municipal de
Administracdo, Secretaria Municipal da Fazenda e Gestdo, Secretaria
Municipal de Agricultura e Protecdo ao Meio Ambiente, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Ac8o Solidéria,
Secretaria Municipal de Obras e Saneamento, Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, Industria e Comércio, Secretaria Municipal de
Saude, Secretaria Municipal de Educacdo, Secretaria Especial de
Cidadania e Secretaria Especial de Seguranca Publica, Transito e
Defesa Civil e Secretaria Municipal de Planejamento e Assuntos
Estratégicos.

Art. 2° - As horas nédo trabalhadas no dia 03 de novembro de 2023,
deverdo ser compensadas nos dias 07 e 08 de novembro de 2023,
para os servidores que possuem a carga horaria diaria de 04h, 06h,
06:30h, e no dia 11 de novembro de 2023, para os servidores que
possuem carga horaria de 08h e 08:45h, conforme Paragrafo Unico,
do Art. 2°, da Lei Municipal n® 1413/99.

Art. 3° - Na Secretaria Municipal de Educacdo e nas Escolas
Municipais ndo havera atividades presenciais no dia 03 de novembro
de 2023, conforme previsto no Calendario Escolar 2023.

Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Educagéo vai realizar a
jornada compensatoria do dia 03 de novembro de 2023, nos dias 18 a
21 de dezembro de 2023 (Formaturas).

Art. 4° - Este Decreto aplica-se a todas as Secretarias, exceto aos
servicos de emergéncia e vigilancia.

Paragrafo Unico - No dia 03 de novembro de 2023, o servico
essencial de plantdo na area da sa(de, deverd ser realizado pelo
Hospital de Butia.

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL Em, 30 de outubro de
2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em, 30 de outubro de 2023.

PAULO WALLACE NUNES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Rita de Céssia Kechinski Lima
Cddigo Identificador:1BD9AC04

ADMINISTRACAO
DECRETO N° 0348/2023

DECRETO N° 0348/2023
Em 31 de outubro de 2023
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Convoca a Conferéncia Municipal de Cultura de
Butia e da outras providéncias.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de Butia,
no uso de suas atribuices legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica convocada a Conferéncia Municipal de Cultura, a
realizar-se nos dias 09 de novembro de 2023, no turno da tarde, e, 10
de novembro de 2023, no turno da manh&, no Plenario da Camara
Municipal de Vereadores, sob a coordenacdo da Equipe de Desporto
Turismo e Cultura.

Art. 2° -S3o objetivos da Conferéncia Municipal de Cultura:

| — Propor estratégias de articulagdo e cooperagdo institucional com
demais entes publicos municipais e destes com a sociedade civil,
povos indigenas e povos e comunidades tradicionais que dinamizem a
participacdo e controle social na gestdo das politicas publicas de
cultura para consolidagdo do Sistema Municipal de Cultura
envolvendo os respectivos componentes e discutindo o Plano
Municipal de Cultura;

Il - Discutir a cultura local nos seus aspectos de identidade, da
memoria, da produgdo simbdlica, da gestdo, da sua protecdo e
salvaguarda, da participagdo social e da plena cidadania;

Il - Propor estratégias para reconhecimento e fortalecimento da
cultura como um dos fatores determinantes do desenvolvimento
sustentavel;

IV - Promover o debate, intercdmbio e compartilhamento de
conhecimentos, linguagens e préticas, valorizar o fomento, a
formacdo, a criacdo, a divulgacdo e preservacdo da diversidade das
expressdes e o pluralismo das opinides;

V - Propor estratégias para proporcionar aos fazedores de cultura
locais 0 acesso aos meios de produgdo, assim como propor estratégias
para universalizar seu acesso a producéo e a frui¢do dos bens, servicos
e espacos culturais;

VI - Fortalecer e facilitar a formagéo e o funcionamento de foruns e
redes locais em prol da Cultura;

VIl — Discutir os mecanismos de utilizagdo dos recursos da Lei
Complementar n° 195, de 08 de julho de 2022 (Lei Paulo Gustavo).

Art. 3° - O tema geral da Conferéncia Municipal de Cultura sera
“POLITIQAS CULTURAIS EM BUTIA: DEMOCRACIA E
ACESSO A CULTURA”.

Art. 4° - A Conferéncia Municipal de Cultura de Butia sera presidida
pelo Coordenador de Cultura da EDTC, na sua auséncia ou
impedimento, pela Vice-presidente do Conselho Municipal de Cultura
Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL Em, 31 de outubro de
2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em, 31 de outubro de 2023.

PAULO WALLACE NUNES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Rita de Céssia Kechinski Lima
Cadigo Identificador:CF47C0D6

ADMINISTRACAO
DECRETO N° 0349/2023

DECRETO N°0349/2023
Em 31 de outubro de 2023

Implanta e Normatiza os Protocolos de Enfermagem
da Atencdo Basica — Salde da Mulher, Saide da

Crianga e adolescente, Hipertensdo e Diabetes
regulamentando o exercicio da enfermagem prevista
em Lei, e da outras providéncias.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de Butij,
no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO a Lei n° 7.498, de 25/06/1986, que dispde sobre a
regulamentagdo do exercicio da enfermagem, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 94.406, de 08/06/1987, que
regulamenta a Lei n® 7.498/1986, que dispde sobre o exercicio da
enfermagem e sobre os Protocolos de Enfermagem na Atencdo a
Saude da Mulher, Saide da Crianca e Adolescente e Hipertensdo e
Diabetes na Atencdo Bésica/Estratégia de Saide da Familia, e em
outros servigos da Rede de Atencdo a Saide do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19/09/1990, que dispde sobre as
condigbes para a promocdo, protecdo e recuperagdo da sadde, a
organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a Resolugdo COFEN n° 195/1997, que dispde
sobre a solicitagdo de exames de rotinas e complementares por
Enfermeiro;

CONSIDERANDO a Resolu¢do COFEN n° 358, de 15/10/2009, que
dispde sobre a Sistematizacdo de Assisténcia de Enfermagem e a
Implementacdo do Processo de Enfermagem em ambientes publicos
ou privados, em que ocorre o cuidado profissional de Enfermagem, e
da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei n° 122.401, de 28/04/2011, que altera a Lei
n° 8.080/1990, para dispor sobre a assisténcia terapéutica e a
incorporagio de tecnologia em sadde no ambito do Sistema Unico de
Saude - SUS;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.508, de 28/06/2011, o qual
regulamenta a Lei n° 8.080/1990, para dispor sobre a organizagdo do
Sistema Unico de Salde — SUS, o planejamento da sadde, a
assisténcia a salde e a articulagdo interfederativa, e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a Resolu¢do COFEN n° 509, de 04/04/2016, que
atualiza a norma técnica para Anotacdo de Responsabilidade Técnica
pelo Servico de Enfermagem e define as atribuigBes do enfermeiro
Responsavel Técnico;

CONSIDERANDO a Resolu¢do COFEN n° 514, de 06/06/2016, que
aprova o guia da Recomendacdes para os registros de enfermagem no
prontuario do paciente com a finalidade de nortear os profissionais de
Enfermagem;

CONSIDERANDO a Resolu¢do COFEN n° 543, de 12/05/2017, que
atualiza e estabelece parametros para o Dimensionamento do Quadro
de Profissionais de Enfermagem nos servigos locais em que sdo
realizadas atividades de enfermagem;

CONSIDERANDO a Resolugdo COFIN n° 564, de 06/12/2017, que
aprova 0 novo Cdadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem;

CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 2.436, de 21/09/2017, que
aprova a Politica Nacional da Atencédo Basica;

CONSIDERANDO as Publicagdes do Ministério da Saude as quais
norteiam as a¢des em sadde

DECRETA:

Art. 1° - Ficam instituidos os Protocolos de Enfermagem na Atencdo
a Satde da Mulher, Satde da Crianca e Adolescente e Hipertensdo e
Diabetes na Atencdo Basica/Estratégia de Salde da Familia e em
outros servigos da Rede de Atengdo a Saide do Municipio.
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Paragrafo  Unico. Os Protocolos de Enfermagem serfo
complementados por outros volumes referentes a outras condi¢des de
saude, aplicando-se a estes as mesmas normas contidas neste Decreto.

Art. 2° - A partir da instituicdo dos Protocolos, 0 Enfermeiro podera
solicitar exames complementares, prescrever medicamentos e
encaminhar, conforme condutas aprovadas e validadas no Protocolo
de Enfermagem e na Politica Nacional de Atencéao Basica.

Art. 3° - Para todas as prescri¢cGes de medicamentos e solicitacfes de
exames orientados pelos Protocolos, o Enfermeiro devera registrar os
dados completos do usuario, identificagdo, assinatura do profissional
emitente e carimbo com o registro no Conselho Regional de
Enfermagem.

Art. 4° - A implantagdo dos Protocolos de Enfermagem seguird um
cronograma que inclui capacitacdo para todos os Enfermeiros da
Atencdo Bésica/Estratégia de Salde da Familia e orientagdo para
mudangas no processo de trabalho das equipes e monitoramento das
acOes, apds sua aprovacao e publicacéo.

Art. 5° - O Enfermeiro podera intercalar a consulta de pré-natal com o
Médico Ginecologista/Obstetra ou com o Médico da Estratégia da
Salude da Familia, conforme cronograma sugerido pela Politica
Nacional de Atencédo Basica.

Art. 6° - Os Protocolos de Enfermagem serdo revisados conforme
necessidades em saude e novas evidéncias cientificas.

Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL Em, 31 de outubro de
2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em, 31 de outubro de 2023.

PAULO WALLACE NUNES LOPES
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Rita de Céssia Kechinski Lima
Cadigo ldentificador:ED274B76

ADMINISTRACAO
DECRETO N° 0352/2023

DECRETO N° 0352/2023
Em, 01 de novembro de 2023

ALTERA O REGULAMENTO DO CONCURSO
DA MAIS BELA NEGRA DE BUTIA NO ANO DE
2023, HOMOLOGADO PELO DECRETO N°
0322/2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de Butia,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicfes legais, e de
acordo com a legislagéo em vigor,

DECRETA:

Art. 1° - Fica alterado o Regulamento do Concurso da Mais Bela
Negra de Butid no ano de 2023, Homologado pelo Decreto n°
0322/2023, de 11 de outubro de 2023, que passa a integrar este
Decreto.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL Em, 01 de novembro
de 2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em, 01 de novembro de 2023.

PAULO WALLACE NUNES LOPES
Secretario Municipal de Administracdo

REGULAMENTO

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 1° - Fica instituido pela Prefeitura Municipal de Butia, o
regulamento do Concurso MAIS BELA NEGRA 2023.

Art. 2° - O objetivo deste concurso é o reconhecimento e valorizagdo
da mulher negra no municipio de Butia através da sua graca, beleza,
desenvoltura e inteligéncia, com o foco na ampla participacdo da
comunidade.

Art. 3° - Os integrantes da Comissdo Organizadora do Concurso
MAIS BELA NEGRA serdo responsaveis pelas atividades relativas ao
CONCUrso.

Parégrafo Unico. Ser4d nomeada pelo Chefe do Executivo Municipal
através de Decreto uma comissdo formada de 04 (quatro) membros,
para organizar , acompanhar, fiscalizar e dirimir casos omissos
durante todo o processo de escolha da MAIS BELA NEGRA 2023.

CAPITULO I
DAS INSCRICOES

Art. 4° - As inscricdes das candidatas deverdo ser realizadas no
periodo de 31 de outubro de 2023 a 08 de novembro de 2023, através
de formulério eletrbnico amplamente divulgado e disponivel na
pagina da Prefeitura de Butia.

Art. 5° - Poderdo inscrever-se no Concurso MAIS BELA NEGRA
2023 as candidatas que preencherem e comprovarem 0s seguintes
requisitos e condicoes:

| - ser brasileira nata ou naturalizada e declarar-se afro descendente;

I1- ter idade minima e/ou maxima dentre as categorias:

Pré-mirim - de 01 a 5 anos

Mirim — de 06 a 12 anos;

Juvenil —de 13 a 17 anos;

Adulta — de 18 a 59 anos;

Ancestral — de 60 anos ou mais.

I11- estar domiciliada em Butia/RS ha pelo menos 1 (hum) ano;

IV - ter disponibilidade de horéario para as atividades preparatérias e
finais do Concurso, e se eleita, para as programacdes em que forem
solicitadas.

Paragrafo Unico. A candidata que omitir impedimentos ou falsificar
informacOes pessoais estard sujeita a perder o posto, caso for
comprovada situagdo irregular inclusive depois do baile de escolha da
MAIS BELA NEGRA 2023.

Art. 6° - No ato da inscricéo, através do preenchimento do formulario
eletronico, visando comprovar o cumprimento dos pré-requisitos
constantes no artigo anterior, a candidata devera apresentar a seguinte
documentacéo:

I — Excluido

Il — Excluido

111 - Excluido

Art. 7° - A inscricdo serd homologada ap6s o encerramento das
inscricOes, e amplamente divulgada no mural oficial da Prefeitura de
Butia e, posteriormente, na imprensa local.
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Art. 8° - Qualquer alteragdo ou desisténcia da candidata devera ser
comunicada por escrito para a Comissdo Organizadora, pois podera
haver publicacdo da foto da candidata em jornais e/ou na Internet.
Desde ja, todas as candidatas autorizam a Comissdo Organizadora a
usarem suas fotos e imagem, em qualquer tempo, para promogao deste
ou de outros eventos promovidos pela Comisséo.

CAPITULO I
DAS ATIVIDADES PREPARATORIAS

Art. 9°. Excluido
Paréagrafo Unico. Excluido

CAPITULO IV
DO EVENTO DE ESCOLHA

Titulo I Do Evento

Art. 10 - O evento de escolha do Concurso MAIS BELA NEGRA
2023 sera realizado em data, horario e em local a ser definido pela
Comisséo Organizadora e as candidatas devem chegar ao local com
30 minutos de antecedéncia.

Art. 11 - O evento de escolha da MAIS BELA NEGRA 2023 é
constituido de:

I - desfile coletivo das candidatas ao publico e jurados, sendo que a
chamada obedecera a ordem alfabética;

Il — desfile individual, momento em que serdo lidas as informagdes
pessoais das candidatas;

111 — apresentagdo afro cultural de livre escolha das candidatas;

IV — se a apresentagdo cultural for danga mandar para comissdo a
musica até o prazo final das inscrigoes.

V — periodo de apuracao;

VI — divulgagdo do resultado e entrega das premiagdes;

Titulo 11
Do Julgamento

Art. 12 - A Organizagédo do Evento instituira a Comissao Julgadora do
Concurso, a ser integrada por pessoas de reconhecida capacidade,
conhecimento e aptid&o para julgar.

Art. 13 - As candidatas serdo avaliadas pela Comisséo Julgadora nos
seguintes quesitos:

atitude, seguranca e desenvoltura;

I1. simpatia e naturalidade;

beleza;

Fidelidade ao tema

§ 1° - Os quesitos elencados nos incisos deste artigo, serdo
distribuidos, a cada jurado, em 2 tabelas.

§ 2° - A tabela n° 1 conterd os quesitos | a I, que serdo avaliados no
desfile individual com os jurados, e a tabela n° 2 contera os quesitos I,
Il e IV, que serdo avaliados na apresentacéo afro cultural.

§ 3° - Cada quesito valera de 1 a 10 pontos, sendo que somente serdo
aceitos numeros inteiros.

Art. 14 - No final do desfile coletivo de encerramento, as Tabelas
serdo colocadas em um envelope, lacrado, posteriormente assinado
por todos os jurados e entregues a um representante da Comissdo
Organizadora e serdo abertos somente na sala de apuragdo, na
presenca dos fiscais e da Comissdo Organizadora.

§ 1° - Excluido

§ 2° - Excluido

Art. 15 - Excluido

Art. 16 - Caso a definicdo do 1° lugar fique empatado devido a
igualdade no total de pontos entre candidatas, o desempate processar-

se-4 na soma da pontuacgdo total referente as Tabelas n°® 1 e n° 2,
observando-se os seguintes critérios eliminatorios:

— maior pontuacgdo no quesito atitude, seguranca e desenvoltura;

maior pontuacgéo no quesito simpatia e naturalidade;

maior pontuacgéo no quesito beleza;

maior pontuagdo quanto a fidelidade ao tema

maior idade.

Art. 17 - As decisfes do Jiri serdo definitivas e irrecorriveis, nédo
cabendo as candidatas recurso de qualquer espécie.

Titulo 11
Do Traje

Art. 18 - O figurino para o desfile coletivo e individual inicial sera de
livre escolha da candidata.

Art. 19 - Para a apresentacgdo afro cultural e desfile coletivo final cada
candidata devera usar um traje tipico africano, sendo a cor e 0 modelo
de livre escolha da candidata;

Art. 20 - Os custos com a producdo de cada candidata (cabelo,
maquiagem, traje para o concurso) no dia do evento de escolha, ficara
a encargo de cada participante e seus responsaveis).

Art. 21 - Cada candidata podera contar com o0 apoio de uma pessoa no
camarim, devidamente identificada, que deverad se apresentar com a
candidata aos organizadores no dia do evento.

Titulo IV
Da Premiagéo

Art. 22 - A primeira colocada no concurso sera eleita a MAIS BELA
NEGRA DE BUTIA em cada modalidade.

§ 1° - As candidatas vencedoras receberdo prémios de acordo com a
classificacdo final no valor de R$ 500,00 (quinhentos reais) cada,
ficando a categoria pré-mirim e mirim com a premia¢do de uma
boneca.

§ 2° - A dotacgdo orcamentaria usada para premiagao sera:
3.3.90.31.00.00.00 — Premiagdes CLT., ART., C., Desp. Outras
2.038 — Promocao e difusdo da cultura e da arte

§ 3° - A Comissdo Organizadora reserva-se o direito de alterar a
premiacdo sem aviso prévio, de acordo com as possibilidades e
propostas dos patrocinadores.

8§ 4° - As empresas que tiverem interesse em disponibilizar brindes
para as candidatas ou para as vencedoras do concurso, deverdo
realizar a entrega, até o dia anterior a data final do concurso.

CAPTTULQ \
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 - Para ndo comprometer o éxito do concurso, ndo serdo
admitidas ingeréncia de familiares, convidados e/ou namorados
durante o periodo preparatorio do concurso, ensaios, eventos e,
principalmente, no mandato das vencedoras.

Art. 24 - As candidatas deverdo obedecer as prescri¢des deste
regulamento e as suas diretrizes, sob pena de desclassificacdo, sendo
que, mediante a inscri¢cdo ao concurso, se declaram conhecedoras das
disposicOes aqui contidas.

Art. 25 - Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela
Comisséo Organizadora, de forma soberana e irrecorrivel.

Publicado por:
Rita de Céssia Kechinski Lima
Cadigo Identificador:12ES8ESDC

ADMINISTRACAO
DECRETO N° 0357/2023
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DECRETO N° 0357/2023
Em 07 de novembro de 2023

ABRE UM CREDITO ESPECIAL NO VALOR R$
100.000,00, COM RECURSO O EXCESSO DE
ARRECADACAO.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA, Prefeito Municipal de Butia, no
uso de suas atribuicBes legais e nos termos da Lei Municipal n°
3.915/2023,

DECRETA:

Art. 1° - Autoriza o Poder Executivo Municipal a Abrir um Crédito
Especial no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), sob a seguinte
classificagéo orgamentaria:

ORGAO 07 -SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE........

....................... R$ 100.000,00
U.Or¢. 02 — Fundo Municipal de Saude — Vinculado Federal
.............. R$ 100.000,00

10 — Saude

301 — Atencdo Bésica

0096 — Atencdo Bésica a Saude

Projeto 1.058 — FNS — Incremento Temporario ao Custeio dos

Servicos de  Atencdo  Primaria em  Salde  Emenda
36610011.......coviinne R$ 100.000,00

3.3.20.93.00.00.00 — IndenizacBes e restituiGdes.........cccvrvnne. R$
100,00

3.3.50.43.00.00.00 — Subvengdes Sociais................... R$ 10.000,00
3.3.90.30.00.00.00 - Material de Consumo................ R$ 20.000,00

3.3.90.32.00.00.00 — Material, Bem ou Servico para Distribuicdo
Gratuita.......coceevevennnn. R$ 5.000,00
3.3.90.36.00.0000 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica

...................... R$ 5.000,00

3.3.90.39.00.00.00- Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica.......coeue. R$ 59.900,00

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES........ccco.u....... R$ 100.000,00

Art. 2° - Servird de Recurso ao Crédito Especial autorizado no artigo
anterior, verificado nos recursos o Excesso de Arrecadacao.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir na
LDO e PPA.
Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor a partir da data de sua
publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL Em, 07 de novembro
de 2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em, 07 de novembro de 2023.

PAULO WALLACE NUNES LOPES
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Rita de Céssia Kechinski Lima
Cadigo Identificador:2D41891E

ADMINISTRACAO
DECRETO N° 0359/2023

DECRETO N° 0359/2023
Em 08 de novembro de 2023

ESTABELECE O REAJUSTE DOS VALORES
IMOBILIARIOS E UFM e DEFINE O
CALENDARIO DE  ARRECADACAO E
INCENTIVO FISCAL PARA O RECOLHIMENTO
DO IPTU, DA TAXA DE FISCALIZACAO E/OU

VISTORIA DE ESTABELECIMENTOS E DO
ISSON FIXO ANUAL, NO EXERCICIO DE 2024.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA, Prefeito de Butia, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Os valores unitarios do metro quadrado de terreno e dos
diversos tipos de construcéo, para fins de calculo do Imposto Predial e
Territorial Urbano (IPTU), a serem praticados no exercicio de 2024,
permanecerdo 0s mesmos do ano de 2023, acrescidos da variagdo
anual do fIndice Nacional de Preco do Consumidor do IBGE
(INPC/IBGE), do periodo de Outubro de 2022 a Setembro de 2023,
correspondente a 4,51%.

Art. 2° - Fica reajustado o valor da Unidade Fiscal Municipal - UFM,
a ser praticado no exercicio de 2024, pela variacio do indice Nacional
de Preco do Consumidor do IBGE (INPC/IBGE), do periodo de
Outubro de 2022 a Setembro de 2023, pelo indice correspondente de
4,51%, perfazendo o valor total de R$ 6,02, conforme dispbe o Art. 4°
da Lei Municipal n° 1.647/2001, alterado pelo Art. 1° da Lei
Municipal n° 3.098/2015 de 24 de novembro de 2015.

Art. 3° - O Calendario Fiscal para arrecadacdo do Imposto Predial e
territorial Urbano - IPTU, correspondente ao exercicio financeiro de
2024, com o devido incentivo fiscal, e de acordo com as Leis
Municipais n° 1.659/2001 de 28/12/2001 e 3.261/2017 de 22/09/2017,
serd nas datas e condicoes a seguir:

§ 1° - O Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU, seré langado e
poderd ser arrecadado em até 4 (quatro) parcelas iguais e com
vencimento nos meses de Margo, Abril, Maio, Junho do exercicio de
2024, conforme a Lei Municipal n° 1.659/2001 de 28/12/2001.

§ 2° - O contribuinte que efetuar o pagamento do IPTU do exercicio
de 2024, antecipado, em COTA UNICA:

no més de dezembro de 2023, em parcela Unica, terd o valor do
Imposto reduzido em 30% (trinta por cento) do valor previsto.

ou até o més de fevereiro de 2024, tera o valor do Imposto reduzido
em 15% (quinze por cento) do valor previsto;

ou ainda até o més de marco de 2024, tera o valor do Imposto
reduzido em 5% (cinco por cento) do valor previsto;

§ 3° - Terd direito ainda, ao desconto de "Bom Pagador de IPTU", nos
termos da Lei Municipal n° 3.099/2015 de 24/11/2015, o contribuinte
que ndo tenha débitos do Imposto Predial e Territorial Urbano perante
a Fazenda Publica, até o dia 1° de novembro do exercicio 2023, sendo
concedido a este, além do desconto previsto no pardgrafo anterior, a
reducdo por incentivo fiscal de 5%.

Art. 4° - A Taxa de Limpeza Urbana e Coleta Seletiva de Residuos
Soélidos Domiciliar, instituida pela Lei Municipal n° 2.895/2013 e
18/12/2013, sera langada nas mesmas datas e arrecadada juntamente
com IPTU, conforme o calendario de pagamento disposto no Artigo
anterior.

Art. 5° - A Taxa de Fiscalizagdo ou de Vistoria de Estabelecimentos
de Qualquer natureza (TFV), criada pela Lei Municipal n° 0605/1984
de 28/12/1984, ser4 arrecadada, em Parcela Unica, com vencimento
no més de Marco de exercicio de 2024, conforme a Lei Municipal n°
1.659/2001 de 28/12/2001.

Art. 6° - O valor do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza -
ISSQN, em Aliquota Fixa sera lancado e arrecadado em 4 (quatro)
parcelas, com vencimentos nos meses de Margo, Maio, Julho e
Setembro no exercicio de 2024.

Art. 7° - A arrecadacdo dos tributos previstos no presente decreto,
devera ser efetuada até o dia do vencimento da Cota Unica com
incentivo fiscal ou das parcelas, somente na Tesouraria da Prefeitura

www.diariomunicipal.com.br/famurs 113




Rio Grande do Sul , 16 de Novembro de 2023 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XV | N° 3698

Municipal de Butia ou nas Agéncias da Caixa Econdmica Federal ou
Lotéricas, e apés o vencimento na Tesouraria da Prefeitura de Butia
mediante acréscimos de atualizagdo monetaria, multa e juros.

Art. 8° - Este Decreto entrard em vigor a partir da data de sua
publicacéo, produzindo efeitos a partir de 01 de janeiro de 2024.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL Em, 08 de novembro
de 2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-E
Em, 08 de novembro de 2023.

PAULO WALACE NUNES LOPES
Secretario Municipal de Administracéo
Publicado por:
Rita de Céssia Kechinski Lima
Caddigo Identificador:24E20383

PREGAO
EXTRATO CONTRATO 510/2023 E PE 20/2023

EXTRATO DE CONTRATO
Lei 8.666/93 - Normas Gerais para Licitagdes e Contratos

MODALIDADE/N®= Pregéo Eletronico n° 20/2023
CONTRATO N°510/2023

OBJETO: OBJETO: Aquisi¢do de pneus, protetores e camaras, pelo
sistema de registro de precos;

VALOR TOTAL DO CONTRATO= R$ 904,00;
DATA DA ASSINATURA: 07 de novembro de 2023

CONTRATADA: XAP COMERCIO IMPORTACAO E
EXPORTACAO EIRELI-ME, inscrita no CNPJ sob o n°
09.072.808/0001-59, com sede/endereco a AVENIDA GENERAL
OSORIO, 1127 - CENTRO - CHAPECO/SC, Cep. 89802-210;

Butia, 07 de novembro de 2023

MUNICIPIO DE BUTIA
Contratante

Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Cadigo ldentificador:28B89725

PREGAO
EXTRATO CONTRATO 520/2023 E DISPENSA 155/2023

EXTRATO DE CONTRATO
Lei 14.133/21 - LicitagBes e Contratos Administrativos

MODALIDADE/N°= Dispensa por Limite n® 155/2023
CONTRATO N° 520/2023

OBJETO: Servico de contratagdo de caminhdo bad, para
deslocamento até a BAGERGS que fica situada na Avenida Armando
Fajardo, 60, Pavilhdo 08, Bairro Sdo Luiz, Canoas-RS, com a
finalidade de trazer as doagOes de bens méveis inserviveis do Banrisul
para 0 CMEI endereco Avenida Leandro de Almeida, 441, bairro
Centro, Butia-RS. Salientamos que a disponibilidade de agenda para
esta doagdo sera dia 09/11/2023.

VALOR TOTAL DO CONTRATO= R$ 545,00;

DATA DA ASSINATURA: 09 de novembro de 2023
CONTRATADA: ZELINA MARTINEZ FERREIRA, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 32.555.428/0001-97, com sede/endereco a , - - /OU,
Cep. 00000-000;

Butia, 09 de novembro de 2023

MUNICIPIO DE BUTIA
Contratante

Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Cddigo lIdentificador:57EB9AAF

PREGAO
EXTRATO CONTRATO 521/2023 E DISPENSA 157/2023

EXTRATO DE CONTRATO
Lei 14.133/21 - LicitagBes e Contratos Administrativos

MODALIDADE/N°= Dispensa por Justificativa n® 157/2023
CONTRATO N°521/2023

OBJETO: Locacdo de veiculo, ambulancia tipo A, para ficar de
reserva como VTR SAMU.

VALOR TOTAL DO CONTRATO= R$ 3.500,00;

DATA DA ASSINATURA: 10 de novembro de 2023
CONTRATADA: RONI GONGALVES DA SILVA - ME, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 04.705.718/0001-34, com sede/endereco a BR 290;
KM 178, 13341 - VILA MOTA - Butia/RS, Cep. 96750-000;

Butia, 10 de novembro de 2023

MUNICIPIO DE BUTIA
Contratante

Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Cddigo ldentificador:2CDCOFBD

PREGAO
EXTRATO CONTRATO 522/2023 E DISPENSA 158/2023

EXTRATO DE CONTRATO
Lei 14.133/21 - LicitagBes e Contratos Administrativos

MODALIDADE/N®= Dispensa por Limite n® 158/2023

CONTRATO N°522/2023

OBJETO: Prestacdo de servicos de 8 segurangas no dial5 de
novembro de 2023, no evento Futebol Antirracista e Black Nigth que
acontecerd no ginasio gastdo hoff das 16h as 23h, conforme Estudo
Técnico Preliminar e Projeto Basico, constantes na Dispensa de
Licitacao

VALOR TOTAL DO CONTRATO= R$ 1.520,00;

DATA DA ASSINATURA: 10 de novembro de 2023
CONTRATADA: SAULO DA SILVA RODRIGUES - MEI -
SEGURANCA ATIVA, inscrita no CNPJ sob o n® 15.532.256/0001-
17, com sede/endereco a RUA LUCIANO VILLODRE, 99 - VILA
NOVA - Butia/RS, Cep. 96750-000;

Butia, 10 de novembro de 2023

MUNICIPIO DE BUTIA
Contratante
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Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Cadigo ldentificador:483E1E54

PREGAO
EXTRATO CONTRATO 523/2023 E PE 12/2023

EXTRATO DE CONTRATO

N°/Modalidade:Pregéo Eletrénico n° 12/2023— Registro de Pregos
Espécie:Contrato de compra e vendan® 523/2023(SMS)
Objeto: Aquisicdo de Material de Ambulatorio.

Valor total do Contrato: R$ 376,00 (trezentos e setenta e seis reais

)

Data da Assinatura:13/11/2023

Contratada: CLAUDIA CRISTIANI OLIVEIRA FERREIRA,
inscrita no CNPJ n° 15.038.334/0001-44, com sede a AV Teresopolis,
3426, CEP 90.870-000, Porto Alegre/RS

Butia, 13 de novembrode 2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Cadigo lIdentificador:3F7F5AAQ

PREGAO
EXTRATO CONTRATO 524/2023 E PE 12/2023

EXTRATO DE CONTRATO

N°/Modalidade:Pregédo Eletronico n® 12/2023- Registro de Pregos
Espécie:Contrato de compra e venda n°® 524/2023(SMS)
Objeto: Aquisi¢do de Material de Ambulatério.

Valor total do Contrato: R$ 1.117,50 ( mil cento e dezessete reais e
cinquenta centavos)

Data da Assinatura:13/11/2023

Contratada: ELMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA, inscrita no CNPJ n°® 04.932.432/0001-91, com sede a Av.
Mario Ribeiro n°® 549, centro, em Eldorado do Sul/RS CEP: 92990-
000

Butia, 13 de novembrode 2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Cddigo ldentificador:2302F687

PREGAO
EXTRATO CONTRATO 525/2023 E PE 12/2023

EXTRATO DE CONTRATO

N°/Modalidade:Pregédo Eletrénico n® 12/2023—- Registro de Pregos
Espécie:Contrato de compra e venda n° 525/2023(SMS)

Objeto: Aquisicdo de Material de Ambulatorio.

Valor total do Contrato: R$ 2.654,00 (dois mil, seiscentos e
cinquenta e quatro reais)

Data da Assinatura:13/11/2023

Contratada: GABRIEL LEITZKE GOTUZZO - EPP, inscrita no
CNPJ n° 14.804.690 / 0001 — 46, com sede a Rua Padre Anchieta, n°.
1511 CEP.: 96.015 — 420 — Bairro Centro, Pelotas/RS

Butia, 13 de novembrode 2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Cadigo Identificador:25362AB2

PREGAO
EXTRATO CONTRATO 526/2023 E PE 12/2023

EXTRATO DE CONTRATO

N°/Modalidade:Pregéo Eletrénico n® 12/2023— Registro de Pregos
Espécie:Contrato de compra e venda n® 526/2023(SMAS)
Objeto: Aquisi¢do de Material de Ambulatorio.
Valor total do Contrato: R$1.040,00 ( mil e quarenta reais)
Data da Assinatura:13/11/2023
Contratada: GEOMED DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 43.144.036/0001-
51, com sede a Rua Jose Bonifécio, n° 135D, Bairro Jardim América,
municipio de Chapecd/SC, CEP n° 89.803-420
Butia, 13 de novembro de 2023.
DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Cadigo Identificador:0113806B

PREGAO
EXTRATO CONTRATO 527/2023 E PE 12/2023

EXTRATO DE CONTRATO

N°/Modalidade:Pregédo Eletrénico n® 12/2023— Registro de Pregos
Espécie:Contrato de compra e venda n°527/2023(SMS)
Objeto: Aquisicdo de Material de Ambulatorio.

Valor total do Contrato: R$ 3.720,00 (trés mil, setecentos e vinte
reais)

Data da Assinatura:13/11/2023

Contratada: MC FARMA LTDA, inscrita no CNPJ n°
41.098.601/0001-66, com sede a Rua Lauro Muller, n°® 950, CEP
88.301-40, Itajai/SC

Butia, 13 de novembrode 2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Cadigo ldentificador:4BF1A793
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PREGAO
EXTRATO CONTRATO 528/2023 E PE 12/2023

EXTRATO DE CONTRATO

N°/Modalidade:Pregéo Eletronico n® 12/2023— Registro de Pregos
Espécie:Contrato de compra e venda n°528/2023(SMS).

Objeto: Aquisicdo de Material de Ambulatorio.

Valor total do Contrato: R$ 560,00 (quinhentos e sessenta reais)
Data da Assinatura:13/11/2023

Contratada: NPMEDICAL PRODUTOS MEDICOS E
HOSPITALARES LTDA,inscrita no CNPJ n° 35.370.125/0001-98,
com sede a Bairro Cristo Redentor, Av do Forte, n°® 557, CEP 91.360-
000, Porto Alegre/RS

Butia, 13 de novembrode 2023.

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Cédigo Identificador:64FF8E4F

PREGAO
EXTRATO CONTRATO 529/2023 E PE 44/2023

EXTRATO DE CONTRATO
Lei 14.133/21 - LicitagBes e Contratos Administrativos

MODALIDADE/N®= Pregéo Eletronico n® 44/2023
CONTRATO N°529/2023

OBJETO: Pregdo Eletronico para prestagdo de servigos de tecnologia
da Informacéo

VALOR TOTAL DO CONTRATO= R$ 95.640,00;
DATA DA ASSINATURA: 10 de novembro de 2023

CONTRATADA: MULTI TB SOLUCOES EM TI LTDA ME,
inscrita no CNPJ sob 0 n° 16.102.348/0001-20, com sede/endereco a
RUA ENG JOSE PANTOJA , 73 - CENTRO - MINAS DO
LEAO/RS, Cep. 96755-000;

Butia, 10 de novembro de 2023

MUNICIPIO DE BUTIA
Contratante
Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Cadigo ldentificador:EAFEF693

PREGAO
EXTRATO CONTRATO 530/2023 E DISPENSA 159/2023

EXTRATO DE CONTRATO
Lei 14.133/21 - LicitagBes e Contratos Administrativos

MODALIDADE/N°= Dispensa por Limite n® 159/2023
CONTRATO N°530/2023

OBJETO: Contratagdo de servigo de sonorizagdo e iluminagédo para o
evento Futebol Antirracistas que serd realizado no Ginasio Gastdo
Hoff e Black Night que serd reliazado no Largo Luis Carlos de Souza
ambos eventos no dia 15/11/2023, com inicio as 16h e previsdo de
término as 23h.

VALOR TOTAL DO CONTRATO=R$ 2.750,00;
DATA DA ASSINATURA: 14 de novembro de 2023

CONTRATADA: FABIO PIRES 00978588037 , inscrita no CNPJ
sob o n° 32.367.390/0001-29, com sede/endereco a R ROGERIO
DIAS TRINDADE, 250 - VILA FRANTZ - PANTANO
GRANDE/RS, Cep. 96690-000;

Butia, 14 de novembro de 2023

MUNICIPIO DE BUTIA
Contratante
Publicado por:
Christiane Andrade Viana
Céddigo Identificador:491D1073

SETOR DE LICITACOES
AVISO DE RETIFICACAO

PREGAO ELETRONICO N° 49/2023

Comunicamos a todos os interessados que o pregdo eletrdnico
49/2023 para Contratagdo de servicos de transporte de passageiros
pela sistema de registro de precos sofreu alteracdo, inclusive na data
da sessdo de lances, no qual ficou agendado para o dia 30/11/2023, as
09:30h. Maiores informagdes poderdo ser obtidas pelo fone (51)
99590-2953 e retirada do Edital e anexos através do site
www.portaldecompraspublicas.com.br ou www.butia.rs.gov.br;

DANIEL PEREIRA DE ALMEIDA-
Prefeito Municipal
Publicado por:
Clésio Almeida Fernandes
Cadigo Identificador:65526 AAA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
TERMO DE ADJUDICACAO, HOMOLOGACAO E
RATIFICACAO - DISPENSA DE LICITACAO N° 213/2023.

O Prefeito Municipal de Campo Bom, Sr. Luciano Libdrio Baptista
Orsi no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no Artigo 75,
VIII, da Lei Federal n° 14.133/21, RATIFICA a Dispensa de
Licitacdo n° 213/2023, nos termos do parecer juridico proferido nos
autos do expediente em epigrafe.

REQUERENTE: Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.
OBJETO: Elaboracgao e execu¢do de Plano de Prevencéo e Protecdo
de Combate a Incéndios junto ao Corpo de Bombeiros para o evento
Festival Gospel 2023.

Area do evento - 12.000 m2.

FORNECEDOR: SAP COMERCIO E MANUTEN(;AO DE
EQUIPAMENTOS CONTRA INCENDIO LTDA, CNPJ
03.062.794/0001-06.

VALOR TOTAL: R$ 11.640,00 (onze mil e seiscentos e quarenta
reais)

Publique-se no prazo legal.
Campo Bom, 13 de novembro de 2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cadigo ldentificador:4CEC364F

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
TERMO DE ADJUDICACAO, HOMOLOGACAO E
RATIFICACAO - DISPENSA DE LICITACAO N° 215/2023.
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O Prefeito Municipal de Campo Bom, Sr. Luciano Liborio Baptista
Orsi no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento no Artigo 75,
Il A5 da Lei Federal n°® 14.133/21, RATIFICA a Dispensa de
Licitacdo n° 215/2023, nos termos do parecer juridico proferido nos
autos do expediente em epigrafe.

REQUERENTE: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e
Habitacg&o.

OBJETO: Contratacdo de pacote de viagem com alimentagdo inclusa
para o grupo de 22 (vinte e dois) PCD’s usuarios do Grupo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do CRAS Centro.
FORNECEDOR: ALLPER TRANSPORTES E TURISMO LTDA,
CNPJ 02.723.355/0001-34.

VALOR TOTAL: R$ 4.070,00 (quatro mil e setenta reais)

Publique-se no prazo legal.
Campo Bom, 13 de novembro de 2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cadigo ldentificador:7AE70B5E

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N° 60.344, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023.

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA NO
SERVIGO.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, PREFEITO MUNICIPAL
DE CAMPO BOM, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

| - Conceder ao servidor MARCELO FREITAS, matricula 2859,
titular do cargo de Carpinteiro, o Abono de Permanéncia no Servigo, a
partir de 1° de novembro de 2023, nos termos dos Paragrafos 1°, 2° e
3° do Art. 1° da Lei Municipal n® 2.855/2005, de 16 de novembro de
2005.

Il - Retroagir os efeitos desta Portaria a 1° de novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 09 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretéria Municipal da Administracéo.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cadigo ldentificador: A38E44EF

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N° 60.345, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2023.

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA NO
SERVICO.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, PREFEITO MUNICIPAL
DE CAMPO BOM, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

I - Conceder ao servidor JOSE ANTONIO DA SILVA
MACHADO, matricula 1923, titular do cargo de Servicos Gerais de
Obras, o Abono de Permanéncia no Servico, a partir de 1° de
novembro de 2023, nos termos dos Paragrafos 1°, 2° e 3° do Art. 1° da
Lei Municipal n® 2.855/2005, de 16 de novembro de 2005.

Il - Retroagir os efeitos desta Portaria a 1° de novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 09 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal da Administragao.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Caddigo Identificador:2CBBC01D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N° 60.356, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

EXONERA, A PEDIDO.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, o servidor FERNANDES ROBERTO
NICOLINI, matricula n® 10839, titular do cargo de Professor Ensino
Fundamental — Anos Finais — Lingua Inglesa, lotado na Secretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, a partir de 16 de novembro de
2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal da Administragao.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cddigo ldentificador:51FCDED5

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N°60.357, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA NiVEL DE MEDICO ESPECIALIDADES
BASICAS - CLINICO GERAL.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

| - Alterar o Nivel da servidora SIMONE BARRETO MARTENS,
matricula n® 8371, titular do cargo de Médico Especialidades Basicas -
Clinico Geral, passando do Nivel 03 para o Nivel 04, em razéo de
promogao por escolaridade, nos termos do Artigo 9° da Lei Municipal
n° 3.843/2012, de 03.04.2012, a partir de 1° de novembro de 2023.

Il — Retroagir os efeitos desta Portaria a 1° de novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal da Administragao.
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Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cadigo Identificador:E57D1008

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N° 60.358, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

HOMOLOGA A CONDICAO DE ESTAVEL DE
SERVIDOR.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, PREFEITO MUNICIPAL
DE CAMPO BOM, no uso de suas atribuices legais,

Considerando o disposto no artigo 41 caput e § 4° da Constituicao
Federal, bem assim o contido no artigo 14 e § 1° a 3° da Lei Municipal
n° 4.125/2014 (Estatuto Funcional);

Considerando o desempenho satisfatério do servidor durante as
respectivas avaliagdes especiais de desempenho no periodo de estagio
probatério, procedidas pela COMISSAO PERMANENTE DE
CAPACITACAO, CONTROLE E AVALIACAO DE
DESEMPENHO E QUALIDADE DO SERVIDOR E DO SERVICO
PUBLICO MUNICIPAL (COMPAQ), nos termos da Lei Municipal
n°5.303/2022, de 31.05.2022,

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar a condi¢do de estavel, a partir de 12 de abril de
2014, do servidor ONEIDE GARCIA DA COSTA, matricula n°
7843, titular do cargo de Servigos Gerais da Construcgdo Civil, lotado
na Secretaria Municipal de Obras, Planejamento e Servi¢os Urbanos,
nomeado em 1° de abril de 2011, pela Portaria n® 30.262, de 29 de
marco de 2011, tendo tomado posse conforme Termo firmado em 12
de abril de 2011.

Art. 2° Determinar que sejam procedidas as devidas anotacfes no
histdrico funcional do servidor.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretéria Municipal da Administracéo.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cédigo ldentificador:65A5283D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N°60.359, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

HOMOLOGA A CONDICAO DE ESTAVEL DE
SERVIDOR.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, PREFEITO MUNICIPAL
DE CAMPO BOM, no uso de suas atribuices legais,

Considerando o disposto no artigo 41 caput e § 4° da Constitui¢do
Federal, bem assim o contido no artigo 14 e § 1° a 3° da Lei Municipal
n° 4.125/2014 (Estatuto Funcional);

Considerando o desempenho satisfatorio do servidor durante as
respectivas avaliagdes especiais de desempenho no periodo de estagio
probatorio, procedidas pela COMISSAO PERMANENTE DE
CAPACITACAO, CONTROLE E AVALIACAO DE
DESEMPENHO E QUALIDADE DO SERVIDOR E DO SERVICO
PUBLICO MUNICIPAL (COMPAQ), nos termos da Lei Municipal
n° 5.303/2022, de 31.05.2022,

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar a condicéo de estavel, a partir de 30 de janeiro de
2017, da servidora NADIA FERNANDA BACKES, matricula n°
9254, titular do cargo de Servigos de Cozinha e Limpeza, lotada na
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, nomeada em 17 de
janeiro de 2014, pela Portaria n°® 36.765, de 15 de janeiro de 2014,
tendo tomado posse conforme Termo firmado em 30 de janeiro de
2014.

Art. 2°. Determinar que sejam procedidas as devidas anotagfes no
histérico funcional da servidora.

Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretéaria Municipal da Administragéo.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Caddigo ldentificador:75D5C248

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N° 60.360, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA NIVEL DE AUXILIAR DE ENSINO.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Alterar o Nivel da servidora ROBERTA ANDRADE ALVES,
matricula n°® 10850, titular do cargo de Auxiliar de Ensino, passando
do Nivel 02 para o Nivel 03, em razdo de promocéo por escolaridade,
nos termos do Artigo 9° da Lei Municipal n° 3.844/2012, de
03.04.2012, a partir de 1° de dezembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal da Administragao.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Caddigo Identificador:BOAA87A4

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N° 60.361, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA NIVEL DE AUXILIAR DE ENSINO.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

| - Alterar o Nivel da servidora BEATRIZ HOERLLE BELHITZ,
matricula n® 12808, titular do cargo de Auxiliar de Ensino, passando
do Nivel 02 para o Nivel 03, em razdo de promocéo por escolaridade,
nos termos do Artigo 9° da Lei Municipal n® 3.844/2012, de
03.04.2012, a partir de 1° de novembro de 2023.
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Il - Retroagir os efeitos desta Portaria a 1° de novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal da Administragao.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Caddigo ldentificador:25B1ED9F

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N°60.362, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA NIVEL DE ZELADOR I.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Alterar o Nivel do servidor ANDERSON CUNHA BARBOSA,
matricula n® 14631, titular do cargo de Zelador I, passando do Nivel
01 para o Nivel 02, em razdo de promogdo por escolaridade, nos
termos do Artigo 9° da Lei Municipal n® 3.844/2012, de 03.04.2012, a
partir de 1° de dezembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretéria Municipal da Administracéo.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cadigo ldentificador:5348388D

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N°60.363, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA NIVEL DE ZELADOR I.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Alterar o Nivel da servidora NELVA NAIARA FAGUNDES
GONGCALVES, matricula n® 14630, titular do cargo de Zelador I,
passando do Nivel 01 para o Nivel 02, em raz8o de promogdo por
escolaridade, nos termos do Artigo 9° da Lei Municipal n° 3.844/2012,
de 03.04.2012, a partir de 1° de dezembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal da Administracgao.

Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cadigo ldentificador:CDB900CF

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N° 60.364, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA CLASSE DE SERVIDOR.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Classe da servidora LUNARA BACKES, matricula
9128, titular do cargo de Professor da Educacéo Infantil, conforme os
termos do artigo 8° da Lei Municipal n° 5.305/2022, de 08 de junho de
2022, passando de Classe D para Classe E, a partir de 1° de novembro
de 2023.

Art. 2°. Retroagir os efeitos desta Portaria a 1° de novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal de Administragao.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cadigo Identificador:02A72B1C

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N° 60.365, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA CLASSE DE SERVIDOR.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Classe da servidora CRISTIANE MICHELI
LOPES KRUMMENAUER, matricula 8104, titular do cargo de
Professor da Educacdo Infantil, conforme os termos do artigo 8° da
Lei Municipal n® 5.305/2022, de 08 de junho de 2022, passando de
Classe E para Classe F, a partir de 1° de novembro de 2023.

Art. 2°. Retroagir os efeitos desta Portaria a 1° de novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal de Administragao.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cddigo Identificador:BE1522FA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N°60.366, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA CLASSE DE SERVIDOR.
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LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribuic@es legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Classe da servidora TALITA ELISABETH
HALBERSTADT, matricula 8105, titular do cargo de Professor da
Educacéo Infantil, conforme os termos do artigo 8° da Lei Municipal
n® 5.305/2022, de 08 de junho de 2022, passando de Classe E para
Classe F, a partir de 1° de novembro de 2023.

Art. 2°. Retroagir os efeitos desta Portaria a 1° de novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretéaria Municipal de Administracéo.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cédigo Identificador:BAS6EABC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N° 60.367, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA CLASSE DE SERVIDOR.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribui¢@es legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Classe da servidora MARKELI SIMONE
SCHMITT FERREIRA, matricula 7194, titular do cargo de
Professor da Educacéo Infantil, conforme os termos do artigo 8° da
Lei Municipal n° 5.305/2022, de 08 de junho de 2022, passando de
Classe F para Classe G, a partir de 1° de novembro de 2023.

Art. 2°. Retroagir os efeitos desta Portaria a 1° de novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal de Administragao.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cddigo Identificador:955D84BF

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N° 60.368, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA CLASSE DE SERVIDOR.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a Classe da servidora FERNANDA MARCOLAN,
matricula 11500, titular do cargo de Professor, conforme os termos do
artigo 8° da Lei Municipal n°® 5.305/2022, de 08 de junho de 2022,
passando de Classe B para Classe C, a partir de 1° de novembro de
2023.

Art. 2°. Retroagir os efeitos desta Portaria a 1° de novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal de Administragdo.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Caddigo Identificador:80FO08EAC

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N°60.369, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA CLASSE DE SERVIDOR.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Classe da servidora JULIANA KONORATH
BRAUN, matricula 8106, titular do cargo de Professor, conforme os
termos do artigo 8° da Lei Municipal n° 5.305/2022, de 08 de junho de
2022, passando de Classe E para Classe F, a partir de 1° de novembro
de 2023.

Art. 2°. Retroagir os efeitos desta Portaria a 1° de novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 13 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretéaria Municipal de Administragéo.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cadigo ldentificador:4340DCC6

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
NOTIFICAGAO PUBLICA N° 62/2023, DE 16/11/2023.

O MUNICIPIO DE CAMPO BOM, nos termos da Lei Federal n°
9.452, de 20/03/1997, notifica a comunidade, partidos politicos,
sindicatos e entidades empresariais a liberacdo do(s) seguinte(s)
recurso(s) do Governo Federal, depositado(s) no Banco do Brasil S/A,
agéncia 0755-2, e na Caixa Federal, Agéncia 0461, em Campo Bom.

CREDITO ORIGEM CONTA N° APLICA(;AO VALOR R$

13/11/2023 FNDE 40284-2 Merenda Escolar 229,60
Incentivo Financeiro APS-|

14/11/2023 FMS 60718-5 Desempenho 57.318,63

14/11/2023 FMS 60718-5 Programa Informatizacédo APS 30.600,00

NILSON PARNOW
Secretario Municipal de Finangas
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cadigo Identificador:23FF665F

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
DECRETO MUNICIPAL N° 7.504, DE 14 DE NOVEMBRO DE
2023.
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DESIGNA MEMBROS PARA O COMITE DE
MORTALIDADE MATERNO INFANTIL DO
MUNICIPIO DE CAMPO BOM.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,Prefeito Municipal, no
exercicio de suas atribuicdes,

DECRETA:

Art. 1°. S0 designados para comporem o Comité de Mortalidade
Materno Infantil do municipio de Campo Bom os seguintes membros:

I-REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

ALINE ROOS - Titular

ANA CLARISSA NERLING - Suplente

I1- REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HABITACAO

SOLANGE CARINA BLAUTH - Titular

MARIA APARECIDA CARDOSO KLEIN - Suplente

I11- REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA

NATALIA BRAUM - Titular

MOGAR DAMASCENO MIRANDA - Suplente
Iv- REPRESENTANTES DA VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

VERA LUCIA DE LIMA RIBAS - Titular

LUANA LETICIA DA SILVA - Suplente

V- REPRESENTANTES DO HOSPITAL DE CAMPO BOM DR.
LAURO REUS

MARRI ANDRESSA HILBERT DE SOUZA - Titular

VILMO DA SILVA COSTA JUNIOR - Suplente

VI- REPRESENTANTES DO PODER POLICIAL
NADIA TACIANA SILVEIRA SILVA - Titular
CLAUDIA DANIELLE BECKER - Suplente

VII- REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR DE
CAMPO BOM

JANETE VIEIRA DA CUNHA - Titular

SARA DA SILVA - Suplente

VIII- REPRESENTANTES DA PASTORAL DA CRIANCA
CLEDI BERNADETE DE FRIES - Titular
MARGARIDA TEREZINHA PORT- Suplente

IX- REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE
SAUDE

MARTA REJANE SERINI - Titular

FERNANDA TAIS HENZ GOMES - Suplente

X- REPRESENTANTES DO SAE/CTA/AMBULATORIO DE
INFECTOLOGIA

MARLENE LOIDE ARAIS - Titular

FABIA RAFAELA CORTELETTI - Suplente

XI- REPRESENTANTES DO PROGRAMA DA CRIANCA (PC)/
PRIMEIRA INFANCIA MELHOR (PIM)/ CRIANCA FELIZ
(CF)

MARLUCI BOHES - Titular

JENIFER MARGARIDA DE MELLO - Suplente

XIl- REPRESENTANTES DAS EQUIPES DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE

FABIANE BERGOLD - Titular

CRISTINA LUCIA CORREA - Suplente

XIll- REPRESENTANTES MEDICOS (AS) DA REDE
MUNICIPAL
CAROLINA TEIXEIRA BECKER RITT- Titular

FELIPE TORQUATO SCORSAFAVA BEZERRA - Suplente

XIV- REPRESENTANTES ENFERMEIROS (AS) DA REDE
MUNICIPAL

BEATRIZ DA ROCHA TASCHETTO - Titular

REGIANE MICHELON - Suplente

XV- REPRESENTANTES DA REDE PRIVADA DE SAUDE NO
MUNICIPIO

CLAUDIO FREITAS GONCALVES - Titular

TATIANA NUNES FIGUEIRA - Suplente

Art. 2°. Fica revogado o Decreto Municipal n° 7.421, de 05 de maio
de 2023 e suas alteragdes subsequentes.

Art. 3°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 14 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretéaria Municipal da Administragéo.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cadigo ldentificador:EBCAEBGA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N°60.354 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023.

NOMEIA COORDENADOR DE TELECENTRO
COMUNITARIO.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Nomear JOAO CARLOS CAMARA JUNIOR para o Cargo em
Comissdo de Coordenador de Telecentro Comunitario, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, a partir de 10 de
novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 10 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.
FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal da Administragao.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cddigo ldentificador:6 A60FD61

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
PORTARIA N°60.371, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

EXONERA, A PEDIDO.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, a servidora ANELISE HARTMANN
GRUTZMANN, matricula n® 7571, titular do cargo de Servicos de
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Cozinha e Limpeza, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, a partir de 14 de novembro de 2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 14 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretéaria Municipal da Administracéo.
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cddigo Identificador: ABSE7A72

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO BOM
REPUBLICA PORTARIA N° 60.349, DE 09 DE NOVEMBRO
DE 2023.

DESIGNA VICE-DIRETORA DE ESCOLA DE
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO - C
(MAIS DE 600 ALUNOS)

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI, Prefeito Municipal de
Campo Bom, no uso de suas atribui¢@es legais,

RESOLVE:

Designar a professora AILIN EINSFELDT PETRY, matricula n°
5003, como Vice-Diretora de Escola de Ensino Fundamental
Completo — C (mais de 600 alunos), para atuar na Escola Municipal
de Ensino Fundamental Rui Barbosa, com DCA, a partir de 09 de
novembro de 2023, em substituicio a MORGANA FERNANDES DA
SILVA, em Licenga Gestante.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Bom, 09 de novembro de
2023.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

FABIANA BRONCA KELLERMANN,
Secretaria Municipal da Administragao,
Publicado por:
Fabiula Dieter Fontoura
Cédigo Identificador:50FODADO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDIDO GODOI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL COMDICA N° 03/2023

PROCESSO DE ESCOLHA SUPLEMENTAR E EMERGENCIAL
DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

EDITAL COMDICA N° 03/2023 — DIVULGA INSCRICOES
HOMOLOGADAS

EXTRATO DO EDITAL COMDICA N° 03/2023 - Divulga
InscricBes Homologadas

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Céandido Goddi, neste ato representado pelo Coordenador do Processo
Suplementar de Escolha, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o disposto no art. 132 e 139 da Lei Federal n.
8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), na Resolucdo
Conanda n. 231/2022 e na Lei Municipal n. 2.958/2023, divulga as
inscricbes homologadas do processo de escolha suplementar indireta
dos membros do Conselho Tutelar Candido God6i/RS, e da outras

providéncias. O  Edital completo estd disponivel em
https://www.candidogodoi.rs.gov.br/site/conteudos/5060-conselho---
escolha-suplementar-e-emergencial-2023

Céandido Godoi, 14 de novembro de 2023.
Registre-se e Publique-se.

RENE KNAPP
Coordenador do Processo Suplementar de Escolha do Conselho
Tutelar - 2023
Candido Godoi- RS
Publicado por:
Liandra Jaqueline Hanusch
Cddigo Identificador: A70D7EC4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N°90/2023

EXTRATO DO CONTRATO N°90/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CANDIDO GODOI

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS,
VIACAQO, SERVICOS URBANOS E TRANSITO

CONTRATADO: WS SERVICOS DE ESCAVACOES LTDA
CNPJ sob 0 n°24.743.776/0001-60
PROCESSO: Dispensa de Licitagdo n°31/2023

OBJETO: Aquisicdo de cacamba, 6M3 usada, de 3,8M de
comprimento, 2,4M de largura e 0,7M de altura, ano 2001

VALOR: O valor a ser pago sera de R$ 21.000,00 (vinte e um mil).
Candido Godoi, RS, 14 de Novembro de 2023.

VALDI LUIS GOLDSCHMIDT
Prefeito de Candido Godéi
Publicado por:
Fernanda Kunz Griebeler
Cadigo ldentificador:7095D875

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE LICITACAO PE38/2023

PREGAO ELETRONICO N° 38/2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CANDIDO GODOI, RS, no
uso de suas atribuicGes legais, comunica que se encontra aberto edital
para AQUISICAO DE VEICULOS PARA A SECRETARIA DA
SAUDE. Propostas/Habilitagdes: dia 01/12/2023, as 09h, no sitio:
https://pregaobanrisul.com.br/. Edital: site
www.candidogodoi.rs.gov.br. Informagbes: (55) 35481205, e-mail:
licitacao@candidogodoi.rs.gov.br

Céndido Godoi/RS, 16/11/2023.

VALDI LUIS GOLDSCHMIDT
Prefeito
Publicado por:
Laércio Luis Wammes
Cadigo Identificador:22D70360

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO PP39/2023

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N°
39/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE CANDIDO GODOI, RS, no uso
de suas atribuicOes legais, torna publico, para conhecimento dos
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interessados, que se encontra aberta a Licitacdo de Pregdo Presencial
para FRETAMENTO EVENTUAL. DATA para recebimento das
Propostas/Habilitagdes: dia 30/11/2023, as 08:30h, na Sala de
LicitagOes da Prefeitura Municipal de Candido Godoi, RS. Edital: site
www.candidogodoi.rs.gov.br. Informagfes: (55) 35481205, e-mail:
licitacao@candidogodoi.rs.gov.br

Candido God6i/RS, 16/11/2023.

VALDI LUIS GOLDSCHMIDT
Prefeito
Publicado por:
Laércio Luis Wammes
Cddigo ldentificador: A64A82F7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 585/2023

PORTARIA n°585/2023

VALDI LUIS GOLDSCHMIDT, Prefeito de PM DE CANDIDO
GODOI, no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade com o
que estabelece o artigo 40, § 7° da Constituicdo Federal, redagéo dada
pela Emenda Constitucional n°® 103/2019 e Lei Municipal n® 2527 de
2015, CONCEDE PENSAO ao dependente da servidora inativa
DIRCE MARSCHALL ROCKENBACH, matricula 1506/7, cargo de
Professor 11, nivel Il, classe E, regime juridico estatutario, 20 horas
semanais, falecida em 01/10/2023, inativada conforme PORTARIA n°
192/2021, revisado por PORTARIA n° 224/2023, sendo a penséo
composta por 80% do valor da aposentadoria recebida pelo segurado,
totalizando R$ 3.731,19, distribuidos da seguinte forma: PAULO
PEDRO ROCKENBACH, cbnjuge, a contar de 01/10/2023, a razéo
de 80%, no valor de R$ 3.731,19. A pensdo sera custeada por FUNDO
DE APOSENTADORIA PENSOES E DEMAIS BENEFICIOS
SERVIDORES MUNICIPAIS, e seu reajuste sera efetivado pela
paridade.

Valor do Beneficio de Aposentadoria R$ 4.663,99 - Conforme regra
da concessdo da pensdo por morte o valor da Cota Familiar 70%
equivale a R$ 3.264,79 e o valor da Cota Dependente 10% equivale a
R$ 466,40 Valor Total da Pensdo por Morte R$ 3.731,19; com termo
de opgdo por este beneficio mais vantajoso.

CANDIDO GODOI, 13/11/2023.

VALDI LUIS GOLDSCHMIDT
Prefeito de PM de Candido Godoi

Publicado por:
Mairi Daniele Miinchen
Cddigo ldentificador:B96A0FEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 586/2023

Portaria n°® 586/2023

VALDI LUIS GOLDSCHMIDT, Prefeito de PM DE CANDIDO
GODOI, no uso de suas atribuicdes legais, e de conformidade com o
que estabelece o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 47/2005,
CONCEDE APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUI(;AO, a contar de 06/11/2023, ao servidor ROMEU
BOURSCHEID, matricula 152/0, cargo de MOTORISTA DE
ONIBUS, padrdo 7, classe F, regime juridico estatutario, 40 horas
semanais, com proventos mensais integrais no valor de R$ 3.536,97
composto das seguintes vantagens: Vencimento basico, Padrdo 7,
Classe F - Lei Municipal n°® 1120 de 1995- R$ 2.281,92; 11 Avancos
Trienais, 55% - Lei Municipal n°® 1120 de 1995 - R$ 1.255,05 a ser
custeada por FUNDO DE APOSENTADORIA PENSOES E
DEMAIS BENEFICIOS SERVIDORES MUNICIPAIS e seu reajuste
sera efetivado pela paridade.

CANDIDO GODOI, 13/11/2023.

VALDI LUIS GOLDSCHMIDT
Prefeito de PM de Candido Godoi
Publicado por:
Mairi Daniele Miinchen
Cadigo Identificador:5720197C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 587/2023, 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

PORTARIA N° 587/2023, 14 DE NOVEMBRO DE 2023.
CONCEDE FERIAS REGULAMENTARES

VALDI LUIS GOLDSCHMIDT, Prefeito do Municipio de Candido
Goddi, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das suas atribuicdes
legais, RESOLVE:

CONCEDER 30 (trinta) dias de gozo de FERIAS
REGULAMENTARES, a servidora MARCIA KELM, no periodo de
23/11/2023 a 22/12/2023, referente ao periodo aquisitivo 23/09/2022 a
22/09/2023.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito de Candido Godoi, RS, em 14 de novembro de
2023.

Registre-se e publique-se,

VALDI LUIS GOLDSCHMIDT
Prefeito

GENI MARIA SEIBEL
Secretaria da Administracdo
Publicado por:
Mairi Daniele Miinchen
Cadigo Identificador:6E4D6F1B

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANDIOTA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E FINANGCAS
SUMULA DE CONTRATOS E ADITIVOS

SUMULA DE CONTRATOS - Contrato 025/2023 — Ederson Couto
Reis, valor R$ 14.400,00, objeto Oficineiro Voz e Violdo, modalidade
DL 093/2023, vigéncia 08 meses, data 25/04/2023, Contrato 026/2023
— Agamenon A. Gongalves Vieira, valor R$ 12.000,00, objeto
Oficineiro Capoeira, modalidade DL 094/2023, vigéncia 08 meses,
data 25/04/2023, Contrato 027/2023 — Simone Moraes de Freitas,
valor R$ 12.000,00, objeto Oficineiro Danca Social, modalidade DL
095/2023, vigéncia 08 meses, data 25/04/2023, Contrato 028/2023 —
Uvel Unisul Veiculos Ltda., valor R$ 125.000,00 objeto veiculo Sec.
Saude, modalidade PE 022/2022, vigéncia 12 meses, data 27/04/2023,
Contrato 029/2023 — Smart Solu¢es em Gestdo Financeira e
Empresarial Ltda, valor R$ 42.000,00, vigéncia 12 meses, data
02/05/2023, Contrato 030/2023 — Dinazar de Moraes Medeiros, valor
R$ 24.300,00, objeto Servigos de Arbitragem Campeonato Futsal,
modalidade DL 102/2023, vigéncia até a completa extin¢do entre as
partes, data 05/05/2023, Contrato 031/2023 — Marcelo R. Inssaurriaga,
valor R$ 143.000,00, objeto aquisicdo de silagem, modalidade DL
104/2023, data 05/05/2023, Contrato 032/2023 — M & G Transportes
Ltda, valor R$ 3500,00 (més), objeto Transporte Escolar
D.Lassance/Vila Residencial, modalidade DL 113/2023, vigéncia
término ano letivo, data 18/05/2023, Contrato 033/2023 — Sandro
Zanatto, valor R$ 27.702,00, objeto Transporte Escolar itinerario K,
modalidade DL 139/2023, vigéncia 30 dias, data 13/06/2023, Contrato
034/2023 — Osirnet, valor R$ 41.731,20, objeto Fornecimento de Link
de Internet, modalidade DL 140/2023, vigéncia 12 meses, data
13/06/2023, Contrato 045/2023 — Jonathan Levil M. Camargo, valor
R$ 12.000,00, objeto Oficinas terapéuticas, modalidade DL 148/2023,
vigéncia 12 meses, data 20/06/2023, Contrato 036/2023 — Luis
Rinaldo V. de Oliveira, valor R$ 9.000,00, objeto instrutor musica e
regéncia Banda Escola N.Betemps, modalidade DL 155/2023,
vigéncia 05 meses, data 20/06/2023, Contrato 037/2023 — Michael
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Lucas Lima, valor R$ 36.000,00, objeto Instrutor de Instrumentos
Musicais, modalidade DL 156/2023, vigéncia 12 meses, data
29/06/2023, vigéncia 02 meses, data 30/06/2023,Contrato 038/2023 —
Base Vias Pavimentacdo Itda, valor R$ 57.000,00, objeto Transporte
de Material, modalidade DL 158/2023, vigéncia 02 meses, data
30/06/2023,Contrato 039/2023 — Franklin G. Fernandes, valor R$
19.800,00, objeto Locagéo Prédio Emater, modalidade Inex.009/2023,
vigéncia 12 meses, data 05/07/2023, Contrato 040/2023 -
BANRISUL Solugdes em Pagamento S/A, objeto cartdo alimentagao,
modalidade DL 167/2023, vigéncia 12 meses, data 15/07/2023,
Contrato 041/2023 - Qualificar Educacional Ltda, valor R$
48.336,00, objeto Contratacdo de Assistente Social, modalidade DL
181/2023, vigéncia 12 meses, data 26/07/2023, Contrato 042/2023 —
Eber Rodrigo F. Silveira, valor R$ 29.000,00, objeto Serv. Clinica
Veterinaria, modalidade DL 184/2023, vigéncia 05 meses, data
28/07/2023, Contrato 043/2023 — Urbana Logistica Ambiental Ltda,
valor R$ 32.000,00, objeto Projeto Trevo V. Operéaria, modalidade DL
189/2023, vigéncia 30 dias, data 31/07/2023, Contrato 044/2023 —
Luana F. Freitas , valor R$ 56.700,00, objeto NASF, modalidade DL
195/2023, vigéncia 07 meses, data 03/08/2023, Contrato 045/2023 —
Angelo Piaza, valor R$ 8400,00, Contrato 046/2023 — Antonio
Hindersmann, valor R$ 39.998,65, Contrato 047/2023 — Manuel Jodo
M. Domingues, valor R$ 8640,00, Contrato 048/2023 — Cooperativa
Unido, valor R$ 15.270,00, Contrato 049/2023 — Sueli Zago, valor R$
10.929,00, Contrato 050/2023 — Andriessa Giroto, valor R$ 1618,50,
Contrato 051/2023 — Arlei Jardim, valor R$ 440,00, Contrato
052/2023 — Mauro Anildo da Silveira, valor R$ 3660,00, Contrato
053/2023 — Sinalir José Doto, valor R$ 9475,00, Contrato 054/2023 —
Janete Martinez, valor R$ 12.060,00, objeto Alimentagdo Escolar
Agricultura Familiar, modalidade DL 204/2023, data 09/08/2023,
Contrato 055/2023 — Marpa Assessoria Contabil Ltda, R$ 51.000,00,
objeto Assessoria Censo Icms, modalidade DL 212/2023, vigéncia 12
meses, data 15/08/2023, Contrato 056/2023 — Meioeste Ambiental
Ltda, valor R$ 338.150,40, objeto Destinacdo final residuos Sélidos,
modalidade Inex.011/2023, vigéncia 12 meses, data 15/08/2023,
Contrato 057/2023 — Ediane S. Vettorello, valor R$ 12.000,00, objeto
Locacdo Prédio Vigilancia Sanitaria, modalidade Inex012/2023,
vigéncia 12 meses, data 11/09/2023, Contrato 058/2023 — Guimaraes
& Henriques Med. Associados, valor R$ 72.000,00, objeto Servigos
Meédicos Urologia, modalidade PP 007/2023, vigéncia 12 meses, data
19/09/2023, Contrato 059/2023 — Organica Sol. Ambientais, valor R$
12750,00, objeto Assessoria/Consultoria controle e tratamento de
agua, modalidade DL 235/2023, data 21/09/2023,

SUMULA ADITIVOS -2° aditivo Contrato 006/2021 — Ivana
Furtado B. Oliveira, Inex.003/2021, objeto vigéncia, data 08/04/2023,
2° aditivo Contrato 007/2021 — Luciani Madruga de Moura, Inex.
003/2021, objeto vigéncia, data 08/04/2023, 2° aditivo Contrato
008/2021 — Julien Acosta Vaz. Inex.003/2021, objeto vigéncia, data
08/04/2023, 1° aditivo Contrato 025/2022 — Vainer Silveira Noronha,
DL 138/2022, objeto vigéncia, data 29/04/2023, 2° aditivo Contrato
064/2022 — Roque Luis Sotilli ME, PP 006/2022, objeto acréscimo
km, data 06/03/2023, 2° aditivo Contrato 067/2022 — Roque Luis
Sotilli ME, PP 006/2022, objeto acréscimo km, data 06/03/2023, 4°
aditivo Contrato 036/2019 — Hospital Colonia Nova, Inex. 012/2019,
objeto vigéncia, data 15/05/2023, 3° aditivo Contrato 016/2021 —
Richarles Borba de Bastos, PP002/2022, objeto vigéncia, data
05/05/2023, 4° aditivo Contrato 029/2019 — Sebastido Valdir Gomes,
DL 122/2019, objeto vigéncia/valor, data 01/04/2023, 1° aditivo
Contrato 041/2022 — Daniel Garcia de Lima, DL 174/2022, objeto
vigéncia, data 27/05/2023, 1° aditivo Contrato 020/2022 — Arley Nery
Saccol, DL 094/2022, objeto vigéncia, data 29/03/2023, 3° aditivo
Contrato 028/2020 — Sulemar Couto Cardozo, DL 186/2020, objeto
vigéncia, data 15/07/2023; 1° aditivo Contrato017/2023 — Aguia
Abastecedora Comb. Ltda, DL 051/2023, objeto acréscimo de valor,
data 13/06/2023, 3° aditivo Contrato014/2020 — Valdecir Batista
Ribas, DL 128/2020, objeto vigéncia , data 05/05/2023, 1° aditivo
Contrato 046/2022 — Laboratdrio Grillo Ltda, PP 004/2022, objeto
vigéncia, data 02/06/2023, 2° aditivo Contrato 018/2021 — Jane
T.Fernandes, Inex.004/2021, objeto vigéncia, data 09/06/2023, 2°
aditivo Contrato 019/2021 — Marcelo B. Duarte, Inex.004/2021,
objeto vigéncia, data 15/06/2023, 5° aditivo Contrato 016/2018 —
Banrisul Solu¢fes em Pagamento Ltda, DL 060/018, objeto vigéncia,
data 13/3/023, 1° aditivo Contrato 087/2022 — Gear Servigos e

Limpeza Ltda, PP 019/2022, objeto reajuste convengdo coletiva, data
22/06/2023, 4° aditivo Contrato 036/2019 — Hospital da Col6nia
Nova, Inex. 012/2019, objeto reajuste/vigéncia, data 15/05/2023, 1°
aditivo Contrato 047/2022 — Planejar Cons. e Assess. Gestdo, DL
183/2023, objeto reajuste/vigéncia, data 08/06/2023, 10° aditivo
Contrato 071/2017 — Luiz Fernando Recus, PP 005/2017, objeto
vigéncia , data 02/06/2023, 8° aditivo Contrato 071/2017 — Luiz
Fernando Recus, PP 005/2017, objeto vigéncia, data 01/12/22, 9°
aditivo Contrato 071/2017 — Luiz Fernando Recus , PP 005/2017,
objeto acréscimo de valor, data 30/12/2022, 1° aditivo Contrato
033/2023 — Sandro Anderson Zanatto, DL 139/2023, objeto vigéncia,
data 07/07/2023, 5° aditivo Contrato 049/2019 — Valéria da Cunha
Elias, PP 017/2019, objeto vigéncia, data 15/07/2023, 3° aditivo
Contrato 036/2020 — Liziane A. Garcia, Inex.006/2020, objeto
vigéncia, data 05/08/2023, 1° aditivo Contrato 071/2022 — Andrielly
M. Camilo, Inex.008/2022, objeto vigéncia, data 22/08/2023, 2°
aditivo Contrato 039/2021 — Multisig Geoprocessamento Ltda, DL
152/2021, objeto vigéncia, data 08/10/2023, 1° aditivo Contrato
068/22 — Antonio Carlos W. Andre, Inex002/22, objeto
vigéncia/reajuste, data 08/08/2023.
Publicado por:
Pamela Medeiros
Cddigo Identificador:1657BAEE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO BONITO DO SUL

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N.° 23/2023 PROCESSO
LICITATORIO N° 126/2023

O Municipio de Capdo Bonito do Sul - RS, por intermédio do Sr.
Prefeito Municipal, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que estd aberto o PREGAO PRESENCIAL N°.
23/2023, para contratacdo de empresa especializada para o
fornecimento DE ARTEFATOS DE CONCRETO (TUBOS,
GALERIAS, MEIO-FIOS, E BLOCOS DE CONCRETO
INTERTRAVADOS) conforme Edital e Anexos, para o dia
07/12/2023, as 09 h, em conformidade com as disposi¢des da Lei n.°
10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n.° 703/2013 e,
subsidiariamente a Lei Federal n.° 8.666/1993, bem como as
condicOes estabelecidas no Edital. Demais informagdes poderéo ser
obtidas junto a Prefeitura Municipal, sita na Av. Ataliba José de Lima,
N°10 ou pelo fone (54) 3698 4195 ou 98161-6445, e-mail:
compras@capaobonitodosul.rs.gov.br, no horério das 8h as 12h e das
13h as 17h, de segunda a sexta-feira.

Capéo Bonito do Sul, 14 de novembro de 2023.

FELIPPE JUNIOR RIETH
Prefeito Municipal
Publicado por:
Tiago Spanholi Boeno
Cadigo Identificador:80A59ADF

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
PROCESSO LICITATORIO 124/2023

DISPENSA N° 73/2023

Objeto: Referente a contratagdo de empresa para o fornecimento de 1
Kit de Transformacdo de Ambulancia.

Favorecido: TCA Transformagdes Veiculares Ltda
CNPJ: 08.389.661/0001-62
Valor: R$ 14.960,00

FELIPPE JUNIOR RIETH
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Tiago Spanholi Boeno
Cadigo ldentificador:06 DEF83E

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPAO DA CANOA

SECRETARIA DE GESTAO, INOVACAO E PLANEJAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12784/2023 DISPENSA
ELETRONICA

O Municipio de Capdo da Canoa, torna publico para conhecimento
dos interessados que do dia 14.11.2023 as 14h, até o dia 20.11.2023 as
14h, procedera a DISPENSA ELETRONICA do tipo menor prego,
para Aquisi¢do de brinquedos para compor novo espaco Kids da
sede do Conselho Tutelar. As coOpias de seus anexos estdo
disponiveis no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br.

Capdo da Canoa, 14 de novembro de 2023.

SANDRO JOSE BRITO DALSOTTO
Pregoeiro
Publicado por:
Sandro José Brito Dalsotto
Caddigo Identificador:66FADF03

SECRETARIA DE GESTAO, INOVACAO E PLANEJAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13717/2023 COTAGCAO
ELETRONICA

O Municipio de Capéo da Canoa torna puablico para conhecimento dos
interessados que do dia 14.11.2023 as 15h30min até o dia 20.11.2023
as 14h30min procederda a COTACAO ELETRONICA do tipo menor
preco, para Contratacdo de empresa para fornecimento de sistema
informatizado integrado e oficial de Comunica¢do Interna,
Externa, Gestdo Documental e Central de Atendimento com
moédulos Memorando, Circular, Atendimento, Protocolo e
funcionalidades, que tem como objetivo padronizar a
comunicagdo, reduzir gastos publicos, oferecer transparéncia e
registrar informacdes de atendimento aos contribuintes. As copias
de seus anexos estdo disponiveis no sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br.

Capdo da Canoa, 14 de novrembro de 2023.

SANDRO DALSOTTO
Pregoeiro

Publicado por:
Sandro José Brito Dalsotto
Cddigo ldentificador:30939F76

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°; 565/2023, de 02/10/2023

Contratada: MARIA ALAIDES R DOS PASSOS.

Objeto: Aquisicdo de nova fachada para o prédio do Cadastro Unico —
CADUNICO da Secretaria de Assisténcia e Inclusdo Social.

Valor R$ 2.700,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cddigo Identificador:3C49AE95

SECRETARIA DE GESTAO, INOVACAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°; 566/2023, de 03/10/2023
Contratada: JOSE RENATO DE ABREU FRAGA JUNIOR.

Objeto: Aquisicdo de Letreiro para a fachada da Sede do Conselho
Tutelar.
Valor R$ 1.100,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:7E89BED6

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGCAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 567/2023, de 03/10/2023

Contratada: D.M.P. EQUIPAMENTOS LTDA.

Objeto: Aquisi¢do de Lumindrias de Led para uso do Departamento de
lluminacédo da Secretaria de Obras e Saneamento.

Valor R$ 193.500,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal

Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:76 CCFC8C

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n% 568/2023, de 03/10/2023

Contratada: RC SEGURANGA DO TRABALHO LTDA.

Objeto: Contratacdo de empresa prestadora de servigos especializados
de seguranga e medicina do trabalho.

Valor R$ 19.196,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:904925A4

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°; 569/2023, de 03/10/2023

Contratada: MORGANA RODRIGUES DA ROSA.

Objeto: Contratagdo do Recital Cénico Poet(r)izar com a participagao
de Morgana Rosa na Feira do Livro.

Valor R$ 2.500,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo ldentificador:DCB2FDA3

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 570/2023, de 04/10/2023

Contratada: APOGEU SOLUCOES SUSTENTAVEIS LTDA.
Objeto: Contratacdo de empresa para execucdo e implementacdo de
projeto elétrico para a entrada de energia da nova E. M. E. F. no
distrito de Cap&o Novo.

Valor R$ 46.544,98

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:00210472

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGCAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

www.diariomunicipal.com.br/famurs 125




Rio Grande do Sul , 16 de Novembro de 2023 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XV | N° 3698

Contrato n°; 571/2023, de 04/10/2023

Contratada: J M D TERRAPLANAGEM LTDA - ME.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em locacdes de
maquinas para uso no Aterro Sanitario da Secretaria de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Urbano.

Valor R$ 188.518,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:F2021A77

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n° 572/2023, de 04/10/2023

Contratada: VANICE SANTOS DA SILVA.

Objeto: Aquisicdo de Géneros alimenticios gelados para fornecimento
da merenda escolar as escolas do Municipio de Capéo da Canoa.
Valor R$ 39.915,00

AMAURI MAGNUS GERMANGO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo ldentificador:7E4F6844

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n% 573/2023, de 04/10/2023

Contratada: DATARECOVER RECUPERADORA DE DADOS DO
BRASIL LTDA.

Objeto: Contratacdo de empresa para recuperacdo de dados de HDs
em RAID do Servidor da Prefeitura Municipal de Capéo da Canoa.
Valor R$ 35.710,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:COBEOB6A

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°:; 574/2023, de 04/10/2023

Contratada: PEDREIRA MORRO ALTO LTDA.

Objeto: Aquisicao de Brita para uso no Aterro Sanitario do Municipio.
Valor R$ 34.038,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo ldentificador:B69A0A17

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°:; 575/2023, de 04/10/2023

Contratada: VOLTAIKA ENERGIA SOLAR LTDA.

Objeto: O presente instrumento tem por objeto a contratacdo de
empresa para execugdo de pergolado no patio da E.M.E.F Leopoldina
Véras da Silveira.

Valor R$ 33.008,82

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:80ABCAD9

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGCAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 576/2023, de 04/10/2023

Contratada: GERASONS SONORIZACAO LTDA.

Objeto: Contratacdo de empresa para sonorizacdo e iluminagéo
especificas para as apresentacdes de pecas teatrais na Feira do Livro.
Valor R$ 15.043,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cddigo Identificador:4FB9B7DF

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n% 577/2023, de 04/10/2023

Contratada: GRM CLIMATIZA(;AO COMERCIO E INSTALAQAO
DE AR CONDICIONADO LTDA.

Objeto: Contratacéo de empresa para confecgdo e instalagdo de grades
de protecdo no depdsito da merenda escolar da Secretaria de
Educagdo.

Valor R$ 13.714,50

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo ldentificador:0D34861F

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 578/2023, de 04/10/2023

Contratada: RICARDO DA ROSA FORTES.

Objeto: Contratagdo do artista Bernardo Fortes para apresentacdo na
Feira do Livro.

Valor R$ 5.000,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal

Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:1COD5DFB

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 580/2023, de 05/10/2023

Contratada: JOSE NILTON MUNARI.

Objeto: Aquisicdo de hortifrutigranjeiros para alimentacdo dos
usudrios, programas e servigos da Secretaria de Assisténcia e Incluséo
Social.

Valor R$ 2.395,50

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal

Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador: ABB54F75

SECRETARIA DE GESTAO, INOVACAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 581/2023, de 05/10/2023

Contratada: BURLANI COMERCIO DE CARNES LTDA.

Objeto: Aquisicdo de alimentos gelados para o preparo dos lanches
para a alimentagdo dos usuarios, programas e servigos da Secretaria de
Assisténcia e Incluséo Social.

Valor R$ 8.309,40
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AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cddigo Identificador:5B854FDF

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n% 582/2023, de 05/10/2023

Contratada: MF DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS &
LOGISTICA LTDA.

Objeto: Aquisicdo de alimentos gelados para o preparo dos lanches
para a alimentago dos usudrios, programas e servicos da Secretaria de
Assisténcia e Incluséo Social.

Valor R$ 15.922,80

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cédigo Identificador:AD2D56BB

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 583/2023, de 05/10/2023

Contratada: PERTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA.
Objeto: Aquisi¢do de alimentos gelados para o preparo dos lanches
para a alimentagdo dos usudrios, programas e servigos da Secretaria de
Assisténcia e Incluséo Social.

Valor R$ 3.830,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal

Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:854BC11A

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 584/2023, de 05/10/2023

Contratada: MF DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS &
LOGISTICA LTDA.

Objeto: Aquisicdo de alimentos gelados para o preparo dos lanches
para a alimentagdo dos usudrios, programas e servigos da Secretaria de
Assisténcia e Incluséo Social.

Valor R$ 5.994,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador: ASAB2C5D

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 585/2023, de 05/10/2023

Contratada: MEGA BUSSINESS COMERCIO DE VEICULOS E
MAQUINAS LTDA.

Objeto: Aquisicdo de veiculo para uso da Secretaria de Assisténcia e
Incluséo Social.

Valor R$ 135.990,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo ldentificador:90F74438

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGCAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 586/2023, de 05/10/2023

Contratada: RODRIGO AZEVEDO DE LIMA.

Objeto: Contratacdo de empresa para Workshop de oficina de criagéo
de micro aderecos e cenografia sustentavel para contacéo de histdria.
Valor R$ 2.000,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:3E88518C

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n° 587/2023, de 05/10/2023

Contratada: JANERSON CHAVES DA SILVEIRA.

Objeto: Contratagdo do musico Janinho Mazzotti para apresentagdo
voz e violdo na Feira do Livro.

Valor R$ 2.000,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:1723F264

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 588/2023, de 06/10/2023

Contratada: ASSOCIACAO EDUCACIONAL SACI-PERERE.
Objeto: Contratagdo de Entidades Educacionais Assistenciais para
compra de vagas para atendimento de criangas.

Valor R$ 187.200,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal

Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:396C1BD7

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 589/2023, de 06/10/2023

Contratada: INSTITUTO EDUCACIONAL BOLHA DE SABAO.
Objeto: Contratacdo de Entidades Educacionais Assistenciais para
compra de vagas para atendimento de criangas.

Valor R$ 257.400,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cddigo ldentificador: A7B18697

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGCAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°; 590/2023, de 06/10/2023

Contratada: ISMAEL FLORES GOULART.

Objeto: Contratagdo de espetaculo ludico pedagdgico: O ANEXO
SECRETO inspirado livremente no Diario de Anne Frank.

Valor R$ 10.000,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:E164D172

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n% 591/2023, de 09/10/2023

Contratada: LFN COMERCIO E SERVICOS LTDA.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para a locagdo de
impressoras para o Corpo de Bombeiros.

Valor R$ 7.871,52

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:3B67BF95

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGCAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 592/2023, de 09/10/2023

Contratada: GO GAMES LTDA.

Objeto: Contratacdo de empresa para realizagdo de eventos de
entretenimento com jogos eletrdnicos na Feira do Livro.

Valor R$ 5.100,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cédigo Identificador:F7887D86

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n% 593/2023, de 09/10/2023

Contratada: CASSIO DA CONCEICAO.

Objeto: Contratagdo do musico "Cassio Conceigdo" para a Feira do
Livro.

Valor R$ 1.000,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo ldentificador:DA6584A8

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 594/2023, de 10/10/2023

Contratada: MORGANA RODRIGUES DA ROSA.

Objeto: Contratagdo de "Espetdculo de teatro inédito Palavras,
Encantos e Encontros” para apresentagdo teatral em homenagem ao
patrono da 152 Feira do Livro.

Valor R$ 9.000,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:40E93C6B

SECRETARIA DE GESTAO, INOVACAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 595/2023, de 10/10/2023

Contratada: JUREMA DE FATIMA BERNARDES.

Objeto: Contratacdo de Teatro de Bonecos para apresentacdo teatral
na 152 Feira do Livro.

Valor R$ 2.350,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Céddigo Identificador:7D08B5A5

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n° 596/2023, de 10/10/2023

Contratada: FEDERACAO GAUCHA DE SKATE.

Objeto: Contratagdo da Federacdo Galcha de Skate para a realizagao
da ultima etapa do CAMPEONATO GAUCHO SKATEBOARDING
AM STREET 2023.

Valor R$ 65.000,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cddigo Identificador: AF7D1C23

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 597/2023, de 10/10/2023

Contratada: J C M PEREIRA & CIA LTDA - ME.

Objeto: Contratagdo de empresa para servicos de lavagem e
lubrificagéo para os veiculos da Secretaria de Cidadania.

Valor R$ 600,03

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador: AB3712C6

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°: 598/2023, de 10/10/2023

Contratada: JOEL L LEOPOLD LIMITADA.

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento e instalacdo de
divisdrias para nova estruturacdo da Secretaria de Orgcamento e
Financas (tesouraria).

Valor R$ 4.527,25

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:39CAL1CFD

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°; 599/2023, de 10/10/2023

Contratada: JOEL L LEOPOLD LIMITADA.

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento e instalacdo de
divisorias para o prédio do Cadunico e Gestdo da Secretaria de
Assisténcia e Incluséo Social.

Valor R$ 14.145,75

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cddigo Identificador:6CF6C1BD

SECRETARIA DE GESTAO, INOVAGCAO E PLANEJAMENTO
EXTRATOS DE CONTRATO

Contrato n°; 600/2023, de 10/10/2023
Contratada: BRITEL SUL MINERADORA LTDA.
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Objeto: Aquisicdo de materiais para manutengdo e supressdo nas vias
do municipio pela Secretaria de Obras e Saneamento.
Valor R$ 318.600,00

AMAURI MAGNUS GERMANO,
Prefeito Municipal
Publicado por:
Pamela Fernandes
Cadigo Identificador:7B80F446

Charqueadas, 14 de novembro de 2023

RICARDO MACHADO VARGAS,
Prefeito Municipal.

Publicado por:
John Clovis Gil Zeferino
Cadigo Identificador: AFCO04AA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASEIROS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARRUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREGAO PRESENCIAL 29/2023

O Prefeito Municipal de Caseiros/RS, torna publico que no dia
27/11/2023, as 08h30min, na sala de reunides da Prefeitura
Municipal, reunir-se-a4 a Comissdo de Licitagdes com a finalidade de
receber propostas para contratar empresa especializada para assegurar
a frota de carros, 6nibus e caminhdes do Municipio de Caseiros/RS,
de acordo com os termos do Edital de Pregdo Presencial n® 029/2023.
Maiores informagBes pelo telefone (54) 3353-1166 e pelo site
http://www.caseiros.rs.gov.br/.

Caseiros - RS, 14/11/2023.

MARCOS CAZANATTO
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Schaiane Tamagno Leite
Cédigo ldentificador:2C51D516

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TOMADA DE PRECO N° 008/2023

O Prefeito Municipal de Caseiros/RS, torna publico, para o
conhecimento dos interessados, que as 08h30min do dia 30 de
novembro de 2023, na sala destinada a julgamento de licitagfes junto
a Prefeitura Municipal, reunir-se-4 a Comisséo de Licitagbes com a
finalidade de receber propostas para a contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos de ampliacdo e fechamento de dois pavilhdes
executados com estrutura de concreto armado pré-moldado, de acordo
com projeto, planilha orgamentéria, cronograma fisico-financeiro e
memorial descritivo anexos, que ficam fazendo parte integrante do
presente Edital. Maiores informagdes e copia do Edital em horéario
normal de expediente, pelo telefone (54) 3353-1166, ou pelo site
http://www.caseiros.rs.gov.br/.

Caseiros 14/11/2023

MARCOS CAZANATTO
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Schaiane Tamagno Leite
Cadigo ldentificador:617F6F36

SECRETARIA DE ADMINISTRAC}AQ E PLANEJAMENTO
EDITAL DE CIENTIFICACAO N° 74/2023

EDITAL DE CIENTIFICACAO N° 74/2023.

O Prefeito de Charrua, no uso de suas atribui¢des legais, conforme a
autorizacdo da Lei Municipal n° 2.139, de 09 de novembro de 2023,
CONVOCA o aprovado em Concurso Publico n® 01/2022, com
edital n° 01/2022 e retificado pelo Edital n°® 02/2022, Homologado
através do Edital n° 16/2023 - Resultado Final de 27 de janeiro de
2023 com retificagdo pelo Edital n°® 17/2023, Resultado Final de 30 de
janeiro de 2023, para assumir o referido cargo através de Contrato
Emergencial Temporario, num prazo méximo de 02 (dois) dias Uteis a
contar desta data.

N&o havendo interesse do referido cargo, o candidato perdera
automaticamente a vaga.

O convocado deverd apresentar-se na Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento.

CLASSIFICAGAO CARGO NOME

5° lugar Servente Auxiliar de Servigos Gerais Janice Kohn

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHARQUEADAS

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LICITACOES E
CONTRATOS
ANULACAO DE PROCESSO LICITATORIO - PREGAO
ELETRONICO N° 040/2023

O Municipio de Charqueadas torna plblico a ANULACAO de
licitacdo na Modalidade Pregdo Eletrdnico para Sistema de Registro
de Pregos n° 040/2023 tipo menor preco, para aquisicio de
Medicamentos para a Secretaria Municipal de Saude, pelo prazo de 12
(doze) meses. MOTIVO: Conforme Parecer Juridico exarado no
processo.

Fica desde ja advertido o candidato de que, a ndo apresentacdo da
documentacdo exigida no momento da contratacdo, implica na
abdicacéo da vaga.

Charrua-RS, 14 de novembro de 2023.

VALDESIO ROQUE DELLA BETTA
Prefeito
Publicado por:
Gabrieli Daronch
Cadigo ldentificador:FD2B92FF

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAQ E PLANEJAMENTO
EDITAL DE CIENTIFICACAO N° 75/2023

EDITAL DE CIENTIFICACAO Ne° 75/2023.

O Prefeito de Charrua, no uso de suas atribui¢oes legais, conforme a
autorizacdo da Lei Municipal n° 2.139, de 09 de novembro de 2023,
CONVOCA o aprovado em Concurso Publico n® 01/2022, com
edital n® 01/2022 e retificado pelo Edital n°® 02/2022, Homologado
através do Edital n® 16/2023 - Resultado Final de 27 de janeiro de
2023 com retificagdo pelo Edital n® 17/2023, Resultado Final de 30 de
janeiro de 2023, para assumir o referido cargo através de Contrato
Emergencial Temporario, num prazo méaximo de 02 (dois) dias Uteis a
contar desta data.

N&o havendo interesse do referido cargo, o candidato perdera
automaticamente a vaga.

O convocado deverd apresentar-se na Secretaria Municipal de
Administracdo e Planejamento.

CLASSIFICAGAO CARGO NOME

6° lugar Servente Auxiliar de Servigos Gerais Sheila Tamara Costa Pinto

Fica desde ja advertido o candidato de que, a ndo apresentacdo da
documentacdo exigida no momento da contratacdo, implica na
abdicacdo da vaga.

Charrua-RS, 14 de novembro de 2023.

VALDESIO ROQUE DELLA BETTA
Prefeito
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Publicado por:
Gabrieli Daronch
Cadigo Identificador:75574BD0

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BICACO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 413/2023, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023

PORTARIA N° 413/2023, 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

DETERMINA A INSTAURAGAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO ESPECIAL

JURANDIR DA SILVA, Prefeito de Coronel Bicaco, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o
que consta no Parecer Técnico da Assessoria Juridica do Municipio
relativo ao Memorando Interno n® 54/2023, de origem da Secretaria
Municipal de Obras e Servicos, acolhida em seu Despacho, e com
base no disposto na Lei Municipal n°® 4855/2022, de 14 de dezembro
de 2022,

Resolve:

Art. 1° - DETERMINAR A INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO ESPECIAL a fim de apurar o fato e a eventual
responsabilidade, autoria ou a existéncia de irregularidade praticada
no servigo publico,

Paragrafo Gnico — O Memorando Interno n® 54/2023, de origem da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos, o Despacho do Prefeito, o
Parecer Técnico Juridico, composto de 04(quatro) paginas e verso,
fardo parte integrante da presente Portaria.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pelos membros titulares da Comissdo
Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo, nomeados
através do Decreto n° 073/2023, de 12 de maio de 2023, que sera
presidido pelo servidor Felipe Miotto Kronbauer.

Art. 3° - Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissao tera acesso
a toda a documentagdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
deveré colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4° - A Comissdo, ora constituida, tera o prazo de 30(trinta) dias,
a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo dos
fatos e elaborar o relatdrio final.

Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DE CORONEL BICACO-RS, AOS
13 DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2023.

JURANDIR DA SILVA
Prefeito

Registre-se e Publique-se

JOSE ADELAR MILCZAREK
Secretéria da Administracdo
Publicado por:
Jocieli Aparecida Mosselin da Silva
Cddigo Identificador:9D7C8A80

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 412/2023, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023

PORTARIA N° 412/2023, 13 DE NOVEMBRO DE 2023.

Determina a abertura de Processo Administrativo
Disciplinar.

JURANDIR DA SILVA, Prefeito de Coronel Bicaco, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicBes legais ao
conhecimento, nos termos dos artigos 157, 158 e 164 e seguintes,

todos da Lei Municipal 1543, de 24 de setembro de 2002 - Regime
Juridico dos Servidores Pablicos Municipais,

Resolve:

Art. 1° - DETERMINAR A INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, considerando o relatério final
da Comisséo de Sindicincia designada pela Portaria 188/2023, a qual
substituiu os membros da Comissdo designada pela Portaria n°
341/2022, acatado pelo Prefeito em seu despacho de 26 de outubro de
2023, em face da Servidora Publica Municipal Inés Schwantes de
Lima, matricula n® 2782-02, ocupante a época do fato do Cargo de
Chefe de Setor CRAS, lotada na Secretaria Municipal da Assisténcia
Social.

Paragrafo Unico — Os autos do processo de Sindicancia instaurada
pela Portaria n® 341/2022, de 01 de fevereiro de 2022, alterada pela
Portaria n® 188/2023, de 16 de maio de 2023, composto de 62(sessenta
e duas) paginas e verso, numeradas de 01 a 62, fardo parte integrante
da presente Portaria.

Art. 2° - Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo
Processante sera composta pela Comissdo Permanente de Sindicancia
e Processo Administrativo Disciplinar e Especial, nomeada através do
Decreto n° 073/2023, de 12 de maio de 2023, que sera presidida pela
servidora Adaiana Bonette Pinheiro Soares, e composta pelo membro
titular Antdnio Carlos Zanella Cavalheiro e pelo Suplente Davinson
Jodo Simon.

Art. 3° - Para bem cumprir as suas atribui¢@es, a Comissao tera acesso
a toda a documentacdo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como
devera colher quaisquer declaragdes, depoimentos e demais provas
que entender pertinentes.

Art. 4° - A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 60(sessenta)
dias, a partir da publicacdo desta Portaria, para concluir a apuragdo
dos fatos e elaborar o relatorio final.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO DE CORONEL BICACO-RS, AOS
13 DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2023.

JURANDIR DA SILVA
Prefeito

Registre-se e Publique-se

JOSE ADELAR MILCZAREK
Secretario da Administragdo

Publicado por:
Jocieli Aparecida Mosselin da Silva
Cadigo ldentificador:FE645D29

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGCAO 013/2023

EDITAL DE CONVOCAGAO - N° 013/2023

JURANDIR DA SILVA, Prefeito de Coronel Bicaco, Estado do Rio
Grande Sul, no uso de suas atribuicBes legais, CONVOCA o
candidato abaixo para entrar em contato com o Departamento de
Recursos Humanos na Sede da Prefeitura Municipal de Coronel
Bicaco-RS, no horério das 08h00minh as 12h00minh e 13h30minh as
17h30minh, ou pelo telefone (55)-3557-1155 — 3557-1175. A fim de
assumir contrato temporario, conforme Lei Municipal n° 4920/2023,
considerando o pedido reclassificacio no processo seletivo n°
004/2023. O ndo comparecimento no prazo de cinco dias, prorrogavel
uma Unica vez (cinco dias), a contar desta data sera entendido que o
candidato desistiu do contrato. GABINETE DO PREFEITO DE
CORONEL BICACO/RS, AOS 14 DIAS DO MES DE
NOVEMBRO DE 2023.

Nome: Cargo: Colocagao:

FELIPE PORTO PEREZ VETERINARIO 3°

JURANDIR DA SILVA
Prefeito
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Publicado por:
Jocieli Aparecida Mosselin da Silva
Cadigo Identificador: AAE9DAS86

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 189, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

DECRETO N° 189, de 1 de novembro de 2023

ABRE ~“CREDITO SUPLEMENTAR” ~ POR
PREVISAO DE EXCESSO DE ARRECADACAO

O Prefeito Municipal de Coronel Bicaco, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribui¢des

legais, considerando o Art. 3° inciso | da Lei 4871/2022, de
26/12/2022, que estima a receita e fixa a despesa

do municipio para o exercicio de 2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito
Suplementar por Previsdo de Excesso de

Arrecadacdo, até o limite de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais)
atender a despesa da seguinte classificagéo

orcamentaria.

03 - SEC.MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

03.001 - Secretaria Municipal de Administracao

2 - Manutencéo da Divida Publica

33290210000000000000.72 - Juros sobre a divida por contrato

R$ 100.000,00

34690710000000000000.73 - Principal da divida contratual resgatado
R$ 200.000,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.001 - Secretaria Municipal de Satde

2033 - Assisténcia Médica, Hospitalar, Laboratorial e de Diagnésticos
por Imagem

33390390000000000000.365 - Outros servicos de terceiros - pessoa
juridica

R$ 100.000,00

09 - SEC.MUN.DO TRAB., DA HAB. E DA ASS. SOC.

09.001 - Sec. Mun. Trab., da Hab. e da Ass. Soc.

1004 - Construgdo de Unidades Habitacionais
34490510000000000000.506 - Obras e instalagdes

R$ 100.000,00

Total...ooovovveeiiee, R$ 500.000,00

Art. 2° - Para cobertura do crédito Suplementar autorizado no artigo
anterior, sera utilizado o excesso

de arrecadacéo da receita vinculada a

Fonte de Recursos 05000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
- Recursos Livres.

Fonte de Recursos 05000040 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
- ASPS.

Fonte de Recursos 05000000 - Recursos ndo Vinculados de Impostos
- Recursos Livres.

Total.covieeeeeeee e R$ 500.000,00

Art. 3° - Este(a) Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE CORONEL BICACO-RS, AOS 1
DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2023.

JURANDIR DA SILVA
Prefeito(a)

Registre-se e Publique-se
Publicado por:
Jocieli Aparecida Mosselin da Silva
Cadigo Identificador: A9C472BE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 190, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

DECRETO N° 190, de 1 de novembro de 2023

AUTORIZA O REMANEJAMENTO DA DESPESA

O Prefeito Municipal de Coronel Bicaco, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com a Lei
Municipal 4871/2022, de 26/12/2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar dotacGes
orcamentarias do orcamento de 2023, até o limite de R$ 57.087,48
(cinquenta e sete mil, oitenta e sete reais e quarenta e 0ito centavos)
atender a despesa da seguinte classificacdo orgamentaria.

02 - GABINETE DO PREFEITO

02.001 - Gabinete do Prefeito

2328 - Manutencdo das Atividades da Procuradoria Municipal
33390400000000000000.9 - Servigos de tecnologia da informagéo e
comunicagéo - PJ

R$ 268,21

03 - SEC.MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

03.001 - Secretaria Municipal de Administracéo

2016 - Manutengdo das Atividades da Secretaria Municipal de
Administracdo

33190110000000000000.41 - Vencimentos e vantagens fixas - pessoal
civil

R$ 3.129,67

05 - SEC. MUN. DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO

05.001 - Sec. Mun. de Obras, Viagdo e Urbanismo

2320 - Limpeza Publica

33390390000000000000.144 - Outros servicos de terceiros - pessoa
juridica

R$ 500,00

06 - SEC. MUN. EDUC., CULTURA E DESPORTO

06.001 - Secretaria Municipal de Educacdo

2057 - Transporte Escolar

33190110000000000000.175 - Vencimentos e vantagens fixas -
pessoal civil

R$ 5.289,60

33390390000000000000.193 - Outros servicos de terceiros - pessoa
juridica

R$ 10.000,00

33390470000000000000.669 - Obrigagdes tributarias e contributivas
R$ 1.000,00

2058 - Manutencdo do Ensino Fundamental
33190110000000000000.198 - Vencimentos e vantagens fixas -
pessoal civil

R$ 2.000,00

33390360000000000000.210 - Outros servigos de terceiros - pessoa
fisica

R$ 200,00

33390390000000000000.211 - QOutros servicos de terceiros - pessoa
juridica

R$ 1.000,00

2064 - Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura e Desporto

33190110000000000000.154 - Vencimentos e vantagens fixas -
pessoal civil

R$ 2.000,00

33191130000000000000.158 - ContribuicBes patronais

R$ 1.000,00

2066 - Merenda Escolar

33390300000000000000.222 - Material de consumo

R$ 5.000,00

33390920000000000000.225 - Despesas de exercicios anteriores

R$ 1.700,00

06.002 - Cultura e Desporto

2051 - Promocéo de Atividades Desportivas
33390390000000000000.268 - Outros servicos de terceiros - pessoa
juridica

R$ 2.000,00

09 - SEC.MUN.DO TRAB., DA HAB. E DA ASS. SOC.

09.001 - Sec. Mun. Trab., da Hab. e da Ass. Soc.

2013 - Amparo e Abrigamento de Idosos
33390910000000000000.460 - Sentencas judiciais

R$ 1.000,00

Total.....coco.e. R$ 57.087,48

Art. 2° - Para cobertura dos Remanejamentos autorizados no artigo
anterior, serd reduzido o mesmo valor das seguintes dotagdes
orcamentarias do orgamento vigente:
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02 - GABINETE DO PREFEITO

02.001 - Gabinete do Prefeito

2021 - Manutencéo das Atividades do Gabinete do Prefeito
33390330000000000000.16 - Passagens e despesas com locomogéao
R$ 5.000,00

2328 - Manutencdo das Atividades da Procuradoria Municipal
33390300000000000000.6 - Material de consumo

R$ 268,21

03 - SEC.MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

03.001 - Secretaria Municipal de Administragdo

1 - Sentengas Judiciais

33190910000000000000.74 - Sentengas judiciais

R$ 5.000,00

05 - SEC. MUN. DE OBRAS, VIACAO E URBANISMO

05.001 - Sec. Mun. de Obras, Viagdo e Urbanismo

2314 - Manutencdo de Estradas e Pontes do Interior do Municipio
33390300000000000000.149 - Material de consumo

R$ 10.000,00

2320 - Limpeza Publica

33390300000000000000.142 - Material de consumo

R$ 500,00

33390360000000000000.143 - Outros servigos de terceiros - pessoa
fisica

R$ 500,00

33390390000000000000.144 - Outros servicos de terceiros - pessoa
juridica

R$ 500,00

2322 - Manutencdo e Conservacao de Pragas e Parques
33390390000000000000.131 - Outros servigos de terceiros - pessoa
juridica

R$ 2.000,00

2326 - Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de Obras,
Viacéo e Urbanismo

33390140000000000000.106 - Diérias - civil

R$ 1.200,00

06 - SEC. MUN. EDUC., CULTURA E DESPORTO

06.001 - Secretaria Municipal de Educagio

2057 - Transporte Escolar

33390300000000000000.186 - Material de consumo

R$ 10.000,00

2058 - Manutencdo do Ensino Fundamental
33190110000000000000.603 - Vencimentos e vantagens fixas -
pessoal civil

R$ 5.289,60

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA

08.001 - Secretaria Municipal de Agricultura

2023 - Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal da
Agricultura

33390140000000000000.435 - Diérias - civil

R$ 1.700,00

09 - SEC.MUN.DO TRAB., DA HAB. E DA ASS. SOC.

09.001 - Sec. Mun. Trab., da Hab. e da Ass. Soc.

2003 - Protecéo Social e Auxilio as Familias Carentes
33390320000000000000.474 - Material, bem ou servico para
distribuicéo gratuita

R$ 10.000,00

2004 - Campanha do Agasalho

33390300000000000000.475 - Material de consumo

R$ 500,00

33390320000000000000.476 - Material, bem ou servico para
distribuicdo gratuita

R$ 500,00

2011 - Protecdo Basica de Média Complexidade
33390330000000000000.462 - Passagens e despesas com locomogao
R$ 500,00

33390390000000000000.463 - Outros servicos de terceiros - pessoa
juridica

R$ 500,00

Total...oooiiies R$ 57.087,48

Rua 14 de Abril, 100 — CEP 98.580-000 — (55) 3557-1155/1175
e-mail: contato@coronel.bicaco.rs.gov.br CNPJ 87.613.154/0001-37
CAPITAL NACIONAL DA ERVA MATE

Art. 3° - Este(a) Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE CORONEL BICACO-RS, AOS 1
DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2023.

JURANDIR DA SILVA
Prefeito(a)

Registre-se e Publique-se

Publicado por:
Jocieli Aparecida Mosselin da Silva
Codigo Identificador:5482AC61

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 191, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023

DECRETO N° 191, de 13 de novembro de 2023

ABRE “CREDITO SUPLEMENTAR”  POR
EXCESSO DE ARRECADACAO

O Prefeito Municipal de Coronel Bicaco, Estado do Rio Grande do
Sul, no uso de suas atribui¢des legais, considerando o Art. 3°, inciso
Il da Lei 4871/2022, de 26/12/2022, que estima a receita e fixa a
despesa do municipio para o exercicio de 2023.

DECRETA:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Crédito
Suplementar por Excesso de Arrecadacgdo, até o limite de R$ 4.470,81
(quatro mil, quatrocentos e setenta reais e oitenta e um centavos)
atender a despesa da seguinte classificacdo orgamentaria.

09 - SEC.MUN.DO TRAB., DA HAB. E DA ASS. SOC.

09.001 - Sec. Mun. Trab., da Hab. e da Ass. Soc.

2008 - PAIF - Servigo de Protecdo e Atendimento Integral as Familias
33190110000000000000.485 - Vencimentos e vantagens fixas -
pessoal civil

R$ 21,62

2089 - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV
33390300000000000000.495 - Material de consumo

R$ 1.437,22

33390330000000000000.686 - Passagens e despesas com locomogéao
R$ 500,00

34490520000000000000.505 - Equipamentos e material permanente
R$ 2.000,00

Total.....coeveriinne R$ 4.470,81

Art. 2° - Para cobertura do crédito Suplementar autorizado no artigo
anterior, serd utilizado o excesso de arrecadacédo da receita vinculada a
Fonte de Recursos 06601111 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia

Social - FNAS (PAIF).

Fonte de Recursos 07001153 - Incremento Temporario FNAS para
Enfrentamento da Pandemia

do Covid-19.

Fonte de Recursos 06601121 - Transferéncia de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia

Social - FNAS (Piso Béasico Variavel).

TOtal e R$ 4.470,81

Art. 3° - Este(a) Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO DE CORONEL BICACO-RS, AOS 13
DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2023.

JURANDIR DA SILVA
Prefeito(a)

Registre-se e Publique-se

Rua 14 de Abril, 100 — CEP 98.580-000 — (55) 3557-1155/1175
e-mail: contato@coronel.bicaco.rs.gov.br CNPJ 87.613.154/0001-37
CAPITAL NACIONAL DA ERVA MATE
Publicado por:
Jocieli Aparecida Mosselin da Silva
Cadigo Identificador:296241D7

www.diariomunicipal.com.br/famurs 132




Rio Grande do Sul , 16 de Novembro de 2023 + Diério Oficial dos Municipios do Estado do Rio Grande do Sul « ANO XV | N° 3698

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE COXILHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESCISAO CONTRATUTAL 58/2023

ESPECIE:RESCISAO CONTRATUTAL 58/2023
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE COXILHA
CONTRATADA: ZOOMED PET SHOP EIRELI
OBJETO: CONTRATACAO DE  CLINICAS/HOSPITAIS
VETERINARIOS INTERESSADAS EM CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS FUTUROS E
EVENTUAIS PARA ESTERILIZACAO DE CAES FEMEAS
(OVARIO SALPINGO HITERECTOMIA), E CAES MACHO,
GATOS FEMEAS (OVARIO SALPINGO HITERECTOMIA) E
GATOS MACHOS, VISANDO ATENDER DEMANDA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE. CONVENIO
FPE N° 4585/2022- SICDHAS.
RESCISAO: 14/11/2023
ASSINAM:PELO MUNICIPIO DE COXILHA: JOAO EDUARDO
OLIVEIRA MANICA. PELA EMPRESA: JAQUELINE
MAGABOSCO FITARELLI
Publicado por:
Evilin Salinet Nunes
Cédigo ldentificador:9BFE455F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ADITIVO 01/2023 AO CONTRATO N° 138/2023

ESPECIE:ADITIVO 01/2023 AO CONTRATO N° 138/2023
CONTRATADA: DESBRAVADOR COMERCIO DE PECAS,
MECANICA E TRANSPORTES LTDA

OBJETIVO: ACRESCIMO DE VALOR POR INCLUSAO DE
NOVOS ITENS

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
COM FORNECIMENTO E SUBSTITUICAO DE PECAS
ORIGINAIS OU GENUINAS E PRESTACAO DE SERVICOS
(MATERIAL + MAO DE OBRA) PARA
REFORMA/MANUTENCAO DA PLANTADEIRA SHM 15/17
MODELO SHM1517R SERIE 1044L692A.

VALOR: 7.540,00 (SETE MIL, QUINHENTOS E QUARENTA
REAIS)

ADITIVO: 14/11/2023

ASSINAM:PELO MUNICIPIO DE COXILHA: JOAO EDUARDO
OLIVEIRA MANICA. PELA EMPRESA: GISELE BIASUZ

Publicado por:
Evilin Salinet Nunes
Cédigo ldentificador:583EB08B

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°8 AO CONTRATO
N°208/2020

MUNICIPIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL
CONTRATADA: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E
GESTAO EM SERVICOS

Vigéncia: 11/05/2023

Objeto: DA CESSAO CONTRATUAL E ALTERAGCAO DE RAZAO
SOCIAL E CNPJ

A CONTRATADA/CEDENTE, cede e transfere os direitos e
obrigacdes do contrato ora aditado para a
CONTRATADA/CESSIONARIA, com a anuéncia expressa da
CONTRATANTE, ratificando que tal medida ndo afetard a execugdo
do contrato.

Crissiumal, 14/11/2023.

MARCO AURELIO NEDEL
Prefeito Municipal

Publicado por:
Mateus Guaragni Lobo
Codigo ldentificador:B1374EEQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 183/2023

Contrato N° 183/2023

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL
Contratada: ILOI KIST LTDA

Valor: R$ 2.027,80

Vigéncia: Inicio 14/11/23 Término: 31/12/23

Licitagdo: Pregdo N° 107/2023

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS DESTINADOS
A  ORNAMENTACAO NATALINA DO MUNICIPIO DE
CRISSIUMAL.

Crissiumal, 14 de novembro de 2023.

MARCO AURELIO NEDEL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mateus Guaragni Lobo
Cadigo ldentificador:5B27A08E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 184/2023

Contrato N° 184/2023

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL
Contratada: THAINA SCHUMACHER

Valor: R$ 5.400,00

Vigéncia: Inicio 14/11/23 Término: 31/12/23

Licitagdo: Pregdo N° 107/2023

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS DESTINADOS
A ORNAMENTAGCAO NATALINA DO MUNICIPIO DE
CRISSIUMAL.

Crissiumal, 14 de novembro de 2023.

MARCO AURELIO NEDEL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mateus Guaragni Lobo
Cadigo ldentificador:E830E19B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 185/2023

Contrato N° 185/2023

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISSIUMAL
Contratada: TRES DE MAIO COMERCIO DE MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA

Valor: R$ 1.778,00

Vigéncia: Inicio 14/11/23 Término: 31/12/23

Licitacdo: Pregdo N° 107/2023

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS DESTINADOS
A ORNAMENTACAO NATALINA DO MUNICIPIO DE
CRISSIUMAL.

Crissiumal, 14 de novembro de 2023.

MARCO AURELIO NEDEL
Prefeito Municipal

Publicado por:
Mateus Guaragni Lobo
Cadigo Identificador:BC93E734
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CRUZEIRO DO SUL

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
AVISO DE LICITACAO

O Prefeito Municipal de Cruzeiro do Sul/RS torna publico que serdo
realizadas a licitacdo abaixo citada, em conformidade com a Lei
Federal n° 10.520/2002, Lei 8.666/93 e Decreto Municipal n°
593.01/2009 - TOMADA DE PREGCOS 005-03/2023 -
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PAVIMENTACAO
ASFALTICA DA RUA FELIPE ECKERT, INCLUINDO
MATERIAL E MAO DE OBRA, CONFORME TERMO DE
REFERENCIA, MEMORIAL DESCRITIVO, PLANILHA
ORCAMENTARIA E PROJETO, mediante recursos designados
pelo Contrato de Repasse MCIDADES 939698/2022 — Operagéo
1084884-00 — Data de Abertura: 04/12/2023 as 09h, Informacdes pelo
site www.cruzeiro.rs.gov.br .Fones (51)3764-1144 ou (51)98040-
2041.

Cruzeiro do Sul/RS, 16 de Novembro de 2023.

JOAO HENRIQUE DULLIUS
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Fabiane Franz de Almeida
Cadigo Identificador:FC066A71

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE DERRUBADAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 302/2023

CONCEDE LICENGCA A SERVIDOR MUNICIPAL
PARA TRATAMENTO DE SAUDE.

MIRO MULBEIER, Prefeito Municipal Em Exercicio de
Derrubadas, Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribui¢bes que
Ihe sdo conferidas pela Legislacdo vigente, com base no art. 197 do
Estatuto do Servidor Publico Municipal de Derrubadas (Lei Mun. n°
152/95) CONCEDE

Ao servidor municipal NILSON MACHADO, Motorista, lotado na
Secretaria Municipal de Obras, Viacdo e Transporte, 15 (quinze) dias
de licenga para tratamento de saude, a partir de 01/11/2023 a
15/11/2023, conforme atestado médico em anexo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DERRUBADAS, EM
07 DE NOVEMBRO DE 2023.

MIRO MULBEIER
Prefeito Municipal Em Exercicio

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE,
EM 07/11/2023.

HELIO LAMPERT
Agente de Recursos Humanos.

Publicado por:
Scheila Daiane Tamioso
Cadigo Identificador: A126E181

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACANO
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 43/2023

O Municipio de Derrubadas/RS torna publico, que adjudicou e
homologou a licitagdo modalidade Pregdo Eletrénico n° 43/2023.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para efetuar a coleta, o
transporte, o tratamento e a destinagdo final de residuos sélidos

oriundos dos servigos de salde das Unidades de Saide do Municipio
de Derrubadas/RS, em conformidade com a legislacdo vigente.
Empresa(s) vencedora(s): EXPRESS SERVICOS DE COLETA E
TRANSPORTE DE RESIDUO EPP — CNPJ 38.906.770/0001-70 -
Valor R$ 1.660,80;

Derrubadas/RS, 14 de novembro de 2023.

ALAIR CEMIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jonatan Cleber Gall
Caddigo Identificador:0ECC1B98

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQ%O
EXTRATO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 44/2023

O Municipio de Derrubadas/RS torna publico, que adjudicou e
homologou a licitagdo modalidade Pregdo Eletrdnico n° 44/2023.
Objeto: Aquisicdo de enfeites natalinos. Empresa(s) vencedora(s):
LUZ & FORMA COMERCIO E DECORACOES LTDA — CNPJ
02.742.361/0002-10 - Valor R$ 45.758,00; LUZES & DECOR LTDA
— CNPJ 19.786.942/0001-75 - Valor R$ 26.080,40;

Derrubadas/RS, 14 de novembro de 2023.

ALAIR CEMIN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jonatan Cleber Gall
Cadigo Identificador:CB66A853

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 54, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2023 - LEI N.1526

ABRE NO ORGAMENTO VIGENTE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgcamento vigente, um crédito adicional
suplementar na importancia de R$10.000,00 distribuidos as seguintes
dotagBes:

Suplementacéo ( +) 10.000,00
01 06 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

580 10.301.0010.1060.0000 SAUDE PARA TODOS 42,00
4.490.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
F.R.: 40 1 0500

1 Recursos do Exercicio Corrente

001 001 GERAL

01 07 01 FUNDO MUNICIPAL DE AGRICULTURA

138 20.608.0022.2012.0000 GESTAO AGRICOLA E PRODUCAO
9.958,00

3.3.9/0.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA F.R.: 110500

1 Recursos do Exercicio Corrente

001 001 GERAL

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto
COM recursos provenientes de:

Anulagéo:

01 07 01 FUNDO MUNICIPAL DE AGRICULTURA

137 20.608.0022.2012.0000 GESTAO AGRICOLA E PRODUGAO -
5.000,00
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3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FISICA F.R. Grupo: 1 1 0500

1 Recursos do Exercicio Corrente

001 001 GERAL

139 20.608.0022.2012.0000 GESTAO AGRICOLA E PRODUCAO -
5.000,00

3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS
FISICAS F.R. Grupo: 1 1 0500

1 Recursos do Exercicio Corrente

001 001 GERAL

Anulacéo ( - ) -10.000,00
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

MIRO MULBEIER
Prefeito Municipal em Exercicio

Publicado por:
Scheila Daiane Tamioso
Cédigo Identificador:7F4331DF

Publicado por:
Camila Daiane Oliveira da Silva
Cadigo Identificador:1AFE40E1

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL ;
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOUTOR MAURICIO
CARDOSO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOIS LAJEADOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL
TOMADA DE PRECOS N° 011/2023

O Municipio de Dois Lajeados torna publica a realizacéo da seguinte
licitacdo: Tomada de Precos n° 011/2023, cujo objeto € a contratacdo
de empresa para fabricagdo e montagem de cobertura em estrutura
metélica, destinada para ampliacdo da cobertura em frente a Unidade
Bésica de Saude, com recursos remanescentes da Portaria SES n°
214/2022, que autoriza o repasse de recursos para ampliacdo e
reforma de UBS, para qualificar a Rede Bem Cuidar - PROA n°
22/2000-0040332-9 - Programa Avancar na Salde. Abertura:
04/12/2023, as 09h. Edital e maiores informagdes poderdo ser obtidas
na Prefeitura Municipal, localizada na Rua Dr. Afranio Hidalgo
Lemos, n°. 549, no site: www.doislajeados.rs.gov.br, no Portal da
Transparéncia, nas abas Publicacdo de Editais de Licitacbes e/ou
LicitagBes, Ano 2023 ou pelo fone (54) 3471-1122 — Ramal 4.

Dois Lajeados, RS, 16 de novembro de 2023.

TIAGO GRANDO,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Juliana Denardi
Cédigo Identificador:39B2C78B

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM FELICIANO

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DISPENSA DE LICITACAO

Contratante: Camara de Vereadores de Dom Feliciano;

Contratada: De Cesaro e & Cia Ltda (Bronzarte), CNPJ n°
91.288.050/0001-71;

Objeto: Aquisicdo de 09 (nove) quadros com medalhas de bronze e
19 (dezenove) estojos de veludo com medalha de bronze e placa.
Esses materiais serdo entregues aos homenageados na Sessdo Solene
em homenagem aos sessenta anos de Emancipacdo Politica de Dom
Feliciano.

Valor: R$ 6.650,00 (Seis mil e seiscentos e cinquenta reais);
Fundamento Legal: artigo 75, inciso 11, da Lei n° 14.133/2021

Dom Feliciano - RS, 14 de novembro de 2023.

RITA DE CASSIA REMBOWSKI
Presidente do Legislativo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
FAZENDA
EXTRATO CONTRATUAL

ALCENO GREEF - CPF n° 000.773.490-59 - Contrato
Administrativo de Servigo Temporério N° 008/2023 — Contrata para
atuar na funco de Operario Especializado, no Balneério de llhas do
Chafariz tendo seu inicio no dia 14/11/2023 para terminar em
13/05/2024 — Assinado: 14/11/2023.

OMARCIL JOSE IDALGO - CPF n° 464.757.610-87 — Contrato

Administrativo de Servigo Temporario N° 007/2023 — Contrata para

atuar na funcdo de Operério Especializado, Na localidade de Vila

Pranchada tendo seu inicio no dia 14/11/2023 para terminar em
13/05/2024 — Assinado: 14/11/2023.

Publicado por:

Magali Teresinha Balsan

Cadigo Identificador:5AD0OC5AB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
FAZENDA
EXTRATO CONTRATUAL

MONIA ANDREIA DOROSZ — CPF n° 003.172.440-00 — Termo de
Concessdo de Uso N° 017/2023 — Notebook Samsung Patriménio n°
19305 — Assinado:13/11/2023.

Publicado por:
Camila Zemolin
Cadigo ldentificador:05D1824D

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO DO SUL

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
TORNA SEM EFEITO NOMEAGCAO DE CANDIDATO

A Secretaria Municipal de AdministracioTORNA SEM EFEITO A
NOMEACAO do candidato abaixo relacionado,tendo em vista que o
mesmo desistiu da vaga, manifestando, por escrito, sua desisténcia
imediata, conforme dispde o Paragrafo Primeiro, do Art. 13°, da Lei
Municipal n° 1.108/99 — Estatuto do Servidor Pablico Municipal.

Nome Cargo Colocagao Concurso Plblico

Cibele Fernandes De Moraes | Psicélogo 16° Lugar 01/2018

Eldorado do Sul, 14 de novembro de 2023.

RODRIGO AVILA DA SILVEIRA
Secretério da Administragéo
Publicado por:
Bianca Luz Dos Santos
Cadigo Identificador:2FOBAF63

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ENTRE RIOS DO SUL

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°
046/2023.

O Prefeito Municipal de Entre Rios do Sul, Estado do Rio Grande do
Sul, ratifica a dispensa de licitagdo, nos seguintes termos:
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Objeto: Aquisicdo de TNT nas cores amarela e preta para decoragdo
Jantar do Leitdo ao Mel.

Fundamento Legal: Art. 75, 11, da Lei Federal n° 14.133/21.

Valor: R$ 1.516,00 (hum mil e quinhentos e dezesseis reais).
Fornecedor(a): Comercial de Tecidos Paier.

Entre Rios do Sul, RS, 14 de novembro de 2023.

IRSON MILANI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cleonice Anibaletto Dos Santos
Caddigo Identificador:48A682DE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEIS E DECRETOS DO EXECUTIVO

Izabel Cristina Rocha Marinho Ribeiro, Secretaria Municipal de
Administragdo, torna pablico que foram expedidas as Leis e o Decreto
a seguir:

DECRETO N.° 5708, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023 -
Regulamenta a Lei n.° 6.286, de 24 de mar¢o de 2017, que Institui o
Estacionamento Rotativo Regulamentado nas vias publicas urbanas do
Municipio de Erechim.

LEI n.° 7.373, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023: Autoriza o Poder
Executivo Municipal a participar do Feirdo de Imoveis 2023, que
acontecerd na cidade de Erechim entre os dias 08, 09 e 10 de
dezembro de 2023.

LEI n.° 7.374, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023: Altera a Lei n.°
3.902/2005, que Autoriza o Poder Executivo Municipal a Criar o
Fundo Municipal de Defesa Civil e dé outras providéncias.

Erechim/RS, 14 de novembro de 2023.

IZABEL CRISTINA ROCHA MARINHO RIBEIRO
Secretéaria Municipal de Administracao

Publicado por:
Aline Dos Santos Prataviera Pansera
Cddigo Identificador:C72AF692

SECRETARIA MUNICIPAL DE~ADMINISTRAQAO
EDITAL DE NOMEACAO 185/2023

EDITAL N°. 185/2023
EDITAL DE CHAMADA DE APROVADOS EM CONCURSO
PUBLICO

A Secretaria Municipal de Administracdo de Erechim, torna publico,
para conhecimento dos Candidatos Aprovados em Concurso Publico,
que estdo sendo chamados para o preenchimento de vagas nos Cargos
de:

psicolégica de aptiddo mental, Eletrocardiograma de repouso, ,
Hemograma Completo, Raio X de Coluna Lombo Sacra AP+P com
laudo, Raio X - Térax PA + P com laudo, Ultrassonografia de Ombros
Direito e Esquerdo. Para o cargo de Analista Projetista: Acuidade
Visual, Avaliacdo psicoldgica de aptiddo mental, Eletrocardiograma
de repouso, Hemograma Completo, Raio X - Térax PA + P com
laudo, Ultrassonografia de Ombros Direito e Esquerdo.

O ndo comparecimento ou a falta de pronunciamento do interessado
implicara na Exclusdo Automatica do Processo.

Registre-se e Publique-se.
Erechim, 14 de Novembro de 2023.

IZABEL CRISTINA ROCHA MARINHO RIBEIRO
Secretaria Municipal de Administracéo
Publicado por:
Daiana Carla Bresolin
Cadigo ldentificador:E41E73D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
HABILITACAO

COMISSAO DE SELEGCAO. EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N° 02/2023. LEI PAULO GUSTAVO - DEMAIS
AREAS. HABILITACAO - 22 CHAMADA. Objeto: Selecdo de
projetos culturais das DEMAIS AREAS CULTURAIS para
receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo | do
Edital, por meio da celebracéo de Termo de Execucéo Cultural, com o
objetivo de incentivar as diversas formas de manifestacdes culturais
do Municipio de Erechim/RS. A Comissdo de Selecdo, ap6s
recebimento e analise dos documentos exigidos para a fase de
habilitacdo dos suplentes convocados, de acordo com o0 previsto em
Edital, torna publica a HABILITACAO - 22 CHAMADA do
inscrito:

NOME CPF / CNPJ PROJETO VALOR

A Danga como Arte Expressiva na
Construgdo Social e na Formagéo|
de Criangas e Jovens em
Comunidades de Erechim

BB Dance LTDA 10.849.182/0001-23 R$ 20.497,60

AGENTE EXECUTIVO ESPECIALIZADO

NOME CLASSIFICAGAO

1 - Leonardo Tonkiel dos Santos 10° Lugar

ANALISTA PROJETISTA

NOME CLASSIFICACAO

1 — Felipe Douglas Moraes 2° Lugar

O candidato chamado devera comparecer na Diretoria de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Erechim, no prazo de 10 (dez)
dias, no horério das 07h30 as 11h30 e das 13h as 17h, a contar da
publicacdo do presente Edital, nos sites:
https://www.diariomunicipal.com.br/famurs e
https://www.pmerechim.rs.gov.br/concursos.

No caso de aceitacdo, para a avaliagdo do Laudo Admissional,
conforme Decreto n® 5.591/2023, é necessario 0s seguintes exames,
por responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a): Para o cargo de
Agente Executivo Especializado: Acuidade Visual, Avaliacao

Cabe informar que, da primeira habilitagdo, 2 (dois) restaram
inabilitados, realizando-se chamada de 2 (dois) suplentes conforme
ordem de classificagdo. Destes, 1 (um) restou INABILITADO por
n&o entregar a documentac&o:

- Maria Paula Giacomini - Exposicdo DosaDor. O proponente
HABILITADO passa agora a ASSINATURA DO TERMO DE
EXECU(;AO CULTURAL. Conforme Edital, o contemplado devera,
no prazo de 10 (dez) dias, efetuar a assinatura do Termo por meio de
assinador proprio da Prefeitura Municipal de Erechim, no qual, o
proponente devera realizar cadastro proprio protegido por login e
senha pessoal e intransferivel. O prazo para assinatura inicia-se a
partir da notificacdo recebida por e-mail, informando que o
documento estd pronto para assinatura. O ndo-cumprimento do prazo
inabilita o proponente, sendo chamado novo proponente conforme
classificacdo.

Em caso de duvidas ou dificuldade com a efetuagdo do cadastro ou
ndo recebimento de e-mail para assinatura do Termo, 0 proponente
devera entrar em contato através do e-mail
lei.paulogustavo@erechim.rs.gov.br, telefone (54)3520-7006 ou
WhatsApp (54)99150-7549 para solicitar auxilio. A partir da
inabilitacio de 1 (um) proponente, convoca-se 0 proximo
proponente seguindo ordem de CLASSIFICACAO FINAL, para
HABILITACAO — 32 CHAMADA:

Satde Mental é fundamentall

Michele Zanin Zonin — Circulagdo do Espetaculo|

]

15 15 - Suplente

“As Descobertas de Melissa”

O novo proponente CLASSIFICADO passa agora & ETAPA DE
HABILITACAO. Conforme Edital, o contemplado devera, no prazo
de 10 (dez) dias, apresentar documenta¢Bes conforme sua natureza
juridica. As documentagdes e demais informagdes constam no item 9
do Edital. Caso necessario, conforme item 9.7 do Edital, serdo
solicitados esclarecimentos, retificacdes e complementacbes da
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documentacdo ao interessado. Importante frisar que o proponente
somente sera habilitado ap6s a entrega de todas as documentacGes
solicitadas. Caso sejam constatadas irregularidades na documentagdo
ou ndo-cumprimento do prazo do Edital, o proponente sera
inabilitado, sendo chamado novo proponente conforme classificacéo.
A documentacdo devera ser encaminhada através do seguinte
enderego  eletrdnico:  lei.paulogustavo@erechim.rs.gov.br  ou
presencialmente na Divisdo de Editais, situada na Avenida Farrapos,
n° 509, Bairro Centro, CEP 99700-112 das 7h30 as 11h30 e das 13h as
17h. Nos casos onde serdo necessarias complementages ou
retificacbes, a Comissdo de Selegdo solicitara no enderego de e-mail
informado pelo proponente no Formulario de Inscri¢do.Erechim, 13
de Novembro de 2023. Comissdo de Selecéo.
#MinC #LeiPauloGustavo #LPG
#MinistérioDaCultura #Erechim #RioGrandeDoSul

#MonitoraMinC

Publicado por:
Greice Schulz
Cadigo Identificador:BODB8976

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERNESTINA

SETOR DE COMPRAS E LICITAGOES
PREGAO ELETRONICO N° 01/2023 - CASTRACAO
CIRURGICA DE ANIMAIS DE RUA

O PREFEITO MUNICIPAL DE ERNESTINA/RS, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publico o Pregdo Eletronico 01/2023, para
Contratagdo de Empresa para prestacdo de servicos de castracdo
cirdrgica de animais (Cées e Gatos) em situagdo de rua de 1 a 20 kg,
conforme Edital e anexos. Abertura ocorrerd dia 29/11/2023 &s
08:15H, no Portal de Compras Publicas.

Informacdes fone (54)3378-2022 ou no site www.ernestina.rs.gov.br.

Ernestina/RS, 14 de novembro de 2023.

RENATO BECKER
Prefeito Municipal

Publique-se,

LISETE GIARETTA
Setor de Licitacoes

Publicado por:
Lisete Giaretta da Silva
Cadigo ldentificador:993D7643

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ERVAL SECO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
COORDENACAO GERAL
LEI MUNICIPAL N° 3.316/2023

LEI MUNICIPAL N° 3.316/2023.
DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

“REGULAMENTA REGIME DE TRABALHO
ATRAVES DA CONVOCACAO, REVOGA A
LEl MUNICIPAL N.° 1.163/97, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

LEONIR KOCHE, Prefeito Municipal de Erval Seco RS, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz
saber que a Camara de Municipal de Vereadores aprovou e, eu
promulgo e sanciono a seguinte:

LEI

Art.1° - O Poder Executivo Municipal podera convocar todos 0s
servidores municipais ocupantes de cargos publicos que possuirem

carga horaria de 20 hs ou 30 hs para o regime de trabalho
diferenciado.

Art.2° - A convocagdo de que trata o artigo 1° se dara conforme a
necessidade da administracdo publica, podendo ser realizada de forma
fracionada, até o limite de 40 hs semanais para cada cargo publico.
Art.3° - Havendo a convocacdo por mais horas semanais para o
regime de trabalho, a remuneracdo do servidor convocado, terd o
acréscimo proporcional relativamente as horas convocadas e a sua
remuneragéo.

Art.4° - As despesas decorrentes com a execugdo da presente LEI,
correrdo por conta do Or¢amento Municipal.

Art.5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada
especialmente a Lei Municipal n® 1.163/97.

Gabinete do Prefeito Municipal, Erval Seco, 14 de novembro de 2023.

LEONIR KOCHE
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

EDERSON WINK
Secretéario da Administracéo e Coordenacéo Geral

Publicado por:
Marliza de Moraes Nunes
Cadigo ldentificador:E24E099A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
COORDENACAO GERAL
EXTRATO DO PREGAO ELETRONICO N° 34/2023,
PROCESSO N° 115/2023

PREGAO ELETRONICO N° 34/2023,PROCESSO N° 115/2023.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS (GARRAFAS TERMCAS
E COPOS).DATA E HORA DA ABERTURA: AS 8.30H DO DIA
29/11/20230 PREGAO SERA PROCESSADO ATRAVES DA
PLATAFORMAHTTP://BLLCOMPRAS.COM. OEDITAL ESTARA
DISPONIVEL NO SEGUINTE ENDERECO
ELETRONICO:WWW.ERVALSECO.RS.GOV.BR,MAIORES
INFORMAGCOES PELO FONE (55) 3748-1200 DAS 07H AS 13H.

LEONIR KOCHE
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Marliza de Moraes Nunes
Cadigo ldentificador:5327627C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE
COORDENACAO GERAL
DECRETO N°092/2023, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

Declara Situagdo de Anormalidade nas éareas do
municipio, afetadas pelo evento adverso CHUVAS
INTENSAS - COBRADE 1.3.2.1.4, conforme
Portaria n® 260/2022 - MDR

O Senhor Leonir Kéche, Prefeito Municipal de Erval Seco, localizado
no Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢bes legais,
conferidas pela Lei Orgéanica Municipal e pelo inciso VI do artigo 8°
da Lei Federal n® 12.608, de 10 de abril de 2012,

CONSIDERANDO:

| — que na data de 09 de novembro de 2023 intensas chuvas atingiram
0 Municipio com acumulados significativos, causando mdaltiplos
desastres como inundacfes, alagamentos, enxurradas e forte
deslocamento de massas de ar;
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Il — que o Municipio disponibilizou todo o aparato disponivel para
minimizar os efeitos do desastre, bem como para assisténcia e socorro
aos afetados;

Il — que, em consequéncia deste desastre, resultaram os danos
humanos, ambientais e materiais e 0s prejuizos econdmicos e sociais
descritos, bem como aqueles constantes no Requerimento/FIDE em
anexo;

IV — que concorrem como agravantes da situagdo de anormalidade: o
grande volume precipitado em um pequeno intervalo de tempo que
com a precariedade do sistema de drenagem de aguas pluviais,
resultaram em danos materiais e prejuizos econdmicos e sociais
constantes no Requerimento/relatorio em anexo;

V - que o parecer da Coordenadoria Municipal de Defesa Civil,
relatando a ocorréncia desse desastre é favoravel a declaracdo de
situagdo de anormalidade, atribuindo intensidade Nivel I1.

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada Situacdo de Emergéncia ou Estado de
Calamidade Publica em virtude do desastre classificado e codificado
como CHUVAS INTENSAS - COBRADE 1.3.2.1.4, conforme
Portaria n°® 260, de 02 de fevereiro de 2022, do Ministério do
Desenvolvimento Regional.

Paragrafo Unico. A situacdo de anormalidade é valida para as areas
comprovadamente afetadas pelo desastre, conforme o contido no
requerimento/FIDE anexo a este Decreto.

Art. 2°. Autoriza-se a mobilizagdo de todos os drgdos municipais para
atuarem sob a Coordenagdo da Coordenadoria Municipal de Protecdo
e Defesa Civil - COMPDEC, nas ac¢Bes de resposta ao desastre e
reabilitacdo do cendrio e reconstrugéo.

Art. 3° Autoriza-se a convocacdo de voluntérios para reforgar as
acOes de resposta ao desastre e realizagdo de campanhas de
arrecadacdo de recursos junto a comunidade, com o objetivo de
facilitar as acOes de assisténcia a populacéo afetada pelo desastre, sob
a coordenacdo da Coordenadoria Municipal de Protecdo e Defesa
Civil - COMPDEC.

Art. 4° De acordo com o estabelecido nos incisos X1 e XXV do artigo
5° da Constituicdo Federal, autoriza-se as autoridades administrativas
e 0s agentes de defesa civil, diretamente responsaveis pelas a¢des de
resposta aos desastres, em caso de risco iminente, a:

| — penetrar nas casas, para prestar socorro ou para determinar a pronta
evacuacao das mesmas;

Il — usar da propriedade, inclusive particular, em circunstancias que
possam provocar danos ou prejuizos ou comprometer a segurancga de
pessoas, instalagdes, servicos e outros bens publicos ou particulares,
assegurando-se ao proprietario indenizagdo ulterior, caso o uso da
propriedade provoque danos a mesma.

Paragrafo Unico. Seré4 responsabilizado o agente da defesa civil ou
autoridade administrativa que se omitir de suas obrigacdes,
relacionadas com a seguranca global da populagéo.

Art. 5° De acordo com o estabelecido no Art. 5° do Decreto-Lei n®
3.365. de 21 de junho de 1941, autoriza-se o inicio de processos de
desapropriacdo, por utilidade publica, de propriedades particulares
comprovadamente localizadas em areas de risco intensificado de
desastre.

§ 1° No processo de desapropriacdo deverdo ser consideradas a
depreciacdo e a desvalorizagdo que ocorrem em propriedades
localizadas em areas inseguras.

§ 2°. Sempre que possivel essas propriedades serdo trocadas por outras
situadas em éareas seguras, € 0 processo de desmontagem e de
reconstrucdo das edificaces, em locais seguros, sera apoiado pela
comunidade.

Art. 6°. De acordo com o inciso IV do artigo 24 da Lei n° 8.666 de
21.06.1993, sem prejuizo das restricdes da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LC 101/2000), em situacdo emergéncia, se necessario, ficam
dispensados de licitacdo os contratos de aquisicdo de bens necessarios
as atividades de resposta ao desastre, de prestagdo de servigos e de
obras relacionadas com a reabilitacdo dos cendrios dos desastres,
desde que possam ser concluidas no prazo maximo de cento e oitenta
dias consecutivos e ininterruptos, contados a partir da caracterizacdo
do desastre, vedada a prorrogacdo dos contratos. Acerca de causas e
consequéncias de eventos adversos, registramos interpretacdo do
TCU, que firmou entendimento, por meio da Decisdo Plenaria
347/1994, “de que as dispensas de licitagdo com base em situagdo
adversa, dada como de emergéncia ou de calamidade publica, somente
sdo admissiveis caso ndo se tenham originado, total ou parcialmente,
da falta de planejamento, da desidia administrativa ou da ma gestdo
dos recursos disponiveis, ou seja, desde que ndo possam, em alguma
medida, serem atribuidas a culpa ou dolo do agente publico que tinha
o dever de agir para prevenir a ocorréncia de tal situagdo”.

Art. 7°. De acordo com a Lei n° 10.878, de 08.06.2004,
regulamentada pelo Decreto Federal no 5.113, 22 de junho de 2004,
que beneficia as pessoas em municipios atingidos por desastres e,
cumpridos os requisitos legais, autoriza a movimentagdo da sua conta
vinculada ao FGTS. Tal beneficio ocorrerd somente se 0 municio
decretar situacdo de emergéncia e se obtiver o reconhecimento federal
daquela situacdo. E mais: O Ato Federal de Reconhecimento avalia a
situacdo de emergéncia do municipio - e ndo do municipe - e visa
socorrer o Ente Federado que teve sua capacidade de resposta
comprometida e somente em casos especificos, e indiretamente,
estenderd esse alcance e socorro ao cidaddo. Por fim, o que ¢
reconhecido é a situacdo de emergéncia do poder publico e ndo a
necessidade do cidaddo. Afinal, se a situacdo de emergéncia do poder
publico é inexistente, qualquer que seja 0 motivo do pedido, o seu
reconhecimento serd ilegal.

Art. 8° De acordo com o artigo 13, do Decreto n° 84.685, de
06.05.1980, que possibilita alterar o cumprimento de obrigacdes,
reduzindo inclusive o pagamento devido do Imposto sobre a
Propriedade Rural — ITR, por pessoas fisicas ou juridicas atingidas por
desastres, comprovadamente situadas na area afetada;

Art. 9°. De acordo com o artigo 167, § 3° da CF/88, é admitida ao
Poder Publico em SE ou ECP a abertura de crédito extraordinario para
atender a despesas imprevisiveis e urgentes;

Art. 10°. De acordo com a Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000, ao estabelecer normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal, permite abrandamento de prazos ou
de limites por ela fixados, conforme art. 65, se reconhecida a SE ou 0
ECP;

Art. 11°. De acordo com o art. 4°, § 3°, inciso |, da Resolucao 369, de
28 de marco de 2006, do Conselho Nacional do Meio Ambiente
(CONAMA), que dispbe sobre os casos excepcionais, tem-se uma
excecgdo para a solicitacdo de autorizacdo de licenciamento ambiental
em areas de APP, nos casos de atividades de Defesa Civil, de carater
emergencial;

Art. 12° De acordo com art. 61, inciso 11, alinea “j” do Decreto Lei n°
2.848, de 07 de dezembro de 1940, ou seja, sdo circunstancias
agravantes de pena, o cometimento de crime em ocasiéo de inundagéo
ou qualquer calamidade;

Art. 13°. De acordo com as politicas de incentivo agricolas do
Ministério do Desenvolvimento Agrério que desenvolve diversos
programas para auxiliar a populagdo atingida por situagdes
emergenciais, como por exemplo, a renegociacdo de dividas do
PRONAF e 0 PROAGRO, que garante a exoneracdo de obrigacdes
financeiras relativas a operacdo de crédito rural de custeio, cuja
liquidacéo seja dificultada pela ocorréncia de fenémenos naturais

Art. 14° De acordo com a legislagdo vigente o reconhecimento
Federal permite, ainda, alterar prazos processuais (artigos 218 e 222,
do Novo Cadigo de Processo Civil — Lei n® 13.105, de 16 de margo de
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2015), dentre outros beneficios que poderdo ser requeridos
judicialmente.

Art. 15° Este Decreto tem validade por 180 (cento e oitenta) dias e
entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 16° Revoga-se as disposi¢Bes em contrario, estabelecidas no
Decreto n° 081/2023 do dia 25 de outubro de 2023.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, aos 14 dias do més de novembro de 2023.

LEONIR KOCHE
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

EDERSON WINK
Secretario de Administragéo
Publicado por:
Marliza de Moraes Nunes
Cddigo Identificador:E3EF5CE3

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTEIO

FUNDACAO DE SAUDE PUBLICA SAO CAMILO DE ESTEIO
AVISO DE LICITACAO PE 143/2023

A Fundacdo de Salde Publica Sdo Camilo de Esteio comunica aos
interessados, que realizard Pregdo Eletrdnico, cujo Edital assim se
resume:

PREGAO ELETRONICO N° 143/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO:357/2023

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE REMOCAO DE
PACIENTES, UTILIZANDO AMBULANCIAS TIPO D (UTI
MOVEL - SUPORTE AVANCADO), TIPO B (AMBULANCIAS
BASICA) E TIPO A, - AMBULANCIA DE TRANSPORTE.
PARTICIPACAO: QUALQUER EMPRESA

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM
NO LOTE

PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO: Serdo
recebidas, exclusivamente, através da Internet no Portal de Compras
da FSPSCE (http://www.portaldecompraspublicas.com.br), até o dia
28 de Novembro de 2023 as 09h15min.

Ndo serdo aceitas propostas encaminhadas fora do horéario
determinado nem em outro meio que ndo através do Portal de

Compras da FSPSCE.
LANCES: Os lances serdo recebidos, exclusivamente, através do
Portal de Compras da FSPSCE

(http://www.portaldecompraspublicas.com.br) no dia 28 de Novembro
de 2023 a partir das 09h30min.
EDITAL: Os interessados poderdo efetuar o download do edital, no

portal de Compras da FSPSCE/Licitagbes em:
http://www.portaldecompraspublicas.com.br
Informacdes: Fone: 51 2126-8374 Email:

licitacao.hospital @esteio.rs.gov.br
FUNDAMENTO: Lei 8.666/93 e suas alteracbes posteriores.

ANA REGINA BOLL
Diretora-Geral
FSPSCE
Publicado por:
Thais da Silva Lutz
Cddigo Identificador:0FB51D10

FUNDAGAO DE SAUDE PUBLICA SAO CAMILO DE ESTEIO
EXTRATO DE CONTRATOS PE 019/2023

PREGAO ELETRONICO N° 019/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 029/2023

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO DE
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA.

CONTRATO N° 50327/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 288/2023

CONTRATADA: AJP COMERCIO ATACADO E VAREJO DE
PRODUTOS DE LIMPEZA EIRELI

CNPJ: 36.047.635/0001-91

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 4.209,00 (Quatro mil e
duzentos e nove reais).

CONTRATO N° 50326/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 287/2023

CONTRATADA: HOSPBOX DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 23.866.426/0001-28

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 7.992,00 (Sete mil e
novecentos e noventa e dois reais).

CONTRATO N°50328/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 289/2023

CONTRATADA: CASARAO FS PRODUTOS DE HIGIENE E
LIMPEZA LTDA

CNPJ 49.017.735/0001-17

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 7.075,00 (Sete mil e setenta e
cinco reais).

CONTRATO N° 50329/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 290/2023

CONTRATADA: KF COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
— LTDA

CNPJ 29.755.673/0001-33

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 16.143,50 (Dezesseis mil e
cento e quarenta e trés reais e cinquenta centavos).

CONTRATO N° 50330/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 291/2023

CONTRATADA: SAO BENTO COMERCIO DE EMBALAGENS
PLASTICAS LTDA

CNPJ 40.357.151/0001-16

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 37.400,00 (Trinta e sete mil e
quatrocentos reais).

CONTRATO N° 50325/2023

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 286/2023

CONTRATADA: CIRURGICA LAJEADENSE LTDA

CNPJ 21.112.395/0001-94

VALOR TOTAL REGISTRADO: R$ 34.440,00 (Trinta e quatro
mil e quatrocentos e quarenta reais).

Vigéncia:12 (doze) meses.
Data da assinatura: 03 de Novembro de 2023.
FUNDAMENTO: Lei n® 10.520/2002 e suas alteracdes posteriores.

ANA REGINA BOLL
Diretora-Geral
FSPSCE
Publicado por:
Laura Quevedo de Oliveira
Cadigo ldentificador:99E0E003

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
EXTRATO DE DECRETO N° 7.956 DE 14 DE NOVEMBRO DE
2023

Abre crédito suplementar no Orcamento da Administracdo Direta do
Municipio de Esteio.

Prefeitura Municipal de Esteio, 14 de Novembro de 2023.

LEONARDO DUARTE PASCOAL
Prefeito Municipal de Esteio
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Publicado por:
Raquel Marques Nunes
Cadigo Identificador:5DC40AAB

SECRETARIA DE GOVERNANGCA E GESTAO
PORTARIA 8957/2023

Leonardo Duarte Pascoal, Prefeito Municipal de Esteio, no uso das
atribuicGes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, RESOLVE,
DESIGNAR os servidores abaixo, como Gestores de Atas em acordo
com a Lei 14133/2021, a contar de 10/11/2023.

Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
-Josiane dos Santos Machado, Matricula - 6911

Secretaria Municipal de Educacéo
-Lafaiete Costa Pereira, Matricula - 7815

Secretaria Municipal de Sadde
-Juliana Vessozi Pereira , Matricula - 31575

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Meio
Ambiente
-Jussara Magri Machado, Matricula - 31263

Secretaria Municipal de Obras e Servi¢os Urbanos
-Patricia Helen Capela, Matricula - 30861

Procuradoria Geral do Municipio
-Raquel Marques Nunes, Matricula - 7831

Secretaria Municipal de Cidadania e Direitos Humanos
-Loraine Albring, Matricula - 46031/47150

GP - GVP
-Greice Susane Vieira, Matricula - 7830

Secretaria Municipal de Governanga e Gestao
-Fabiana Deichsel dos Santos, Matricula - 30896

Secretaria Municipal de Seguranca Publica
-Enio Veronezi Junior, Matricula - 30077

Secretaria Municipal de Urbanismo
-Luis Filipe Bombardelli Vanzella, Matricula - 31729

Secretaria Municipal da Fazenda
-Francine Barragan Machado Anderson, Matricula - 31254

LEONARDO DUARTE PASCOAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cadigo Identificador:511299CE

SECRETARIA DE GOVERNANCA E GESTAO
PORTARIA 8958/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuigdes que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE,
PRORROGAR para Camila Santos Guedes, Professor Séries Iniciais,
Estatutario, matricula n° 40276, a licenga por incapacidade temporaria
para o trabalho com remuneracéo, concedida pela Portaria 8730/2023,
no dia 30/10/2023, com base no art. 140, § 2° da Lei Complementar n°
5231/2011.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretaria Municipal de Governanca e Gestdo

Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cadigo Identificador:ECE6E99B

SECRETARIA DE GOVERNANGCA E GESTAO
PORTARIA 8959/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE,
PRORROGAR para Marilea Martins de Martins, Professor Educacéo
Infantil, Estatutario, matricula n° 41185, a licenga por incapacidade
temporaria para o trabalho com remuneracéo, concedida pela Portaria
8860/2023, no dia 03/11/2023, com base no art. 140, § 2° da Lei
Complementar n® 5231/2011.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretéaria Municipal de Governanca e Gestdo
Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Codigo Identificador:9CA57346

SECRETARIA DE GOVERNANCA E GESTAO
PORTARIA 8960/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicbes que Ihe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE, DESIGNAR
0 (a) servidor (a) Marcio Roberto Ribeiro Alves — Matricula 30776,
como Fiscal de Contratos Titular, para acompanhar e fiscalizar a
execuc¢do de contratos, e designar o (a) servidor (a) Rafael Dedavid -
Matricula: 30937, como Fiscal Substituto, do contrato para a
Secretaria Municipal de Educagdo e Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer, - SME E SMCEL -, do contrato abaixo (s)
relacionado (s):

- Contrato n° 267/2023 celebrado entre 0 MUNICIPIO DE ESTEIO e
a Contratada INTEGRA GEOLOGIA AMBIENTAL LTDA, que tem
por objeto a CONTRATACAO DE PESSOA FiSICA OU JURIDICA
PARA ELABORACAO E APROVACAO DE PROJETO DE
PLANO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO - PPCI -
EM 10 (DEZ) PREDIOS ESCOLARES (2* ETAPA) E 03 (TRES)
PREDIOS DA SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
DO MUNICIPIO DE ESTEIO/RS - SME E SMCEL, vinculado ao
Pregéo Eletrdnico n® 140/2023, oriundo do processo administrativo n®
2684/2023.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretaria Municipal de Governanca e Gestdo

Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cadigo Identificador:529066D1

SECRETARIA DE GOVERNANGCA E GESTAO
PORTARIA 8961/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicBes que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE, CONCEDER
para Juliana Pereira Limia, Orientador Educacional 40Hs, Estatutario,
matricula n°® 46751, licenca por incapacidade temporaria para o
trabalho, no periodo de 03/11/2023 a 04/11/2023, com remuneragao,
com base no art. 151 - E da Lei Complementar n® 5231/2011 com
redacédo conferida pela Lei Complementar n® 7660/2020.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretaria Municipal de Governanca e Gestdo

Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cddigo ldentificador:E4E888A1

SECRETARIA DE GOVERNANGA E GESTAO
PORTARIA 8962/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicdes que lhe confere o
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Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE,
PRORROGAR para Milene da Veiga Stankievicz, Auxiliar de
Educacdo, Estatutario, matricula n® 31216, a licenca por incapacidade
temporaria para o trabalho com remuneracéo, concedida pela Portaria
8587/2023, no dia 03/11/2023, com base no art. 140, § 2° da Lei
Complementar n°® 5231/2011.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretaria Municipal de Governanga e Gestao

Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cddigo Identificador:E6604E48

SECRETARIA DE GOVERNANGCA E GESTAO
PORTARIA 8963/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE, CONCEDER
para Luciano Fontoura Carvalho, Professor Ciéncias, Estatutario,
matricula n° 46930, licenca por incapacidade temporaria para o
trabalho, no periodo de 01/11/2023 a 05/11/2023, com remuneragéo,
com base no art. 151 - E da Lei Complementar n°® 5231/2011 com
redacdo conferida pela Lei Complementar n® 7660/2020.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretéria Municipal de Governanca e Gestdo
Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cadigo Identificador: A276FD2D

SECRETARIA DE GOVERNANCA E GESTAO
PORTARIA 8964/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicbes que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE, CONCEDER
para Caroline Melo Dias Kupstaitis, Técnico em Salde Bucal,
Estatutério, matricula n® 31621, licenca por incapacidade temporaria
para o trabalho, no periodo de 01/10/2023 a 31/12/2023, com
remuneragdo, com base no art. 151 - E da Lei Complementar n°
5231/2011 com redagdo conferida pela Lei Complementar n°
7660/2020.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretaria Municipal de Governanga e Gestao

Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cadigo ldentificador:E7261956

SECRETARIA DE GOVERNANCA E GESTAO
PORTARIA 8965/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribui¢des que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE,
PRORROGAR para Tatiane de Souza Baldiati Fraga, Professor de
Educagdo Infantil 30h, Estatutario, matricula n® 47128, a licenga por
incapacidade temporaria para o trabalho com remuneragéo, concedida
pela Portaria 8751/2023, no periodo de 06/11/2023 até 07/11/2023,
com base no art. 140, § 2° da Lei Complementar n® 5231/2011.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretaria Municipal de Governanca e Gestdo

Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cadigo Identificador:8B051CD5

SECRETARIA DE GOVERNANCA E GESTAO
PORTARIA 8966/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicBes que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE, CONCEDER
para Anajara lraci de Brites, Servente Merendeira, Estatutario,
matricula n® 7251, licenca por incapacidade temporaria para o
trabalho, no dia 03/11/2023, com remuneragéo, com base no art. 151 -
E da Lei Complementar n® 5231/2011 com redacéo conferida pela Lei
Complementar n° 7660/2020.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretaria Municipal de Governanca e Gestao
Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cadigo ldentificador:98711AE6

SECRETARIA DE GOVERNANGA E GESTAO
2° ADENDO AO CONTRATO 220/2022

Termo de Credenciamento/Contrato 220/2022
Segundo Adendo

Chamamento PUblico - Credenciamento n° 007/2022
Ordem de Compra n°® 3167/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Esteio

Contratada: CARLOS MAXIMILIANO DE BRUM VILLALBA
CNPJ/MF: 965.743.720-20

Objeto: 1.1 Fica suprimido o Item 2, contrato 220/2022, OFICINA DE
MUSICA, equivalente a 25%, do objeto do credenciamento, referente
a CHAMAMENTO PUBLICO PARA O CREDENCIAMENTO DE
OFICINEIROS (ENSINO MEDIO E SUPERIOR) PARA
MINISTRAR  OFICINAS  ARTISTICAS, CULTURAIS E
ESPORTIVAS — SMCEL, conforme autorizacdo da PGM, Despacho
n® 676111/2023 (fl. 1229) e solicitacdo da SMCEL, memorando n°
2023056406 (fls. 1202-1212), do Processo Administrativo n°
2335/2022, a contar de 19 de outubro de 2023. 1.2 Fica renovada a
vigéncia do contrato por 12 (doze) meses, contados a partir de 19 de
outubro de 2023 até 18 de outubro de 2024.

Valor: R$ 9.152,00 (nove mil e cento e cinquenta e dois reais)
Assinatura: 18 de outubro de 2023.

LEONARDO DUARTE PASCOAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdez Francisco Chaves Anunciagdo
Cadigo Identificador:D7648188

SECRETARIA DE GOVERNANGA E GESTAO
3° ADENDO AO CONTRATO 017/2023

Contrato 017/2023
Terceiro Adendo
TOMADA DE PRECOS 18/2022

Contratante: Prefeitura Municipal de Esteio

Contratada: SBM CONSTRUCOES LTDA

CNPJ/MF: 03.041.946/0001-94

Objeto: Ficam acrescidos aditivos equivalentes a 17,87% do objeto do
contrato  referente 4 CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA MODERNIZACAO DA PISTA DE
SKATE DA PRAGCA CORACAO DE MARIA — SKATEPARK —
SMU,

Assinatura: 10 de novembro de 2023.

LEONARDO DUARTE PASCOAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdez Francisco Chaves Anunciagéo
Cadigo Identificador:56 A2E575

SECRETARIA DE GOVERNANGA E GESTAO
2° ADENDO AO CONTRATO 067/2023

Contrato 067/2023
Segundo Adendo
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Pregéo Eletronico N° 048/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Esteio

Contratada: EMPREITEIRA FAMILIA E CONSTRUCOES LTDA
CNPJ/MF: 09.600.397/0001-27

Objeto: Fica prorrogado o prazo do contrato por 60 (sessenta) dias,
contados a partir de 13 de outubro de 2023 até 11 de dezembro de
2023.

Assinatura: 11 de outubro de 2023.

LEONARDO DUARTE PASCOAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdez Francisco Chaves Anunciagao
Caddigo Identificador:B4771DCF

SECRETARIA DE GOVERNANCA E GESTAO
1° ADENDO AO CONTRATO 163/2023

Contrato 163/2023
Primeiro Adendo
PREGAO ELETRONICO n° 98/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Esteio

Contratada: LS STEEL ENGENHARIA LTDA

CNPJ/MF: 44.191.551/0001-55

Objeto: Fica prorrogado o prazo do contrato por 30 (trinta) dias,
contados a partir de 05 de novembro de 2023 até 04 de dezembro de
2023.

Assinatura: 1° de novembro de 2023.

LEONARDO DUARTE PASCOAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdez Francisco Chaves Anunciagdo
Cédigo ldentificador:2B2747BD

SECRETARIA DE GOVERNANGCA E GESTAO
TERMO DE APOSTILAMENTO N° 001

Apostilamento ao Contrato n° 159/2023
Primeiro Apostilamento
CHAMAMENTO PUBLICO - CREDENCIAMENTO ne 08/2023

Contratante: Prefeitura Municipal de Esteio.

Contratada: ORGANIZACAO NACIONAL DE DEFESA ANIMAL
CNPJ/MF: 05.573.676/0001-98

Objeto: CREDENCIAMENTO DE CLINICAS MEDICO
VETERINARIA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS CIRURGICOS DE CASTRACAO - SMDEMA
Fundamento: Com base no art. 65 § 8° da Lei Federal n® 8.666/93,
realiza-se o presente Apostilamento N° 001, cujo objetivo é a
RETIFICACAO do niimero do CNPJ do Contrato N° 159/2023, onde
LE-SE “CNPJ/MF N. 05.575.676.0001/98...”, LEIA-SE “CNPJ/MF
N. 05.573.676/0001-98...”

Assinatura: 04 de agosto de 2023.

LEONARDO DUARTE PASCOAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdez Francisco Chaves Anunciagdo
Cadigo Identificador:E87BF427

SECRETARIA DE GOVERNANCA E GESTAO
TERMO DE APOSTILAMENTO N° 001

Apostilamento ao Contrato n° 243/2018
Primeiro Apostilamento
Pregéo Presencial n° 021/2018

Contratante: Prefeitura Municipal de Esteio.

Contratada: GLAM FOOD SERVIGCOS DE ALIMENTAGAO
EIRELI

CNPJ/MF: 23.286.215/0001-16

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de refei¢des
diarias (lanches e almocos) para usuarios dos centros de atengdo
psicossocial do municipio de Esteio, pelo periodo de 12 (doze) meses
- SMS

Fundamento: Com base no art. 65 § 8° da Lei Federal n° 8.666/93,
realiza-se 0 presente Apostilamento n°® 001, cujo objetivo é a
RETIFICACAO da data da vigéncia do 6° Adendo ao Contrato n°
243/2018, ONDE LE-SE “fica renovada a vigéncia do contrato por 12
(doze) meses, contados a partir de 15 de outubro de 2023 até 14 de
dezembro de 2023”.

LEIA-SE “fica renovada a vigéncia do contrato por 2 (dois) meses,
contados a partir de 15 de outubro de 2032 até 14 de outubro de
2023.”

Assinatura: 06 de novembro de 2023.

LEONARDO DUARTE PASCOAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdez Francisco Chaves Anunciagdo
Cadigo Identificador:00EC1078

SECRETARIA DE GOVERNANGA E GESTAO
TERMO DE APOSTILAMENTO N° 001

Apostilamento ao Contrato n° 243/2018
Primeiro Apostilamento
Pregéo Presencial n°® 021/2018

Contratante: Prefeitura Municipal de Esteio.

Contratada: GLAM FOOD SERVICOS DE ALIMENTACAO
EIRELI

CNPJ/MF: 23.286.215/0001-16

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de refeigdes
diérias (lanches e almogos) para usuarios dos centros de atengdo
psicossocial do municipio de Esteio, pelo periodo de 12 (doze) meses
- SMS

Fundamento: Com base no art. 65 § 8° da Lei Federal n° 8.666/93,
realiza-se 0 presente Apostilamento n° 001, cujo objetivo é a
RETIFICACAO da data da vigéncia do 6° Adendo ao Contrato n°
243/2018, ONDE LE-SE “fica renovada a vigéncia do contrato por 12
(doze) meses, contados a partir de 15 de outubro de 2023 até 14 de
dezembro de 2023”.

LEIA-SE “fica renovada a vigéncia do contrato por 2 (dois) meses,
contados a partir de 15 de outubro de 2032 até 14 de outubro de
2023.”

Assinatura: 06 de novembro de 2023.

LEONARDO DUARTE PASCOAL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdez Francisco Chaves Anunciagdo
Cddigo Identificador:46B1452E

SECRETARIA DE GOVERNANGA E GESTAO
PORTARIA 8967/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE, CONCEDER
para Lilamar Mota Flores, Professor, Estatutario, Matricula n® 40027,
7° avanco trienal, no percentual de 5%, a partir de 23/02/2022, em
conformidade com artigo 17 da Lei municipal n° 7013/2018.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretaria Municipal de Governanca e Gestdo

Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cddigo Identificador:42C934E6

SECRETARIA DE GOVERNANGA E GESTAO
PORTARIA 8968/2023
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Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE, CONCEDER
para Jaqueline Reinicke Martins, Supervisor Escolar 40 h, Estatutario,
matricula n® 46974, 5° avanco trienal, no percentual de 5%, a partir de
14/10/2023, em conformidade com artigo 17 da Lei municipal n°
7013/2018.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretaria Municipal de Governanga e Gestao
Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cddigo Identificador:55F68BD6

SECRETARIA DE GOVERNANGCA E GESTAO
PORTARIA 8969/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE, CONCEDER
para Jaqueline Reinicke Martins, Supervisor Escolar 40 h, Estatutério,
matricula n® 46974, 3% de adicional por tempo de servigo, a partir de
14/10/2023, com base no art. 106 da Lei Municipal n°® 5231/2011.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretéria Municipal de Governanca e Gestdo
Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cadigo Identificador:33DEC9C7

SECRETARIA DE GOVERNANGCA E GESTAO
PORTARIA 8970/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE, CANCELAR,
por necessidade de servico, para Benedito Antdnio Lopes, Diretor,
matricula n® 6900, CCS Estatutario, CC 7, o periodo de férias, a partir
de 13/11/2023, ficando 23 (vinte e trés) dias restantes a serem gozados
oportunamente, em conformidade com a Lei Municipal 5231/2011.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretaria Municipal de Governanca e Gestdo
Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cadigo Identificador: A6A1DF70

SECRETARIA DE GOVERNANGCA E GESTAO
PORTARIA 8971/2023

Lilian Teresinha Martiny Haigert, Secretaria Municipal de
Governanga e Gestdo, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Decreto n° 6.811, de 07 de janeiro de 2021, RESOLVE, CONCEDER
para Nathalia Alves Borges, Professor de Anos Iniciais, Estatutario,
matricula n® 47334, 02 (dois) dias de licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia, a partir de 01/11/2023, com remuneracéo, com base
no art. 141 da Lei Municipal n® 5231/11.

LILIAN TERESINHA MARTINY HAIGERT
Secretaria Municipal de Governanca e Gestdo
Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Cadigo Identificador:86937FD6

SECRETARIA DE GOVERNANCA E GESTAO
ERRATA Il - PREGAO ELETRONICO N° 150/2023

ERRATAII
REF. PREGAO ELETRONICO N° 150/2023

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESTEIO, no uso de suas
atribuicOes legais, torna publico aos interessados que foi feita a
seguinte alteracéo no edital epigrafado, referente a “REGISTRO DE
PRECOS PARA AQUISICAO DE COMPUTADORES

DESKTOPS E NOTEBOOKS (LINHA CORPORATIVA) -
SMGG E PREV-ESTEIO”:

1. Nos termos do art. 21, § 4° da Lei Federal 8666/93, a data para o
recebimento das propostas e lances através da Internet no Portal de
Compras da Prefeitura Municipal de Esteio
(www.portaldecompraspublicas.com.br), da licitagdo supra, fica
PRORROGADA para dia 21 de novembro de 2023, as 10:00 horas.

Prefeito Municipal
Publicado por:
Isadora Delgado Dos Santos
Caddigo ldentificador: AF5D839F

SECRETARIA DE GOVERNANGA E GESTAO
PORTARIA 8972/2023

Leonardo Duarte Pascoal, Prefeito Municipal de Esteio, no uso das
atribuicGes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, RESOLVE,
PUBLICAR a conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar,
instaurado pela Portaria n® 1141/2022, que resultou na aplicacdo da
Penalidade Disciplinar de SUSPENSAO de 30 (trinta) dias, a contar
de 17/11/2023, para o servidor Paulo Daniel da Silva Lima, Servente,
Estatutério, matricula n® 50.239. Homologado em 08/11/2023.

LEONARDO DUARTE PASCOAL
Prefeito Municipal

Publicado por:
Vilson da Silva Rocha de Quadros
Codigo ldentificador:4A36DACE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FAXINAL DO SOTURNO

ADMINISTRACAO E GESTAO FINANCEIRA
PREGAO ELETRONICO N° 36/2023

O Prefeito Municipal de Faxinal do Soturno/RS comunica aos
interessados que RETIFICA-SE a data da licitagdo na modalidade
pregdo eletrbnico, cujo objeto é a contratacdo de empresa
especializada em transporte de cascalhos. Sendo a NOVA data de
abertura das propostas no dia 30/11/2023 as 08h31min.

O edital se encontra a disposi¢do no seguinte endereco eletronico:
www.faxinaldosoturno.rs.gov.br/home

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE FAXINAL
DO SOTURNO-RS, 14 de novembro de 2023.

CLOVIS ALBERTO MONTAGNER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nicolas Barichello
Cadigo ldentificador:BA22A4D7

ADMINISTBA(;AO E QESTAO FINANCEIRA
PREGAO ELETRONICO N° 39/2023

O Prefeito Municipal de Faxinal do Soturno/RS comunica aos
interessados que se encontra aberta a licitagdo na modalidade pregdo
eletronico, cujo objeto é aquisi¢do de material de expediente para as
reparticdes municipais pelo periodo de um ano. Sendo a data de
abertura das propostas no dia 01/12/2023, as 08h31min.

O edital se encontra a disposi¢do no seguinte endereco eletronico:
https://www.faxinaldosoturno.rs.gov.br/2023/licitacoes-e-contratos

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE FAXINAL
DO SOTURNO-RS, 14 de novembro de 2023.

CLOVIS ALBERTO MONTAGNER
Prefeito Municipal
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Publicado por:
William Fernandes Schiefelbein
Cadigo Identificador:24E41CE4

ADMINISTRACAO E GESTAO FINANCEIRA
TOMADA DE PRECOS N° 05/2023

O Prefeito Municipal de Faxinal do Soturno/RS comunica aos
interessados que se encontra aberta a licitagdo na modalidade tomada
de pregos, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada para
fornecimento de materiais e mao de obra para pavimentacdo da
Estrada do Cerro Comprido, conforme edital. A data de abertura das
propostas sera no dia 04/12/2023, as 09h31min.

O edital se encontra a disposi¢do no seguinte enderego eletrdnico:
www.faxinaldosoturno.rs.gov.br/home

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE FAXINAL
DO SOTURNO-RS, 14 de novembro de 2023.

CLOVIS ALBERTO MONTAGNER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Nicolas Barichello
Cadigo ldentificador:CBE30804

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORES DA CUNHA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
GOVERNO
RATIFICAGAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 1783/2023

O Prefeito Municipal de Flores da Cunha RATIFICA a Dispensa de
Licitacdo em destaque, com base no art. 75, inciso VIII, da Lei n°
14.133/21. Objeto: Conserto emergencial de porta de abertura, que da
acesso ao térreo do Centro de Saude Irmé Benedita Zorzi.

CESAR ULIAN,
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Patricia Agino de Oliveira
Cddigo ldentificador:B922A5B7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAOE
GOVERNO
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 011/2023

O Municipio de Flores da Cunha, RS torna publico a realizagdo da
licitagdo em destaque, que objetiva a Contratacdo de empresa, na
forma de empreitada por pregos unitarios, compreendendo material e
mao-de-obra, para a execucdo de reformas diversas junto ao Parque da
Vindima Eloy Kunz, neste Municipio de Flores da Cunha, RS.
Documentos e propostas serdo recebidos em 19/12/2023, as 9h. Edital
disponivel no site do Municipio: www.floresdacunha.rs.gov.br.
Informacdes fone (54) 3279-3600.

CESAR ULIAN,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Ana Caroline Zeiser Kovaleski
Cadigo ldentificador:E7629E51

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
GOVERNO
AVISO DE LICITACAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 012/2023

O Municipio de Flores da Cunha, RS torna publico a realizagdo da
licitagdo em destaque, que objetiva a Contratacdo de empresa, na
forma de empreitada por pregos unitarios, compreendendo material e

mao-de-obra, para a execucdo da Segunda Parte da Terceira Etapa de
construgdo da Casa da Cultura do Municipio de Flores da Cunha, RS.
Documentos e propostas serdo recebidos em 19/12/2023, as 14h.
Edital disponivel no site do Municipio: www.floresdacunha.rs.gov.br.
Informacgdes fone (54) 3279-3600.

CESAR ULIAN,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Ana Caroline Zeiser Kovaleski
Codigo ldentificador:B830644D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
GOVERNO
AVISO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 013/2023

O Municipio de Flores da Cunha, RS torna publico a realizagdo da
licitagdo em destaque, que objetiva a Contratacdo de empresa, na
forma de empreitada por pregos unitarios, compreendendo material e
mao-de-obra, para obra de pavimentacdo asféltica, implementacéo de
calcada, drenagem pluvial, sinalizacdo, esperas para iluminacéo e
execucdo de estrutura metélica (rotonda), em trecho da Avenida 25 de
Julho - denominado "Trecho 01", no Municipio de Flores da
Cunha/RS, com recursos da Unido, por intermédio dos Ministérios do
Desenvolvimento Regional e do Turismo, representados pela Caixa
Econdmica Federal, bem como com Contrapartida do Municipio.
Documentos e propostas serdo recebidos em 18/12/2023, as 9h. Edital
disponivel no site do Municipio: www.floresdacunha.rs.gov.br.
Informacdes fone (54) 3279-3600.

CESAR ULIAN,
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Ana Caroline Zeiser Kovaleski
Cadigo ldentificador:4724B572

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
GOVERNO
AVISO DE RETIFICAGAO

PREGAO ELETRONICO n° 183/2023

O Municipio de Flores da Cunha, RS torna publico que houve
RETIFICACAO no edital da Licitagio em epigrafe. Objeto:
Contratagdo de empresa para fornecimento, instalacdo, garantia e
assisténcia técnica de solucdo de videomonitoramento e
monitoramento de alarmes 24h da sede da Guarda Civil Municipal
(GCM) e do Nucleo de Extensdo Escolar, com a finalidade de
proporcionar maior cobertura do sistema de vigilancia eletrénica no
Municipio de Flores da Cunha, RS, por meio da Guarda Civil
Municipal. Retificacdo disponivel nas paginas:
www.floresdacunha.rs.gov.br e www.pregaobanrisul.com.br.
Informacdes fone (54) 3279-3600.

CESAR ULIAN,
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Ana Caroline Zeiser Kovaleski
Cddigo Identificador:90CA3224

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FORMIGUEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
PREGAO ELETRONICO N°33.2023

Pregéo Eletronico n°® 33/2023 — Torno publico, para conhecimento
dos interessados que se encontra aberto processo licitatorio, na
modalidade citada, licitagdes exclusivas as beneficiarias da Lei
Complementar n° 123/2006, cujo objeto é a aquisicdo de materiais
elétricos para a Praga VVovo, conforme especificado neste Edital e em
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seus anexos, no horario das 09h00min do dia 30 de novembro de
2023. O edital e seus anexos poderdo ser retirados no endereco:
Avenida Jodo lIsidoro, n.° 222, solicitados pelo telefone (55) 3236-
1101, ramal 218 ou 220 e ainda poderdo ser solicitados pelo
enderego eletrdnico licitacao@formigueiro.rs.gov.br ou no site
www.bll.org.br.

Formigueiro, 14 de novembro de 2023.

JOCELVIO GONCALVES CARDOSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eleci Campos Ziebell
Caddigo Identificador:DEE1F0B1

RUBEN WEIMER -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ana Maria Kolling Lamarque
Caddigo Identificador:E51CCFFD

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORINHA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GIRUA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RETIFICA PORTARIA 19996/2023 QUE CONCEDE
APOSENTADORIA

PORTARIA n° 21014/2023

RUBEN WEIMER, Prefeito de PM DE GIRUA, no uso de suas
atribuicOes legais, RETIFICA o ato: Portaria n° 19996/2023, e de
conformidade com o que estabelece o artigop 6° da Emenda
Constitucional n° 41/2003, CONCEDE APOSENTADORIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO, a contar de 01/03/2023, ao servidor
JOAO ERONDIR MORAES FERREIRA, matricula 28521,
identidade funcional 28521, cargo de OPERARIO, padréo E, regime
juridico estatutario, 40 horas semanais, com proventos mensais
integrais no valor de R$ 2.293,64 composto das seguintes vantagens:
VENCIMENTOS R$ 1.479,11- Lei Municipal n°® 998 de 1990;
ADICIONAL TEMPO DE SERVICO - 55% - 11 ADICIONAIS - R$
813,87 art. 84 - Lei Municipal n® 998 de 1990, art. 84 a ser custeada
por RPPS - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL e seu
reajuste serd efetivado pela paridade.

GIRUA, 14/11/2023.

RUBEN WEIMER
Prefeito de PM DE GIRUA
Publicado por:
Ana Paula Rocha
Cadigo ldentificador:69D2BC46

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FINANCEIRA E
SUPRIMENTOS
EXTRATO DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE
PRECOS

| - EXTRATO DE CONTRATOS:

CTR N° 272/2023 - TELEFONICA BRASIL S.A., empresa inscrita
no CNPJ sob N° 02.558.157/0001-62. PREGAO ELETRONICO N°
113/2023. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo do servigo de telefonia mével para a Prefeitura Municipal de
Girua — RS, no valor total de R$ 716,40. Lei n° 8.666/93.

11 - EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

ATA N° 224/2023 - COMERCIO DE COMBUSTIVEIS GIRUA
LTDA, inscrita no CNPJ sob N° 88.550.793/0001-63. PREGAO
ELETRONICO N° 144/2023. Objeto: Aquisicdo de combustiveis de
modo a atender a demanda das diversas secretarias municipais, no
valor total de R$ 575.700,00. Lei n° 8.666/93.

ATA N° 225/2023 - POSTO SANTA TEREZINHA LTDA, inscrita
no CNPJ sob N° 87.723.417/0016-47. PREGAO ELETRONICO N°
144/2023. Objeto: Aquisicdo de combustiveis de modo a atender a
demanda das diversas secretarias municipais, no valor total de R$
759.450,00. Lei n° 8.666/93.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E MEIO
AMBIENTE
AVISO DE RETIFICACAO PREGAO ELETRONICO N°
048/2023

O Prefeito Municipal de Glorinha torna publico a retificagdo do edital
de PREGAO ELETRONICO n° 048/2023. Na publicacéo do EDITAL
DE PREGAO ELETRONICO N° 048/2023, referente a
CONTRATACAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA
LOCACAO DE BANHEIROS QUIMICOS, LOCACAO DE
GERADOR, LOCACAO DE SONORIZACAO, LOCACAO DE
TENDAS FECHADAS, LOCACAO DE PALCO COM
ESTRUTURA METALICA, LOCACAO DE GRADE DE
ISOLAMENTO, LOCACAO DE PAINEL DE LED A PROVA DE
AGUA, SERVICO DE MONITORAMENTO E SEGURANCA NAO
ARMADA, PARA EVENTOS MUNICIPAIS, inclui-se ao edital no
item Qualificagdo Técnica para o item 08 (Servigo de monitoramento
e seguranca):

Autorizacdo de Funcionamento e Alvard expedido pelo Grupamento
de Supervisdo de Vigilancia e Guardas da Brigada Militar do Rio
Grande do Sul — GSVG.

O restante dos dados do referido edital se mantém. Mais informacdes
estamos a disposi¢do pelo telefone 051 3487-1020, ramal 213 ou pelo
e-mail pregao@glorinha.rs.gov.br.

Glorinha, 14 de novembro de 2023.

PAULO JOSE SILVEIRA CORREA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiana Cristina da Rosa
Cadigo Identificador:F899B871

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E MEIO
AMBIENTE
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 274/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 656/2023
Dispensa por Limite n® 274

Fica Dispensada de Licitagdo, nos termos da Lei n° 14.133/2021, Art.
75, inc. 11, cujo objeto é A AQUISICAO DOS MATERIAIS DE
LIMPEZA E HIGIENE, VISANDO ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DE ADMINISTRACAO
E MEIO AMBIENTE, para a SECR.MUN.ADMINISTRACAO E
MEIO AMBIENTE.

NOME: JONATHAN AFONSO DO PRADO

CNPJ: 32.040.295/0001-16

ENDEREGO: Rua Balduino Weber, 44, ESTANCIA VELHA/RS
VALOR R$ R$ 435,50

Glorinha, 13 de novembro de 2023

PAULO JOSE SILVEIRA CORREA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Fabiana Cristina da Rosa
Cadigo ldentificador:65BF5444

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE
PESSOAS
PROPONENTES APROVADOS NO EDITAL LEI PAULO
GUSTAVO GUAIBA CHAMAMENTO PUBLICO -
PARECERISTA

Proponentes aprovados no edital Lei Paulo Gustavo Guaiba
chamamento publico - parecerista

Classificados para parecer nos editais do Artigo 6° (Audiovisual):

o Erica Cristina Santos da Silva

e Giovani Oliveira de Borba

Classificados para parecer nos editais do Artigo 8° (Demais areas da
cultura):

e Jo Rubim Nobre

e Simone Possani Schlottfeldt Suplente:

e Jordan Maia da Silva Padilha

1IVO SCHERGL JUNIOR
Secretario de Turismo e de Cultura de Guaiba

Publicado por:
Gilson Pedroso de Souza
Cadigo Identificador:451823AF

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE
PESSOAS
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA "

A Secretéria Municipal de Planejamento, Gestdo Territorial e Meio
Ambiente Sra. Vanessa de | Souza Kologeski, no uso de suas
atribuices legais e conforme a Lei Municipal 2.146 de 11 de outubro
de 2006, convoca a COMUNIDADE EM GERAL, a participar da
AUDIENCIA PUBLICA SOBRE ALTERACOES NA LEI
MUNICIPAL 2.146/2006  — PLANO DIRETOR DE
PLANEJAMENTO E GESTAO MUNICIPAL, no que tange a
NOVOS ZONEAMENTOS E AREAS ESPECIAIS a realizar-se no
dia:

05 DE DEZEMBRO DE 2022

Em duas chamadas nos seguintes horéario:

15h e 19h

NO AUDITORIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAIBA
localizado a Av. Nestor de Moura Jardim, n® 111, Centro, Guaiba/RS
O material com as alteragdes estard a disposicdo no endereco
eletronico https://guaiba.atende.net/cidadao/pagina/editais-de-
audiencia-publica na aba ARQUIVOS.

Para maiores esclarecimentos entrar em contato com Tatiana pelo fone
51 3480 7000, Ramal 3012, ou por  e-mail
planejamento@guaiba.rs.gov.br .”

VANESSA DE SOUZA KOLOGESKI
Secretario de Planejamento, Gestdo Territorial e Meio Ambiente

Publicado por:
Gilson Pedroso de Souza
Cédigo Identificador:5BF4273F

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E
CONTRATOS _
EXTRATO DISPENSA DE LICITACAO N°053/2023

O Prefeito Municipal de Guaiba-RS, nos termos do art. 24, X da
Lei 8.666/93, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal, torna publica a DISPENSA DE
LICITACAO para locacdo de imovel para fins ndo residenciais,
situado na Av. Jodo Pessoa, 1163, Centro, Guaiba/RS com
afinalidade de sede dosetoradministrativo do Acolhimento infantil
e Programa Crianga Feliz- Secretaria de Assisténcia Social,
conforme processo administrativo n°. 053/2023e contrato n°.
626/2023, sendo o contratado — JOSE LUIS BRINGHENTIME-

Valor Mensal de R$4.479,00(quatro mil, quatrocentos e setenta e
nove reais).

MARCELO SOARES REINALDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Tiago Dablo Corréa
Cadigo Identificador:C9E07C13

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITACOES E
CONTRATOS
EXTRATO CONTRATO N°626/2023

DATA CONTRATO: 14 de novembro de 2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUAIBA - Estado Rio Grande
do Sul, com endereco AVENIDA NESTOR DE MOURA JARDIM,
n® 111, inscrito no CNPJMF n° 88.811.922/0001-20, neste ato
representada pelo seu prefeito municipal Sr. MARCELO SOARES
REINALDO, portador do CI/RG n° 1059185601, CPF/MF n°
899.235.700-10.

CONTRATADO: JOSE LUIS BRINGHENTI, Pessoa Juridica de
Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF n° 10.274.949/0001-33, neste
ato representada pelo seu proprietéario Sr. JOSE LUIS BRINGHENTI,
Administrador, portador do RG/CI n® 7002089568 e no CPF/MF n°
240.605.850-68, com endereco a RUA DR. LAURO AZAMBUJA,
288, CENTRO - 92.704-550, Guaiba - RS.

OBJETO DO CONTRATO: LOCACAO DE IMOVEL DE
NATUREZA NAO RESIDENCIAL SITUADO NA AV. JOAO
PESSOA, 1163, CENTRO, GUAIBA/RS, COMPOSTO DE DOIS
PREDIOS DE ALVENARIA, UM COM AREA DE 154,66 M2 E
OUTRO COM 44 M2 DEVIDAMENTE ESCRITURADO
CONFORME MATRICULA SOB O N°27.081 DO OFiCIO
IMOBILIARIO DESTA COMARCA PROPRIO PARA COMERCIO,
DEVIDAMENTE REGULARIZADA NA MATRICULA DO
CADASTRO IMOBILIARIO MUNICIPAL SOB O N° 505300,
PARA FINALIDADE DE SEDE DO SETOR ADMINISTRATIVO
DO ACOLHIMENTO INFANTIL E PROGRAMA CRIANCA
FELIZ - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL..

VALOR DO CONTRATO: Pela execucdo dos servigos, a
CONTRATANTE pagarda & CONTRATADA o valor total de
R$53.748,00 (cinquenta e trés mil e setecentos e quarenta e oito reais).

MARCELO SOARES REINALDO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por:
Tiago Dablo Corréa
Cadigo ldentificador:60363DBF

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE HARMONIA

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINIS’TRACAO,
TRANSITO E SERVICOS COMUNITARIOS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA DE LICITACAO N° 101/2023

CONTRATADA: GENOER RODRIGUES DOS SANTOS

CNPJ: 18.362.185/0001-40

OBJETO: REFERENTE AQUISICAO DE 2.200 CALENDARIOS
(ANO 2024) PERSONALIZADOS DO MUNICIPIO DE
HARMONIA, QUE SERAO DISTRIBUIDOS PARA A
POPULACAO, COM A SEGUINTE DESCRICAQ: CALENDARIO
DE MESA 2024 EM PVC 1MM, TAMANHO 168MM X 240MM
COM A DOBRA AO MEIO.

VALOR: R$ 8.360,00

DATA DE EMISSAO: 09/11/2023

EMBASAMENTO LEGAL: LEI N° 14.133/2021, ART. 75, INCISO
1]

Harmonia/RS, 16 de novembro de 2023.
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Nota: processo disponivel no Portal da Transparéncia do Site
Municipal para consulta.

ERNANI JOSE FORNECK
Prefeito Municipal

Publicado por:
Cristiane Loff
Cadigo Identificador:87E87A80

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAIARAS

SECRETARIA DA ADMINI~STRACAO E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE ALTERACAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N.°02/2023 - APOSTILAN.C |

MUNICIPIO DE IBIRAIARAS, pessoa juridica de direito pablico,
inscrito no CNPJ sob o n.° 87.613.584/0001-59, com sede fisica na
Rua Jodo Stella, n.° 55, na cidade de Ibiraiaras/RS, representado pelo
Prefeito Municipal, informa a celebracéo do seguinte apostilamento a
ata de registro de precos no més de novembro de 2023:

Apostila n° | & ata de registro de pregos n.° 02/2023; Pregédo
Eletrénico n.° 38/2022; Contratada: MILANO COMERCIO DE
PNEUMATICOS LTDA, objeto: Alteragio do valor contratado para
0 - Item 05 - Pneu bitola 1000R20 16 lonas Borrachudo: R$
2.502,61 (dois mil, quinhentos e dois reais com sessenta e um
centavos); e 0 - Item 07 - Pneu bitola 215X75R 17.5 para micro
Onibus: R$ 1.362,75 (um mim trezentos e sessenta e dois reais com
setenta e cinco centavos). Data de assinatura: 13/11/2023.

DOUGLAS ROSSONI,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Eduarda Festa
Cadigo ldentificador:79494338

SECRETARIA DA ADMINISTRAGCAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 602/2023 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Convoca Servidor Municipal no periodo de férias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIRAIARAS, usando das
atribuices legais que Ihes séo conferidas pela Lei Organica Municipal
e de acordo com o que dispde a Lei Municipal n® 1.492/2002,

RESOLVE:

Art. 1° Convocar o Servidor Municipal Nilson Freitas Rodrigues,
matricula n® 3972-1, que se encontra em gozo de férias, conforme
Portaria n® 583/2023, para retornar as suas atividades na data de
12/11/2023, tendo em vista a necessidade dos servigos por ele
prestados.

Paragrafo Unico. Os dias de férias convocados serdo gozados em
periodo a ser marcado, de acordo com a disponibilidade da
Administragdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, IBIRAIARAS, 14 DE
NOVEMBRO DE 2023.

DOUGLAS ROSSONI
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Em 14 de novembro de 2023.

KELY MEZZOMO
Secretaria da Administracdo e Planejamento

Publicado por:
Leoni de Fatima de Oliveira Freitas
Cadigo Identificador:4360622A

SECRETARIA DA ADMINISTRA}}AO E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE ALTERACAO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 145/2022 TERMO ADITIVO |

MUNICIPIO DE IBIRAIARAS, pessoa juridica de direito pablico,
inscrito no CNPJ sob o n.° 87.613.584/0001-59, com sede fisica na
Rua Jodo Stella, n.° 55, na cidade de Ibiraiaras/RS, representado por
seu Prefeito municipal, informa a celebragdo do seguinte aditivo ao
contrato administrativo em epigrafe no més de novembro de 2023:

Aditivo | ao Contrato Administrativo n.° 145/2022; dispensa de
licitagcdo n.° 101/2022; Contratada: MASPER ASSESSORIA LTDA,;
Objeto do aditivo: Prorrogacéo do prazo contratual por mais 12 (doze)
meses, ou seja, até 14/11/2024, com manutencgdo dos valores; Data de
confeccdo: 14/11/2023.

DOUGLAS ROSSONI,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Eduarda Festa
Cadigo ldentificador:59E1C38C

SECRETARIA DA ADMINISTRACL&O E PLANEJAMENTO
DISPENSA DE LICITACAO N.°90/2023

O MUNICIPIO DE IBIRAIARAS, comunica que, em despacho
proferido no processo n.° 153/2023 o Prefeito Municipal, Sr. Douglas
Rossoni, reconheceu ser dispensavel de licitagdo em favor da empresa
AR Silva Artes e Eventos -ME., no valor total de R$ 57.002,00
(cinquenta e sete mil e dois reias), para locacdo de Aderegos e
DecoragOes para Evento — Natal Luz. Fundamento: Lei n.° 14.133/21,
Art. 75, inciso I1.

Publique-se.
Ibiraiaras/RS, 13 de novembro de 2023.

DOUGLAS ROSSONI,
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Eduarda Festa
Cadigo ldentificador:490C54BA

SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 603/2023 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Licenca Maternidade a  Servidora
Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IBIRAIARAS, usando das
atribuicbes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. Conceder Licenca Gestante, pelo periodo de 120 dias, de acordo
com o Laudo Médico fornecido pelo Dr. Marcos Ignacio Almeida da
Luz, CREMERS n° 17.633, a Servidora Municipal Gessica Zimmer,
matricula 3706-0 a partir de 10/11/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos a 10/11/2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL,
IBIRAIARAS, 14 DE NOVEMBRO DE 2023.

DOUGLAS ROSSONI
Tcprefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
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Em 14 de novembro de 2023.

KELY MEZZOMO
Secretaria da Administracao e Planejamento
Publicado por:
Leoni de Fatima de Oliveira Freitas
Cddigo Identificador:C82A0B96

SECRETARIA DA ADMINISTRAQL&O E PLANEJAMENTO
DISPENSA DE LICITACAO N.°92/2023

O MUNICIPIO DE IBIRAIARAS, comunica que, em despacho
proferido no processo n.° 155/2023 o Prefeito Municipal, Sr. Douglas
Rossoni, reconheceu ser dispensavel de licitagdo em favor da empresa
Abastecedora de Combustiveis B P Ltda, no valor total de R$
45.920,00 (quarenta e cinco mil novecentos e vinte reais), sendo R$
5,74 (cinco reais com setenta e quatro centavos) o valor por litro, para
aquisicdo emergencial de diesel s10 para atender as demandas da
administragdo municipal. Fundamento: Lei n.° 14.133/21, Art. 75,
incisos Il e VIII.

Publique-se.
Ibiraiaras/RS, 14 de novembro de 2023.

DOUGLAS ROSSONI,
Prefeito Municipal.

Publicado por:
Eduarda Festa
Cadigo Identificador: AB09882A

ABEL GRAVE,
Prefeito
Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Loser
Cddigo Identificador:COBF05B4

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO 28/2023

Edital de convocacdo de candidatos aprovados em
Concurso Publico instituido pelo Edital n.° 006/2023
e o Edital n.° 022/2023.

O PREFEITO DE IBIRUBA, Estado do Rio Grande do Sul, ABEL
GRAVE, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, para
conhecimento dos interessados, aprovados em Concurso Publico,
instituido pelo Edital n.° 006/2023 e o Edital n.° 022/2023, que
homologa a classificacdo final, que deverdo comparecer e apresentar-
se formalmente no Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Ibiruba-RS, na Rua Tiradentes, 700, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a
contar da publicacdo do presente edital, conforme item 10.3 do Edital
n.° 06/2023.

Inscricdo Cargo Candidato Classif.

014102 Atendente de Consultério Dentario | René Alexandre da Silva 2°

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRUBA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 122-2023
TIAGO BARASSUOL BAGOLIN

Contratante: Prefeitura Municipal de Ibiruba

Objeto: Credenciamento para participacdo do Edital de Chamada
Puablica n® 002-2023, referente a aquisicdo de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural destinado ao
atendimento do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar/PNAE,
com finalidade de apresentar Projeto de Venda de Geéneros
Alimenticios da Agricultura Familiar para Alimentacédo Escolar.
Vinculado a Chamada Publica n° 002-2023

Item: 23

Contratada: TIAGO BARASSUOL BAGOLIN

CNPJ 05.007.154/0001-29

Valor total estimado: R$ 29.524,99

Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Ldser
Cadigo ldentificador:69487037

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE HOMOLOGACAO

ABEL GRAVE, Prefeito, a vista dos autos ora analisados,
HOMOLOGA o Credenciamento para participacdo do Edital de
Chamada Publica n° 002-2023, referente a aquisicdo de géneros
alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar
Rural destinado ao atendimento do Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar/PNAE, com finalidade de apresentar Projeto de
Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar para
Alimentacdo Escolar. Item: 23 — Empresa: TIAGO BARASSUOL
BAGOLIN — CNPJ 05.007.154/0001-29, pelo valor total estimado de
R$ 29.524,99 (vinte e nove mil, quinhentos e vinte e quatro reais e
noventa e nove centavos).

Ibiruba - RS, 14 de novembro de 2023.

O ndo comparecimento, no prazo determinado (10 dias Uteis), sera
entendido como desisténcia dos candidatos e torna sem efeito a
Portaria de Nomeacdo no respectivo cargo. No caso de
comparecimento e apresentacdo dos documentos exigidos, a posse
dar-se-a no prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da
publicacdo do ato de nomeacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIRUBA, EM 14 DE
NOVEMBRO DE 2023.

ABEL GRAVE,
Prefeito.

Registre-se. Publique-se.

RICARDO PETRY DONINELLI,
Secretério de Administracéo e Planejamento.
Publicado por:
Lucia Fernanda Wohlenberg
Cadigo Identificador:C28FFA90

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 14384/2023

Nomeia René Alexandre da Silva, no cargo de
Atendente de Consultério Dentario.

ABEL GRAVE, Prefeito de Ibiruba-RS, no uso de suas atribui¢des
legais contidas no artigo 68, inciso VI, da Lei Organica Municipal,
promulgada em 03 de abril de 1990 e suas alteraces, e de acordo com
as Leis Complementares n.° 003/2002 e 009/2003 e suas alteracdes,

RESOLVE

Art. 1° - Nomear RENE ALEXANDRE DA SILVA, a contar de 14
de novembro de 2023, regime estatutario, 40 horas semanais, no cargo
de ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO, classificado
em 2° lugar no Concurso Publico Municipal, instituido pelo Edital n.°
006/2023 e o Edital n.° 022/2023, que homologa a classificacdo final,
conforme Lei Complementar n.° 003/2002 e n.° 009/2023 e suas
alteragdes.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos a contar de 14 de novembro de 2023.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IBIRUBA-RS, em 14
de novembro de 2023.
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ABEL GRAVE,
Prefeito.

Registre-se, Publique-se,
Cumpra-se.

RICARDO PETRY DONINELLI,
Secretario de Administragdo e Planejamento.
Publicado por:
Lucia Fernanda Wohlenberg
Cadigo Identificador:B06BC9F8

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DISPENSA DE LICITACAO

Torno Publico, que foi realizado o Processo de Dispensa de Licitagdo
sem disputa 154-2023 — Processo 266-2023, com fulcro art. 75, inciso
| da Lei Federal, n°® 14133/21, para aquisi¢do de pecas e servigo de
mdo de obra para manutencéo e reparos da Motoniveladora, frota 157
- Empresa ROBERTA FIUZA - CNPJ 39.438.292/0001-84, pelo total
dispensado de R$ R$ 11.181,00 (onze mil, cento e oitenta e um reais),
para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Interessados em apresentar valores menores que os apresentados,
prazo de 03 dias Uteis a contar de 14/11/2023.

Ibiruba - RS, 14 de novembro de 2023.

ABEL GRAVE
Prefeito
Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Loser
Cadigo lIdentificador:7E416702

SECRETARIA DA:ADMINIS'AI'RAQAO E PLANEJAMENTO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO PMI 48-2023 SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS - PROCESSO 295-2023

A PREFEITURA DE IBIRUBA torna publico para o conhecimento de
quem possa interessar que as 9h do dia 30 de novembro de 2023, na
Sala de Reunides da CPL, na Rua Tiradentes, 700 — Centro — Ibiruba —
RS, realizara processo licitatorio na modalidade PREGAO, em sua
forma ELETRONICA sob o n® PMI 48-2023, tipo menor preco,
cotacdo por item, cujo objeto é o Registro de Prego, visando a futura
Aquisi¢do de 500 toneladas de CBUQ, para atender as necessidades
da Secretaria de Obras e Viagdo, com entrega parcelada conforme a
necessidade. Os interessados deverdo retirar o Edital nos enderecos
eletrnicos: www.bll.org.br ou www.ibiruba.rs.gov.br.

Ibiruba - RS, 14 de novembro de 2023.

VANIA TERESINHA RODRIGUES LOSER
Pregoeira
Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Ldser
Cadigo ldentificador:FC8E91C9

SECRETARIA DA:ADMINIS'AI'RA(;AO E PLANEJAMENTO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO PMI 50-2023 SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS - PROCESSO 301-2023

A PREFEITURA DE IBIRUBA torna publico para o conhecimento de
quem possa interessar que as 8h do dia 29 de novembro de 2023, na
Sala de Reunides da CPL, na Rua Tiradentes, 700 — Centro — Ibiruba —
RS, realizara processo licitatério na modalidade PREGAO, em sua
forma ELETRONICA sob o n® PMI 50-2023, tipo menor preco,
cotacdo por item, cujo objeto é o Registro de Prego, visando a futura
Aquisicdo de 500 panetones e/ou chocotones, para distribuicdo no
encerramento das atividades de 2023 para 0s grupos do servico de
convivéncia e fortalecimento de vinculos do CRAS, para atender as
necessidades da Secretaria do Trabalho, Assisténcia Social e
Habitacdo, com entrega parcelada ou Unica conforme a necessidade.
Os interessados deverdo retirar o Edital nos enderecos eletronicos:
www.bll.org.br ou www.ibiruba.rs.gov.br.

Ibirub4 - RS, 16 de novembro de 2023.

VANIA TERESINHA RODRIGUES LOSER
Pregoeira
Publicado por:
Vania Teresinha Rodrigues Loser
Cddigo ldentificador:33202944

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
AVISO DE EXTRATO INEXIGIBILIDADE N° 167/2023 -
FAMURS

Extrato de Inexigibilidade n°® 167/2023

Contratado: ROMAC TECNICA DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA — OBJETO: Servico de substituicdo da
transmissdo da Retroescavadeira Randon ano 2013, Tombo 24599 -
M5, lotada na Secretaria de Transportes.Portaria de Gestdo
1042/2023. Valor: R$38.431,43

InformacBes no Dept® de Licitagdes — Fone: (51) 3627-8201 ramais
307 e 308, e-mail licitacao@imbe.rs.gov.br.

Imbé, 14 de Novembro de 2023.

LUIS HENRIQUE VEDOVATO —
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mizaiane Soares da Cunha
Cddigo Identificador:376BA21A

DEPARTAMENTO DE LICITAC@ES
AVISO DE EXTRATO DISPENSA ELETRONICA N° 002/2023 -
FAMURS

Extrato de Dispensa Eletronica n® 002/2023

Contratado: MARCELO IRONI RODRIGUES DOS SANTOS -
OBJETO - Contratagdo de empresa especializada para producéo e
decoragdo dos eventos de formatura das pré escolas e conclusdo do
Ensino Fundamental da Rede municipal de Educacdo. Valor:
R$24.000,00

Mais informacfes no Dept® de LicitagBes - Fone: (51) 3627-8201
ramais 307 e 308, e-mail licitacao@imbe.rs.gov.br.

Imbé, 14 de Novembro de 2023.

LUIS HENRIQUE VEDOVATO -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mizaiane Soares da Cunha
Cadigo Identificador:7D333FAQ

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISO DE EXTRATO DISPENSA N° 111/2023 - FAMURS

Extrato de Dispensa n® 111/2023

Contratado: JUVESA VEICULOS LTDA - OBJETO -
Contratagdo de empresa para servico de revisdo de 10.000 Km do
veiculo Fiat Pulse com placas JCB1F54 lotado na secretaria municipal
de Transportes. Empresa apresentada € a autorizada da marca na
regido para a realizacdo dos servicos. Esta revisdo (orcamento segue
em anexo) visa a manutencdo da garantia de fabrica para o veiculo.
Conforme Portaria de Gestdo de Fiscalizagdo 1429/2023. Valor:
R$880,80

Mais informacbes no Dept® de LicitagBes - Fone: (51) 3627-8201
ramais 307 e 308, e-mail licitacao@imbe.rs.gov.br.
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Imbé, 14 de Novembro de 2023.

LUIS HENRIQUE VEDOVATO —
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mizaiane Soares da Cunha
Cédigo Identificador:D9AEDD5F

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISO DE EXTRATO DISPENSA N° 110/2023 - FAMURS

Extrato de Dispensa n°® 110/2023

Contratado: JUVESA VEICULOS LTDA - OBJETO -
Contratagdo de empresa para servigo de revisdo de 10.000 Km do
veiculo Fiat Pulse com placas JCB1F35 lotado na secretaria municipal
de Transportes. Empresa apresentada é a autorizada da marca na
regido para a realizacdo dos servicos. Esta revisdo (orcamento segue
em anexo) visa a manutencdo da garantia de fabrica para o veiculo.
Conforme Portaria de Gestdo de Fiscalizagdo 1429/2023. Valor:
R$880,80

Mais informagBes no Dept® de Licitagdes - Fone: (51) 3627-8201
ramais 307 e 308, e-mail licitacao@imbe.rs.gov.br.

Imbé, 14 de Novembro de 2023.

LUIS HENRIQUE VEDOVATO -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mizaiane Soares da Cunha
Cadigo ldentificador:3F350578

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
DEPARTAMENTO DE LICITACOES AVISO DE EXTRATO
CONTRATO N° 120/2023 - FAMURS

Contrato Administrativo n® 120/2023

Contratado: EDITORA AMIGOS DA NATUREZA LTDA -
OBJETO - O objeto do presente é a aquisicdo de material
pedagdgico grafico para uso da Vigilancia em Satde do Municipio de
Imbé, no total de 3.089 unidades, material serd distribuido para a
populagdo nas escolas, empresas e setores publicos em campanhas de
prevengdo contra as doengas transmitidas pelo mosquito Aedes
Aegyoti (Dengue, Chikungunya, Zica Virus entre outros), conforme
Pedido de Compra n® 1924/2023 e documentos anexos; Valor:
R$13.498,93

Mais informacfes no Dept® de Licitagdes - Fone: (51) 3627-8201
ramais 307 e 308, e-mail licitacao@imbe.rs.gov.br.

Imbé, 14 de Novembro de 2023.

LUIS HENRIQUE VEDOVATO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Mizaiane Soares da Cunha
Cddigo ldentificador:46611168

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
AVISO DE EXTRATO DISPENSA N° 108/2023 - FAMURS

Extrato de Dispensa n° 108/2023

OBJETO - Pedido referente a compra de 10 (dez) bolas de futebol de
campo e 01 (um) par de rede de campo para serem utilizados no
Campeonato Municipal de Futebol de Campo em Imbé, que esta
sendo realizado nos campos de Balneario Harmonia e Santa
Terezinha. Segue orcamentos em anexo e Termo de Referéncia.
Portaria de Fiscais e Gestores n° 751/2023.

Valor total: R$1.264,99

Contratados:

CAMPO ATACADO E VAREJO ESPORTIVO LTDA - Item
N°01- REDE PARA GOLEIRAS FUTEBOL DE CAMPO
7,50X2,50M-Fio 4, 100% polietileno. PAR (02 redes).
Valor:R$424,99

R.S.M. DE SOUZA LEAO - Item N°02- Bola Futebol de Campo
Oficial, 8 gomos. Diametro: 68cm - 70cm. Peso: 410g - 450g.
Material: PU 100%. Miolo removivel e lubrificado. Valor:R$840,00

Mais informacfes no Dept® de LicitagBes - Fone: (51) 3627-8201
ramais 307 e 308, e-mail licitacao@imbe.rs.gov.br.

Imbé, 14 de Novembro de 2023.

LUIS HENRIQUE VEDOVATO -
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mizaiane Soares da Cunha
Cadigo ldentificador:DDBOB4EE

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISO DE EXTRATO INEXIGIBILIDADE N° 168/2023 -
FAMURS

Contratado: INSTITUTO EDUCACIONAL ESSENCIA DO
SABER LTDA - OBJETO: Contratacdo de empresa para assessoria
pedagdgica e tecnoldgica para professores, alunos, familias e demais
servidores administrativos, visando gerenciamento de dados e
capacitacdo dos servidores das Unidades Escolares. Valor: R$
505.440,00

Informacgdes no Dept® de Licitagdes — Fone: (51) 3627-8201 ramais
307 e 308, e-mail licitacao@imbe.rs.gov.br.

Imbé, 14 de Novembro de 2023.

LUIS HENRIQUE VEDOVATO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Leonardo Silvestri
Cadigo ldentificador:8AA64F5B

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
DEPARTAMENTO DE LICITACOES AVISO DE EXTRATO
CONTRATO N° 117/2023 - FAMURS

Contrato Administrativo n°® 117/2023

Contratado: LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS
FONTANA IMBE LTDA — OBJETO - O objeto do presente é o
credenciamento de empresa para prestacdo de servigos laboratoriais de
exames de andlises clinicas, de coleta, realizagdo e distribuicdo de
exames de analises clinicas, constantes na tabela de procedimentos
SUS (Grupo 02 — Subgrupo 02), por valores iguais aos definidos na
tabela vigente, destinados aos usuarios da Rede Municipal de Saude
de Imbé, e em conformidade com as condicdes estabelecidas no Edital
de Chamamento Publico n° 001/2023, processo n°14.499/2023. Valor:
R$1.200.000,00

Mais informacfes no Dept® de Licitagdes - Fone: (51) 3627-8201
ramais 307 e 308, e-mail licitacao@imbe.rs.gov.br.

Imbé, 14 de Novembro de 2023.

LUIS HENRIQUE VEDOVATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Mizaiane Soares da Cunha
Cddig